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Bevezetés

A Miskolci Szakképzési Centrum Andrassy Gyula Gépipari Technikum (a tovabbiakban: Intézmény)
feladatait a Miskolci Szakképzési Centrum Alapitd okirata, nevelési-oktatdsi munkéjanak
bemutatasat az intézmény Szakmai Programja, a miikkddésére vonatkozo elvek altalanos leirasat a
Szervezeti és Miukodési Szabalyzata tartalmazza (a részteriiletekre meghatarozott kiegészitd

szabalyzatok készlltek az SZMSZ melléklete szerint).

A Hazirend a mindennapi iskolai tevékenységrendszer, a tanulok és oktatoik, az intézmenyi

munkatarsak egylittmiikodésének szabalyozasat irja le.

Jelen Hazirend az alabbi jogszabalyok alapjan készdilt:

- 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol (a tovabbiakban: Szkt.),
- a 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésr6l szoOl6 torvény vegrehajtasarol (a

tovabbiakban: végrehajtasi rendelet)
- a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz016 1997. évi XXXI. torvény,
- az Intézmény Szakmai Programja,

- tovabbéa az Intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzata (SZMSZ) rendelkezései.



Altalanos rendelkezések

A Hazirend az iskola belso ¢€letét szabalyozza. A szakképz6 intézmény Hazirendje allapitja meg
a tanulok, illetve a képzésben részt vevo személyek jogai gyakorlasanak és - a tanulmanyi
kotelezettségek teljesitésen kivil - kotelességei teljesitésének modjat, tovabba a szakképzo
intézmény altal elvart viselkedés szabalyait. A Hazirend feladata, hogy meghatarozza azokat a
szabalyokat, amelyek az iskolai tanul6i munkarenddel, a tandrai és a tandran Kivili
foglalkozéasok rendjével kapcsolatosak, valamint az iskola helyiségei, és az iskolahoz tartozd

teruletek hasznéalatahoz kapcsolddnak.

A hazirend a tanul6i jogviszonybol, illetve a felndttképzési jogviszonybdl szdrmazd jogok
gyakorlasahoz, illetve kotelességek teljesitéséhez nem sziikséges dolgok bevitelét megtilthatja,
korlatozhatja vagy feltételhez kotheti. A hazirendben meghatarozott szabalyok megsértésébol

eredo karokért a szakképzo intézmény nem felel.

A Hazirend személyi hatdlya: a Hazirendbe foglalt eléirasokat be kell tartania az iskola
tanuldinak, képzésben részt vevd személyeknek, a tanulok szileinek, az iskola oktatoinak,
alkalmazottainak.

A Hazirend teriileti hatdlya: a Hazirend el6irasai egyarant vonatkoznak az iskolai €s az iskolan
Kivili programokra, valamint a tanitasi id6ben és a tanitasi idén kiviil szervezett minden
programra, amelyeket a szakmai program alapjan az iskola szervez, és amelyekben ellatja a

tanulok felligyeletét.

A Hazirend a hatalyba 1épés napjatdl visszavonasig érvényes, folyamatosan, az iskola teriletére

vald belépéstdl annak elhagyasaig, valamint a k6zds rendezvények idétartamara.

Az iskola tanuloira, képzésben reszt vevo személyekre, oktatoira, dolgozdira a Hazirenden kivil
minden olyan iskolai belsd szabalyzat is vonatkozik, amely rajuk egyébkent is vonatkozik.
Kiilondsen érvényes rajuk az iskola szervezeti és miikodési szabalyzata, valamint a Szakmai

programja.
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6. A jogszabalyban levé eldirasokat a Hazirend csak a szikséges mértékben sorolja fel. Ennek

ellenére az iskola valamennyi tanulOjara, oktatojara, dolgozojara, képzésben részt vevo
személyekre vonatkozik a hatdlyos magyar jogrendszer valamennyi szabalya, és ezek megtartasa
az iskola teriiletén is kotelességiik. gy kiemelten érvényes rajuk a:

= 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol (a tovabbiakban: Szkt.),

- a 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl szo6ld torvény végrehajtasardl (a

tovabbiakban: végrehajtasi rendelet)

7. A Hazirendet az oktatoi testilet fogadja el, az elfogadas soran a képzési tanacs (ha megalakult)
és a didkonkormanyzat véleményezési jogat gyakorolja. A Hazirend médositasat meghatarozott
eljaras  keretében a zar6 rendelkezésekben meghatarozott szemeélyek, testlletek

kezdemeényezhetik.

8. A Hazirend nyilvanos. A nyilvanossag biztositdsdnak érdekében a Hazirend az Intézmeny

honlapjan elérhetd.

9. A Hazirend megsértése szamonkérést, fegyelmi eljaras lefolytatasat vonja maga utan, amelyek
részletes szabalyait a jogszabalyok tartalmazzak.

Il. Atanul6 jogai

A tanuldk jogait és kotelességeit egymassal dsszefliggésbe hozni nem lehet, azok ra kuldn-kilon

érvenyesek.

A tanulénak joga van arra, hogy

1. a szakképzé intézmény szakmai programjanak keretei kozott - valasszon a vélaszthato

tantargyak, foglalkozasok, tovabba oktatok kozil,

2. kérje a foglalkozasokon vald részvétel aldli felmentését, illetve kordbbi tanulmanyai

beszamitésat,
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igénybe vegye a szakképzd intézményben rendelkezésre allo eszkozoket, a szakképzd

intézmény létesitményeit és a szakképzo intézményi konyvtari szolgaltatast,

lelki, testi és értelmi fejlodését eldsegitd védelemben részesiiljon a szakképzd intézmény altal

biztositott szamitogépeken valo internet-hozzaférés sorén,

vallasi, vilagnézeti vagy mas meggy0z6dését, nemzetiségi Gnazonossagat tiszteletben tartsak,
és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joganak gyakorlasa nem ttkozik jogszabalyba, nem
sérti masoknak ezt a jogat, €s nem korlatozza a tarsai tanuldshoz valé joganak gyakorlasat,

kollégiumi ellatasban reszesuljon,

kérelmére - jogszabalyban meghatérozott eljaras szerint - fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt

adjon szamot tudasarol,

jogszabalyban meghatarozottak szerint vendégtanuldi jogviszonyt létesitsen,
kérje az atvételét masik szakképzo intézménybe vagy kdznevelési intézménybe,
képességeit, érdeklddését €s adottsagait figyelembe véve tovabbtanuljon.

a szakképz6 intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak,
tanulmanyi rendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportoldsi, étkezési

lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban - kulonleges
gondozéashan, rehabilitacios ceélu ellatdsban - részesuljon, és életkoratol fuggetlenil a

pedagogiai szakszolgalat intézmenyéhez forduljon segitségért.

a szakképz6 intézményben, csaladja anyagi helyzetétél fiiggden - jogszabalyban
meghatarozott esetekben - kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben,
tanszerellatasban részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon a tanuldkat
terhel6 koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizetesi kotelezettség

teljesitésének halasztasara vagy a részletekben valo fizetesre,
rendszeres egészségligyi felligyeletben és ellatasban részesiljon,
kérelmére, indokolt esetben szocialis 6sztondijban, szocialis tamogatasban részesuljon.

részére a tajékoztatas nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldali modon

torténjek,
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hozzajusson a jogai gyakorlasahoz szikséges informéaciokhoz, tajékoztassak a jogai

gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol,
az oktatasi jogok biztosahoz forduljon,

jogai megsértése eseten - jogszabalyban meghatarozottak szerint - eljarast inditson, tovabba

igénybe vegye a nyilvanossagot.
az allami szakképzd intézményben fakultativ hitoktatdsban részesiiljon.

az emberi méltosag tiszteletben tartdsdval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrdl, az oktatojanak munkdjarol, a szakképzd intézmény miikodésérdl, tovabba
tajékoztatast kapjon személyét és tanulmanyait érinté kérdésekrdl, valamint e korben
javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az intézményvezetéhtdz, oktatohoz, a képzési
tandcshoz, a didkonkormanyzathoz, ¢és arra legkésobb a megkereséstol szamitott tizenot
napon belil - a képzési tanacstol a tizenotodik napot kovetd elsd iilésen - erdemi valaszt

kapjon,

iskolai mivel6dési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- €s mas korok létrehozasat

kezdeményezze, annak tagja legyen vagy mas modon részt vegyen annak munkajaban,

személyesen vagy képvisel6i utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt vegyen az

érdekeit érinté dontések meghozatalaban,
valasztd és valaszthato legyen a diakképviseletbe,

a didkonkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovabba kérje az 6t ért sérelem

orvoslasat.

1. Atanulo kotelessegei

A tanulé kotelessége, hogy:

1.

A

pedagdgiai programban foglalt tanulmanyi és vizsgakotelezettségeinek eleget tegyen,

felkésziljon a tandrakra, hazi feladatait elkészitse.



Az irasbeli szamonkéréseken jelen legyen, a dolgozatokat megirja, az egyes tantargyak
tanulményi kévetelményeinek eleget tegyen. Annak a tanuldnak, aki a vizsgan vagy az irasbeli
dolgozat alatt meg nem engedett segédeszkozt haszndl (jegyzet, puska, funkcionalis

szamologép, mobiltelefon, stb.), a vizsgajat, dolgozatat az oktatd elégtelenre értékeli.

A tandrakon jelen legyen, hianyzéasait a hazirendben szabalyozottak szerint igazolja. Azokon a
tanoran kiviili foglalkozasokon is kotelezd a tanulonak megjelennie, amikre elézetesen

jelentkezett, és hianyzasait ugyancsak igazolnia kell.

Eletkordhoz és fejlettségéhez, tovabba szakképzé intézményi és kollégiumi elfoglaltsagahoz
igazodva, oktato felligyelete, szilkség esetén iranyitasa mellett - a hdzirendben meghatarozottak
szerint - kozremiik6djon sajat kornyezetének és az altala alkalmazott eszk6zoknek a rendben

tartasaban, a foglalkozasok €s a rendezvények elokészitésében, lezarasaban,

Magatartasa fegyelmezett legyen, megtartsa a szakképzd intézmény helyiségei és a szakképzd
intézményhez tartozo teriiletek hasznalati rendjét, a szakirdnyu oktatds rendjét, a szakképzo
intézmény szabalyzatainak eldirdsait, megtartsa a szakképzd intézmény szervezeti és miitkodési

szabdlyzataban és hazirendjében foglaltakat

Védje a személyi és a kozossegi tulajdont, megérizze, tovabba az elbirasoknak megfeleléen
kezelje a rabizott vagy az oktatds soran hasznalt eszkozoket, ovja a szakképzd intézmény
létesitményeit, felszereléseit. E kotelességét akkor teljesiti, ha lopas vagy rongalas esetén ezt a
tényt az iskola valamelyik dolgozojanak jelzi.

A szakképz6 intézmény oktatoi és mas alkalmazottai, tovabba a tanuldtarsai emberi méltosagat

és jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tandsitson irantuk, segitse raszorul6 tanulotarsait.

Az intézmény vezetdinek, oktatdinak jogszabalyoknak megfeleld és ésszerii utasitasait teljesitse.

Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, és haladéktalanul jelentse a feliigyeletet ellatd
oktatonak vagy maés iskolai alkalmazottnak, ha sajat magét, tarsait, az iskola alkalmazottait vagy
masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet, illetve balesetet észlelt, tovabba — amennyiben

allapota ezt lehetévé teszi — ha megserllt. Az iskola a tanul6i balesetekrdl jegyzOkonyvet vesz
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Elsajétitsa és betartsa az egészségvédelmi, baleset-clharitasi és tiizvédelmi szabalyokat, melyek
az iskola SZMSZ-ének a mellékletét képezik. Tanévkezdéskor az osztalyfonok ismerteti a
tanulokkal a szabalyzatok tartalmat, kilénos figyelmet forditva az SNI-s, BTMN-es, figyelem-
és magatartaszavaros tanulok viselkedésére. A szabalyok elsajatitasat a tanuld alairasaval

igazolja.

Részt vegyen az iskola altal szervezett kotelezd egészségiigyi és sziir6vizsgalatokon, hianyzasait

jelen Hazirendben szabalyozottak szerint igazolja.

Az iskola termeiben, berendezéseiben, létesitményeiben okozott k&rokat megtéritse. A kartérités
részletes szabalyairdl a jogszabalyok rendelkeznek. A Kkartérités elmaradasa esetén az

eldirasoknak megfelelden az iskola pert indit.

Az elveszett iskolai okmanyait pétolja.

A tantermek, mihelyek, laboratoriumok és egyéb iskolai programok helyszinéiil szolgald
helyiségek, létesitmények tisztasagat és a berendezések épségét megovja, az esetleges rongalast,

kart, balesetveszélyt annak észlelése utdn azonnal jelentse a foglalkozést tartd oktatonak.

Az SNI-s, BTMN-es tanuldknak kotelessegiik a megkezdett fejlesztésekben aktivan részt venni.

Feladataikat a legjobb tuddsuknak megfelelden elvégezni.

IV. Iskola munkarendjére, balesetvédelmére vonatkozé altalanos rendelkezések.

1.

Az iskola helyiségei, berendezeési targyai, eszkézei hasznalatanak rendje

A tanuloknak kotelességik az iskola helyiségeit, berendezési targyait, eszkozeit
rendeltetésszertien hasznalniuk, figyelembe véve a kornyezettudatos magatartast. Hasznaljak a

Kihelyezett szelektiv-, illetve a hasznaltelem gyiijtoket.
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Balesetvédelmi okokbdl tilos a testékszer, fulbevald, ékszer és Ora viselete a testnevelésorakon,
illetve olyan foglalkozasokon, ahol a munkavédelemmel megbizott személy, vagy a

létesitményvezetd azt irdsban elrendeli.

Az iskola létesitményeinek szabalyai tartalmazhatnak egyéb olyan megszorité eldirasokat,
melyek jelen Hazirendben nincsenek szabalyozva, és amelyeket a tanuloknak be kell tartaniuk
(példaul: szamitégép termek, konyvtar, edzOterem, stb.). A Ilétesitmények szabdlyait a
létesitményvezetd késziti el, és az igazgatd hagyja jova. A jovahagyas soran a DOK egyetértési

jogot gyakorol.

Az iskola tornatermében és az edzéteremben csak oktatdi felligyelettel lehet tartozkodni. Utcai
cipdben a tornateremben tilos tartézkodni. Az edzdterem elsé hasznélata eldtt a testneveld

oktatd oktatast tart az eszkdzok hasznalatanak rendjérol.

A termekben levo oktatdstechnikai eszkdzok csak oktatoi engedéllyel mitkodtethetok.

Az iskola teriiletét a tanuld tanitasi idoben csak osztalyfonoke, potosztalyfonoke, vagy annak
tavollétében az iskolavezetés valamelyik tagjdnak engedelyével hagyhatja el. Az engedély
irdsban, az erre rendszeresitett nyomtatvanyon adhatd. Mentesil a tanul6 a kotelezettség aldl, ha
olyan esetben hagyja el engedély nélkiil tanitési idoben az iskola teriiletét, amikor ez az adott
helyzetben elvarhatd volt t6le (példaul: baleset elharitasa, veszélyhelyzet, tiiz stb.). Az iskola
terletének engedeély nélkuli elhagyasa fegyelmi vétségnek szamit, fegyelmi intézkedést von

maga utan.

Az iskoldban tilos anyagi ellenszolgaltatds fejeben szervezett, vagy engedélyhez kotott

szerencse- és hazardjaték szervezese, lebonyolitasa.

Az iskola teriiletén talalt targyakat az iskola portajan kell leadni, ahol azokat 60 napig 6rzik. A

60. napot kdvetden az iskola a nem keresett targyakat diakjoléti célra felajanlja.

Az iskola teruletén és szervezett iskolai rendezvényeken dohanyozni, szeszes italt, illetve kabitd

hatasu szereket fogyasztani tilos.
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Tanitasi 6rakon a mobiltelefon, illetve barmilyen, az érai munkahoz nem sziikséges elektronikus
informéacids eszkdz hasznalata tanuldknak és oktatoknak egyarant tilos. A mobiltelefont
kikapcsolt, vagy lenemitott allapotban, a tdskaban kell tartani a tanitasi rakon, foglalkozasokon.
Amennyiben a tanul6 hasznalja a telefonjat az dran, illetve annak jelzése zavarja a tanitast, az
oOrét tartd oktato felszolitja a tanulodt a telefon kikapcsolasara, és donthet fegyelmez6 intézkedés
megtételérol.

Azokon a tanitasi orékon, ahol az oktatd a mobiltelefon hasznalatdt, mint IKT eszkoz
hasznalatat elére megtervezte, ott az oktatd Utmutatasai alapjan, az adott célra hasznélhatjak a

tanulok.

Tilos a tanitési érakon étkezni. Tilos tovabba a tanitasi 6rakon ragogumizni.

Az iskola nem vallal kartéritési felelosséget a tanuld tanulmanyai folytatasaval Osszefiiggésbe

nem hozhat6 karesemenyekert.

Az iskola nem véllal kartéritési feleldsséget a tanuld tanulmanyai folytatasaval Gsszefiiggésbe
nem hozhatd személyi hasznalati targyak, eszkdzok karosodaséért, elvesztéséért (pl.

mobiltelefonok)

Amennyiben a tanuldé e Hazirendben vagy mas jogszabalyban, iskolai belsé szabalyzatban
foglalt kotelességeit megszegi, fegyelmezd intézkedésben, fegyelmi biintetésben részesiilhet. A
fegyelmi eljarés és a fegyelmi buntetés eljarasait a targyra vonatkozé jogszabalyok hatarozzak

meg.

A tanmiihelyi és laboratoriumi munkavégzésre vonatkozo kilon rendelkezések:

a) A tanulok a tanmithelyben csak az illetékes szakoktatd engedélyével tartozkodhatnak.

b) A tanulék munkakezdés eldtt 15 perccel kotelesek az ligyeletes oktatotol személyre
sz6loan az Oltéz6ben 1éve zarhatd szekrény kulcsat elkérni és azt megdrizve gyakorlat
végén visszaadni. A kulcs elvesztése esetén azt koteles pédtolni. Az 61t6z6 és mosdo
helyiségek tisztasagara és rendjére koteles vigyazni.

¢) Amennyiben a laboratériumi foglalkozasok kapcsoldédd oraként vannak megtartva, Ugy a
mindenkori csengetési rendnek megfeleléen kotelesek a laboratorium eldtt varakozni.

d) Az o6ltdzében hagyott értéktargyakért az intézmény nem vallal feleldsséget.

e) A tanul6 kételes a munkakezdés el6tt a mithely, laboratorium elétt felsorakozni. A hetes a



f)

9)

h)

)

K)
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1étszamellendrzés utan jelentést tesz a szakoktatonak.
A tanuld koteles a munkavédelmi eldirdsokban foglaltaknak megfelelden az iskola altal
biztositott munkaruhaban, megfelel6 labbeliben megjelenni.
A miihelyekben és a laboratoriumokban kifiiggesztett, az adott helyiségekre vonatkoz0
hasznalati utasitdsokat, munkavédelmi és egyéb eldirasokat koteles mindenkor betartani.
Amennyiben a tanul6 nem rendelkezik megfelel6 felszereléssel (az iskola altal biztositott
munkaruha, miihelynaplo), nem megfelelé labbeli; mithelygyakorlaton nem bizhatd meg
munkavégzéssel. llyen esetben a gyakorlatot potolni kell a szakoktatd altal megjeldlt
idépontban. Amennyiben a tanul6 ezen a szamara kijelolt potld foglakozason nem jelenik
meg, igazolatlan hianyzasnak szamit.
A tanuld a rabizott feladatokat, melyeket a mindenkori szakoktatd hatdroz meg, koteles
maradéktalanul végrehajtani. Méas tevékenységgel a gyakorlat ideje alatt nem foglalkozhat.
Koteles a mindenkori munkavégzéssel 6sszefiiggd munkavédelmi szabalyokat betartani.
Amennyiben a tanul6 balesetet vagy seériilést szenved, azt a szakoktatonak koteles azonnal
jelezni. Amennyiben cselekvoképességében akadalyoztatva van, azt helyette tanulotarsai
kotelesek megtenni. Baleset, sériilés esetén a segélynyujtdshoz szlikséges eszkozok a
mithelyekben illetve raktarhelyiségben elhelyezett vordskeresztes szekrenyben allnak
rendelkezésre.
Ha elektromos vagy mechanikus berendezéseknél meghibasodast észlel, azt koteles
azonnal a szakoktatonak jelezni, munkafeladatat abbahagyni.
A gyakorld6 munkahelyet, laboratériumot szakoktatd vagy laborvezeté oktatd engedélye

nélkidl nem hagyhatja el.

m) A tanuld munkavégzés kézben szandékosan vagy hanyagsagbol szerszam, szerszamgép,

n)

0)

p)

q)

egyéb laboratoriumi berendezésekben kart okoz, az okozott kart koteles megtériteni.
Ennek mertékét az iskolavezetes altal kijel6lt bizottsag hatarozza meg.

Gyakorlati foglalkozas alatt mobiltelefont és bluetooth hangfalat hasznalni tilos.

A miihelyekben, laboratoriumokban élelmiszert, iditdt, frissitd italokat bevinni és bent
étkezni szigordan tilos.

A tanuldk a Miskolci Flggetlen Vizsgakdzpont teriiletén csak az orarend szerinti idében
tartdzkodhatnak, bejaratat be- és kilépéshez nem vehetik igénybe.

A mihelyben 1év0 személyi felvonot, csak a mozgésban korlatozott tanulok hasznélhatjak.
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V. Az iskola altalanos munkarendje

1.

A tanitasi 0rék a csengetesi rend alapjan zajlanak:

a) délelatt:

. Ora
ora
ora
ora
ora
ora

ora

© N o g b~ w0 NP

. Ora

b) délutan

. ora
ora
. Ora
ora

ora

o o wDdE

ora

A gyakorlati érak kezdési és befejezési idejét az iskolavezetés kilon allapitja meg.
Az egyéni tanulasi rend illeszkedik a tanorai és az egyeb foglalkozasok rendjéhez.
Az iskola épllete 6.00 és 20.00 oOra kozoétt van nyitva, ezen idészakban van portaszolgalat a

fobejaratnal. Az iskola épuletében oktatok, tanuldk, dolgozok ezen idészakban tartozkodhatnak.

Az iskola egyes részlegeiben (mihely,

7.25-8.10

8.15-9.00

9.10-9.55
10.05-10.50
11.05-11.50
12.00 -12.45
12.55-13.40
13.45-14.30

15.00 - 15.40
15.45-16.25
16.30-17.10
17.15-17.55
18.00 - 18.40
18.45 -19.25.

szaktantermek) eltérd nyitva tartas is lehetséges.

szamitastechnikai laboratoriumok, tornaterem,
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A tanitas a kovetkez0 id6szakokban zajlik:

elméleti 6rak nappali munkarendben: 7.25 — 14.30 kozott
elméleti 6rék esti munkarendben: 14.00 — 18.25 kozott

gyakorlati foglalkozéasok a szakképz6 évfolyamokon:  7.25 — 18.00 kdzott

nem kotelez6 tanorai foglalkozasok: 14.00 — 17.00 kozott

valaszthato nem tanorai foglalkozasok: 14.00 - 18.00 kozott.

A tanitasi oradk, gyakorlati foglalkozasok, nem kotelezd tanitdsi ordk és a vélaszthaté nem

tandrai foglalkozasok alatt a csengetési rendben meghatarozott modon kotelez6 sziinetet tartani.

A tanuldk és az oktatok kotelesek legalabb 10 perccel az elsé tanitasi orajuk el6tt megjelenni az
iskolaban. Az elméleti és a gyakorlati oktatas idején a 9-13., 5/13. és 1/13 — 2/14 évfolyamos
nappali munkarendben tanuldk az iskola épiiletét nem hagyhatjdk el, csak indokolt esetben, az
osztalyfonok vagy az iskolavezetés valamelyik tagjanak irasos engedélyével. A tanulok a tan- és

szaktermekben — kivételes esetektdl eltekintve — csak oktatd jelenlétében tart6zkodhatnak.

A tanitas céljaira szolgalo helyisegekben csak a tanitassal 0sszefiiggd tevékenység folyhat, ott

csak az erre jogosult személyek tartozkodhatnak.

A tanorak, a nem kotelezd tanordk és a valaszthatdo nem tanoérai foglalkozasok alatt az oktatd
felligyel az eldirt tlizrendészeti €és balesetvédelmi rendelkezések betartasara. A tanulok kotelesek
a tlizrendészeti €s balesetvédelmi utasitasokat a tanév elején kotelezo, e teriilethez kapcsolodo

oktatés alapelvei és a helyi, a tan/szakteremben érvényes rendelkezések alapjan betartani.

A tanorak kozotti sziinetekben 7.25 és 13.45 ora kozott a folyosokon oktatdi feliigyelet biztositja

a tliz- és balesetvédelmi eldirdsok betartasat és a fegyelem fenntartasat.

Az iskola éttermeben tanitasi napokon 12.00 és 14.30 éra kozott van ebédid6 az éttermi rend
betartasaval. A féétkezésre biztositott hosszabb sziinet nincs kijelolve, mert minden tanitasi ora,
illetve foglalkozas ugy kezdddik, illetve fejezddik be, hogy a tanulok meg tudjanak ebédelni az
iskolai étteremben.

Az iskoldban maganvallalkozo altal Gzemeltetett munkahelyi bifé mikodik 7.00-14.00 ora

kozotti nyitva tartassal.
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9. Az Intézmény teruletén a tanulok csak kerekparral parkolhatnak irdsbeli igazgatoi engedély

alapjan, csak az erre a célra kijelolt parkolohelyeken. Egyéb jarmiivel a parkolas a tanulok

részére tilos, a tilalom megszegése fegyelmi eljarast von maga utén.

V1. Az iskola heti munkarendje

1. Az iskolai tanitdsi héet 6t tanitasi napbdl all, amelyek rendszerint azonosak a munkanapokkal. A
nevel6testiilet— a centrum kodzponti szervezeti egysegének engedélye alapjan — ett6l a

beosztastol egyedileg eltérhet. Szombat és vasarnap tanitas nélkiili pihenénap.

VII. Atanév rendje

1. Az adott tanév konkrét beosztasa (a sziinetek idOpontjai, a tanév eseményeinek iitemezése, a

vizsgék ideje) a tArgyban kelt miniszteri rendeletben foglaltak alapjan torténik.

2. A tanév sordan a tanulonak — a tanév rendjében meghatarozottak szerint — legalabb két

alkalommal, legkevesebb hat 6sszefliggd napbdl allo tanitasi sziinetet kell biztositani.

3. A tanév utols6 napjat kovetden a tanuldnak legaldbb harminc Osszefliggd napbol allé nyari

szlinetet kell biztositani.

VIIl. Az iskola értékelési rendszere

VIII. 1. A tanuldi teljesitmények értekelese

Az oktatd a tanulod teljesitményét, eldmenetelét tanitdsi év kdzben rendszeresen érdemjeggyel
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értékeli, félévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal mindsiti. Az érdemjegyekrdl a tanulot €s a
kiskoru tanulo sziildjét rendszeresen értesiteni kell. A félévi és az év végi osztalyzatot az
érdemjegyek alapjan kell meghatéarozni.
Az érdemjegy, illetdleg az osztilyzat megéllapitdsa a tanuld teljesitményének, szorgalmanak

értékelésekor, mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz.
Az érdemjegyek és osztilyzatok a kovetkezOk a tanuld tudasdnak értékelésénél és
min6sitésénél:

jeles (5) ; j6 (4) ; kozepes (3) ; elégséges (2) ; elégtelen (1)

A tanulé tantarqyi teljesitményeinek értékelési szempontjai:

- rendszeresség

Az oktatd torekedjen a kell6 szamu, idében lehet6leg aranyosan megsziileté érdemjegy
kialakitasara. A realis értékelést lehetévé tevé minimalis érdemjegyszam heti 0,5-1 Orés
tantargyak esetében félévenként minimum harom, heti 2 6rés tantargyak esetében félévenkent
minimum négy, heti 3 vagy tobb draszamu tantargyak esetében félévenként minimum hat
érdemjegy.

Torekedni kell az értékelések idében ardnyos kialakitasara. Egy osztaly egy napon legfeljebb
két tantargybdl irhat témazaro6 vagy un. nagydolgozatot.

- objektivitas

Az oktatd torekedjen az érdemjegyek objektivitasara mind a tartalmi merlegelés, mind az
alkalmazott ertékelési eljarasok esetében.

Tilos az érdemjegyek fegyelmezési cél alkalmazasa.

Az érdemjegyek kialakitdsa sordn elsdsorban a tantargyi kovetelményekhez kapcsolddod
targyi tudas vehetd figyelembe, de tekintettel kell lenni a képességek és a szorgalom

Osszefliggeéseire is.

- modszertani valtozatossag
Az értékelések az elméleti tantargyak esetén a tantargyi kovetelményekhez és
sajatossagokhoz kapcsoldédva - szObeli és irasbeli (rajz) formaban torténjenek meg,

kiilénosen a felsébb évfolyamokon az érettsegi illetve a szakmai vizsgakovetelmenyekre is
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tekintettel.
Ezek az értékelési formdk - az oktatd személyisegéhez kapcsolddva, modszertani
szabadsagat is figyelembe véve - kivanatos, hogy normativ jellegiick legyenek.
A szakmai gyakorlati teljesitmény értékelése komplex legyen; vegye figyelembe a
kdzvetlen gyakorlati teljesitmény mellett a szakmai elméleti és gyakorlati koncentracios
Osszefliggeseket is.
A testnevelés teljesitmények értékelése soran torekedni kell az adott iddszak Osszes

jellemz6 sporttevékenységének figyelembe vételére.

- kiszamithato értékelési eljaras
Az érdemjegyet minden esetben a tanulé tudomasara kell hozni a vonatkoz6 adatvédelmi
eljarasok betartasaval.
Az értékelés kiszamithatosdga érdekeében az oktatd az adott évfolyam megkezdésekor,
vagy az adott tantargy tanitasanak megkezdésekor az osztalyban ismertesse a vildgosan
megfogalmazott tantargyi kovetelményeket, modszertani eljardsokat, érdemjegyadasi €s
osztélyozési szempontokat.
A szobeli feleletek ertékelése a feleltetés alkalméaval térténjen meg.
Az irasbeli teljesitménymérések (dolgozatok) értékelése legkésdbb a megirast kovetd 10.
munkanapon meg kell, hogy torténjen.
Tilos az eldre osztalyozas, az érdemjegyeket a targyhonal kell rogziteni.

Tilos érdemjegyet egyik félévr6l a masikra atvinni.

- az osztélyzatok kialakitdsanak eljarasa
Félévi osztdlyzat: az adott félév soran adott érdemjegyek a szokasrend szerinti szabalyok
szerint kialakitott atlaga adja a tanulé félévi osztalyzatat.
Ev végi osztalyzat: az adott tanév soran adott érdemjegyek a szokasrend szerinti szabalyok
szerint kialakitott atlaga adja a tanuld év végi osztalyzatat.
e 1,51 alatti tlageredmény esetén a tanulé eredménye elégtelen
e 1,5 feletti atlageredmény esetén a tanuld eredménye elégséges

o A kOzepes, a jo és a jeles tekintetében 51 szazadtol kell felfelé kerekiteni.

Az egyes tanuldk év végi osztalyzatat a neveldtestiilet osztalyozo értekezleten attekinti és
az oktato, illetve az osztalyfénok altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanulo

magasabb évfolyamba 1épésérol.
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Abban az esetben, ha az év végi osztalyzat a tanulé hatranyara lényegesen eltér a tanitasi év
kdzben adott érdemjegyek atlagatol, az oktatoi testilet felhivja az érdekelt oktatot, hogy adjon
tajékoztatast ennek okarol, és indokolt esetben véltoztassa meg dontését. Ha az oktatd nem
valtoztatja meg a dontését, és az oktatoi testiilet ennek indokaival nem ért egyet, az osztalyzatot

az évkozi érdemjegyek alapjan a tanulé javara modositja.

VIII. 2. A magatartas és a szorgalom értékelésének és mindsitésének kovetelményei

A tanuld magatartasat és szorgalmat az osztalyfonok - az osztilyban tanitdé oktatok

veleményének kikérésével - végzi.

Az érdemjegyek és osztalyzatok a kévetkezok:

- atanul6 magatartasanak értékelésénél és mindsitésénél:

példas (5) , jo (4) , valtozo (3) , rossz (2)

- a tanulo6 szorgalmanak értékelésénél és mindsitésénél:

példas (5) , jo (4) , valtozo (3) , hanyag (2)

a) A magatartas értékelésének és mindsitésének szempontjai

Ezen eljaras soran az osztalyfonok az osztalyaban tanitd tobbi oktatd bevonaséaval a tanul6
iskolai viselkedését, a tarsaihoz, az oktatdihoz és az iskola tébbi dolgozéjahoz valo
viszonyat, az intézmény tevékenységébe vald beilleszkedését értékeli és mindsiti a

kovetkezd szempontokbol:

- a tanuld részvétele az iskola tevekenysegében
E szempont magaban foglalja a tanulo tanorai részvételének ertékelését, beleértve a
hidnyzasok szdmat és Osszetételét; a nem tandrai foglalkozésokon val6 részvételét és
annak szinvonalat; az iskolai és/vagy osztalykdzosségért végzett munkajat.

Ezen tényezok értékelése soran egyarant figyelembe kell venni a részvétel mennyiségi
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€s mindségi mutatoit.

- a tanuld viselkedése, viszonya tarsaihoz, oktatdihoz, az iskola tébbi dolgoz6jahoz
A szempont tartalmazza a tanuld viselkedési kultarajanak értékelését, azt, hogy
mennyire sajatitotta el a korosztadlyanak megfeleld és elvarhaté kommunikaciés €s
metakommunikacios kovetelmenyeket és ezeket milyen szinvonalon alkalmazza
(udvariassag, miiveltség a nyelvben és a viselkedésben); mennyire tolerdns, dnzetlen
masokkal szemben (emberi mindsége); tanuldsa, munkéja soran mennyire jellemzd ra

az egylittmtikddésre/konfrontaciora torekvés.
A szempont alapjan folyo teljes értékeléshez sziikséges az egyiittmikddési/konfrontacios
esetek dokumentumainak (oktatdi, osztalyfénoki, igazgatoi dicséretek, figyelmeztetések)

és a fegyelmi eljarasok fegyelmi és kartéritési blntetéseinek figyelembe vétele.

Amennyiben a tanulé megrovasnal sulyosabb fegyelmi biintetésben részesil, magatartas
osztélyzata rossznal jobb nem lehet.

A szorgalom értékelésének és mindsitésének szempontjai

Ezen eljaras soran az osztalyfonok az osztalyaban tanito tobbi oktatd bevonasaval a tanuld
tandrai és nem tanorai keretekben folydo munkajanak szinvonalat és eredményességét méri
elsésorban a tanuld tanulmanyi teljesitményét figyelembe véve, amelyet korrekcios
tényezOként (maximum egy értékelési fokozat mértékben) a képességek/teljesitmény

Osszefliggés és a teljesitmény-tendencia egészit ki.

- a tanuld tanorai (elméleti és gyakorlati) teljesitményének értékelése
Az értékelés soran a tanuld tantargyi és osszesitett teljesitményét kell figyelembe
venni. (Milyen az egyes tantargyi eredmények szintje, milyen az 0sszesitett
teljesitmény, milyen az osztalyzatok dsszetétele, van-e elégtelen vagy jeles osztalyzat,
és mennyi?)
Két elégtelen osztalyzat esetén a tanuld szorgalmi osztalyzata nem lehet hanyagnal
jobb.

- a tanuld tanoran kivili teljesitményenek értékelese
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E szempont magaban foglalja a tanoran kivili foglalkozasokon, a tanulmanyi és
sportversenyeken vald részvétel tényének és eredmeényeinek éertékelését.
A részvétel és az elért eredmények a tandrai teljesitmények pozitiv korrekcids

tényezoi.

- a képesség/teljesitmeny dsszefligges és a teljesitmeny-tendencia értékelése
A tanulé szorgalménak kiegyensulyozott értékelésénel figyelembe kell venni a
képességek szintjét és az elért eredményeket (az adott teljesitményt a tanulé mennyi
munkaval érte el), valamint a tanulo teljesitményének tendencidjat (a korabbi

méreshez képest javult vagy romlott teljesitménye).

E tényezok egyiittesen egy értékelési fokozat mértékben vehetok figyelembe pozitiv vagy

negativ korrekcios tényezoként.

VIIl. 3. Az iskolai irasbeli, szoObeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek

szamonkérésének rendje

Alapelvek:

egy tanitasi éran a tanulo csak egy alkalommal kérhet6 szamon
- egy szamonkérés csak egy érdemjeggyel mindsithetd

- a mindsitést kozolni kell a tanuloval s az elektronikus naploba a beirdsi hataridon beliil

be kell irni
- az oktato csak abbol a tantargybol feleltethet, amit az osztalyban tanit
- az iréasbeli feladatok, témazaro dolgozatok kijavitasi hatarideje 10 munkanap

- a témazard irdsbeli dolgozatokat, gyakorlati feladatokat legaldbb 6t munkanappal az

esedékesség elodtt be kell jelenteni

- az érdemjegyek sulyozasa csak az elektronikus napld sulyozési rendszerén keresztil

torténhet. Egy témazar6 dolgozat mindsitését tobb érdemjeggyel tilos beirni.
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- a beszamoltatasok soran csak a tantargyi ismeretek szamonkerése torténhet meg. Tilos az
ezzel Ossze nem fliggd barmilyen tovabbi korilmények, feltételek, ismeretek

szamonkeérésbe torténd bevonasa.

- a tanuld ismereteinek a vizsganak nem mindsilé évkozi szdmonkérésekor a sajatos
nevelési igényt, illetve a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanuld
esetében a szakért6i bizottsag szakértéi véleménye alapjan az igazgatd engedelyezi az
irasbeli beszamold szdbeli beszamoloval vagy a szobeli beszamolo irasbeli beszamoldval
torténd felvaltasat. A sajatos nevelési igényl, illetve a beilleszkedési, tanuldsi,
magatartasi nehézséggel kiizd6 tanuld esetében biztositani kell az iskolai tanulmanyok

soran alkalmazott segédeszkoz hasznalatat és a hosszabb felkésziilési 1dot.

VIIIl. 4. Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak

elvei és korlatai

- akotelezo irasbeli hazi feladatok kiadasa egy tanitasi héten belil térténhet meg

- a kotelezo irasbeli hazi feladatok terjedelme maximum egy tanitasi ora anyaga lehet. A
memoriterként feladott otthoni feladatok terjedelme egybefiiggd szoveg esetén egy A4-es

oldal, kdltemények estén egy vers lehet, fiiggetleniil annak terjedelmétol.
- otthoni felkésziilésre egy tananyagfejezeten, illetve egy honapon belili témat lehet feladni
- otthoni felkésziilésre egy rajz- vagy gyakorlati feladatot lehet kiadni

- atdbb mint 3 napot hianyzok nem kotelezhetdk a hazi feladatok potlasara.

IX. Tavolmaradasi engedeélyek, késés, mulasztasok igazolasa
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A tanuldnak az orarendben eldirt elsd foglalkozas el6tt tiz perccel meg kell érkeznie az iskoléba.

Becsengetéskor a tanuldk a tanterem el6tt varakoznak.

Amennyiben a tanul6 az 6éra megkezdése utan érkezik, késének szamit. Az orat tarto oktatd ezt a
késés idotartamanak megjeldlésével bejegyzi az elektronikus naploba. 45 perc késedelmi idd
esetén irhatd be egy igazolatlan Ora. Az elkésé tanuld nem zarhato ki a tanorarol, foglalkozasrol.
A HH/HHH, SNI-s BTMN-es tanuldk hianyzéasanak, késésnek igazolasara az altalanos
szabalyok vonatkoznak. Késés esetében a mozgasaban korlatozott tanulé szaméara egyeéni

elbiralas biztositott.

A bejaro tanulok esetében a kozlekedési eszkdzok miatti késés igazolhato. Ha a tanulo sport-
vagy tanulmanyi versenyen vesz reszt, iskolai érdekii tavollétként kell kezelni. Minden tovabbi

hianyzas igazgatoi jovahagyassal torténd tavollét.

Ha a tanulo kdzép- vagy felséfoku, illetve azzal egyenértékii, allamilag elismert nyelvvizsgan,
érettségi  vizsgan (el6rehozott, vagy Oszi vizsgaidészakban) vesz részt, tanulmanyi
versenydolgozatot ir, palyamiivet készit, vagy orszagos tanulmanyi versenyre késziil, akkor a
verseny illetve a vizsga napjan és az azt megel6zd két napon felkésziilésre vald hivatkozassal
hianyozhat. A tanulé hianyzasat utdlag, a vizsgaszervezok altal adott eredeti igazolassal igazolja

ugy, hogy a megel6z6 két tanitasi napot az osztalyfondk igazoltnak tekinti.

Az iskola kéri a sziil6t, gondvisel6t, hogy a mulasztas elsé napjan az osztalyfonokot, vagy az
iskola titkarsagét telefonon értesitse. Ha a tanuld hdrom napon keresztil hidnyzott az iskolabol,
¢s annak okardl az iskola nem kapott tajékoztatast, akkor az osztalyfonok a sziilot, gondviselot
értesiti. Ha a tanuld hianyzasa el6relathatoan 10 tanitasi napot meghalado id6tartamu, a sziild
koteles a hianyzas varhato végér6l az osztalyfonokot tajékoztatni, az orvosi igazolasokat 10
tanitdsi naponként bemutatni. Ennek elmulasztisa estén a 10 tanitasi napot megel6z6

mulasztasok igazolatlannak mindsiilnek.

Ha a tanuld a kotelez6 foglalkozasokrol tavol marad, akkor mulasztasat igazolnia kell. Csak
olyan orvosi igazolas fogadhato el, amely a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos
id6tartamat is tartalmazza. Az igazolast az osztalyfonoknek kell bemutatni a hianyzas utani

els6 tanitasi napon, de legkésobb az azt koveté6 8 naptari napon beliil. Az igazolas
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bemutatasanak ezen iddészakban valéo elmulasztisa esetén az oOrak igazolatlannak

mindsiilnek, fiiggetleniil attol, hogy a tanulé késébb az igazolast bemutatta-e vagy sem.

A sziil6, gondviselé egy tanévben 6sszesen harom alkalmat, alkalmanként maximalisan 8
tanitasi orat igazolhat, az ezt meghalado idétartamu, elére lathatdo és indokolt hianyzasra az

iskola igazgatdjatol irasban kell engedélyt kérni.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

a) a tanulo - kiskoru tanul6 esetén a kiskora tanul6 térvényes képvisel6jének irasbeli kérelmére -
a hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tavolmaradasra,

b) a tanulo beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

c) a tanuld hat6sagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni,

d) a tanulo ideiglenes vendégtanuloi jogviszonyanak id6tartamat a fogado intézmény altal
kiallitott igazolassal igazolja,

e) a tanulo a technikum utolsé két évfolyamén - tanitasi évenként legfeljebb két alkalommal -
tovabbtanulasi céli rendezvényen vesz részt, feltéve, ha a részvételt a szervezd altal kiallitott

igazolassal igazolja.

Amennyiben a tanul6 az iskolaban tartézkodik, az 6rarend szerinti foglalkozasrél valé 6nkényes
tavolmaradas — az igazolatlan mulasztason felil is — fegyelmi vétség, mely minden esetben

irasbeli biintetést von maga utan.

Az iskola koteles a tankoteles tanuld torvényes képviseldjét és a tankoteles tanuld kollégiumi
elhelyezése esetén - ha a kollegium nem az iskolaval koézOs igazgatdsu intézmény - a
kollégiumot is értesiteni a tankdteles tanul6 elsé alkalommal torténd igazolatlan mulasztasakor,
tovabba abban az esetben is, ha a nem tankdételes kiskoru tanulé igazolatlan mulasztésa a tiz
foglalkozast eléri. Az értesitésben fel kell hivni a tankdteles tanuld torvényes képviseldjének
figyelmét az igazolatlan mulasztds kovetkezményeire. Ha a szakképzd intézmény értesitése
eredménytelen maradt, e€s a tanulo ismételten igazolatlanul mulaszt, a szakképz6 intézmény a
csalad- és gyermekjoléti szolgalat kozremiikodését igénybe véve keresi meg a tankoteles tanuld

torvényes képviseldjét.

Ha a tanulo igazolatlan mulasztasa egy tanitasi felévben eléri az 6t foglalkozast, az igazgaté - a
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gyermekvedelmi és gyamigyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a gyamhatosag
szervezetérdl és illetékességérdl szold kormanyrendeletben foglaltakkal 6sszhangban - értesiti a
tanulé tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot, a gyermekvédelmi
szakellatasban nevelkedd tanuld esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot, tankdteles
tanulo esetén - gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tanuld kivételével - a csalad- és
gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kovetGen a csalad- és gyermekjoléti szolgalat a
szakképz0 intézmény ¢és - szlikség esetén - a kollégium bevonésaval haladéktalanul intezkedési
tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a tanulét
veszélyeztetd és az igazolatlan mulasztast kivalto helyzet megszintetésevel, a tanuldi

tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba a tanulo6 érdekeit szolgalo feladatokat.

Ha a tankoteles tanulo igazolatlan mulasztasa egy felévben eléri a tizenot foglalkozast, az
igazgatd a mulasztasrdl tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot - a gyermekvédelmi
szakellatasban nevelkedd tankoteles tanuld kivételével -, valamint ismételten tajékoztatja a
csaldd- és gyermekjoléti szolgalatot, amely kozremiikddik a tankoteles tanuld torvényes
képviseldje értesitésében, tovabba gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tankdételes tanuld
esetén a terlleti gyermekvédelmi szakszolgalatot. Ha a tankdteles tanul6 igazolatlan mulasztasa
egy félévben eléri a huszonot foglalkozést, az igazgatdja haladéktalanul értesiti a tankoteles
tanulé tényleges tartdzkodéasi helye szerint illetékes gyamhatosagot.

Ha a tanulonak - az ideiglenes vendégtanuloi jogviszony idtartamanak kivételével - egy tanitasi
évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyuttesen a kétszazdtven foglalkozast vagy egy adott
tantargybol a foglalkozasok harminc szazalékat meghaladja, és emiatt a tanuld teljesitménye
tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitdsi év végén nem mindsithetd,
Kiveve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat tegyen. Az oktatoi testulet az
o0sztalyozo vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld igazolatlan mulasztasainak szama
meghaladja a husz foglalkozast, és az iskola eleget tett az értesitési kotelezettségének.

A tankoteles tanuld kivételével megsziinik a tanuldi jogviszonya annak, aki egy tanitasi éven
belll igazolatlanul harminc foglalkozasnal tobbet mulaszt, feltéve, hogy az iskola a tanuldt,
kiskoru tanuld esetén a kiskortl tanuld torvényes képviseldjét legalabb két alkalommal irdsban

figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.
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15. A tanulo altal vallalt érettségi felkészitokrol, felzarkdztato- es szakkori foglalkozasokrdl,

diakkori csoportfoglalkozasokrol vald késésre és hianyzasra is a fenti eljarasok érvényesek.

16. A gyakorlati képzésr6l valo hianyzas kovetkezményeit a szakképzésre vonatkozd jogszabalyok

hatarozzak meg.

17. Az igazolatlan mulasztds mértéke a magatartds érdemjegyében is tiikkrozodik:

- 1-6 igazolatlan 6ra elérése esetén: osztalyfonoki intés €s a magatartés jegy legfeljebb

4 (j6) lehet.

- 7-14 igazolatlan Ora elérése esetén: igazgatoi intés és a magatartas jegy legfeljebb

3 (valtozo) lehet.

- 15-30 igazolatlan 6ra elérése esetén: tantestileti intés és a magatartas jegy legfeljebb
2 (rossz) lehet.

X. Ahetes kotelességei

1. A hetesek kijelolése az osztalyon beliill az osztalyfonok szervezése szerint torténik. Egy
osztalyban mindig két hetes van. A hetesi feladatok ellatasa a tanuld tanulmanyi

kotelezettségeihez kapcsolddoan torténik, nem tekinthetd biintetésnek.

2. A hetes megbizatdsa hétfon reggel az adott osztaly elsé tanitasi orajaval kezdédik, és pénteken

az utolso tanitasi orat kovetden ér véget.

3. A hetes biztositja a tanitasi ora targyi feltételeit (tiszta tabla, szellztetés), és jelenti az Orat
megkezdé oktatonak az osztaly létszamat, a hianyzok nevét és az esetleges gondokat,
rendellenességeket. Feladata osztalydban/tantermében a baleset/tliz- és vagyonvédelmi eldirasok

betartatasa, az esetleges problémak jelzése az orat tartd oktatdnak, osztalyfénoknek.

4. Ha az orat tartd oktatd a becsengetés utan 10 percen belul nem jelenik meg, azt a hetesnek az

oktatoi szobaban jelentenie kell.
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XI. Atanuldk jutalmazasanak elvei es formai

Az Intézmény értékelési hagyomanyai a magatartas, a szorgalom és a tanulé k6zosségi tevékenysege
értékelese terlletere terjednek ki. Az értékelési hagyomanyok egyik konkrét formajat jelentik a
dicséretek (oktatoi, osztalyfonoki, igazgatoi).

A dicséretek a tanuld, az osztily és a sziilok tajékoztatdsat is szolgaljadk az adott teriiletekre

vonatkozoan. A dicsereteket az elektronikus osztalynapldba kell bejegyezni.
Kiemelked6 tevékenységért iskoldnk tanuloi, kozdsségei és csoportjai jutalmazasokban

részesiilhetnek. A jutalmazasok lehetnek erkolesi és anyagi jellegliek. A jelentdsebb teljesitmények

dijazésara altalaban tanévenként egyszer, a tanevzaro Unnepségen kerul sor.

Az erkoélcsi jutalmazésok formai:

1. oktatdi dicséret: odaitéleset az oktaté hatdrozza meg, adhatd az adott
tantargyban elért kiemelkedd eredményekért, kutatd-, vagy

gytjtdmunkaért, szakkori munkaért.

2. osztalyfonoki dicséret: odaitélésérél az osztalyfonok dont, adhaté a tanuld
kiemelkedd  egyéni  tanulmanyi  vagy  koOzdsségi
teljesitményéért.

3. igazgatoi dicséret: tanulmanyi, varosi, megyei, orszagos versenyen elért elsé 6t
helyezettnek, valamint minden mas esetben, amikor a tanuld
kiemelkedd teljesitményt nyujt.

A dicséreteket az elektronikus osztalynaploba be kell jegyezni.

Az anyagi jutalmak formai:

- kdnyvjutalom

- targyjutalom.

A jutalmak odaitélésére az aldbbi érdemek mérlegelése alapjan keril sor:
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- Kitlin6 tanulmanyi eredmény
- kitling érettségi/szakmai vizsgaeredmény
- megyei, orszagos tanulmanyi és sportversenyeken, palyazatokon valé eredményes
részvetel (megyei 1-3. hely, orszagos 1-10. hely).
- A lehetéségekhez mérten jutalmazni kell azokat a tanuldkat is, akik a korrekcio,
egyeni fejlesztes soran potoltak hianyossagaikat, a tanév végi eredmeényeik legalabb 1

egészet javultak.

A konyvjutalom, a targyjutalom odaitélésérél az iskolavezetés, az osztalyfonok, a munkak6z6sseg-

vezetO javaslata alapjan az oktatoi testiilet dont.

XIl. Fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Az Intézmény ertékelési hagyoméanyai a magatartas, a szorgalom és a tanulé kozosségi tevékenysége
értékelése terlletére terjednek ki. Az értékelési hagyomanyok egyik konkrét formdjat jelentik a
figyelmeztetések (oktatoi, osztalyfénoki, igazgatoi).

A figyelmeztetések a tanulo, az osztaly és a sziilok tajékoztatasat is szolgaljak az adott tertiiletekre
vonatkozodan.

A figyelmeztetéseket az elektronikus osztalynaploba kell bejegyezni.

Az oktatdi, osztalyfénoki, igazgatoi figyelmeztetés csak a megrovas fegyelmi biintetés elétt adhato.

A fegyelmez6 intézkedések tekintetében — figyelemmel a fegyelemsértés sulyossdgara — a
fokozatossag és az aranyossag elvét be kell tartani.

A mobiltelefon tandran, foglalkozason torténd tilalmanak megszegése esetén — az ismétlddések
alapjan — a fegyelmez6 intézkedések egyre magasabb fokozatat kell kiszabni (irasbeli figyelmeztetés,

irasbeli intés).

Ha a tanuld0 a Hazirendet megszegi, fegyelmezd intézkedésben vagy fegyelmi biintetésben
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részesithetd. A fegyelemsértés mértékétdl fliggd intézkedések az alabbiak:

Fegyelmezd intézkedések:

1. szobeli figyelmeztetés (oktatd, osztalyfénok)

2. irasbeli figyelmeztetés:
- osztalyfonoki figyelmeztetés — odaitélésérdl az osztalyfonok dont a
fegyelmi vétségek alapjan.

- igazgatoi figyelmeztetés

3. irasbeli intés:
- osztalyfonoki intd: egy alkalommal adhato, egyszeri vétségért,
figyelembe véve annak nagysagat és varhato hatasat, vagy ha a tanul6
sorozatosan kisebb fegyelemsértésekkel elérte a fokozatot

- igazgatodi intd.

Fegyelmi eljaras:

Ha a tanul6 a tanuldi jogviszonyabol szarmazd kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi,
fegyelmi eljarés alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi eljaras
meginditasa és lefolytatasa kotelez6, ha a tanuld maga ellen kéri. Kiskort tanuld esetén e jogot a

kiskoru tanul6 térvényes képviseldje gyakorolja.
A fegyelmi buntetés lehet
a) megrovas,
b) meghatarozott kedvezmények, juttatdsok csdkkentese vagy megvonasa,

c) athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzé intézménybe, illetve

kdznevelési intézménybe,
d) kizaras a szakképz6 intézménybdol.

A tanuldval szemben ugyanazért a kotelességszegesért csak egy fegyelmi buntetés allapithaté meg.

Ha a kotelességszegés miatt a szakképzé intézményben és a kollégiumban is helye lenne fegyelmi
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blintetés megallapitasdnak, a szakképzd intézmény és a kollégium eltéré megallapodasanak

hidnyéaban a fegyelmi biintetést ott lehet megallapitani, amelyikben az eljaras elobb indult.

A fegyelmi eljarasban hozott els6fokt hatarozat, valamint a szakképzési allamigazgatasi szerv
fegyelmi biintetéssel kizart tanuld szdmara masik szakképzdé intézményt, illetve koznevelési
intézményt kijel616 hatarozata ellen fellebbezésnek van helye. A fellebbezés benyujtasara a tanulo,

kiskoru tanul6 esetén a kiskoru tanuld térvényes képviseldje jogosult.

Végrehajtani csak végleges fegyelmi hatarozatot lehet. Ha a veégrehajtas elmaradasa a tébbi tanuld
jogait sulyosan sertené vagy mas elhérithatatlan karral, veszéllyel jarna, az els6foku hatarozat

azonnal végrehajthato.

A fegyelmez6 intézkedést altalaban az oktatd vagy az osztalyféndk, fegyelmi biintetést az igazgato,
és/vagy az Intézmény Fegyelmi Bizottsaga hoz a fegyelmi eljaras soran. A fegyelmi eljaras soran a

vegrehajtasi rendelet XXVII1. fejezete alapjan kell eljarni.

XI1l. Az iskola altal szervezett, a szakmai program végrehajtasahoz kapcsolddo

iskolan kivuli rendezvényeken elvart tanuloi magatartas

Az Intézmény tanuldi az iskola altal szervezett, a szakmai program végrehajtasahoz kapcsolodo
iskolan kivili rendezvények soran kotelesek az altalanos viselkedési norméaknak és az iskolai
rendnek megfelel magatartast tanusitani. Az esetleges fegyelmi vétségek elbiralasara az iskolai
szabalyozds vonatkozik. Emellett a tanulok a fenti programokon kotelesek betartani az adott

koralményekre vonatkozo egyedi magatartasi szabalyokat is.

XIV. A tanul6 altal eloallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozo

dijazas szabalyai

1. Az iskola és a tanuld kozotti eltér6 megallapodas hianydban az iskola szerzi meg a
tulajdonjogat a birtokaba keriilt minden olyan dolognak, amelyet a tanul6 az iskolaban vagy

az iskola altal biztositott dolog felhasznalasaval Aallitott elé a jogviszonyabol eredd
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kotelezettségének teljesitésével 0Osszefuiggésben, felteve, hogy az annak elkészitéséhez

szlikséges anyagi és egyeb feltételeket az iskola biztositotta.

. Ha az elééllitott dolog a Polgari Torvénykonyvrdl szolo torvény (a tovabbiakban: Ptk.)

szerinti szellemi alkotas, az el6z6 bekezdést azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a
szellemi alkotés atadasara a munkaviszonyban vagy mas hasonl6 jogviszonyban létrehozott
szellemi alkotds munkaltatd részére torténd atadasara vonatkozd rendelkezéseket kell

alkalmazni.

Ha az iskola a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi meg, koteles azt - kérelemre
- a tanulo részére legkésdbb a jogviszony megsziinésekor visszaadni. Az 6rzésre egyebekben

a Ptk. megbizas nélkili tgyvitelre vonatkozo szabalyait kell alkalmazni.

A tanulot a szakképzd intézmény szervezeti és miikddési szabalyzataban meghatarozott
mértéklt dijazés illeti meg, ha a szakképzd intézmény a tulajdondba keriilt dolog
értékesitésével, hasznositasaval bevételre tesz szert. A megfeleld dijazasban a tanuld -
kiskora tanuld esetén toérvényes képvisel6je egyetértésével - és a szakképzé intézmény
allapodik meg, ha alkalomszerien, egyedileg elkészitett dolog értékesitésébdl,
hasznositasabol szarmazik a bevétel. Rendszeresen elkészitett dolog esetén a megfeleld
dijazast a teljes képzési folyamatban részt vevok altal végzett tevékenységre megéallapithato
eredmény (nyereség) terhére kell megallapitani. Ennek szabdlyait a szakképzd intézmény
szervezeti €¢s mikodési szabalyzataban kell meghatarozni oly médon, hogy az figyelembe

vegye a tanulo teljesitményét.

A szocialis tAmogatasok megéllapitasanak és felosztasanak elvei, a

tankoényvtamogatas elve

A tanulok részére biztositott szocialis tamogatasok odaitélésérél, amennyiben erre az iskola

jogosult, az iskola igazgatdja — az osztalyfénok véleményének kikérese utan — dont.

A szocialis tamogatasok odaitélésénél, amennyiben az iskola erre jogosult, elényt élvez az a

tanulo:

— akit egyik sziil6 egyediil nevel

— akinek egyik, vagy mindkét sziil6je munkanélkiili
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— akinél a csalad egy fére juto havi jovedelme nem éri el a mindenkori minimalbér 50%-at

- ha magatartasa és tanulmanyi munkaja ellen nincs kifogas.
A tankodnyvellatas rendje:

A tanulét, kiskoru tanuld esetén a kiskora tanuld térvényes képviseldjét, illetve a képzésben részt
vevl személyt a szakképzé intézmény a megel6zé tanitasi év végen tajékoztatja azokrdl a
tankonyvekrol, tanulmanyi segédletekrdl, taneszk6zokrdl, ruhazati ¢és mas felszerelésekrol,
amelyekre a kovetkezd tanévben a szakképzésben vald részvételhez sziikség lesz, valamint a
szakképzd intézménytdl kolcsondzhetd tankonyvekrdl, taneszkozokrdl €s mas felszerelésekrol,
tovabba arrol is, hogy a szakképzd intézmény milyen segitséget tud nyujtani az ezzel 6sszefliggd

kiadasok csokkentéséhez.

A tankOnyvellatas allami feladat. A tankOnyvellatas rendszerének miikodtetéséért az oktatdsert
felelés miniszter felelds. Jogszabalyban meghatarozott modon a tanulok szaméara a tankonyvek

ingyenesen biztositottak.

A tanulok a tankonyveiket a konyvtarbol valo kolesonzéssel kapjak. A kolesonzés iddtartama
altalaban egy tanév. A tobb tanévig hasznalatos vagy az érettségi tantargyak kényveire a kblcsonzés
meghosszabbithatd. Erettségi vagy szakmai vizsgdk utdn a bizonyitvanyok &tvétele elStt a
kolcsonzott konyveket vissza kell adni. A hianyos, 6sszefirkalt, vagy elveszett konyvek potlasaert a

vételarat be kell fizetni az iskola pénztéaraba.

XVI. Atantargyvalasztasra vonatkozé szabalyok

Az iskoléban a helyi tanterv alapjan kell megszervezni a tanulok, az egyes évfolyamok, ezen bellil az
egyes osztalyok, valamint az osztalyokon belili csoportok tanitasi Orait. A tanitasi o6rak
megszervezhetok kiilonbozo évfolyamok, kiillonb6zo osztalyok tanuldibol allo csoportok részére is.

A tanul6i részvétel szempontjabol a tanitasi ora lehet kotelezo, kotelezden valasztandd €s szabadon

valaszthat6 tanitasi ora.

A helyi tanterv hatarozza meg, hogy melyek azok a kotelezd tanitasi orak, amelyeken egy adott
osztaly valamennyi tanuldja kdteles részt venni, valamint hogy melyek azok a kotelezd tanitasi orak,
amelyeken a tanuldénak a valasztasra felkinalt tantargyak koziil kotelez6en valasztva, a helyi

tantervben meghatarozott 6raszamban részt kell vennie.
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XVIIl. Az osztalyoz6 vizsgara jelentkezés modja es hatarideje

Az o0sztélyoz0 vizsgara torténd jelentkezés az Intézmény igazgatdjanak irdsban kérelemmel torténik.
Kiskort tanuld esetében a sziil aladirasa sziikséges. Az osztalyozd vizsga kérvényezésének

hatarideje: legalabb két héttel a félév, illetve a tanév vége elétt.

Az osztalyozo vizsga kérvényezhetd az alabbi tipikus esetekben:

a) betegség, vagy mas elfogadhat6 ok miatti, 250 6rat meghalado hianyzas

b) tanulmanyi kotelezettsegek nem teljesitése — az eldirt minimalis szamu érdemjegy hianya
az adott tantargyakbol

c) tovabbi méltanyolhatd és elfogadhato, a tantgyi szabalyozasnak nem ellentmond6 egyedi
esetek

d) szakmai programban meghatarozott esetben

Az osztélyoz6 vizsgat az a) — d) esetekben az igazgatd az osztalyban oktatok és az osztalyfénok
veleményezése alapjan engedélyezi.

Az osztalyoz0 vizsga beosztasat az igazgatd megbizasa alapjan a tanligyigazgatasi igazgatohelyettes
vegzi el.

A vizsgdk tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményei megegyeznek a vonatkozé
kerettanterv/programtanterv adott tantargyra és évfolyamra vonatkoz6 kovetelményeivel. A vizsgak

részletes szabalyozasa a Szakmai Program vonatkozé reszében megtekintheto.

XVIIL. A tanulék  véleménynyilvanitdsanak, a tanuldok  rendszeres

tajékoztatasanak rendje és formai

1. A tanulok véleménynyilvanitdsanak jogi alapja az Szkt. 57. § (1) e), valamint a végrehajtasi

rendelet 160. § (a) pontja.
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2. A tanuldnak joga van arra, hogy az emberi meltdsag tiszteletben tartasaval szabadon vélemenyt

nyilvanitson minden kérdésrdl, az oktatdjanak munkajarél, a szakképzo intézmény mitkkodésérdl,

tovabba tajékoztatast kapjon személyét €s tanulmanyait érintd kérdésekrdl, valamint e korben

javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az intézményvezet6hoz, oktatohoz, a képzési

tanacshoz, a diakonkormanyzathoz, és arra legkésébb a megkereséstdl szamitott tizendt napon

belll - a képzési tanacstol a tizendtédik napot kovetd elsé Ulésen - érdemi valaszt kapjon.

3. A tanuldk rendszeres tajékoztatasanak rendje és formai:

a)

b)

d)

XIX.

kozvetlen szobeli tajékoztatas: iskolavezetés, osztalyfonok, oktatd részérdl tanulmanyi,
hidnyzési, fegyelmi és egyéb, sziikséges esetekben

kdzvetett szObeli tajékoztatas: iskolaradid Gtjan

kdzvetlen irasbeli tajekoztatas: levél, elektronikus levél, elektronikus napléiizenet Gtjan
az iskolavezetés, osztalyfonok, oktatd részér6l tanulmanyi, hianyzasi, fegyelmi és
egyeéb, sziikséges esetekben

kozvetett irdsbeli tajekoztatas: korozvény, altalanos levél, elektronikus naploizenet az
iskolavezetés, osztalyfonok, oktatd részérdl a tanuldk csoportjaira vagy Osszességére
kiterjedo esetekben.

képviseleti tajékoztatas a diakdnkormanyzat szervein és férumain keresztl.

személyes konzultacio az oktatoval, osztalyfonokkel, illetve az iskolavezetés tagjaival.

Az elektronikus napl6 sziil6 részérol torténo hozzaférési modja

Az intézmény altal alkalmazott elektronikus naplohoz a sziilok egyedi koddal férhetnek hozza, és a

naplé meghatarozott funkcidit hasznalhatjak.

Az elektronikus naplo sziil6i hozzaférési kodjait minden tanév elején az iskola igazgatdhelyettese

személyre szbloan, az osztalyfénokok utjan alairas ellenében, adja at. A hozzaférési kod hasznélata

soran a sziild sajat feleldsségére jar el.
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Egyeb rendelkezések

A tanul6 megjelenése legyen rendezett és apolt. Ruhéazata legyen tiszta, és a gyakorlati

foglalkozasokon feleljen meg a balesetvédelmi eldirdsoknak.

Az iskolai linnepélyeken a fiuk tinnepi 6ltdzéke Oltony, ing, nyakkendd. A lanyok iinnepi

0ltozéke feher bllz és fekete szoknya.

A testnevelési ordk felszerelésérdl, 01tozekérdl minden tanév elején az osztalyban tanitd

testnevel6 oktatd ad tajékoztatést.

Az iskolai és az iskolan kiviili szervezett iskolai rendezvényeken a tanuldknak az osztalyfénok

utmutatasai alapjan kell részt venniuk.

Az iskola stididjat csak a DOK, illetve a studiés munkat segité oktatd altal javasolt, az
iskolavezetés altal megbizott 3 tanuld kezelheti. A studiobol a szinetekben zenét lehet
sugarozni, a stadio ezen kivil csak kodzleményekre, az iskolaradio adasaira és hirdetésekre
hasznélhatd. A stddidban a felel6s oktatd engedélyével és felelsségével kizardlag a kezeléssel
megbizott 3 tanuld tartdzkodhat. A stadidkezelok anyagi feleldsséggel tartoznak a stidid

eszkoOzeiért, felszereléseiért.

l. Zaro rendelkezések

A hézirend mellékletei:

1. szamu melléklet: A folyosoiigyeletes oktatd teenddi

2. szamu melléklet: A helyettes oktatd teendoi.

A Hazirend 2022. szeptember 1. napjan 1ép hatalyba és visszavonasig érvényes.
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Az elfogadott Hazirendet nyilvanossagra kell hozni es az iskola honlapjan koze kell tenni ugy,

hogy azt barki szabadon megtekinthesse.

A Hazirend hozzaférhetéségére beiratkozaskor a tanulonak és sziilének fel kell hivni a
figyelmét. A Hazirendnek tartalmaznia kell a mellékleteket is, és egységes szerkezetiinek kell

lennie.

A Hazirend modositasara barmely oktatd, dolgozd és tanuld irasban tehet javaslatot a DOK-nél,

vagy az iskola igazgatdjanal. Az igy beterjesztett javaslatrol 30 napon belil az igazgat6 dont.

Jelen Hazirend kihirdetésérél az iskola igazgatdja a szakképzési centrum kdzponti szervezeti

egysegenek jovahagyasat kovetéen 6t munkanapon beliil gondoskodik.

A Hazirendet az intézmény oktatoi testiilete fogadja el, a diakonkormanyzat és a kepzesi tanacs
(amennyiben megalakult) véleményezi. Az elfogadott Hazirendet a szakképzési centrum

féigazgatdja hagyja jova.

Készitette: Jovéhagyta:
Miskolc, 2022. augusztus 31. Miskolc, 2022. augusztus 31.
Tatrai Istvan Jozsef Molnér Péter
igazgatd foigazgatod

MSZC Andréssy Gyula Gépipari Technikum Miskolci Szakképzési Centrum
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1. szamu melléklet

A FOLYOSOUGYELETES OKTATO TEENDOI

A folyosdlgyeletes oktatoi feladatok ellatasa a kdzépiskolai oktatdé munkakori feladata. A
folyosoligyeletes munkajat az Intézmény Szervezeti és Miukodési Szabalyzata valamint
Szakmai Programja, tovabba az oktat6 munkakdri leirdsa és az iskolavezetés utasitasai szerint
koteles végezni.

A folyosdligyeletes oktatoi feladatok iddtartama: a folyosoiigyeleti beosztasban szerepld
terminus szerint. A folyosougyelet terminusai: 7,25-8,15; 9,00-9,10; 9,55-10,05; 10,50-11,05;
11,50-12,00; 12,45-12,55; 13,40-13,45.

A folyosoiigyeletes oktatoi feladatok ellatasanak modja: a folyosougyeletes feladatai soran
koteles a folyosolgyeleti beosztdsban meghatarozott iskolai kdzds hasznalatd helyiségben
(folyoso, eldtér, udvar, mosdo) tartozkodni, kivéve, ha intézkedései soran el kell hagynia azt.

A folyosoigyeletes oktatd tigyelete id6tartama alatt a folyosolgyeleti beosztasban
meghatarozott iskolai kdzos hasznalatu helyiségben tartozkodva feliigyel az ott jogszeriien
tartdzkodo tanuldkra, betartatva velik az iskola Hazirendjét, és a tiiz- €s balesetvédelmi, illetve
biztonsagi eldirasokat. Ezen eldirasok megszegdit felhivia jogsértd magatartasuk
besziintetésére, szikség esetén jelentve a szabalysértés tényét és elkovetdjét az
osztalyfdnoknek/iskolavezetésnek.

A folyosoligyeletes oktatd személyi sériilés, rosszullét vagy fegyelmi probléma esetén azonnal
intézkedik legjobb belatdsa szerint, és egyuttal értesiti az Ugy kapcsan az
osztalyfénokot/iskolavezetést.

A folyosdligyeletes oktatd tigyelete idotartama alatt a folyosdlgyeleti beosztasban
meghatarozott iskolai k6z6s hasznalatl helyiségben tartozkodva felligyel az adott éplletrész
hasznalati rendjére, vagyonbiztonsagara elemi/iddjarasi tényezok (pl. betorés, rongalas, tlz,
beazas, ablaktorés, ajtofelfeszités, vizvezetéktorés, elektromos zarlat, fiitési/vilagitasi
probléma, dohanyzés) vonatkozdsdban is. A folyosoiigyelet idOtartama alatt bekovetkezett
vagyoni/elemi kar tényét és elkovet6jét az arrdl valdo tudomast szerzést kdvetben azonnal

jelenti az iskolavezetésnek.
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Az udvari sportpalya és a csatlakozo udvar felligyeletét (az oktatoi parkolo és a miihely el6tti
udvarrész ebbe nem értendé bele) a testneveld oktatok latjak el drajukkal dsszekapcsolodva.
(Mindig az a testnevel oktato a sportpalya feliigyeld, akinek oraja van.) Tevékenységlk soran
feligyelnek a sportpélya és a csatlakoz6 udvar tiiz- és balesetvédelmi rendjére, a doh&nyzasi
tilalom betartasara, az idegen, illetéktelen személyek belépését, tartozkodasat — sziikség esetén
segitséget kérve — a teriileten megakadalyozza. A rendellenes cselekményekr6l azonnal

értesitik az iskola igazgatdjat vagy tavollétében helyettesitdjét.
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2. szamu melléklet

A HELYETTES OKTATO TEENDOI

A helyettes oktatdi feladatok ellatdsa a kozépiskolai oktato munkakori feladata. A helyettes
munkajat az Szkt,, a végrehajtasi rendelet, az intézmény Szervezeti és Miikkodési Szabalyzata,
valamint Szakmai Programja, tovdbba az oktatd munkakori leirasa és az iskolavezetés
utasitasai szerint koteles végezni.

A helyettes oktatoi feladatok idGtartama: az oOrarendben szereplé beosztas szerint, az adott
tanitasi ora teljes idétartama (45 perc).

A helyettes oktatoi feladatok ellatasanak maddja: a helyettes feladatai soran koteles az oktatoi
helyiségben tartézkodni, Kivéve, ha intézkedései soran el kell hagynia azt.

A helyettessége Ordja elején, azonnal a becsengetést kovetoen ellenériznie kell, hogy
minden Orat tarto oktaté elment-e az 6rarend és helyettesitési rend szerint.

Amennyiben egy vagy tébb osztalyba nem ment el az 6réat tarto oktatod és helyettesitésér6l nem
tortént vezetdi intézkedés, a helyettes oktatd a helyzet egyértelmii tisztazasat kovetden ezt a
tényt jelenti a tanugyigazgatasi igazgatohelyettesnek, annak tavollétében az iskolavezetés
jelenlévo tagjanak.

A helyettes oktaté meghizas esetén helyettesit az adott 6raban.

A helyettes oktat6 a helyettessége tovabbi id6tartama alatt az oktatoi helyisegben tartdzkodva
fogadja a telefonhivasokat, és a lehetdségeihez mérten teljes és udvarias felvilagositassal
szolgél a telefonaloknak. Az oktatdi eléterében szintén fogadja és tajékoztatja a személyesen
érdeklddo sziiloket, tanulokat, tovabbi tigyfeleket.

A helyettes oktato felkérés esetén kozremiikodik az oktatdi helyiségben zajlé iskolai szervezési
feladatok (pl. tanterem-beosztas) ellatasaban.

A helyettes oktatd helyettessége idGtartama alatt feliigyel az oktatdi helyiség tlizvédelmi
rendjére, az idegen, illetéktelen személyek belépését, tartbzkodasat - sziilkség esetén segitséget
kérve - a helyisegben megakadalyozza. A rendellenes cselekményekrél azonnal értesiti az

iskola igazgatdjat vagy tavollétében helyettesitdjét.
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XXIl. LEGITIMACIOS ZARADEK

A hézirend hatalyba 1épése, felllvizsgalata

Iskolank oktatdi testiilete a dokumentumot a vonatkozo jogszabalyi el6irasok alapjan elkészitette. A

hazirend bevezetése 2022. év szeptember hdnap 1. napjatol tortenik.

A héazirend nyilvanossagra hozatala

A dokumentumot a fenntart6 székhelyén, az iskola konyvtaradban, az intézményvezetdi irodaban lehet
elolvasni, valamint megtekintheté az iskola honlapjan és a Szakképzés Informaciés Rendszerének

elektronikus feltletén.

Az intézményben miikodo egyeztetd forumok nyilatkozatai

A hazirendet az intézmény diakénkormanyzata ......... BV e ho ......... napjan tartott ulésén

veéleményezte, amelyet alairaisommal tanusitok.

Kelt: oo, ) eeeerees BV v honap ...... nap

diakonkormanyzat képviseldje

A héazirend elfogadasarol es jovahagyasarol szolo zaradek

A hazirendet az intézmény oktatdi testililete 2022. év augusztus hd 31. napjan tartott értekezleten
elfogadta.

Kelt: Miskolc, 2022. év augusztus hénap 31. nap

hitelesito oktatoi testiileti tag P.H. hitelesito oktatoi testiileti tag
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Fenntartdi jovahagyo nyilatkozat

Jelen hazirendet a(z2) (fenntartd hivatalos

megnevezese) mint az intézmény fenntartoja alairasommal tandsitom, hogy a fenntartd dontésre

jogosult vezetdje jovahagyja.

0] | ) eeeerees BV v honap ...... nap

fenntart6 képviselGje
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