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1. BEVEZETES

,»Az iskola dolga, hogy megtanittassa veliink, hogyan kell tanulni,

hogy felkeltse a tudas iranti étvagyunkat,

hogy megtanitson benntinket a jol végzett munka 6romére és az alkotés izgalmara,
hogy megtanitson szeretni, amit csinalunk,

és hogy segitsen megtalalni azt, amit szeretiink csinalni.”

(Szent-Gyorgyi Albert)

A szakmai program tartalmazza intézmenylnk nevelési, oktatasi és képzeési tevékenysegének

szabalyozasat.

A szakmai programot az intézmény oktatoi testiilete dolgozza ki, fogadja el és a fenntarto

jovahagyasaval valik érvényesse.

1.1. Az intézmény bemutatasa

Tanintézetiinkben, az akkori Magyar Kiralyi Allami Fémipari Szakiskolaban 1912. oktober 2-
an indult el az oktatas. Székhelylink 15 éven keresztiil a Csabai kapu 17. szdm alatt volt, melyet
a varos bocsatott ideiglenesen a szakiskola rendelkezésére. A kezdeti 52 f6s fémipari tanuldi
létszam mar a kovetkezd évben 110 fOre ndétt, azonban az elsd vilaghaboru visszavetette
iskolank fejlodését. 1925-ben készilt el a Soltész Nagy Kalmén utca 10. szam alatti
mithelyépiilet, 1927-ben koltézhettiink be a féépiiletiinkbe. 1926-t61 a képzés faipari szakkal is
boviilt, ettél kezdve az intézmény hivatalos neve Magyar Kiralyi Allami Fa- és Fémipari
Szakiskolara valtozott. A kezdeti 4 évfolyamos képzés az 1923/1924-¢s tanévtdl 3 évfolyamos
lett. Az 1937/1938-as tanévben - intézetiink fennallasanak 25. éveben - a faipari szakon 43 0,
fémipari szakon 103 6 tanult. 1941-ben intézményiinket Magyar Kiralyi Allami Gépipari
Kozépiskola néven kozépiskolava mindsitették. Miutan az 1941/1942-es és az 1942/1943-as
tanévben jelentkezés joforman csak a kdzépiskolai tagozatra volt, a fa- és fémipari szakiskola
fokozatosan megsziint. Az elsé érettségi vizsgat 1945 marciusdban 21 tanuld teljesitette

sikeresen.

A masodik vilaghaboru idején tobb nehézséggel kiizdott intézményink. A katonai szolgélatra
behivott tandrok poétlasa, az 1944-t6l szaporodo légitamadasok a tanitas sziineteltetéséhez

vezettek. 1945. januarjaban a szovjet hadsereg beszallasolta magat az iskola épileteibe, igy a



tanitas t6bb miskolci helyszinen folytatodott tovabb. Evekig tartd hontalansag utan 1947
januarjaban kaptuk vissza iskolank épuletét. Bekoltozni azonban még mindig nem lehetett,
hiszen rendbe kellett hozni a kdzponti fiitést, az ajtokat, az ablakokat, szét kellett bontani a
szovjet megszallas idején 1étrehozott belsé atépitéseket. Az iskola birtokba vétele csak aprilis

masodik felében torténhetett meg.

1947-t61 Altalanos Gépészeti Miiszaki Kozépiskola lett a neviink, amely 1949-ben Miskolci 9.
szamG Allami Vas-, Fém- Gépipari Gimnaziumra, 1950-ben 13. szam( Altalanos Gépipari
Technikumra valtozott. 1951 - 1970 kozott a valamikor 6 osztaly szdmara épult szakiskola
éplleteben 16 nappali osztaly tanult — mindegyik évfolyamon 4-4 parhuzamos osztallyal. A
,masodik miiszakban” 13 dolgozd osztaly tanult. Intézetiink ekkor mar komoly tantermi
nehézségekkel kiiszkodott. 1955-ben miniszteri rendelettel iskolank hivatalos elnevezése Zalka
Maté Altalanos Gépipari Technikum lett. A tobbszori feltjitas, az Gj tornaterem, a mithely
tet6terének beépitése csak enyhiteni tudta elhelyezési gondjainkat. 1986-ban késziilt el az uj,
500 négyzetméter alapteriiletli iskolaszarny, amelyben kiilonbdz0 szakmai és nyelvi
laboratériumok, szertarak keriltek kialakitasra. Az 1970-1991 kozotti idészakban iskolank
orszagosan a legjobb, legelismertebb kodzépiskolak koze tartozott. Az Orszagos Szakmai
Tanulmanyi Versenyeken tobbszor els6 helyezést értiink el, a tanitas mellett komoly kutato-
fejleszté munkat végeztek iskolank tanarai. 1979-t6l szamitastechnikai laboratorium, majd

CNC oktatd laboratorium allt rendelkezésiinkre.

1990-ben a rendszervaltozast kovetden az iskola elébb felvette a Miskolci Gépipari Miiszaki
Kozeépiskola nevet, majd 1993-ban Andrassy Gyula Miiszaki K6zépiskola lettiink. 1991-ben a
hagyomanyos gépeszeti kepzések mellett elinditottuk az els6 gepipari-szamitastechnikai

osztalyunkat, amelyet 1993-t6l az informatika szakmacsoportos képzés bevezetése kovetett.

A XXI. szazad els6 évtizedében az automatizaldsi technikus gépipari szakirany, a
szamitastechnikai programozo ¢és szoftveriizemeltetd képzések mellett elobb a Miskolci
Egyetemmel egyitt képeztlink gépipari mérndkasszisztenseket, majd 2005-ben a Bosch
vallalattal egydtt inditottuk be a mechatronikai technikus szakot. Kézben bevezetésre keriilt
miiszaki tizletszervez6 képzésiink is, amelyet a logisztikai ligyintéz6 szak valtott fel 2007-ben.
2002 ¢és 2011 kozott miikodott iskolankban magyar-szlovak kéttannyelvii képzés informatika

szakmacsoportban. Az Orszagos Képzési Jegyzék valtozasa, a kompetencia alapld képzések



bevezetése folytan 2006-ban visszatertlink a gépgyartastechnoldgiai technikus képzésre, 2008-
ban pedig CAD-CAM informatikus képzésuinket inditottuk el.

Az Uj évezred masodik évtizedének eseményei azt bizonyitottak, hogy érdemes volt megtartani
intézmeénylnk gépipari képzési profiljat. 2011. augusztusaban Miskolc Megyei Jogu Véaros
Onkorményzata (mint intézményiink akkori fenntartoja) egyiittmiikddési megallapodast kotott
a BOSCH ceéggel, melynek eredményeképpen az Andrassy Gyula Szakkozépiskola a Robert
Bosch Energy and Body System Kft es a Robert Bosch Power Tool Kft hivatalos kepzesi

partnere lett.

2012-t31 a Bosch céggel kozosen képezziik a haroméves gyartdsori gépbedllitd, 2015-t61 pedig
megujitott formaban a mechatronikai technikus osztalyainkat. Kapcsolataink a varos és a megye
mas gyartd cegeivel is rendkivil sikeresek, hiszen a szakemberek irant megnyilvanuld

igényuket nagyrészt mi elégitjik ki.

2013-ig Miskolc Megyei Jogli Varos Onkormanyzata volt intézményiink fenntartdja. 2013-ban
megtortént az iskolédk &llami atvétele, igy az Emberi Er6forrasok Minisztériuma lett a
fenntartonk, a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont Miskolci Tankerulete felugyelete ala
kerultlink. 2015. jalius 1-t61 a szakképz6 intézményeknek a Nemzetgazdasagi Minisztérium a
fenntartoja, a létrehozott Miskolci Szakképzési Centrum tagiskolaja lettiink, iskolank neve igy
a kovetkezd lett: Miskolci Szakképzési Centrum Andrassy Gyula Szakgimnaziuma és
Szakkdzépiskolaja, majd 2017. augusztus 1-t61 Miskolci Szakképzési Centrum Andrassy Gyula
Gépipari Szakgimnaziuma és Szakkozépiskoldja. A szakképzésrdl szolo 2019. év LXXX.
torveny ismet megvaltoztatta iskolank elnevezéset, jelenleg Miskolci Szakkeépzési Centrum

Andrassy Gyula Gépipari Technikum a hivatalos nevink.

A Miskolci Szakképzési Centrum profiltisztitasi torekvéseinek megfeleléen 2020-ban az
informatika 4gazatra mar nem iskolaztunk be. A jovében a gepészet valamint specializalt gép-
¢és jarmigyartas agazatban folytatunk elsésorban technikumi képzéseket, Kisebb Iétszamban
(évfolyamonként 1 osztaly) szakképzé iskolai képzést. Iskoldnk targyi és személyi
feltételrendszere a biztositéka annak, hogy az IPAR 4.0 kovetelményeinek megfeleld

szakembereket bocsatsunk a gazdalkodo szervezet rendelkezésére. Képzéseinket elsésorban



duélis formaban tervezziik, de kiils6 gyakorlati képzdhelyek hidnydban magunk is képesek
vagyunk a kor kovetelményeinek megfeleld gyakorlati képzés lebonyolitasara is. Az
érettségizettek szamara 2 éves kdzismereti tartalom nélkili képzéseken biztositjuk a piacképes
szaktudast, szakmai vegzettséget. A munkavallalok szamara a mar megszerzett szakmai
ismereteik és gyakorlatuk beszamitasa mellett csdkkentett jelenléti 6raszdmmal, rugalmas

keretek kozott tessziik lehetdvé az tjabb szakma megszerzését.



1.2. Az intézmény kiildetésnyilatkozata, jovoképe

Az iskola kildetésnyilatkozata

Az iskolank a véros es a gazdasagi régionk nagy hagyomanyokkal rendelkezd szakképz6
intézménye. Célunk a korszert, a kor technikai és gazdasagi igényeinek megfeleld szakképzés
megvaldsitasa, a szakmai igényességre, nyitottsagra valo nevelés, a folyamatos tovabbkeépzés
bels6 igényének kialakitasa. A munkaerd-piaci igényeknek megfeleld szakképzési szerkezetet
miikodtetiink, a dualis szakképzés megvaldsitdsdban egyiittmiikodiink a gazdalkodo

szervezetekkel.

Tovabbi célunk, hogy iskolank az ismeretek atadasanak és az emberi kapcsolatok
sokféleségének olyan szintere legyen, melyet a tanitvanyok és oktatok kézosen alakitanak és
formalnak a szamukra legtbbet adova. Vegzett didkjaink megszerzett tudasuknak, értékeiknek

biztos tudataban képesek legyenek sajat sorsuk legkedvezobb alakitasara.

El kivanjuk érni, hogy tanuléink ismerjék meg sziikebb és tagabb kornyezetiik értékeit, a

tarsadalmi szokasokat, viselkedési normakat. Legyen igénylik az egészségmegorzo €letvitelre.

Az intézmény belsé ellendrzési rendszerének miikddtetésével biztositjuk, hogy a jovOben az
iskola minden teriiletén lehetdség nyiljon a folyamatos fejlesztésre €s belso sziikségletté valjon

a mindségi munkavégzes.

Az iskola elképzeléseinek megvalositasahoz rendelkezésre all a felkésziilt, képzett oktatoi
testulet, a jol felszerelt iskola és tanmiihely, valamint az oktatas teriiletén miikdé tamogatd

partnerek.

Az iskola jovoképe



Célunk, hogy a régidé munkaeré-piaci igényeket kielégité, széles szakmai alapozasy,
gyakorlatorientélt, a vallalkozdi szemlélet alapjain nyugvé oktatas keretében szerezzék meg
tanuldink a tarsadalom altal elvart, differencialt szakmai végzettségeket, és késziljenek fel a
munkaerd-piaci mobilitasra. A dualis szakképzés teljeskorii megvaldsitasa érdekében szoros
egylittmikodést alakitunk ki minden érintett gazdasagi szerepldvel, szakképzési iranyito

szervezettel.

El kivanjuk érni, hogy az oktatds folyamataban a didkok szerezzenek a munkéba allast segitd,
problémakezel6- és megoldd ismereteket, szdbeli, irasbeli, informatikai kommunikacios
készségeik, kompetenciaik fejlédjenek, segitve a tovabbi ismeretszerzést, a tarsadalmi
kapcsolatok alakitasat. Képesek legyenek az 6nall6 eligazodasra, rendelkezzenek allampolgari,
jogi, pénziigyi munkatigyi ismeretekkel. Az iskolai partnerkapcsolatok erésitésével, a technikai
hattér jobb kihasznalasaval, a sziilok intenzivebb bevonasaval eredményesebbé kivanjuk tenni
oktaté-nevel6 munkankat. Célunk a kiilonb6z6 gazdalkodd szervezetekkel meglévd iskolai
kapcsolatok fejlesztésével, a palyazatokon torténé eredményesebb részvétellel munkank

hatékonysaganak novelése.

Intézménylink tobb, mint 100 éves hagyomanya és céljai szerint a miivelt, igényes szakember
képzésének intézménye, amely gondoskodni kivan tanuldi jovojének biztonsagardl. A
partnerek elégedettségének novelése mellett korszerli, naprakész, ugyanakkor a jovo
igényeinek megfeleld, az eurdpai normakhoz illeszthetd ismereteket nyujt, az egyetemes ¢€s
nemzeti értékek megerdsitése mellett. A jové nemzedékének formaldsdban fontos célnak
tekintjuk, hogy kialakitsuk tanitvanyainkban azt az innovéaciéra torekvést és azt a
hagyomanytiszteletet, amely gazdagitja iskolank multjat, Oregbiti hagyoméanyosan jé

hirneviinket.



2. NEVELESI PROGRAM

2.1. A szakmai oktatas pedagdgiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai,

eszkozei, eljarasai

Iskolank pedagdgiai alapelvei

A legfontosabb, hogy diédkjaink szinvonalas oktatasban részesiljenek, komoly szakmai,
gondolati, érzelmi nyitottsaggal Iépjenek az életbe, ahol az 6nképzés, az emberség, a masik
ember elfogadasa alapvet6 kovetelmény. Célunk, hogy megfeleljiink a hazai €s az eurdpai unids
elvarasoknak, hogy a munkaerdpiac szamara piacképes szakembereket képezziink, valamint,

hogy igény esetén felkészitsiik tanuldinkat a felsdoktatasi intézményekbe.

A szilard ismeretek és a mindennapi életben felhasznalhatd képességek, kompetenciak
kialakitasa mellett fejlesztenink kell tanuldink személyiségét, figyelnink kell arra, hogy

szabadidejiiket hasznosan és tartalmasan toltsék el, fel kell késziteni Oket a csaladi életre is.

Kiemelt alapelviink a gyermekkdzpontusag, a személyiségfejlesztés, az aktiv egylittmiikodés
és kozossegfejlesztes. Munkank konstruktiv munkakapcsolatra épul. Ezért tartjuk fontosnak az
emberek kozotti érintkezés, a kommunikécid elfogadott normainak kialakitasat. Fontosnak
tartjuk, hogy tanitvanyaink jol érezzék magukat iskolankban. Alapelviink az &szinte,
szeretetteljes kapcsolat, a koOvetkezetesség, és a tovabbhaladashoz, a tanulashoz
nélkilozhetetlen fegyelem, illetve fegyelmezettség igénye. Az ennek soran megszerzett tudas
birtokaban képes ugyanis az ember 6nmaga megvaldsitasara, a minéségi munkara és a szakmai

megujulashoz szlikséges nyitottsag kialakitasara.

Fontosnak tartjuk a nemzeti miiveltség atadasat, a magyarsag nemzettudatanak megdrzését, az
eurdpai, keresztény alapokon nyugvo és az egyetemes kultira kozvetitését, a szellemi-érzelmi

fogékonysag és az erkdlcsi érzék elmélyitését.



A nevelés soran jellemet formalunk, az értelmi képességek mellett a tanulok érzelmi
intelligencidjat is fejlesztjik. Célunk, hogy kialakuljon a tanulokban a tiszteletteljes viselkedés
belsé motivacidja, és az értékteremtd, autondm személyiséggé valas folyamata. Fontos

célkitlizésiink, hogy a tanul6 képes legyen onalléan megoldani munka- és tarsas problémait.

e Személyiségkozpontl fejlesztés: Fontos alapelv a tanulok megismerésén alapuld

pedagogiai fejlesztés, amely igazodik a tanulok egyéni fejlodési liteméhez, tovabba a
gyengebbek felzarkoztatasa és a tehetségesek képességeinek kibontakoztatasa. Az
ismeretkdzlés mellett fontosnak tartjuk a kompetenciak fejlesztését. A teljes személyiség
fejlesztése magaban foglalja az ismeretek elmélyitését, az érzelmi nevelést, a testi
fejlesztést, a tarsas kapcsolatokra ¢épiilé személyiségfejlesztést. Redlis Onismeret,
megfeleld attitiid, az egészséges életszemlélet és életmdd kialakitasara térekszink.

e Tanulokdzpontusag: Fontosnak tartjuk a tanuldk személyiségfejlesztését, tiszteletben

tartjuk a didkok jogait, igyeksziink bevonni Oket az iskola ¢€letébe, szamitunk
véleményikre, Otleteikre, aktivitdsukra, és mind az elméleti, mind a gyakorlati
munkaban, tanulasban magas szintii teljesitményt varunk el tanuldinktol. Viszont a
kdlcsonosseg jegyében az iskola is tiszteletet var el a tanuloktol.

e Egyéni tanulési utak biztositasa: A tanulok megismerésén és egyéni fejlesztésén alapuld

pedagdgia célja, hogy minden tanulé talalja meg helyét az iskola oktatasi rendszereben.
Rugalmas oktatas-szervezési eljardsokkal tdmogatjuk a tanulok egyéni fejlesztési
utemének érvényesulését. Az eredményes tanulés segitésének elvét érvényesitjiuk egyéni
fejlesztéssel és differencidlassal.

o Ertékkozvetités: El kivanjuk érni, hogy a nevelé-oktatd munka segitsen eligazodni a
tanulok szémara, tudjanak ertékiteletet megfogalmazni, megtalalni az értékest, a
kovetendd példat az dket érd hatasok utvesztdjében.

e Korszerti moddszertan és tanulisszervezés alkalmazdsa: A modszertan és a

tanulasszervezés eszkdz, amely a tanuloi csoport képességeihez és igényeihez igazodva
tdmogatja a tanulési-tanitasi folyamatot. Az IKT és a tevékenységkdzpontl mddszertan
alkalmazdsa az oktatdsban a mai korszerii oktatas alapkdvetelménye.

e Nyitottsdg: Az iskola igyekszik aktiv nyitottsdggal lenni a gazdaségi és tarsadalmi
kornyezetre. Kapcsolatot tart a gazdasag szerepldivel, a Kamaraval, az 6nkormanyzattal,
a munkaerOpiac elvarasai szerint alakitja a képzés szerkezetét. Az oktatas tartalmi

elemeit a tantervi kereten belul a gazdasagi kornyezet elvarasai szerint alakitja ki.



e FEoviittmiikodés a csaldddal az oktatd-neveld munkiban: A nevelés sikerének érdekében

egylittmiikodiink a sziilokkel a kolcsonds bizalom €s tdAmogatas elvei alapjan.

e EsélyegyenlGséq biztositasa: Pedagdgiai szeretettel és nyitottsaggal kozelitink minden

tanulo felé. Hissziuk, hogy a munkankkal értéket teremtiink, és minden tanuldval
szemben feladatunk az értékek apolasa és fejlesztése. Minden tanul6t 6nallé identitasnak

tekintunk, alapvetéen segitd, tamogato attitiiddel tekintiink rajuk.

Pedagdgiai munkankat meghatarozé értékeink:

e tanulas

e gyakorlatban alkalmazott tudas

e egészséges életmdd

e humanista gondolkodas, k6z6sségi magatartas
o fegyelem, megbizhatosag, feleldsségtudat

o Kkreativitas

e hazaszeretet

e magyarsagtudat

e lokélpatriotizmus

e nyitottsag, innovacio

o cgylittmiikddés

Pedagdgiai céljaink:

Neveld-oktatd6 munkénk céljait a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl ¢&s
alkalmazéasarél szO6l6 110/2012. korményrendelettel; a kerettantervek kiadasanak és
jovahagyasanak rendjérdl szolo 51/2012. (XII. 21.) szami EMMI rendelettel; a szakképzésrol
sz0l6 2019. évi LXXX. torvény, a szakképzesi torvény veégrehajtasarol szolo 12/2020. (11.7.)
Kormany rendelettel 6sszhangban fogalmaztuk meg.



A sikeres munkaerd-piaci alkalmazkodashoz sziikséges az élethosszig tartd tanulas
megalapozasa, a szakmai mobilitasra vald felkeszilés.

A régi6 szakmai igényeinek megfeleld szakmaszerkezet kialakitdsa az oktatott szakképzési
agazatok terlletén, a szakkozépiskolai képzés és az érettségi utani szakmaszerzés teruletén
IS.

A felnéttképzési formak integralasa az iskola képzésstrukturajaba.

A régid igenyeihez igazodd szakmai ismeretek kialakitasa, a hasznalhatd tudas
megszerzésének el6segitése, a munkaba allas feltételeinek biztositasa.

Az 6nallo es kreativ gondolkodéas képességének kialakitasa.

Kommunikacioképes idegen nyelvi tudas, korszerti IKT eszkézhasznalat kialakitasa.
Célunk a tanulas tanitadsa, hogy a tanuld képes legyen a sajat tanulasi stilusanak
megfeleld tanulasi stratégidk kialakitasaval 6nallo tanulasra. Oktatoink ceélja, hogy
felkeltsék az érdeklddést a tanitott tantargyaik irdnt, motivaljak, segitsék a tanuldkat a
tananyag hatékony elsajatitasaban. Az eredményes tanulas érdekében egységességre és
differencialasra torekednek oktatdink, a nevelé—oktatdé munkajuk sordan a tanuldk
tudasanak, kepességeinek, személyisegének a fejlesztése all a kézéppontban.

Egyéni, hatékony tanuldsi mddszerek megismertetése, ezek egyénre szabott, differencialt
fejlesztese. Celunk a tehetség kibontakozasanak segitése, a differencialassal torténd
fejlesztés és a hatranykompenzalds az iskolai élet minden teriiletén. Ujszeri tanulds-
szervezési eljarasok bevezetésével a tanulok motivaltsaganak novelése.

A kulcskompetenciak kialakitasa, a problémamegoldd gondolkodas fejlesztése.

Korszerli természettudoményos ¢€s tarsadalomtudoméanyos miiveltség kialakitasa, melyet
tanuloink eszkozként hasznalhatnak a valosag megértéséhez, és alkalmaznak a kiilonbdz6
cselekvések soran.

Novendekeink az oktatds folyamataban szerezzenck a munkaba allast segito,
problémakezeld ismereteket, szobeli, irdsbeli, informatikai kommunikécios készségiik
fejlédjon, segitve a tovabbi ismeretszerzést, a tarsadalmi kapcsolatok alakitasat. Képesek
legyenek az 6nallé eligazodasra jogi, pénzigyi, munkatigyi tertleten.

A tanuldk o6nismeretének fejlesztése, autonom szemelyiségek Kkialakitasa. Olyan
személyiségek fejlesztése, akik kell6 Onismerettel, redlis énképpel rendelkeznek, akik
onalloan dontenek képességeiket, lehetOségeiket ismerve. A kudarc- ¢és sikertlirés
készségeinek fejlesztése, Onmagaval ¢és kornyezetével harmoniaban €16 személyiség

nevelése.



Célunk kialakitani tanuléinkban a kulturalt magatartads és kommunikacio igényét, masok
szokéasainak és tulajdonanak tiszteletben tartasat. Rendelkezzenek a fegyelem és dnfegyelem
képességével, torekedjenek az  el6itélet-mentességre,  konfliktusok  kezelésére,
megegyezésre. Célunk a segitségre szoruld, vagy beteg, sériilt, fogyatékkal €16 emberek,
vagy mas kulturabol érkezé tanulok irdnti egyiitt érz0, dnkéntesen segitd magatartas és a
szocialis érzékenység kialakitasa.

Tanuldink tiszteljék az alkotmanyossagot, a torvenyesseget, allampolgari jogokat.
Erdeklédjenek a tarsadalmi jelenségek és problémak, kozosségi tevékenységek irant.
Megismertetjuk tanuldinkkal &llampolgari jogaikat, tovabba cselekvd allampolgari
magatartasra, torvénytiszteletre, az egyuttélés szabalyainak betartasara, az emberi méltdsag
¢s az emberi jogok tiszteletére, az er6szakmentességre €s a méltanyossagra neveljiik Oket.
Arra 06sztdbn0zzuk diakjainkat, hogy gyakoroljak jogaikat és kotelességeiket sziikebb
kornyezetiikben, ismerjék és tiszteljék sziikebb kozosséglik tagjait, torekedjenek
egyiittmiikddésre. Ennek érdekében fejlesztjiik a tanulok 6nalld kritikai gondolkodésat,
elemz0 képességét és vitakulturajat, hogy feleldsségteljesen cselekedjenek.

Célunk, hogy a tanulok ismerjék meg nemzeti, népi kulturank értékeit, hagyomanyait.
Nemzeti Unnepeink megemlékezései soran a kozosséghez vald tartozas és a hazaszeretet
érzésének kialakitasara, nemzeti maltunk megismertetésere térekszink. Célunk nemzeti
kultirank nagy multa értékeinek, személyiségeinek megismertetése, az egészséges
nemzettudat megalapozasa, a nemzeti énismeret, a hazaszeretet elmélyitése, a hazankban és
a hataron tal ¢l6 magyarok értékeinek, torténelmenek, hagyomanyainak megbecsilése.
Megismertetjuk diakjainkkal Miskolc és kornyékének termeészeti és kulturalis értékeit,
illetve a helytorténeti események fobb allomasait.

A csalad - mint a tarsadalom legfontosabb alapegysége - a legnagyobb hatast gyakorolja a
gyermekekre, a fiatalok erkolcsi érzékének, onismeretének, testi és lelki egészségének,
kozosségi 1étének kialakitasara. Tanitvanyaink sziileivel egyiittmiikddve iskolank fontos
szerepet vallal az erkoélcsi normak kozvetitésében, a csaladi életre valo felkészitésben, a
felelds parkapcsolatok kialakitasaban és a felmeriil6 konfliktusok kezelésében.

Célunk, hogy tanuldink megismerjék az egészséges életmod legfontosabb szabalyait,
tisztaban legyenek az egészseges taplalkozas, a rendszeres mozgas egészséget befolyasolo
hatasaval, a testi-lelki higiéné fontossagaval. Fontos kialakitani tanul6inkban az kotudatos
magatartast.



e Az 0nallo, felelds allasfoglalds és cselekvés alapjainak, valamint az életkornak megfeleld

készségek kialakitasanak segitése.

Az iskolaban folyé nevelé-oktato munka pedagogiai feladatai, eszkdzei, eljarasai, céljai

A szakgimnazium és a szakkozepiskola nevelési-oktatasi feladata az altalanos miveltség
megalapozasa, az érettségi vizsgara, a felsdfoku iskolai tanulmanyok el6készitésére, tovabba a
szakmai vizsgara vald felkészités. Fontos feladatunk elérni, hogy tanuléink olyan szakmai
kompetenciakat szerezzenek, amelyek birtokdban képesek a tovabbi ismeretszerzésre, a

megszerzett tudas gyakorlati alkalmazasara.

Fejleszt6 célu képzési tartalmakkal, hatékony tanitasi-tanulasi modszerekkel ki kell alakitanunk
tanuldinkban az élethosszig tartd tanulas igényét és az erre vald készséget, képességet.
Feladatunk, hogy elémozditsuk a tanulds belsé motivacidinak, Onszabdlyozo

mechanizmusainak kialakitasat, fejlesztését.

A nevelési-oktatasi folyamat segitse el6 a tanulok elézetes ismereteinek, tudasanak feltarasat,

adjon modot tudasuk atrendezésére, tovabb épitésére, integralasara.

Magas szinvonali és sokrétii ismeretkozléssel, és hatékony nevel6-oktatd munkaval

fejleszteniink kell a tanul6k 6nallé problémamegoldd, gondolkodd készségét, kreativitasat.

A gyakorlati oktatasnak kapcsolodnia kell az elméleti képzéshez, a cél a gyakorlati
alkalmazhatosag, a munkaer6-piaci kornyezet elvarasainak megfeleld, hatékony tudas

biztositasa.

Feladatunk a tarsadalomba vald beilleszkedés tamogatasa azzal, hogy felkészitjik tanuldinkat

a tarsadalmi jelenségek, kapcsolatrendszerek megértésere, alakitasara.

Kiemelt feladataink és az ezekhez kapcsolddd eszk6zok, eljarasok:



Feladatok

Eszkdzok, eljarasok

Alapkészségek és kulcskompetenciak
fejlesztese.
Egyéni tanul6i utak biztositdsa a

tanulok szamara.

Véltozatos  tanitdsi  mddszerek
alkalmazasa.

Differencialés a tanitasi orakon.
Felzarkdztatd programok,
korrepetalasok szervezése.
Versenyfelkészitd foglalkozasok

szervezese.

Felkészités az érettsegi s a szakmai
vizsgakra.
A tanulok tovabbtanulasanak

tdmogatasa, segitése.

Probavizsgadkon a vizsgatapasztalat
megszerzese.
Tovabbtanuldsi  tajékoztatok a

diakoknak és a sziiloknek.

Tarsas, személyes kompetencidk
fejlesztése.
Onallésagra, felel0sségérzetre,
kezdeményezOkészségre, felelds
munkavallalasra valo neveleés.

Kommunikéacios készségek

kialakitasa, fejlesztése.

Kiils6 szakemberek altal tartott
foglalkozasok.

Osztalytonoki orakon
személyiségfejleszto tréningek

megvalositasa.
Kommunikativ nyelvoktatasi

modszerek alkalmazasa.

o A szobeli feleletek megfeleld
aranyanak biztositasa a
szamonkeérésben.
e Munkaer6-piaci kompetenciak e Korszerti, gyakorlat-centrikus

fejlesztése.

A munkaba alld&s tadmogatésa,
kapcsolatok épitése a munkaeré-piaci

szereplokkel.

modszertan alkalmazasa az elméleti
és a gyakorlati képzésben.

A munkaba allast segitd ismeretek
kozvetitése: allaskeresési technikak,
jogi, pénzlgyi, munkatigyi ismeretek

beépitése a szakmai oktatasba.




A munkaerdpiac igényeinek
beépitése a helyi tantervbe, a szakmai
programba.

Partneri kapcsolatok miikddtetése a
régié gazdalkod6 szervezeteivel, az

érdekképviseleti intézményekkel.

A tanulds tanitasa minden tantargy

Az 0ndll6 tanulds mobdszertani

esetében. alkalmazasa az oktatasban.

o Az onallé ismeretszerzés Projektfeladatok, egyéni
kifejlesztese. kutatomunka alkalmazasa.

e Az 0néllésag, az  Onértekelés Részvétel tanoran kivali
fejlesztése a szakmai képzésben. projektekben.

e A motivacio alkalmazasa, az A szemléltetés, a gyakorlati

ismeretek gyakorlati alkalmazéasanak
bemutatésa.
Az  értekteremtés, az  alkotas

oromének felismertetése.

alkalmazasok az elméleti és a
gyakorlati képzésben.

A tanulok onallo, kreativ feladatot
alkotas

kapnak, taldlkoznak az

oromével.

A tanulo személyiségének
megismerese.

Az értékelés, dnértékelés fejlesztése,
kritikai szemlélet kialakitasa.

Realis 0nkép kialakitasa, dnismeret

fejlesztese.

Egyéni és csoportprofil készitése a
tanulokrdl, szociokulturalis hattér
feltérkepezese.

Konzekvens értékelési kritériumok

szerinti értékelési rendszer
alkalmazasa.
A tanulok onértékelésének

alkalmazasa az intézményi értékelési
rendszerben.
Onismereti foglalkozasok

osztalyfonoki érakon.

A tanulok szamdra egyértelmii és

kovetkezetes értékelési  rendszer

alkalmazasa.

Kdvetkezetes, nyilvanos szempontok
szerinti értékelés.
Rendszeres értékelés.

A fejlesztd értékelés alkalmazasa.




Okotudatos magatartas kialakitasa.
Egészséges életmddra neveles.
A Kkéaros szenvedelyek negativ

hatdsainak megismertetése.

A természet megismertetése.
Témanapok szervezése.

Kiils6 szakemberek altal tartott
eléadasok.

A sportolés, a testmozgas iranti igény
felkeltése.

Sportolasi lehetdségek biztositasa a
testnevelési  6rakon  és  mas

szabadidds programok keretében.

A kozosség altal teremtett értékek

bemutatasa, megismertetése.

Unnepi megemlékezések.

Tanulmanyi kirandulasok szervezése.

A tarsadalomba valé beilleszkedés

elOsegitése.

Az eredményes szocializacio

akadalyainak felismerése és
pedagogiai  eszkozokkel — torténd

kezelése.

A nemzeti miiveltség €s az egyetemes

kultlra kozvetitése.

Kulturélis programok szervezése,

latogatasa.

A tarsas kapcsolatok fejlesztése.
A csoportos tevékenység
szabalyrendszerének megismerése, a
team-munka szabalyainak
elsajatitasa.

A kozosen elfogadott szabalyok
betartésa.

A csoportszerepek jelentdségének
ismerete,  gyakorlatban  torténd

megismertetése.

A tarsas érintkezés szabalyainak
példamutatas Utjan torténd fejlesztése
a oktatok egymaéssal vald viszonyan,
az oktatd és a tanuldk, valamint a
szlilok kapcsolatan keresztiil.

A csoportban  végzett munka
alkalmazdsa az oktatdsban és a

gyakorlati képzesben.

Csoportmunka, kooperativ
tanulasszervezési eljarasok
alkalmazasa.

A vita, mint modszer alkalmazésa.
Egyéni és csoportos feladatok
megolddsa egyértelmii  értékelési

kdvetelmeényekkel.




e Jutalmazds, bintetes  szabalyok

szerinti alkalmazasa.

2.2. Az oktatok helyi intézményi feladatai

Az oktatd legfontosabb feladata a tanulok személyiségének, képességeinek, targyi
kompetenciajanak, tudasanak folyamatos fejlesztése, tanitvanyainak az érettségi, szakmai

vizsgara valo sikeres felkészitése.

Kotelez6 orajat a tanuldkkal vald kozvetlen foglalkozasra, kotelezé és nem kotelezd tandrai
foglalkozéasra kell forditani. A tanulokkal valo kdzvetlen foglalkozas korébe tartozik az osztaly
kozosségi programjainak €s a tanulokkal vald egyéni torddés feladatainak megtartasa. Tovabba
azoknak a szakkoroknek, érdeklédési koroknek, onképz6 koroknek, tanulmanyi, szakmai és
kulturélis versenyeknek, hazi bajnoksagoknak, iskolak kozotti versenyeknek, valamint méas
tanoran kiviili foglalkozasoknak a megtartasa, amelyeket az iskolai nem kotelezd tandrai
foglalkozas idékeretének terhére szerveznek, valamint az iskola pedagdgiai programjaban
rogzitett, a tanitasi orak keretében meg nem valosithaté csoportfoglalkozasok megtartasa. Az
orakozi sziinetben a tanulok feliigyeletével, a kovetkezd tanora eldkészitésével Osszefiiggd
feladatokat lat el. A teljes munkaidé tanitasi orakkal le nem kotott részében munkakori

feladatként ellatja a neveld és oktaté munkaval 0sszefiiggd egyéb feladatokat.

Céljaink megvalésitasa érdekében az oktatd helyi feladatai:

e Alapvet6 feladata a tanulok nevelése, oktatasa, teljesitményiik folyamatos értékelése.

e Nevel6 ¢és oktatd munkaja soran gondoskodik a gyermek személyiségének fejlodésérol,
tehetségének kibontakoztatasarol, ennek érdekében minden téle elvarhatét megtesz,
figyelembe véve a tanulé életkori sajatossagait, egyéni képességeit, adottsagait,
fejlédésének titemét, szociokulturalis helyzetét.

e A kiilonleges banasmodot igényld gyermekekkel egyénileg foglalkozik, sziikség szerint
egyiittmiikddik a gydgypedagogussal vagy a nevelést, oktatdst segité mas
szakemberekkel, hogy a barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetti tanul6 felzark6zasat
eldsegitse.

e Segiti a tehetségek felismerését, Kiteljesedését, nyilvantartja a tehetséges és a



felzarkoztatast igénylé tanulokat. Szakmai munkakozosségével egyetértésben
megszervezi a tehetséggondozas és felzarkoztatas teenddit.

Eldmozditja a tanuld erkolcsi fejlodését, a kozosségi egyiittmiikodés magatartasi
szabalyainak elsajatitasat, és torekszik azok betartatasara.

Egymés szeretetére és tiszteletére, a csaladi élet ertékeinek megismerésére és
megbecstilésére, egylittmiikodésre nevel.

Kornyezettudatossagra, egészséges életmddra, hazaszeretetre neveli a tanuldkat.

A sziilét (torvényes képviselot) rendszeresen tajékoztatja a tanuld iskolai
teljesitményérol, magatartasarol, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakrol, az iskola
dontéseirdl, a gyermek tanulmanyait érintd lehetdségekrol.

A tanulo testi-lelki egészségének fejlesztése és megovasa érdekében minden lehetséges
er6feszitést megtesz: felvildgositassal, a munka- és balesetvédelmi eldirasok betartasaval
és betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval és elharitasaval, a sziil6 - és szlikség
esetén mas szakemberek — bevonasaval.

A tanulok ¢és a sziilok, valamint a munkatarsak emberi méltosagat ¢€s jogait
maradéktalanul tiszteletben tartja, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt ad.

A tanulo érdekében egylittmikodik a sziilokkel, munkatarsaival. Kiemelten szoros
egyiittmiikodés sziikséges az egy osztalyban tanitok kozosségében, illetve a szakmai
munkakdzosségekben.

Az ismereteket téargyilagosan, sokoldalian és véltozatos modszerekkel kozvetiti,
szakmailag és maddszertanilag alaposan felkészilt. A gazdasagi igényeket, a szakmai
fejlodést figyelemmel kiséri, az elméleti és gyakorlati képzésbe beépiti a korszerii
szakképzési ismereteket, technoldgiakat.

Oktatomunkajat éves ¢€s tandrai szinten, tanuldcsoporthoz igazitva, szakszeriien
megtervezve vegzi, iranyitja a tanulok tevékenységet. A megvalosulas dokumentalasat,
a reflexiok beépitését a munkgja mindségének emelése ¢s tudatosabba tétele érdekében
idében elvégzi.

Ismeri és alkalmazza az iskola nevelési dokumentumaiban megfogalmazott elveket az
ellenérzés-értékelés feladataiban, ezek szerint cselekszik.

Az iskolai szabalyozasokban el6irt valamennyi pedagogiai €s adminisztrativ feladatat
maradéktalanul teljesiti, munkajat pontossag jellemzi.

A tantermekben, szertarban, tanmithelyekben, tornateremben rendet tart, leltdrozasban



részt vesz.

Pontosan és aktivan részt vesz a oktatdi testulet értekezletein, a fogadoorakon, az iskolai
unnepségeken és az éves munkaterv szerinti rendezvényeken.

Az intézmény muikodési rendjébe, az egészséges ¢€s biztonsdgos intézményi
mikodtetéssel kapcsolatosan felmeriild tevékenységekbe bekapcsolodik.

Munkaja soran peldat mutat, kiilonosen a megbizhatdsag, becsiiletesség, szavahihetdség,
kommunikacio, megjelenés diszkrécio tekintetében, ezzel kozvetitve ezen értékek
fontossagét.

Teljesiti a kotelezé mindsitéseket a jogszabalyoknak megfelelden.

A belsé (onértékelés) €s kiilso (tanfeliigyelet) értékelések aktiv résztvevoje.

Részt vesz a szamara el6irt oktatoi-tovabbképzeseken. A tovabbképzéseken valod

részvétellel, valamint dnképzéssel fejleszti szakmai es oktatdi miiveltségét.

Az azonos évfolyamra jaro, azon beltl kodzos tanuldcsoportot alkotd tanuldk egy

osztalykozosséget alkotnak. Az osztalykdzosségek didkjai a tandrak, foglalkozasok

talnyomo tobbségeét az orarend szerint kdzodsen latogatjak. Az osztalykdzdsség élén, mint

oktatd vezetd, az osztalyfonok all. Az osztalyfonokot az igazgatd bizza meg. Az

osztalyfonok jogosult az egy osztalyban tanitd oktatok értekezletének dsszehivasara.

2.3.

Az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

Az osztalyténok feladatai és hataskore:

A pedagobgia elvei es gyakorlata alapjan az iskola célrendszerének megfeleléen
neveli tanitvanyait, a személyiségfejlédés tényezdit figyelembe veszi.

Osszehangolja az osztalyaban a nevelési tényezéket, mindent megtesz azért, hogy
osztalya j6 kozosséggé valjon, amelyben minden tanuld jol érzi magat. Segit
elsajatitani a kozosségi egylittmiikodés magatartasi szabalyait, és torekszik azok
betartatasara.

Tanitvanyai csaladi hatterének és személyiségének alapos megismerésére
torekedve, az intézmény nevelési céljainak megfelelden formalja személyiségiiket,
segiti Onismeretiik, hivatastudatuk fejlodését.

Koordinalja és segiti az osztalyban tanito oktatok munkajat, latogathatja oraikat. Aktiv
pedagdgiai kapcsolatot tart fenn a tanitvanyaival foglalkoz6 oktatokkal, szakoktatokkal,

a gyakorlati képzés szervezdjével, és mas, a tanulok életét, tanulmanyait segitd



személyekkel (iskolapszichologus, gyogypedagdgus).

Egyilittmikodik az osztaly sziildi munkakozosségével.

Egyiittmikodik az osztaly diakbizottsagaval, segiti a tanulokozosség kialakuléasat.
Kozremiikodik a tanulok és tanarok konfliktusainak megoldasaban, sziikség szerint a
problémamegoldasba bevonja a sziiloket is.

Figyelemmel kiséri a tanulok tanulményi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét,
kiilonos gondot fordit a kiemelt figyelmet igényld tanuldk segitésére.

Rendszeresen konzultal kollégaival a tanuldk haladasarol, ellendrzi a szaktanari
érdemjegyek szamat. (Ennek kapcsan jelzéssel is élhet a szaktanar iranyaba.)

Elvégzi az osztalyaba jard tanulok magatartasanak és szorgalmanak értékelési feladatait,
ehhez kikéri tanartarsai, valamint a didkok veleményeét is.

Ellatja az osztalyfonoki teenddkkel kapcsolatos adminisztracios feladatokat, vezeti az
elektronikus naplot, az iskolai torzslapot, a beirasi naplot, megirja a bizonyitvanyt, év
elején helyzetelemzést készit, félévkor és év végén beszamolot, statisztikai elemzést
készit.

Elékésziti és vezeti az osztaly osztalyozo értekezleteit. Ertékeli az osztaly tanulmanyi
munkajat, fegyelmi helyzetét, hianyzasat. Felveti az esetleges nevelési, szocialis
nehézségeket, utal a sikerekre és eredmenyekre, illetve a sikertelenségekre.

Az elektronikus naplon keresztiil rendszeresen informalja a sziiloket a tanulok
magatartasarol, tanulmanyi elémenetelérol.

Figyelemmel kiséri a tanulo késéseit, hianyzasait 6sszesiti, igazolja.

Sziil6i értekezletet tart, tajékoztatja a sziiloket az oktatassal-neveléssel, és az osztalyt
érint6 egyeéb kérdésekkel kapcsolatban.

Fogadoorat tart, melynek soran targyilagos tajékoztatast nyujt a sziiloknek gyermekiik
fejlodésérol, viselkedésérol.

Sziikség esetén, a hazirendnek és a jogszabalyi elbirasoknak megfelel6en, irdsban
tajékoztatja a sziiloket a tanulok magatartasarél, tanulmanyi munkdjarol, mulasztasarol,
vagy személyesen beszéli meg veliik a felmeriil6 problémakat.

Az osztalydban tanulokat ellatja az iskolaval kapcsolatos informaciokkal, segiti
felkészulésiiket, tdmogatja részvételliket az iskolai rendezvényeken, programokon.
Kozremiikodik a tanoran kiviili tevékenységek szervezésében, az osztallyal kozdsen
késziti eld az osztalyrendezvényeket.

Javaslatot tesz a tanuldk jutalmazéséra, osztalya tanuldjanak fegyelmi tigyében részt vesz



a fegyelmi bizottsag munkajaban.

e Segit a palyaorientacioban, a tehetséggondozasban, a megalapozott tovabbtanulasban.

e A tanév els orajan baleset-megelézéshez sziikséges ismeretekkel latja el a tanuldkat,
ismerteti a hazirendet.

e Részt vesz az osztalyfonoki munkakozosség munkajaban, javaslataival és
észrevételeivel, a kijelolt feladatok elvégzésével eldsegiti a kozosség tevékenységének
eredmeényességét.

e Munkaja soran példat mutat, kilénésen a megbizhatosag, becsiletesség, szavahihetdség,
kommunikacid, megjelenés tekintetében, ezzel kdzvetitve ezen értékek fontossagat. A
tanulokat érint6 tigyekben maximalis diszkrécio jellemzi.

e Gondoskodik a tanuld testi épségének megdvasardl, erkdlcsi védelmérdl,
személyiségének fejlodésérol.

e Ha a tanulo balesetet szenved, vagy ennek veszélye fennall, a sziikséges intézkedéseket
megteszi. Kozremiikddik a tanulo fejlodését veszélyeztetd koriilmények feltarasaban,
megszintetésében, az ilyen koriilmények kialakulasanak megelézésében.

o Kozremikodik az ifjusagvédelmi feladatok ellatasédban.

e Vezeti a kdz0sségi szolgalattal kapcsolatos adminisztraciot.

e Részt vesz az osztalya tanulojat érintd fegyelmi targyalason (a fegyelmi bizottsag tagja).

2.4. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok
Az iskolanak, mint masodlagos szocializacios szintérnek a személyiségformalasban betoltendd
feladatkore az utobbi évtizedekben jelentés valtozasokon ment at. Az oktatoi tevékenyseg

ismeretataddi funkcidja mindinkabb differencialodott. Az atadando ismeret megndvekedett.

Az iskolai személyiségformalasnak varatlanul Gj feladatai szllettek; a tarsadalmi problémak a
csaladi korben is megjelentek, és az ebbdl adodo hianyossagokat gyakorta potolni, korrigalni
kell az iskolaban. Az iskola a lakossag széles rétegeinek az egészséget megérz0 magatartasra
kedvezd iranya befolyassal birhat. Ezen beliil az iskola legfontosabb feladatteriilete az
elsddleges megelézés. Ebben az iskola védéndjének, valamint az iskolapszicholégusunk
szemelyében képzett szakemberekkel rendelkeziink. A személyiségfejlesztésben, az 6nkép
kialakitasaban, a kreativitas, a problémamegoldd képesség fejlesztésében, a csoportba vald

beilleszkedésben az osztalynak, mint kozosségnek elsddleges szerepe van. A kozosség



jellemformalésaban, a veszélyeztetett helyzetben 1év6 tanuldk védelmében az osztalyfonok és
a fent emlitett szakemberek fontos szerepet kapnak. A személyiségfejlesztést szem el6tt tartva
az adott szakteruletek specialis intézmenyeivel (Pedagogiai Szakszolgélat, Gyermekjoléti
Szolgalat) kapcsolatot tartva, lehetOségeinkhez mérten mindent megtesziink a tanulok

érdekében.

Olyan nevelési eszmény megvaldsitasara toreksziink, amely tanuldinkat életiik és emberségik
legnagyobb értékére fejlesztve, teljességében és tokéletesedésében mutatja be. A
szemelyiségfejlesztés soran etikus, fejlodésre képes, tokéletesedd, egészséges ¢letmodot é16,

miivelt ember kialakitasara toreksziink, aki megtalalja helyét a vilagban.

A személyiségfejlesztés szempontjabol az iskola elsédleges feladata az egesz életen at tartd
eredményes tanuldshoz sziikséges tudasvagy motivalasa, a kommunikacids készségek, a
kreativitds és az emocionalis kompetencia fejlesztése, az akarati személyiségvonasok
megerdsitése. Fontos feladatunk tovabba az 6nismereti, onértékelési kompetencia fejlesztése, a
konfliktuskezelési technikadk elsajatitasa es fejlesztése, életvezetési, munkavégzési,
munkavéllaldi technikdk kialakitésa, a testi — fizikai allapot egészségének megbrzése és a

szocidlis készségek fejlesztése.

Ertelmi nevelés

Az értelmi nevelés teriiletén nagy hangsulyt fektetlink a kulcskompetenciak fejlesztésére, az
értelmi képességek, illetve az 6nalld ismeretszerzéshez szilkséges képességek kialakitasara,
fejlesztésére. A vilag megismerésére valo torekvés igényeének Kkialakitasara, a praktikus

gondolkodasra.

Anyanyelvi kommunikacié: Az anyanyelvi kommunikacid6 magaba foglalja a fogalmak,

gondolatok, vélemények, érzések kifejezését szoban és irdsban egyarant, valamint a kreativ
nyelvhasznalatot az élet minden teriiletén. Célunk, hogy tanul6ink rendelkezzenek azzal a
képességgel, hogy kiillonb6z6 kommunikécios helyzetekben kommunikalni tudjanak, képesek
legyenek érveiket a helyzetnek megfelel6 mdédon meggyézdéen megfogalmazni és kifejezni.
Torekedniink kell arra, hogy képesek legyenek a kritikus és épit6 jellegli parbeszédre, tiszteljék

az esztétikai mindséget, és igényeljék masok megismerését. A tanulok alkalmazzik a



hétkdznapi kommunikacidés helyzetekben a kiilonféle beszédmiifajok kommunikacios
technikait. Képesek legyenek a szévegalkotasra a tarsadalmi élet minden teriiletén. Onalldan

olvassanak és megértsenek irodalmi, ismeretterjesztd és publicisztikai szovegeket.

Idegen nyelvi kommunikacid: Az idegen nyelvi kommunikacié az anyanyelvi kommunikécio

elemeivel jellemezhetd: fogalmak, gondolatok, vélemények, érzések megértése, kifejezése és
értelmezése irasban és szOban. Ez a terllet olyan képességeket igényel, mint példaul a
kozvetités, mas kulturak megértése. A nyelvtanulds sordn megtanitjuk tanuldinkat arra, hogy
képesek legyenek a segédeszkdzok megfelel6 hasznalatara, és a nyelv nem formalis keretekben
torténd elsajatitasara, képesek legyenek nyelvtudasukat dnalléan fenntartani és fejleszteni, az
idegen nyelvet felhasznélni utazasaik, tanulmanyaik soran. Igyeksziink kialakitani azt a pozitiv
attitidot, amely magaban foglalja a kulturalis sokféleség tiszteletben tartdsat, €s a nyelvek,

kultarék iranti érdeklddést és kivancsisagot.

Matematikai kompetencia: A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodas

fejlesztésének, alkalmazasanak képessége, felkészitve ezzel az egyént a mindennapok
problémainak megoldasara is. A kompetencidban és annak alakuldsaban a folyamatok és
tevékenységek éppugy fontosak, mint az ismeretek. A matematikai kompetencia feldleli a
gondolkodasmodhoz kapcsolddd képessegek alakulasat, hasznalatat, a matematikai modellek
alkalmazasat. A tanuldink képesek legyenek kovetni és értékelni az érvek lancolatat,
matematikai Uton indokolni az eredmenyeket. Alakuljon ki az absztrakcios, analizalo és

szintetizalé képességuk.

Termeészettudomanyos és technikai kompetencia: A természettudomanyos kompetencia

készséget és keépességet jelent arra, hogy az ismeretek és modszerek sokasédganak
felhasznalasaval magyarazatokat és elérejelzéseket tegylink a természetben, valamint az ember
és a rajta kivlli természeti vilag kozt lezajlé kolcsdonhatasban lejatszodd folyamatokkal
kapcsolatban magyarazatot adjunk, s iranyitsuk cselekvéseinket. Ennek a tudasnak az emberi
vagyak ¢és sziikségletek kielégitése érdekében wvald alkalmazasat nevezziik miszaki
kompetencianak. Tanuldink valjanak képessé megérteni az emberi tevékenység okozta
valtozasokat, ismerjék fel és vallaljak az ezzel kapcsolatos, a fenntarthato fejlodés formalasaért

viselt egyéni és kozosségi feleldsséget.

Digitalis kompetencia: A digitalis kompetencia fel6leli az informéciés tarsadalom

technologidinak magabiztos €s kritikus hasznalatdt a munka, a kommunikacio és a szabadido

terén. Tanuldink képesek legyenek a szamitogép nyujtotta lehetdségek igényes, esztétikus,



onallé alkalmazasara a tanulasban és a mindennapi életben. Legyenek nyitottak és motivaltak
az IKT nyujtotta lehetéségek kihasznaldsdban. Alakuljon ki tanuldinkban az IKT
alkalmazasahoz kapcsoldédd helyes magatartas, elfogadjak a kommunikacié és informéacid

felhasznalas etikai elveit.

Onalld tanulas: Célunk, hogy tanuldink képesek legyenek kitartéan tanulni, sajat tanulasukat
egyénileg és csoportosan megszervezni, az idével és az informécidval hatékonyan gazdalkodni.
készségeinek és szaktuddsanak erds €s gyenge pontjait, valamint képes legyen elérni a szamara
megfeleld oktatdsi és képzési lehetdségeket. Folyamatosan igyeksziink a tanulds iranti
motivacidt fenntartani és képessé tenni tanuldinkat arra, hogy korabbi tanulasi tapasztalataikat
felhasznaljak, 1) tanulasi lehetdségeket kutassanak fel, és a tanultakat az ¢let minden teriiletén
alkalmazzak. Legyenek képesek tanuldink sajat munkajukat targyilagosan értékelni, sziikség

esetén tanacsot, informéacidt, timogatast keérni.

Szociélis és allampolgari kompetencia: A szocialis és allampolgari kompetencia a harmonikus

életvitel és kdzosségi beilleszkedés feltétele, feldleli a magatartas minden olyan forméjat, amely
révén a tanulok épitd6 modon vehetnek részt a tarsadalmi életben. Képesek legyenek
konfliktusokat megoldani, és a demokraciarol kialakult tudasukat felhasznalva aktivan részt
venni a koziigyekben. A tanulok képesek legyenek €lni a véleménynyilvanitas lehetdségével a
kozosségét, a tarsadalmat érinté kérdésekben, érveket megfogalmazni, és vitahelyzetben is
kulturéltan kommunikalni, masok véleményét meghallgatni és elfogadni. Legyenek nyitottak
¢s érdekloddek a kozosségeket érintd problémak irant, képesek a dontések kritikus és kreativ

elemzésére.

Kezdeményezoképesség és vallalkozoi kompetencia: A kezdeményezoképesség és vallalkozoi

kompetencia a tanulasi idészakban és a munkavallalas idején is segiti a tanitvanyainkat abban,
hogy megismerjék tagabb kornyezetiiket, képesek legyenek a kinalkozd lehetdségek
felismerésére, megragadasara. Erre a kompetenciara sziikség van az iskolai tanulmanyok soran,
hiszen a felkészilési stratégia kialakitasa, tanulasi metddus kifejlesztése, tantargyvalasztasi
lehet6ségek attekintése igénylik ezt. Sziikség van ra azonban az aktiv munkavégzeés idején is az
allaslehetdségek megkeresése, a megfelel6 munkahely megtalaldsa, a felvételi interjukra valo
felkészililés, a munkahelyi kapcsolatok kialakitasa ¢és miikddtetése alkalmaval. SOt, nem
nélkiilozhetd a csaladi életvitel kialakitasakor, a csal&di gazdalkodas megteremtésekor sem. A
tanulok képesek legyenek csoportos munkavégzésben részt venni, a kdzos feladatok, az iskolai

élethez kapcsoldédd problemak megoldasa sordn a munka megtervezésére és iranyitasara.



Legyenek nyitottak a gazdasag miitkddéséhez, az egyen gazdasagi szerepéhez kapcsolodo témak

irant, legyenek elképzeléseik sajat jovdjiiket illetden.

Erkolcsi nevelés

A nevelés alapvetd célja a tanulok erkolcsi érzékének fejlesztése, a cselekedeteikért és azok
kovetkezmenyeiért viselt felel6sségtudatuk elmélyitése, igazsagérzetiik kibontakoztatasa,
kozosségi beilleszkedésiik eldsegitése, az 6nadllé gondolkodasra és a majdani 6nallo, felelds
¢letvitelre torténd felkésziilésiik segitése. Fontos feladatunk elérni, hogy tanuldinkban alakuljon
ki a kotelességtudat, értsék egyéni és kozosségi (tarsadalmi) felelosségiiknek jelentdségét.
Ismerjék fel, hogy az egyes torvények és tarsadalmi egyezségek altaldban azert érvényesek,
mert sajat magunk altal valasztott etikai elvek kovetésén alapszanak. Ismerjék fel a
normakovetés tarsadalmi jelentdségét és a normaszegés kdvetkezményeit. Ismerjék a kozosségi
egyezségeket és normakat, képesek legyenek egy-egy kdzosség etikai elveinek felismerésére és
a kiilonb6z6 kultarak etikai elveinek Osszevetésére. Ertsék az etikai elvek, a normak és a
torvenyek kapcsolddasat. Valjanak keépessé értékkonfliktusok felismerésére, ismerjenek

eseteket, példakat értékkonfliktusok kezelésére.

Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés

Tanuloink tudjanak megnevezni és felismerni magyar torténelmi személyiségeket, feltalalokat,
tudésokat, mivészeket, sportolokat, tudatosuljon benniikk munkassaguk (egyetemes)
jelentdsége. Ismerjék a szakmajuk fejlodésével kapcsolatos fontosabb magyar talalmanyokat, a
szakmajukban ismert kiemelkedd magyar személyiségeket. Legyenek tisztdban nemzeti
iinnepeink jelentdségével, kontextuséval, hagyomanyaival. Vegyenek részt a nemzettel, a
hazaval val6 érzelmi azonosulast erdsitd tevékenységekben. Ismerjék a népi hagyoményokon
alapul¢ és vallasi gyokerii éves tinnepkort, az ezekhez k6t6do szokasokat. Ismerjék lakohelylk
és iskoldjuk kornyekeének természeti es kulturalis 6rokségeét, legyenek tisztdban a helytorténeti
események fobb allomasaival. Ismerjék az UNESCO kulturalis 6rokség kincseéhez és a magyar
Orokséghez tartozd kiemelked6 jelent6ségli hazai természeti és kulturalis értékeket. A

hagyomanyos (népi) életmod, szokasok megismerésén keresztil értékeljék ezek



fenntarthat6saggal kapcsolatos szerepét. Ismerjék a nemzeti kultirdk jelentéségét, tiszteljék a

kiilonb6z6 népek és kultarak hagyomanyait.

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

A demokratikus jogallam, a jog uralmaéra épiilé kozélet miikodésének alapja az allampolgari
részvétel, amely erdsiti a nemzeti 6ntudatot €s kohézidt, 6sszhangot teremt az egyéni célok €s
a kozjo kozott. Az iskola megteremti annak lehetéségét, hogy a tanulok megismerjék a f6bb
allampolgari jogokat és kotelezettségeket. A tanulok értsék az egyén feleldsségét a kdzosség
fenntartasaban ¢és a normakdvetésben. Ismerjék a normaszegések tarsadalmi jelentdségét,
képesek legyenek az antidemokratikus eljarasok, a korrupcio és a hatalmi visszaélések
veszélyével kapcsolatban érvelni. Ismerjék a demokratikus jogok fenntartasaért kiizdo
szervezeteket. Gyakoroljak jogaikat és kotelességeiket sziikebb kornyezetiikben, ismerjék és
tiszteljék sziikebb kozosségeik tagjait, torekedjenek a jo egyiittmiikodésre az egyiittélésben.
Képesek legyenek a helyi kozosségekkel valo egyiittmiikodésre, ismerjék a civil szervezetek

mukodési formait €s lehetdségeit.

Onismeret és a tarsas kapcsolati kultdra fejlesztése

Az Onismeret — mint a személyes tapasztalatok és a megszerzett ismeretek tudatositasan
alapulo, fejlodo és fejleszthetd képesség — a tarsas kapcsolati kultara alapja. EIS kell segiteni a
tanuld kedvezd szellemi fejlédését, készségeinek optimalis alakulasat, tudasanak és

kompetenciainak kifejezésre jutasat, s valamennyi tudasteriilet megfeleld kimtivelését.

A tanulokban tudatosuljon, hogy szamos olyan mindennapi élethelyzet van, amelyben az ember
személyisége alapvetd befolyassal bir céljai elérésére, a tarsas kapcsolatai alakitasara, feladatai
elvégzésére. Tisztaban legyenek a tarsas kapcsolatok épitésének lényegével és az emberi
egylttmiikodés lehetOségeivel. Rendelkezzenek a harmonikus (tarsas) kapcsolatok
kialakitasahoz szikséges ismeretekkel, készségekkel, empatiaval, ez jellemezze a téle

kiilonb6z6 embertarsaival valo kapcsolatat is. Tudjanak kilénbséget tenni az idealis és a reélis



énkep kozott, és tisztaban legyenek azzal, hogyan befolyasolhatja a tarsas kornyezet az

onmagukrol alkotott képet. Ismerjék fel a normakovetés szerepét, fontossagat.

Csaladi életre nevelés

A csalad kiemelkedd jelentéségi a  gyerekek, fiatalok erkolcsi  érzékének,
szeretetkapcsolatainak, 6nismeretének, testi és lelki egészségének alakitasaban. Az iskolanak
ezert kitlntetett feladata a harmonikus csaladi mintak kozvetitése, a csaladi kozossegek
megbecsiilése. A tanulok tudatosan késziiljenek az dromteli, feleldsségteljes parkapcsolatra, a
csaladi életre. Legyenek jartasak a munkaeszkozok célszerli, gazdasigos hasznélataban,
alakitsak ki egyéni, eredményes munkamodszereiket. Ismerjek meg a haztartasban, kdzvetlen
kornyezetukben alkalmazott, felhasznalt anyagokat (kilénos tekintettel az egészsegkarositd
anyagokra). Képesek legyenek 6nallo életviteliket, Snmaguk ellatasat megszervezni. Képesek
legyenek sziikségleteik tudatos rendszerezésére, rangsorolasara, ismerjék meg a takarékossag-
takarékoskodas alapvetd technikait. Ismerjék a csaladtervezési modszerek alkalmazasanak
modjat, ezek elényeit és kockazatait, tudjanak ezzel kapcsolatban informaciokat keresni és
azokat dontéseikben felhasznalni. Tudjanak informécidkat szerezni a szexualis problémakkal
kapcsolatban, ugyanakkor képesek legyenek felismerni egyes informéacioforrasok veszélyeit.
Tudjak, hova fordulhatnak krizishelyzetekben. Képesek legyenek tajekozodni a gyermeksziilést
és az orokbefogadast érintd kérdésekrdl. Ertsék a csaladnak a tarsadalomban betoltott szerepét,
a csaladtagok feleldsségét a csalad egységének megtartasaban, ismerjék fel a szerepek és
feladatok megosztasanak modjait, jelentéségét. Ertelmezzék a sziil6i és gyermeki feleldsség

fogalmat, tiszteljék a kiilonboz6 generaciok tagjait.

Testi és lelki egészségre nevelés

Az egészseges életmddra nevelés hozzasegit az egészséges testi és lelki allapot 6romteli
megéléséhez. Az oktatdok 0sztondzzék a tanuldkat arra, hogy legyen igényik a helyes

taplalkozasra, a mozgasra, a stresszkezelés modszereinek alkalmazasara.



A tanulok tudjék, hogy kornyezetlink is hatassal van testi és lelki egeszséglinkre, ezert valjon
igényukké kornyezetilk tisztan tartdsa, szépitése és a személyes higiéné. Képesek legyenek
egészséges étrend Osszedllitasara, ismerjék a mennyiségi és mindségi ¢hezés, valamint az
elhizads kockazatait. Legyenek tajékozottak az e témakorben meglévd elemi lakossagi
szolgaltatasokrdl, azok hasznalatarél. Ismerjék a kultira szerepét a lelki egészség
megOrzésében. Legyenek képesek stresszoldé moddszereket alkalmazni, valasztani. Tudatdban
legyenek annak, hogy életvitelliket szamos minta alapjan, sajat dontéseik sorozataként alakitjak
ki, és hogy ez a folyamat hatassal van testi és lelki egészségiikre. Ismerjék az egészségre karos,
szenvedélybetegségek kialakuldsahoz vezetd €lvezeti szerek hasznalatanak kockézatait, ezektdl
tudatosan tartézkodjanak. Ismerjék a rizikdfaktor fogalméat, képes legyenek értelmezni erre
vonatkozé informéacidkat. Tudjak, milyen szakemberek segitenek testi és lelki egészségiink
megorzésében €s helyreallitasaban. Tudjanak a gyasz szakaszairdl és az ilyenkor alkalmazhato
segit6 technikakrol, ismerjék a hospice szolgaltatas fogalmat. Képesek legyenek értelmezni a
gyégyszerekhez tartozo6 betegtajékoztatot. Ismerjék az egészségugyi ellatashoz vald hozzaférés
modjat, képesek legyenek tajékozodni a betegjogokrdl és az orvosvalasztas lehetdségeirdl.
Legyenek tisztaban a védooltasok szerepével, ismerjék ezek alapveté hatdsmechanizmusat,

tudjanak példakat sorolni véddoltasokra.

Felelossegvallalas masokeért, onkéntesség

Az iskola célul tiizi ki a hatrdnyos helyzetli vagy fogyatékkal ¢él6 emberek iranti szocialis
érzékenység, segité magatartas kialakitasat a tanulokban ugy, hogy sajat élmény(i tanuldson

keresztul ismerik meg ezeknek a csoportoknak a sajatos igenyeit, élethelyzetét.

A tanuldk ismerjék fel, ha sziikkebb vagy tagabb kornyezetében egyes emberek vagy csoportok
segitségre szorulnak. Az adott helyzethez és lehetdségeihez mérten kotelességiiknek érezzek a
segitségnyujtast, és probaljak ebbe tarsaikat is bevonni. Egyes helyzetekben kepesek legyenek
felel9sséget vallalni masokért (tarsaikért, a kornyezetiikben €16 raszorultakert), és vallalasaikert
helyt is allnak. Ismerjék fel, hogy a beteg, sériilt, fogyatékkal ¢él6 embereken egyes
helyzetekben kotelességiik segiteni. Legyenek tisztdban az oOnkéntesség értékével,

jelentéségével, formaival.



Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

A felnovekvé nemzedéknek ismernie és becsiilnie kell az életformék gazdag valtozatossagat a
természetben és a kultiraban. Meg kell tanulnia, hogy az eréforrdsokat tudatosan, takarékosan
¢s felel6sségteljesen, megujulasi képességiikre tekintettel hasznalja. Cél, hogy a természet es a
kornyezet ismeretén ¢és szeretetén alapuld kornyezetkiméld, értékvédd, a fenntarthatosag
mellett elkdtelezett magatartds valjék meghatérozova a tanulok szdméra. A tanuldk értsék a
fenntarthatosag, illetve a fenntarthatd fejlodés kiilonbozdségeit. Konkrét példakon keresztiil
értsek, hogyan fligg 6ssze a fenntarthatosag harom vetilete (a gazdasadgossagi, a kérnyezeti és
a szocialis fenntarthatosag) globalis problémakkal. Ismerjek fel, hogyan vezetett az emberiség
tevékenysége kornyezeti problémaék kialakuldsédhoz, értsék ezek kockézatat, és lassak ezzel
kapcsolatos feleldsségiiket. Képesek legyenek fokozatosan megérteni €s értelmezni egyes
globalis problémak és a lokalis cselevesek, valamint az egyeni életvitel kdzotti 6sszefliggéseket.
A tanulokban legyen feleldsség abban, hogy sajat életviteliikkel tekintettel kell lenni a
fenntarthatosdg kritériumaira. Képesek legyenek a fenntarthatésidggal kapcsolatban
informaciokat keresni és értelmezni. Ertsék a nemzetkozi Osszefogis jelentéségét a

fenntarthatosaggal kapcsolatban.

Palyaorientacié

Az iskolanak — a tanulok életkorahoz igazodva és a lehetdségekhez képest — atfogod képet kell
nyUjtania a munka vilagarél. Tudatosuljon a tanul6kban, hogy életik soran tébbszor
palyamodositasra kényszerllhetnek, ezért is van jelentdsége a folyamatos tanulasnak,
onképzésnek. Megfeleld ismeretekkel rendelkezzenek tervezett szakméjukkal, hivatdsukkal
kapcsolatban, munkaerd-piaci lehetéségeikrdl, munkavallaldi szerepiikrol. Késziiljenek fel az
allaskeresésre, legyenek tisztdban azzal, milyen személyes tulajdonsagokkal, ismeretekkel,
gyakorlatokkal és képességekkel rendelkeznek. Tudjék, hogy ezek kozil melyek piacképesek,
¢s melyek allnak kapcsolatban az altaluk kitizott céllal, illetve hogy a munkaltato érdeklédését
melyek keltik fel igazan. Képesek legyenek onéletrajzot késziteni, vagyis irasban 6sszegezni
céljaikat, kepességeiket, végzettségiiket, felkésziltségiiket és mindazt, amit az alkalmazonak

egy konkrét allassal kapcsolatban nyujtani tudnak.



Gazdasagi és pénziqgyi nevelés

A felndvekvé nemzedéknek hasznosithatd ismeretekkel kell rendelkeznie a vilaggazdasag, a
nemzetgazdasag, a vallalkozasok és a haztartasok eletét meghatarozé gazdasagi-pénzugyi
intézményekrdl és folyamatokrol. Cél, hogy a tanulok ismerjék fel sajat feleldsségiiket az
értekteremtd munka, a javakkal vald ésszerli gazdalkodas, a pénz vildga és a fogyasztas
teriiletén. A tanulok rendelkezzenek ismeretekkel az eurddvezetrdl, a valutaforgalomrol, a
tozsdeindexekrdl, a GDP-rél és ezek hatasairol a személyes életlikre. Torekedjenek arra, hogy
a fejlédési, megélhetési, biztonsagi, dnérvényesitési, tarsas sziikségleteiket minél magasabb
szinten, tartalmasabb életvitellel elégitsék ki. Erzékeljék az anyagi és a kapcsolati toke értékét
és szerepét a tarsadalomban. Képesek legyenek eligazodni pénziigyi és kdzgazdasagi fogalmak
kozott, informaciokat keresni és értelmezni kiillonboz6 egyéni pénziigyi dontésekkel (pl.
befektetések, hitelek) kapcsolatban. Kell6 ismerettel rendelkezzenek ahhoz, hogy szamlat
nyissanak, és azt hasznaljék.

Médiatudatossagra nevelés

Cél, hogy a tanulok a mediatizalt, globalis nyilvanossag felelds résztvevoivé valjanak: értsék
az 0j és a hagyomanyos médiumok nyelvét. A médiatudatossagra nevelés az értelmezd, kritikai
beallitddas kialakitasa és tevékenység-kdzpontlisaga révén felkészit a demokracia részvételi
kultardjara és a médiumoktol is befolydsolt mindennapi élet értelmes és értékelvil
megszervezeésére, tudatos alakitasara. A tanulok ismerkedjenek meg a média miikddésével és
hatdsmechanizmusaival, a média és a tarsadalom kozotti kdlcsonds kapcsolatokkal, a valdsagos
és a virtudlis, a nyilvanos és a bizalmas érintkezeés megkilonboztetésének modjaval, valamint
e kiilonbségek és az emlitett médiajellemzék jogi és etikai jelentOségével. A tanulok
valasszanak tudatosan a tanulasukat, miivel6désiiket és szorakozasukat segité médiumok
kozott. Legyenek képesek a média altal alkalmazott figyelemfelkeltd eszkozoket, képi és
hangz6 kifejezdeszkozoket értelmezni, médiatartalmakat hasznalni, megfelelé kommunikécios

stratégiaval rendelkezzenek a nemkivanatos tartalmak elharitasara.



A tanulas tanitasa

A tanulas tanitasa az iskola alapvetd feladata. Minden oktatd teenddje, hogy felkeltse az
érdekl6dést az irant, amit tanit, és utbaigazitast adjon a tananyag elsajatitasaval, szerkezetével,
hozzaférésével kapcsolatban. A tanuldk tanuljanak meg jegyzetelni, legyenek képesek kiemelni
a lényeget a hallott vagy az olvasott szovegbdl, sajat tanulasi stilusuknak, erésségeiknek és
gyengeségeiknek megfelel6 tanulasi stratégiak kialakitdsaval 6nalld tanulasra. A tanulok
ismerjék az idémenedzsment jelentdségét, alkalmazzak az azt segitd technikdkat. Legyenek
képesek a kiilonbozé informaciokat kiilonbozd formaban feldolgozni ¢és rendszerezni,
hasznaljanak tudasmegoszto és tudasépitd platformokat. A tanulas folyamataban gyakoroljak a
szobeli, az irasbeli és a képi kifejezés kiilonbozé formait. Tudjanak kiilonbozd természeti és
tarsadalmi jelenségeket megkiilonboztetni, Osszehasonlitani; alkalmazzédk a kiilonb6zo

tantargyakban szerzett ismereteiket ezek értelmezésében.

2.5. A teljes korii egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

A szakképzési torveny végrehajtasarol szold 12/2020. (11.7.) korméanyrendelet XVII. fejezete
rendelkezik a tanuldk egészségének, biztonsaganak védelmével kapcsolatos feladatokrol, és
meghatarozza azokat a szabalyokat, amelyek a feladatokban kozremiikodokre vonatkoznak a

nevelési-oktatasi intézményekben.

A 102. § (4) alapjan a szakképzd intézmény teljes korti egészségfejlesztéssel kapcsolatos
feladatait koordinalt, nyomon kovetheté és mérhetd, értékelheté modon kell megtervezni a
szakképzd intézmény szakmai programjanak részét képezd egészségfejlesztési program
keretében. Az egészsegfejlesztési programot az oktatoi testiilet az iskola-egészsegugyi szolgélat

kozremiikodésével késziti el.

A fent nevezett rendelet 102. § (2) szerint a teljes korti egészségfejlesztés olyan folyamat,
amelynek eredményeképpen az oktatok a szakképzd intézményben végzett tevékenységet és a
tanul6, kiskoru tanul6 térvényes képviseldje részvételét a szakképzd intézmény életében ugy

befolyasoljak, hogy az a tanul6 egészségi allapotanak kedvezd irdnyu valtozasat idézze eld.

Kiemelt feleldsséggel tartozik az iskola, mint olyan intézmény, amely a tanuldk ismereteinek
és viselkedesenek fejlesztésére hivatott. Az egészseges életmddra nevelést mar

kisgyermekkorban el kell kezdeni, és az ¢€letfordulokon fokozottan megerdsiteni. A nevelési



folyamatban nélkuldzhetetlen a testi-lelki egészség kozvetitése. Az iskolan kiviil ebben jelentds

szerepet kap a sziil6, a csalad, sport- és egyéb egyesuletek.

Az egészségfejlesztési folyamat soran oktatdink az iskolankban végzett tevékenységet, a tanulo
¢s a sziil6 részvételét a nevelési-oktatasi intézmény életében ugy befolyasoljak, hogy az a tanuld
egészségi allapotanak kedvezd iranyu valtozasat idézze eld. Mar kora gyermekkortol kezdve
szamos befolyas éri a gyermeknek az egészségrdl alkotott fogalmat, de szdmos hatds éri
viselkedésiiket, magatartasukat is. Ezért fontos része az egészségnevelési programnak az is,
hogy segitsen a tanulokban kialakitani olyan készségeket, amelyek lehetové teszik sajat
magatartasuk kedvezd irdnya befolyasolasat. Az iskolanak a gyerekekre gyakorolt hatasa
tobbrétegli, komplex kommunikacio. Egyrészt 1étezik egy nyiltan megfogalmazott oktatasi-
nevelési terv, masrészt ezzel osszefliggésben vagy ettdl fiiggetleniil haté ,,rejtett tanterv”’, mely
az iskolai mindennapok hozadeka, amelyben az iskola targyi kérnyezete, az emberi viszonyok
mindsége egyarant tikkrozédik. Mindezeket figyelembe véve, az iskola a csaladi élet mellett a
szocializacionak azt a szinterét jelenti, amelyben mod nyilik az egészségesebb életvitel
készségeinek, magatartdsmintainak kialakitasara, begyakorlasara.

Kiemelt figyelmet forditunk a tanulok egészséghez, biztonsaghoz vald jogai alapjan a teljes

kort egészségfejlesztésére.

Egészségfejlesztéssel 0sszefiiged alapfeladatok:

a) az egészséges taplalkozas,

b) a mindennapos testnevelés, testmozgas, természetjaras,

C) atesti és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggdségek, a szenvedélybetegségekhez
vezetd szerek fogyasztasdnak megeldzése,

d) abantalmazas és iskolai er6szak megelézése,

e) a baleset-megel6zés és elsdsegélynyujtas,

f) aszemelyi higiéné.



Tovabbi egészségnevelési feladatok:

a) higiénés magatartasra nevelés,

b) egészséges mozgasfejlodés biztositasa,

c) betegségek elkerlilésére, egészség megdvasara nevelés,
d) krizis prevencid,

e) harmonikus kapcsolatok kialakitisara nevelés,

f) csaladi életre, tarssa-, sziilévé valasra nevelés,

g) aszocialis hatranyokbol adddé egészségtelen szokasok kompenzalasa.

Az intézményiinkben folyo teljes kort egészségfejlesztés soran figyelembe vessziik a tanulok
bioldgiai, tarsadalmi, életkori sajatossagait, es beillesztjiik a nevelési-oktatasi intézményiinkben

megvaldsulo atfogd prevencios programokba.

A rendelet értelmében - 102. § (5) - szakképz6 intézmény az oktaton és az iskola-egészségugyi
szolgalatot ellatd szakemberen kivil csak olyan szakembert vagy szervezet programjat
megvalositd személyt vonhat be kotelezd foglalkozas, egyéb foglalkozas vagy egyéb
egészségfejlesztési és prevencios tevékenység megszervezésébe, aki vagy amely rendelkezik

az egészségligyért felel6s miniszter altal kijelolt intézmény szakmai ajanlasaval.

A jogszabalyok értelmében intézményiink vezetdjének az egészségfejlesztési €s prevencios
programok Kkivalasztasanal be kell szereznie az iskola-egészségiigyi szolgalat, az

iskolapszichologus, a helyi vagy megyei Kabitdszeriigyi Egyezteté Forum véleményét.

Az elbirdsoknak megfeleléen iskolank kozremikodik a tanulok veszélyeztetettségének
megelozésében ¢€s megszintetésében. Tevékenyen egyiittmikodink a gyermekjoléti
szolgalattal, valamint a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolédd feladatot ellatd maés

személyekkel, intézményekkel és hatosagokkal.

crer

¢letmindségében, a romld tendencidk megfékezésében, a javulas feltételeinek

megteremtésében. Célunk az, hogy megtanitsuk a didkjainkat arra, hogy torédjenek magukkal,



fejlesszék magukban a teljes ember igényét. Apoljak érzelmeiket, ne valjon érom nélkiili

kotelességiikké mindennapi munkajuk. Tudjanak oriilni egymasnak, csaladjuknak, barataiknak.

Tdbb megértéssel és elfogadassal éljenek egylitt masokkal, igy biztosan egészségesebb életet
élhetnek.

A testi és lelki egészségre neveléshez kapesolddo 10 céljaink, feladataink:

Megismertetjiilk tanuldinkkal az emberi szervezet miikddésének, és a természeti,
tarsadalmi, pszichés kdrnyezet kdlcsonhatasanak torvényeit

Ismertetjik az egeszséges taplalkozasra, életmddra, valamint az egészseges kornyezet
megteremtésére vonatkozo tudnivaldkat, 6sztondzzik tanuldinkat ezek megtartasara
Tudatositjuk tanuldinkban a személyes, testi és lelki higiénia kdvetelményeit
Szorgalmazzuk a testmozgas, az aktiv életmdd, a sportolas rendszeressé tetelét
Maodszereket ismertetlink a stresszhelyzetek megel6zésére és feloldasara, a konfliktusok
kezelésere

Kiemelten odafigyelink az intézményben megjelend bantalmazas ¢és agresszio
megeldzésére

Ismertetjiik tanuldinkkal a szexualis kultiraval és a csaladtervezéssel, a nemi Uton
terjedd betegségek megeldzésével kapcsolatos tudnivalokat

Tudatositjuk a szenvedelybetegségek karos hatasait és a raszokas elkerllésének
fontossagat

Megismertetjuk tanuldinkkal az egészségugyi szolgaltatasok igénybevételének feltételeit
¢s lehetdségeit

Gyakorlati tanacsot adunk az egészséget és a testi épséget veszélyeztetd tényezok,
balesetveszélyek elkeriilésének modjara, megtanitjuk az elsdsegélynyujtas elemi
tennivaloit

Kialakitjuk tanuléinkban a beteg, sérult, fogyatékos embertarsaink iranti elfogadd és

segitOkész magatartast

Az iskolai teljeskorti egészségfejlesztés szinterei:

életviteli feladatok

tandrai feladatok



e tandran kivili feladatok

Eletviteli feladatok:

Az iskolai élet a neveles-oktatas szintere. A nevelés dimenzioi kozt az egyik meghatarozé
tényez6 az egészség irdnti igényre nevelés. Ebben segitséget jelent az iskolai egészségligyi

szolgélat (iskolaorvos, védond, iskolapszichologus).

Miskolc Megyei Jogi Varos Onkormanyzatanak Kozgytilése 2016. majus 1-jén azzal a céllal
hozta létre Miskolci Egészségfejlesztési Intézetet, hogy egy egységes alapelveken nyugvo
szlirési modellprogram keriiljon megvalositasra Miskolcon. A Kozpont a kdtelezd sziiréseken
kiviil egy atfogd egészségmegdrzd ¢és felvilagositd programot biztosit tanuldinknak. az
iskolaorvos és a védond kozremiikodésével. A sziirdvizsgalat soran a tanulok részesiilnek a
kotelez6 iskolaegészségiigyi-vizsgalatokban (latas-, hallds-, iskolaorvosi fizikalis vizsgélat,
vérnyomas-, teststly- és magassag mérés), amit az Onkormanyzat altal finanszirozott program
egészit ki, melynek tartalma egy kardiologiai méres, Transztelefonikus EKG vizsgalattal
kiegészitve. A tanulok szamara a korosztalyuknak megfeleld felvilagositd prevencios
eléadasokat — a védonok altal — az iskolaegészséguigyi-ellatasrol sz6lo 26/1997. (1X.3.) NM
rendeletben meghatérozottak szerint végezi az Intézet, az egészségtan oktatas keretében az

alabbi témakban:

3.17.1. az egészséggel kapcsolatos alapismeretek (személyi higiéné, egészséges
¢letmdd, betegapolas, els6segélynyijtas),
3.17.2. csaladtervezés, fogamzasgatlas,
3.17.3. sziildi szerep, csecsemdgondozas,
3.17.4. onvizsgéalattal kapcsolatos ismeretek,
3.17.5. szenvedélybetegségek megeldzése.
Ezen tll a Kabitoszer Egyeztetd Forum megbizott el6addi a drogprevencid témajaban tartanak

eldadasokat.

Az iskola-egészségiigyi szolgalat f6 feladata a primer és szekunder prevencid. Az iskola
egészségligyi vizsgalatokkal kiszliri az esetleges elvaltozasokat, id6ben felismeri a
betegségeket megel6zd allapotokat. Gyant esetén szakorvoshoz iranyitja a tanuldkat

kivizsgalas céljabol. Feladata a mar diagnosztizalt betegséggel rendelkez6 tanulok gondozasa,



allapotuk folyamatos nyomon kdvetése. Rendszeres konzultidcido osztalyfonokkel, sziildvel,
testnevel6vel. Kapcsolattartas haziorvos és iskolaorvos kozott. Az iskola-egészséglgyi
szolgalat meghivottként részt vesz az egészségnevelést érintd oktatdi testlleti értekezleteken,

illetve osztalyfénoki orakon.

Az iskola-egészségiigyi szolgalatnak (iskolavédénd és iskolaorvos) évenként elfogadott
munkaterve van, ennek keretében évfolyamonként egészségfejleszté és —védd orakat tart.
Egyéni és osztaly szintii felvilagositas és beszélgetés keretében végzett prevencios tevékenység

folyik.

Tandrai feladatok:

Eltéré mértékben, de szinte minden tantargy lehetdséget biztosit arra, hogy keretei kdzott szo6
essék a kornyezeti vagy az egészseges €letre nevelés valamilyen aspektusar6l. A tanév elsé
tanorai és szakmai gyakorlatai elott kotelezo az egészség védelmében szervezett balesetvédelmi
oktatas. Kifejezetten egészségneveld tantargy a testnevelés. A mindennapos testnevelés
bevezetésének célja, kialakitani az egészséges életmod és a mindennapi testmozgas iranti
igényt. Keretein belul a tanarok rendszeres felmérést végeznek a tanulok fizikai allapotéara,

teljesitoképességére vonatkozoan.

Kornyezetvédelmi és egészségfejleszté témakorok szerepelnek a komplex természettudomany,
a foldrajz, a kémia és a biologia tantargyak tanmenetében. Az osztalyfondki éraknak minden
évfolyamon témaja az egészségre nevelés. A miiszaki szaktargyi 6rdkon kdrnyezettudatos és

egészsegugyi szemléletformalas is folyik.

Tandran kivili foglalkozasok:

1) Sportnap a Csanyikban. Egészségfejlesztd és kornyezeti nevelést egyarant szolgal.
Résztvevok: teljes tanulolétszam. Szervezodi: a testneveldk, a didkmozgalmat segitd
oktatd, a diakdnkormanyzat, illetve a teljes tanari testulet.

2) Termeszetjaras a Bikkben.

3) Erzékenyité nap. Tanuléink megismerkednek fogyatékkal é16 embertarsaink mindennapi



nehézségeivel.

4) Szelektiv hulladékgyijtés: elhasznalt elemek begytjtése és megfeleld telepre szallittatasa

5) Tanulmanyi kirandulasok.

6) Veradok szervezése a Magyar Voroskereszt vérado napjaira. FelelGse: voroskeresztes
kapcsolattarto.

7) Iskolai bufé kinalatdnak figyelemmel kisérése, egészséges ételek, italok &rusitdsanak
osztonzése. Feleldse: a DOK, nevelési igazgatohelyettes

8) A tanarok szakmai tovabbképzesen valo részvétele.

9) Diakok részvétele kortars segitdket képz6 tanfolyamokon.

10) Kiils6 el6adok meghivasa.

11) Egészségfejlesztéssel kapcsolatos versenyeken, palyazatokon valo részvétel.

Mindennapi testmozgés megvaldsitasa:

e testneveles orakon

e rendszeres sportfoglalkozasok keretében

o didksport egyesiilet mikddtetésével (Andrassy DSE)

e sportversenyek lebonyolitasaval

e kiilonb6z6 sportversenyekbe torténd bekapcsolodassal (kiillondsen az MVDSZ kiirasai)
e az Andrassy kupa megszervezésével

e természetjarassal

Az egészségnevelés megvaldsitasdban résztvevok:

e igazgatd

e nevelési igazgatohelyettes
e iskolaorvos

e védond

e iskolapszichologus

o fejlesztopedagogus

e szocialis segitd

e testnevelOk



e szaktanarok

e osztalyfonokok

e didkmozgalmat segité oktatd
e kiils6 szakemberek

e szervezetek

A program megvaldsulasa a tanévek soran, az iskola munkatervében megtervezetten torténik.

A napi iskolai élet soran folyamatosan végzett és irdnyitott tevékenységek beépilnek a tanul6
magatartasformai soraba. Az oktatok a tanulok kdzott munkalkodva érzékelik a folyamatos

fejlodést, megerdsitik a helyes viselkedésmintat.

A tananyaghoz kapcsoloddan a tanmenetekben rogzitett elsajatitandd ismeretek mérhetdek,
részei a tanulasi folyamatnak. A tananyag szdmonkérésének folyamataban ellendrizhetd, hogy

az életvitelszerlien rogzitend6 elemek valoban beéplltek-e a tanulo viselkedési kulturajaba.

Az altalanos fizikai teherbird képesség mérése soran feltérképezhetdk az egyes képességek
tertletén mutatkozo hianyossagok. A hidnyossagok feltarasa, a tanuldk életmodjanak ismerete
kiindulasi alapul szolgal az egyéni és a koOzoOsségi fejlesztd, felzarkoztatdo programok

tervezésében.

A programok és az egész tanév soran elért eredmeények realis feltérképezése és értékelese adja

a kovetkezd tervezési idészak szakmai alapjat.

2.6. Az elsésegély-nyQjtasi alapismeretek elsajatitdsaval kapcsolatos
iskolai terv

Az egészségnevelési program részeként is megjelenik, de foként az iskolank képzési profiljabol
eredden a munkavédelmi oktatds részeként oktatjuk. Az elsdsegélynyujtds elmélete ¢és

gyakorlata minden osztaly esetében kotelez6 tandrai foglalkozasként épiil be.

Az elsdsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok



e ismerjék meg az elsdsegélynyujtas fogalmat

e ismerjék meg az élettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat

e ismerjék fel a vészhelyzeteket

e tudjék a leggyakrabban eléfordulo sériilések €lettani hatterét, varhato kovetkezményeit
e sajatitsak el a legalapvetObb elsdsegély-nyujtasi modokat

e ismerkedjenek meg a mentdszolgalat mikodésével, sajatitsak el, mikor és hogyan kell

mentot hivni

Ezzel kapcsolatos kiemelt feladataink:

e A tanuldk korszerli ismeretekkel és az azok gyakorlasdhoz sziikséges készségekkel
rendelkezzenek az els6segély-nyujtasi alapismeretek terileten.

e A tanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az els6segélynyujtas alapismereteit.

e A tanulok életkoruknak megfeleld szinten tanérai és egyéb foglalkozasok keretében

foglalkoznak az elsdsegélynyujtassal kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

Elsdsegélynyujtas elsajatitasaval kapcsolatos eszkdzeink:

o Az elsdsegélynyujtas célja lehet az élet megmentése, a tovabbi egészségkarosodas
megakadalyozasa, valamint a gyogyulds eldsegitése.

e Fontosnak tartjuk, hogy mindenki elsajatitsa az alapvet6 elsOsegély-nyUjtasi ismereteket,
melyekkel életet menthet.

e Az elsdsegélynyujtds alapjait gyakorlati ordkon (munkavédelmi oktatas keretében),
osztalyfonoki illetve biologia ordkon sajatithatjdk el a tanulok. Tovabba a képzési
profilbdl adoddan a munkavédelem és az elsdsegélynyujtas tantargyi orak keretében is
megjelenik.

e A foglalkozasok alkalmaval megtanuljak az elméleti részt, az osztalyfonoki orak
alkalmaval elsOsegélynytjtast oktato filmet terveziink levetiteni.

e A sikeresen elsajatitott elméleti anyag utan gyakorlatban is folytatddik az oktatds. Az
iskolavédond tanoran beliili és kiviili foglalkozasokon bemutatja az elsdsegélynyujtas
gyakorlati alapjait.

e Iskolai és iskolan kiviili balesetek megelézése témakorben tajékoztatd eldadasok



zajlanak az osztalyfonoki orak keretein beliil.

e A balesetmentes kdzlekedési ismeretek, valamint a gyalogos és kerékparos kozlekedés
fontos szabalyainak megismerésével, (filmvetitéssel egybekotve) sajatithatjak el a
KRESZ fontos szabélyait.

Az elsésegély nyujtasdval kapcsolatos ismeretek tantargyankénti és évfolyamonkénti

megjelenését a pedagdgiai program fiiggelékében talalhatd tantervek tartalmazzak.

2.7. A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagogiai
tevékenység

Iskolai neveld és oktatd munkank egyik fontos feladata a kiemelt figyelmet igényld tanulok
fejlesztése, melynek alapja a tanulok egyéni képességeinek, fejlettségének, ismereteinek
figyelembe vétele, a differencialés, valamint kiilonféle egyéni fejlesztd modszerek és szervezeti

formak alkalmazasa a tanitasi folyamatban.

Az egylttnevelés az intézmény egészében pedagogiai hatassal bir: pozitiv emberi értékek,
tulajdonsagok kialakitasara torekvés (a szeretet, az Onzetlenség, a segitOkészség, a tolerancia, a
feleldsségérzet példainak erdsitése), az egylittmiikodési képesség kialakitdsa, az empatia

fejlesztése.

Kiilonleges banasmddot igényld gyermek, tanulg:

a Nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (Nkt.) 4. § szerint

a) akiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld,

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény szerint

hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanulo.



2.7.1. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulékkal kapcsolatos
pedagogiai teendok

e A nevelési igazgato-helyettes a nyilvantartds mellett a szocialis és hatosagi
intézmenyhalozattal vald kapcsolattartast is biztositja.

e Tovabba egylittmiikddik az iskola minden érintett oktatojaval, a didkdnkormanyzattal,
az osztalyfénoki munkak6zosséggel, az egészség- és kdrnyezeti neveléssel is foglalkozo
munkakdzosségekkel. Az iskolai k6zosségi szolgalat koordinatoraként segitséget nyujt
a kortars segitok képzésében, kortars segité halozat kiépitésében.

Iskolank feladata tovabba:

e A nevelési tandcsadoval, gyermekjoléti szolgalattal torténd egytittmiikodés

e Az egyéni kepességekhez igazodd tanorai tanulas megszervezése

e Az oktatok és tanuldk személyes kapcsolatainak fejlesztése

e Az intézmény alkalmassa tétele a halmozottan hatranyos helyzetii gyerekek
nevelésére, oktatasara, az oktatds szinvonalanak javitdsa (tjan - az intézmény
pedagogiai mdédszerekben vald megujulésa, oktatdinak szakmai tovabbfejlédése

o A sziilokkel val6 egyiittmiikodés kialakitasa, erdsitése

o A sziilok tajékoztatasa a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalatokrodl, szolgaltatasokrol

e Ingyenes tankonyv biztositasa a jogszabalyi kereteknek megfeleléen

o Tajékoztatast ad a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii tanulot a nevelési-oktatasi
intézménnyel fennalld jogviszonyaval 0sszefiiggésben megilletd kedvezményekrol,
juttatasokrol, palyazati lehetdségekrol

e Pdlyaorientacios tanacsadas, a tanulok versenyképességének novelése a megfeleld
képzettség megszerzésével

o A kozépfoku oktatasbol kimaraddk szamanak csokkentése, iskolazottsag novelése

e A hatranyos helyzetl tanuldk iskolaban vald tartasa, felzarkdztatasa, a legalabb
kozépfoku végzettség megszerzése, tovabbad a munkaer6piacon valé sikeres

elhelyezkedésiik érdekében

2.7.2. Beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi problémakkal kiizdé tanulok
Az Nkt. 4. § 3. pontja értelmében beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6
gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmodot igényl6 gyermek, tanulo, aki a szakértdi bizottsag

szakértdi véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentésen alulteljesit, tarsas



kapcsolati problémakkal, tanulasi, magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kizd, k6zéssegbe
valo beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat,

de nem mindsiil sajatos nevelési igénylinek.

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi zavar az elfogadott tarsadalmi normaktol vald eltérd
viselkedés, valamint a tanuldsi képességek zavara. Fontos feladatunknak tartjuk idében

felismerni és kisziirni a beilleszkedési, tanulasi, és magatartasi nehézséggel kiizd6 tanuldkat.

Ezért az iskola feladatai kdzott az egyik legfontosabb a helyzet felismerése, jelzése, a tanuld
megfeleld szakemberhez valo irdnyitasa, specidlis csoportba irdnyitasa. Egylittmikddiink a
gybégypedagogusokkal, a pedagogiai szakszolgalatok szakembereivel és az egészsegugyi

intézményekkel.

A nehezen nevelhetéség a kiillonbozé  teriileteken megnyilvanuld — magatartasi
rendellenességeket jelenti. Hangsllyos pedagdgiai feladatnak tartjuk, hogy ezekkel a
tanulokkal egyénileg és csoportosan is foglalkozzunk. Kiemelt szerepe van a szaktanaroknak,
kiilonosen az osztalyfonokoknek. Feladatunk, hogy egyenld esélyt adjunk minden didknak

tanulmanyai folytatasahoz.

A tartds vagy atmeneti életviteli problémak esetén a csaladdal egyiittmiikddve mozditjuk el6 a
tanuld beilleszkedését, megsziintetve magatartasi zavarait. Amennyiben ez a torekvés sem
vezet eredményre, s a magatartasi zavarok kivaltdja maga a csaladi hattér (vagy hianya), abban
az esetben az iskolapszichologus, a nevelési tanacsadok, és a teruletileg illetékes gyermekjoléti
szolgalatok szakembereinek segitsegét vesszilk igénybe. Bizunk a kortarsak jotékony
problémamegoldo és fesziiltségesokkentd szerepében is. A didkoktol megtanult jo példak, a
tarsak javaslatai es gondolatai irant még a beilleszkedési €s magatartasi zavarokkal kiizd6

tanulok is fogékonyabbak.

A oktatok feladata, hogy az emlitett didkok rendszeresen kapjanak olyan feladatokat, amelyek

személyre szabottak, teljesithetdek, és amelyek sikeres elvégzése hozzajarul pozitiv onképiik,



munkamoraljuk és személyiségiik fejlddéséhez. Kiilondsen a szabadidds tevékenységek
lehetnek alkalmasak arra, hogy alternativ, a megszokottol eltéré formaban sajatitsak el az

egylittmiikodés, a szolidaritas és az alkalmazkodas technikajat.

Tanuldink beilleszkedését szervezett tandrai, céliranyos foglalkozasok segitségével kivanjuk
megkonnyiteni. Ugyanilyen nagy hangsulyt fektetiink a tanoran kiviili vagy szabadidds
foglalkozasokra, az integracidjukat eldsegitd tematikus programokra. Az egyéni banasmod
megvaldsitasa és az integracio elOsegitése érdekében az értékelésnél az osztalyfonokoknek
lehetdleg figyelemmel kell lenniiik a tanulok koriilményeire. Beilleszkedésiiket azaltal is
segitjiik, hogy az osztalykozosséget elore felkészitjiik kulturdlis kiilonbozoségiik megfeleld

kezelésére, az egyuttélés és az elfogadas technikaira, érzékenyitési feladatokra.

Tanulési kudarcnak kitett tanulok azok, akik az iskolai alaptargyakbdl azért nem tudnak
kielégitden teljesiteni, mert ezeknél a targyaknal nehézséget jelent szamukra a koncentralas, az
informéci¢ felvétele, feldolgozasa és hasznositasa, jollehet altalanos intelligenciajuk ezt nem
indokolja. A diagnosztizalas - a szakért6i vélemények mellett - a szaktanarok feladata, akik
észleléseiket megosztjak az osztalyfonokokkel. A tanév elején, valamint a tanév folyamén az
osztalyfonokok a tudomasukra jutott, tanuldsi kudarcnak kitett és tanulasi zavarokkal kiizd6
tanulok névsorat osszesitik. A diakokkal foglalkozé oktatok — a segit6é szakemberekkel, példaul
a fejlesztOpedagdgussal egylittmiikodve — meghatarozzak a felzarkozast segit6é egyéni haladas
menetrendjét: a fejlédést, az ahhoz sziikséges tevékenységeket, a haladasi iranyt, a kovetendd
értékelés formdjat, a felllvizsgalat idejét, és az elérni kivant célt is tartalmazo egyéni fejlesztési
tervet dolgozhatnak ki. A nevelési értekezletek keretében az egyes osztalyokban felmerilt

problémak kezelését eés megoldasat beszéljik meg.

Célunk az, hogy személyre szabott fejlesztési eljards, specialis differencialas révén
fejlesztOpedagogus és mas szakemberek bevonasaval az eredményes tovabbhaladas

reményében esélyegyenldséget teremtsiink.

A Dbeilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézségek enyhitésére az alabbi pedagdgiai

tevékenysegeket végezzik:



e a belépd évfolyam év eleji tudasszint mérése matematikabol és szovegértésbol a
problematikusnak itélt tanulok szakértéi vizsgalatanak kérelme

e tanulas-modszertani ismeretek alkalmazasa a tantargyi 6rakon

e szoros kapcsolat a nevelési tandcsaddval és a gyermekjoléti szolgalattal

e az egyéni képességekhez igazodo tanorai tanulas megszervezése

e asziilok és a csaladok nevelési gondjainak segitése

e azegy osztalyban tanité tanarok egyiittmiikddése, egységes nevelési elvek alkalmazésa

e az osztalykozosség segitd erejének mozgositasa

e akozos iskolai és iskolan kiviili programok soran a peremhelyzet(i tanulok bevonasa

e a szilok tajékoztatdsa a csaladsegitd ¢és a gyermekjoléti szolgalatokrol,
szolgéltatasokrol

e iskolapszichologus segitd tevékenysége

A torvényben meghatarozott korli didkok szamara egyéni fejlesztépedagogiai foglalkozéasokat
biztositunk: a fejlesztdpedagogus egyéni fejlesztési terv alapjan teremti meg a felzarkozas, az

egyenld hozzaférés feltételeit.

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanulok szamara is biztositjuk a
jogszabalyban eléirtaknak megfeleléen az 6ket megilletd sajatos elveket a felvételi és érettségi
vizsga, illetve az értékelés vonatkozasaban: A Nkt. 51. § (5) szerint a sajatos nevelési igényl
¢s a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo tanuld részére a felvételi vizsgan
indokolt esetben biztositani kell a hosszabb felkésziilési id6ét, az irasbeli vagy szobeli
felmérésen biztositani kell az iskolai tanulmanyai soran altala hasznalt, megszokott eszkdzoket,
a vizsga szervezésénél alkalmazkodni kell az adottsagaihoz. A szakértdi bizottsag véleménye
alapjan a kedvezményeket a jogszabalyoknak megfeleléen érvényesitjiik, az irasbeli vizsgan
elért pontszamokat a felvételi szabalyzatunk szerint ugy allapitjuk meg, hogy a beilleszkedési,

tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizd6 tanuldt ne érje hatrany.(aranyositas)

Az Nkt. 56. § (1) szerint a tanuldt, ha egyéni adottsaga, fejlettsége sziikségessé teszi, a szakértoi

bizottsag véleménye alapjan az igazgatdé mentesiti



a) az érdemjegyekkel és osztalyzatokkal torténd értékelés €s mindsités alol, és ehelyett

szoveges értékelés és mindsités alkalmazasat irja eld,

b) a gyakorlati képzés kivételével egyes tantargyakbol, tantargyrészekbol az értékelés és a

mindsités alol.

Az érettségi vizsgan az (1) bekezdés b) pont szerinti tantargyak helyett a szakértdi bizottsag
javaslata alapjan a tanuld - a vizsgaszabalyzatban meghatarozottak szerint - masik tantargyat

kell valasztania.

Iskolankban a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanuldk esetében,
amennyiben a szakértdi véleményben értékelés és mindsités aloli mentessegre tettek javaslatot,
¢s a sziild ennek érvényesitését kérvényezi irdsban, az igazgatd mentesiti a tanulot az adott
tantargybol az érdemjegyekkel és osztalyzatokkal torténd értékelés €s mindsités alol, és ehelyett
szoveges értékelés és mindsités alkalmazasat irja eld. A mentesitésekrdl sziiletett dontéseket az

igazgato hatérozatba foglalja.

2.7.3. Sajatos nevelési igényii tanulok

Az Nkt. 4.8 25. pontja szerint sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld: az a kilonleges
banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsdg szakértdi véleménye alapjan
mozgasszervi, érzékszervi (latasi, hallasi), értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag
egylittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb
psziches fejlédési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral)
kizd.

Iskolankban a sajatos nevelési igényi tanuld iskolai nevelése-oktatasa a tobbi tanuldval egyiitt,
integralt formaban torténik. Ezek a tanuldk tarsaikkal egyltt végzik iskolai feladataikat, de a
szilkséges teruleteken tdmogatast kapnak. Ez fokozott toleranciat, egyéni fejlesztést, mas
munkaszervezési formak alkalmazasat, az ellenOrzés ¢€s értékelés a tanuld képességeihez
torténd igazitasat, egyéni foglalkozast kivan. A sajatos nevelési igényli tanulok
egylittnevelésében, oktatasaban, fejlesztésében részt vevd oktatd megkozelitése az elfogadas,
tolerancia, empatia, és az egyuttneveléshez sziikséges kompetencidk megléte. A differencialt

nevelés, oktatas céljabol individualis mddszereket, technikakat alkalmaz; egy-egy tanulasi,



nevelési helyzet, probléma megoldasahoz alternativakat keres. Egyiittmiikddik kiilonb6z6
szakemberekkel, a gyogypedagdgus iranymutatasait, javaslatait beépiti a pedagdgiai
folyamatokba.

A sajatos nevelési igényti tanulok eredményes szocializaciojat, iskolai palyafutasat elésegitheti
a nem sajatos nevelési igényii tanulokkal egyiitt torténd — integralt — oktatasuk. Esetlikben a
tartalmi szabalyozas és az egyéni sajatossagok 0Osszhangja ugyanolyan fontos, mint mas
tanuldknal. Iskolai nevelésiik-oktatasuk alapvet6 célja a felnétt élet sikerességét megalapozd
kulcskompetenciak fejlesztése, az egész életen at tartd tanulasra valo felkészités, a sajatos

nevelési igénybdl eredd hatrany csokkentése.

A tanulok fejlesztése a térvényben el6irt idokeretek (habilitacios és rehabilitacios orakeret) és
csoportszervezeési eldirasok figyelembe vételével, specialis szakemberek igénybevételével
folyik. A sajatos nevelési igényli tanulok neveléséhez és oktatasdhoz fejlesztOpedagdgust
foglalkoztatunk. A tovabbi feladatellatast utazé szakemberek (gydgypedagdgus, logopédus,
konduktor) segitségével oldjuk meg. A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatarol szol6 20/2012. EMMI rendelet 138.8 (5) szerint a
kdzépfoku iskoldban a habilitacids, rehabilitacios tanorai foglalkozasok legfeljebb hetvenot
szazaléka a sajatos nevelési igényll tanulok tehetséggondozasara, a tantargyi kovetelmények
eredményes teljesitését szolgalo felzarkoztatasra is fordithatd. E rendelet alapjan sajat oktatoink

is részt vallalnak a fejleszté 6rak megtartasaban.

A szakképzési torvény végrehajtasarol szo16 12/2020. (11.7.) kormanyrendelet 294. § (1.) szerint
a nevelési-oktatasi intézmény a sajatos nevelési igényii tanul6 fejlesztéséhez egyéni fejlesztési
tervet készit, és a végrehajtasaban kdzremiikodo oktato évente legalabb két alkalommal régziti
a fejlesztés eredményét. Az egyéni fejlesztési terv tartalmarol és a fejlesztés eredményérdl a
sziil6t tajékoztatja. A tobbi tanuloval egyltt oktatott tanuld egészségligyi és pedagdgiai célu
rehabilitaciojat kozpontilag kiadott egyéni fejlodési lapon vagy helyben szokasos modon

dokumentalja.

A szakképzési torvény végrehajtasardl sz6l6 12/2020. (11.7.) kormanyrendelet 296. § (1) szerint

a sajatos nevelési igényl és a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanuld



részére a vizsgan indokolt esetben biztositani kell a hosszabb felkésziilési idot, az irasbeli vagy
szobeli felmérésen biztositani kell az iskolai tanulmanyai soran &ltala hasznalt, megszokott
eszkozoket, a vizsga szervezésénél alkalmazkodni kell az adottsdgaihoz. A szakértdi bizottsag
véleménye alapjan a kedvezményeket a jogszabalyoknak megfelelden érvényesitjiik, a felvételi
irasbeli vizsgan elért pontszamokat a felveteli szabalyzatunk szerint agy allapitjuk meg, hogy

a sajatos nevelési igényil tanuldt ne érje hatrany. (ardnyositas)

Az Nkt. 56. 8 (1) szerint a tanulét, ha egyéni adottsaga, fejlettsége sziikségessé teszi, a szakért6i

bizottsag véleménye alapjan az igazgatd mentesiti

a) az érdemjegyekkel és osztalyzatokkal torténd értékelés és mindsités alol, és ehelyett

szoveges értékelés és mindsités alkalmazasat irja eld,

b) a gyakorlati képzés kivételével egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl az értékelés és a
mindsités aldl.
Az érettségi vizsgan az (1) bekezdés b) pont szerinti tantargyak helyett a szakértdi bizottsag

javaslata alapjan a tanuld - a vizsgaszabalyzatban meghatarozottak szerint - masik tantargyat

kell valasztania.

Iskolankban a sajatos nevelési igényl tanulok esetében, amennyiben a szakértéi véleményben
értékelés és mindsités aloli mentességre tettek javaslatot, és a sziilé6 ennek érvényesitését
kérvényezi, az igazgatd mentesiti a tanuldt az adott tantargybol az érdemjegyekkel és
osztalyzatokkal torténd értékelés €s mindsités alol, és ehelyett szoveges értékelés és mindsités

alkalmazasat irja el6. A mentesitésekrdl sziiletett dontéseket az igazgatd hatarozatba foglalja.

2.7.4. A tanuléasi kudarcnak kitett tanulok
Iskolank oktatoi testiilete kiemelt figyelmet fordit nevel6-oktato tevékenysége soran a tanulok
egyéni képességeire, tehetségére, fejlddésének litemére, szociokulturalis helyzetére és

fejlettségére, sajatos nevelési igényére.

Elsédleges feladatunk a diagnosztizalés, a tanulas akadalyainak meghatarozasa, mely lehetové

teszi, hogy idében felismerjiik és kisziirjiik a tanulasi kudarcnak kitett tanuldkat.



A tanulas akadalyai lehetnek:

* A gyermekben, magaban 1év6 tényezok. Fiziologiai okok (genetikai meghatarozok),

pszicholégiai tényez6k (pl. emocionalis problémak, 6nertékelési nehézsegek)

* A kdrnyezetben 1év6 tényezok (pl. osztalytars probléma, kozdsség, taneszkoz hidnya,

higiéné hidnya, a tanterem nem megfeleld klimaja, stb.)

* A tananyagban 1év6 tényezdk (pl. til nehéz, tul hosszu, érdektelen szamara stb.)

A tanulasi nehézségekkel kiizdd tanulok viselkedési tlinetei

A tanulasi nehézségeket nagyon gyakran kisérik jellegzetes viselkedési tiinetek. Nem minden
viselkedési rendellenesség hatterében hizodik meg ugyanakkor tanulasi nehézség. Ezért
mindig az adott eset elemzése dontheti el, hogy melyik tényezo a felelds. A tanulasi

nehézségekkel kiiszkddo tanulok leggyakoribb viselkedési tlinetei:

* hiperaktivitas

* SZ0rongasos magatartas

* térlatas nehézségei (jobb- bal tévesztése, betlik felcserélése)

* mozgaskoordinacid zavarai o a nyelvi miikodés zavarai (diszlexia, diszgrafia)
» antiszocialis cselekedetek

* alacsony Onértékelés

* emlékezés zavarai

* a logikus gondolkodas problémai

* a spontan kivancsisag hianya

Feladataink
o A kisziirt tanuld(k) szakértdi bizottsag elé kiildése.

e Az egyénre szabott tanoran kivili felzarkoztatds megtervezése, megszervezése: heti 2 6ra

tanulonként, fejlesztd pedagogus iranyitasaval.



e Az egyéni képességekhez igazodd tandrai foglalkoztatds megtervezése, megszervezése.

e Kapcsolattartas a sziilovel, tanacsadas, segitségnyujtas.

Az alkalmazott modszerek

e naplok rendszeres ellendrzése;

e az osztalyfonokok és szaktanarok jelzései;

e problémafeltard egyéni és csoportos beszélgetések;

o felmérések, interjuk készitése.

A tanulok felzarkoztatasat segitd programok, eljarasok, modszerek

A felzarkoztato programok, eljardsok és modszerek kivalasztasa fugg a tanulo problémajanak
sajatossagatol, a probléma feltételezhetd okatdl, a tanuld életkori sajatossagaitol, az iskola es a

tanulod sajatos koriilményeitdl, lehetdségeitol.

e Sziil6 irasbeli értesitése, személyes elbeszélgetés formajaban tanacsadas a gyermek

felzarkoztatasaval kapcsolatban.

* A szaktanarok feladata a diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia id6beni felismerése, majd

szakember bevondsaval, sziil6i egyeztetéssel annak kezelése.

e Tanérai differencialas, tandran kiviili fejleszt6é foglalkozasok gyogypedagogus, fejlesztd

pedagogus kozremiikodésével.

e A szemelyiség-megismerés modszereinek tudatos megvalasztasa, hatékonyabb korrekcié és

fejlesztd eljarasok alkalmazasa az iskolapszichologus bevonésaval.
* Felzarkoztato orak, foglalkozasok szervezése (igény szerint és a szukseges ideig).

» Csoportbontasok idealis kialakitasa (nyelvi, informatikai, matematikai, szakmai csoportok

szervezese).
* Tanul6i hidnyzasok okainak kisziirése, felszamolésa.

* Egyéni képességekhez igazodd tanorai tanulas szervezése.



* A tanulést segitd k6zosség megteremtése az iskolaban.
* A jutalmazas kiilonb6z6 formainak tudatos alkalmazasa. Sikerélmények nyujtasa.
* Szaktanarok egyiittmiikddése a problémas tanulok érdekében.

* A tanulasi hatranyok lekiizdésében eredményesen alkalmazhatok a digitalis pedagogia

eredményeit tiikr6z6 szamitdégépes multimédia egyéni fejlesztd programok.
e Pedagogiai szakszolgalat igénybevétele.

e Egészségkarosodas esetén az iskolaorvos véleménye alapjan gydgytestnevelés,

mozgasterapia igénybe vétele.

e Kapcsolatfelvétel a nevelési tanacsadd szolgalattal, ill. csaladsegitd szolgalattal,
amennyiben az okok a csaladi koriilményekre, magatartasi rendellenességre vezethetok

Vissza.

e A tanul6 mentesitése bizonyos tantargyak tanulasa, illetve e tantargyakndl az értékelés alol,
amennyiben ezt a tanulé egyeni adottsaga, tovabba sajatos helyzete indokolja (tanulasi
képességeket vizsgalo szakértdi és rehabilitacios bizottsag vagy a nevelési tanacsado szakértoi

véleménye alapjan.)

e Amennyiben a tanuld képességeire vezethetd vissza a kudarc, javaslattétel és
segitségnyujtas, hogy specialis nevelési-oktatasi intezményben folytathassa tanulméanyait a

tanulo.

2.7.5. Tehetséges tanuldk fejlesztése — tehetséggondozas
Kiemelten tehetséges tanuld az a kiilonleges bandsmodot igényld tanuld, aki atlag feletti
altalanos vagy specialis kepességek birtokaban magas foku kreativitassal rendelkezik, és

felkelthetd benne a feladat iranti erds elkotelezettség, motivacio.

Kiemelt fontossagu a tehetségek felismerése és fejlesztése. Minden oktato, de elsésorban a
szaktanar, szakoktato és osztalyfonok feladata, hogy felhivja a figyelmet tehetséges
tanitvanyainkra, hogy megfelelden gondoskodhassunk fejlesztésiikrél. Az adottsagok,

képességek feltarasara, a kiemelkedd teljesitményre képes tanulok kivalasztasara a



tantestuletnek tudatosan kell felkésziilnie. A tehetség kibontakozdsdhoz nemcsak a tandrali,

hanem tanoran Kivili foglalkozasokra is sziikség van.

A megfelel6 oktatasi modszerek, munka- és tanuldsszervezési formak serkenthetik az egyéni
kiilonbségek kibontakozéasat. Az egyéni fejlesztési programok, a differencidlas kiilonbozo
lehet6ségei soran az oktatok megfeleld feladatokkal fejlesztik a tehetséges tanulokat, figyelik
fejlodésiiket, és az adott szakasznak megfeleld kihivasok el¢ allitjak dket. A tehetséggondozas
maodszereiben céliranyos tanulasszervezési eljarasokat alkalmazunk, 0sztondzzik a oktatok
szakiranyu tovabbképzéseit. A tehetségfejlesztés szorosabb egyiittmitkodést igényel a csaladdal
és a tehetségek fejlesztésével foglalkozo szakemberekkel. A gyakorlati oktatdsban kilonleges
tehetséget felmutatd tanulok fejlesztése a gyakorlati képzésben részt vevd gazdalkodd

szervezetekkel vald egylittmiikddés keretében folyik.

A tehetsegfejlesztés tevékenységei iskolankban:

e bemeneti mérések, kilonos tekintettel a motivaciora, tehetseg-nyilvantartas

e az egyéni képességekhez igazodo tanorai tanulas megszervezése

e tehetséggondozd programok, szakkorok

o felkészités versenyekre, palyazatokon vald részvételre

e versenyeztetes

e iskolai sportkdr (Andrassy DSE)

o felkészités a felsdfokl tovabbtanulasra, ennek segitése

e személyes beszélgetések, a biztatas, a jutalmazés megfelel6 formainak megkeresése

e kiugrd tehetségek szakemberhez valo irdnyitdsa, aki gondoskodik megfeleld
fejlesztésiikrol

e tantdrgyakhoz kothetd, szakmai, sport, miivészeti és komplex versenyek
megszervezése, azokon valo részvétel intézményi, terlleti szinten

o részvétel az Agazati és dgazaton beliili specializald szakmai érettségi vizsgatargyak
versenyén (ASZEV) az Orszagos Szakmai Tanulmanyi Versenyen (OSZTV), és az
Orszagos Szakiskolai Kdzismereti Tanulmanyi Versenyen (OSZKTV).

A versenyek részletes felsoroldsa az éves munkatervben jelenik meg.



2.7.6. A szocialis hatranyok ehyhitését segit6 tevékenység

Sajnos dnhibajan kivil nagyon sok gyermek, fiatal kerll olyan anyagi helyzetbe, mely
zavartalan tanulésat, testi fejlddését hatraltatja. Intézménylink mindig is kiemelt figyelmet
fordit arra, hogy a tanuldink esetleges szocialis hatranyai ne korlatozzak iskolai
eldmeneteliiket. Kiemelten fontosnak tartjuk az esélyek kiegyenlitését, a hatranyok
csokkentését, a tarsadalomban meglévo egyenldtlenségek enyhitését. Célunk, hogy az
iskolank a sajat lehetdségeihez, er6forrasaihoz mérten a raszoruldkon segitsen, illetve

résziikre segitséget kérjen.

A szocialis hatrdnykompenzacio fontos eleme, hogy néveljik a gyermekvédelmi

tevékenységunk hatékonységat (esetfeltaras, informéacid adas és kérés, segités).

Intézményiink a kovetkez6 tamogatasi formakat, tevékenységeket alkalmazza:
« tankdnyvtamogatas,

*» kedvezményes étkezési lehetdség,

» palyazati forrasokbdl nyljtott anyagi timogatas,

* Osztondijak,

* egészségiigyi szlrdvizsgalat, iskolaorvosi ellatas, eléadasok,

« felzarkdztato, tehetséggondozd programok szervezése, palyaorientacios tevékenység,
» fejlesztd program (fejlesztd pedagogus segitségeével)

* drog- és blinmegel6zési programok,

» kiils6 eldadok meghivasa,

« felvilagositas szocialis juttatasokrol sziil6i értekezleteken, fogadodrakon,

» kapcsolatfelvetel szakszolgalatokkal.

A tanul6 szocidlis tAmogatésanak elbiralasi szempontjai
e a sziild(k) — gondviseld(k) csaladi helyzete, munkaviszonya;

e a sziilok jovedelme;



e eltartottak szama;
e a tanuld iskolai teljesitménye;

e a tanulé magatartasa.

A szocialis hatranyok enyhitésének iskolai lehetségei:
* a segitd tevékenységet az osztalyfonok koordinalja,
* a hatranyok enyhitésére minden oktato javaslatot tehet,

* a tAmogatasi igényt a tanulo, kiskoru esetén a gondviseldje nyujthat be az iskola

igazgatojahoz.

2.8. A kozosségfejlesztéssel, a szakképzo iskola szerepldinek

egyiittmiikodésével kapcsolatos feladatok

Az els6 kozosség, amelybe az egyén beilleszkedik, alapvetden meghatarozza a méasokhoz valo
viszonyat. Ezt a csalad altal kialakitott szocialis képességrendszert lehet és kell az iskolanak
formalni, megerdsiteni, korrigalni, adott esetben potolni. A kozdsségfejlesztés értékteremto,
tudatos, lélektanilag megalapozott tevékenyseg. A tanulok kozosségben, illetve a kozdsség altal
torténd nevelésének megszervezése, iranyitasa iskolank nevel6-oktatdé munkdjanak alapvetd

feladata.

A tanuloi kdzosségeket iranyitd oktatok legfontosabb feladata a kdzosségek tevékenységének
tudatos tervezése es folyamatos megszervezése. A tanuléi kozosség altal torténd kozvetett
nevelés csak akkor érvényesiilhet, ha a tanulok a kdzosség altal szervezett tevékenységekbe
bekapcsolddnak, azokban aktivan részt vesznek, és ott a kozdsségi egyuttéléshez sziikséges
magatartashoz és viselkedési formakhoz tapasztalatokat gyiijtenek. Toreksziink a harmonikus,
tartalmas emberi kapcsolatok kialakitasahoz szlikséges készségek és képességek fejlesztésére.
Olyan oktatdi kozdsség kialakitasara toreksziink, amely 6sszehangolt elvarasaival €s nevelési
eljardsaival az egyes osztalyokat vezetni, tevékenységiiket koordinalni tudja. A kdzdsségi
nevelés eredményessége érdekében fontosnak tartjuk az osztalyfonokok, szaktandrok és a

gyakorlati oktatok szoros egyiittmiikodését.



A kozosség egyéni arculatanak kialakitasa

Fontosnak tartjuk a tanuldi kozosségre jellemzO, az Osszetartozast erdsitd erkolcsi
viselkedési norméak, formai keretek és tevekenységek rendszeressé valasanak
kialakitasat.

Fontos az 6nkormanyzatisag kepességenek kialakitasa.

A tanuldi kozosségek fejlesztése soran kialakitjuk a kdzosségekben, hogy oktatoi
segitséggel vagy onalloan, kozosen tudjanak maguk elé célt kitlizni, a cél eléréséért
0sszehangolt mddon tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni tudjak.

A tanulokodzosségek fejlesztésében figyelembe vesszilk a tanulok életkori fejlettségét, a
tanuldi kozosségek iranyitasanal oktatoink alkalmazkodnak az életkorral valtozd
kdzOsségi magatartashoz.

A kozosségi nevelés teriiletei iskolankban: tandrak, gyakorlati foglalkozasok, egyéb

foglalkozasok, didkénkormanyzati munka, k6z6ssegi szolgalat.

A tanorén, gyakorlati foglalkozason megvaldsithato kézdsségfejlesztesi feladataink:

A tanulds tdmogatdsa egyéni képességekhez igazodd munkaformak el6térbe
helyezésévek csoportos munkara tadmaszkodva, a tanulmanyi és munkaerkolcs
erdsitésével.

Vaéltozatos munkaformakkal a kdzossegi cselekvések kialakitasa, fejlesztése, kooperativ
munkaval az egyiivé tartozas, az egymasért valo felelGsség erdsitése.

Gyakorlati foglalkozasok keretében a kiillonb6zé csoportszerepek elsajatitasa,
kiprobalasa. Az egyes munkafolyamatok feleldsség-megosztasa, az egyiittmiitkodés és a
tajékoztatas szerepeinek gyakorlasa.

A tanuldk, a kozosség felkészitése a kiemelt figyelmet igénylé tanuldk integralt
nevelésére. A kiemelt figyelmet igényld tanulok beilleszkedésének segitése €s a méassag
elfogadésa a tanuloi kdzdssegekben.

Szocialis kompetencidk (empétia, egymasra figyelés, egyiittmiikodés, tolerancia,
alkalmazkoddképesség) fejlesztése.

A tanulok onellendrzésre, egymas segitésére €s ellendrzésére vald nevelés.

Az egyéb foglalkozasok kozosségfejlesztd feladatai:



e A hagyomany6rz6 tevékenységek fejlesztik a kozosséget, erdsitik a kdzosséghez vald
tartozas érzését.

e Sokoldalld és valtozatos foglalkozasokkal (mudzeum-, kiallitas-, mozi-, szinhaz-,
gyarlatogatas) a koz0sségi magatartas erdsitése.

e Szabadidds tevékenységek (tanulmanyi kirandulasok, taréak, sportnap) kézosségfejlesztd

hatasa.

A didkonkormanyzat kozosségfejleszto feladatai:

e Jeldljon ki olyan kozos értékeken és érdekeken alapuld kdzos es konkrét celokat,
amellyel nem sérti az egyeéni érdekeket.

e Fejlessze a meglévo kozosségi tevékenységeket.

e Torekedjen a kozosség iranti felelésségtudat kialakitasara, fejlesztésere.

e Alakitsa ki a tanulokban a feleldsségteljes kozszereplés igényét, a demokratikus

kommunikacid rutinjat.

2.9 A tanuloknak a szakképz6 intézmény dontési folyamataban valo
részvételi joganak gyakorlasa

A tanuldt megilleti az a jog, hogy életkoranak megfeleld mértékben részese legyen az 6t érintd
dontések meghozataldnak. Ezt a jogat személyesen, illetve valasztott képviseldjén,
sziildjén/gondviseldjén keresztiil gyakorolhatja. Joga van megismerni az Ot érinté dontés

tartalmat, okat, kovetkezmeényeit. A dontési folyamat soran joga van véleményeét elmondani.

Az intézmény a tanuldval kapcsolatos dontéseit — jogszabalyban meghatarozott esetben és
forméban - irasban ko6zli a tanuldval, sziildvel/gondviselével. A tanuld ezen jogai

gyakorlasanak modjat a hazirend tartalmazza.

Iskolank tanuloi a tanulok érdekeinek képviseletére diakonkorméanyzatot hoztak létre.

Az intézmény legfontosabb dontéseinek meghozatalara — a jogszabalyban meghatarozott
esetekben — az oktatoi testiilet jogosult. Az egyéb dontések meghozatala az intézményvezetd

jogkore. Azokban az ligyekben, amelyek az iskola tanuldinak jelentds részét érintik, a dontési



folyamatban lehetdséget biztositunk a didksag szdmara véleményének kifejtésére, a dontési
folyamat befolyasolasara. A dontési folyamat részét képezd értekezletre a didksagot
kozvetleniil érintd témakorben meghivjuk a didkonkormanyzat képviseldit. Teljeskortien
biztositjuk a jogszabalyok altal a didkonkormanyzat vonatkozéasaban deklaralt véleményezési
jogok érvényesitését, a veleményt minden alkalommal irasban keérjik be. A diakdnkormanyzat
tajékoztatasa, a dontést megel6z0 informalas lebonyolitasa, a didkonkormanyzat véleményének
kikérése az intézmény igazgatdjanak kotelezettsége. A fentieken tal a didksag tobbségét érintd
dontések meghozatala elétt  lehet6vé tesszilk az egyes osztalyok szdmara a
véleménynyilvanitast, amelynek tartalmat és az osztalykozosseg altal megfogalmazott

javaslatokat az osztalyfénok juttatja el az iskola igazgatdjanak.

A didkonkormanyzattal kapcsolatos szabalyozas az iskolai SZMSZ-ben taldlhatd. A
diakonkormanyzat munkajat az igazgato altal megbizott didkmozgalmat segit6 oktato valamint

a nevelési igazgatohelyettes tamogatja.

Iskolank diakdnkormanyzata aktivan részt vesz az iskola szervezeti életében, a diakok jogainak
érvényesitésében, eérdekeinek képviseletében, az iskolai kozélet Kkialakitasaban és
gyakorlasadban. A diakdénkormanyzatban vald tevékenykedés megismerteti a diakokat a
kozossegert végzett munka szépségevel, megtanitja a kozos érdekért valo kiallasra és

feleldsségre.

2.9. A sziil6, a tanuld, a pedagogus és a szakképz6 intézmény partneri

kapcsolattartasanak formai
Az iskolai nevelés-oktatas, a tanulé személyisége harmonikus fejlesztésének elengedhetetlen

feltétele a tanulok, a sziil6k és az oktatok egyiittmiikodése.

Ennek alapja a tanuldk irant érzett kozos feleldsség, amelynek feltétele a kdlcsonds bizalom és
Oszinteség, valamint a teljeskorii tajékoztatds. Megvalosulasi formai a kdlesonds tdmogatas és
a koordinalt pedagogiai tevekenyseg. Eredménye a csalédi €elet és az iskolai nevelés egysége,

¢s ennek nyoman a tanul6 személyiségének kedvezo fejlodése.



A tanulok és a pedagogusok egyiittmiikodésének formai

Az oktatok és a tanulok egyiittmiikodése a nevel6-oktatd munkaban nyilvanul meg, elsédleges
helyszine a tanitasi 0Ora, illetve az 6rakozi sziinetek. A didkok barmely tanarukat megkereshetik
javaslataikkal és egyéni gondjaikkal, személyiikrdl és az osztalykozosségrol informacidkat
kérhetnek toliik. A diakok személyét érinté problémakkal els6dlegesen az osztalyfonokok €s a

szaktanarok foglalkoznak.

Kiemeljiik az osztalyfonoki ora szerepét, mint lehetdséget a tanulok folyamatos tdjékoztatasara
az 6ket érint6 legfontosabb kérdésekben. Itt kialakulhat kdozvetlenebb tanar-diak viszony, amely

alkalmat ad a probléméak 6szinte feltarasara, s azok kezelésére.

A didkok tobbségét, vagy jelentés részét érinté informaciok kozlésére, illetve cséréjére a

kovetkezd forumokat mitkddteti az iskola illetve a didkonkormanyzat:

e A tanulokat az iskola életérdl, az iskolai munkatervrol, az aktualis feladatokrol az iskola
igazgatdja, a nevelési igazgatOhelyettes, a didkmozgalmat segit6 oktatd, a
didkonkormanyzat vezetdje és az osztalyfonokok tajékoztatjak.

e Az intézmény vezetdje évente kétszer a diakparlamenten, aktualisan korézvényeken
keresztiil, a diakonkormanyzat vezetdje a diakonkormanyzat vezetéségének iilésén ¢€s
faligjsagon keresztiil, az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyfonoki orakon
tajékoztatjak a diakokat.

e A tanulok kérdéseiket, véleményiket, javaslataikat szdban, vagy irasban egyénileg
illetve valasztott képvisel6ik utjan kozolhetik az intézmény vezetdjével, oktatoi
testulettel.

e A tanul6t az egyéni haladésarol, fejlédésérdl a szaktandrok folyamatosan tajékoztatjak
szoban, illetve a digitalis naplon keresztiil vagy az ellendrzében irdsban.

e A tanulok folyamatosan friss informaciokat kapnak iskolank honlapjan az aktudlis
eseményekrdl, teenddkrodl. Informaciot kaphatnak az iskolai dolgozok elérhetdségérol,

az iskolai szabalyzatokrol.

A sziilok és a oktatok egyiittmiikodésének formai:



A koznevelésrol szolo torvény a sziiloi jogok és kotelezettségek szabalyozasaval megteremtette

a jogi kereteket ahhoz, hogy a sziil¢ és az iskola kozott megfeleld kapcsolat j6jjon 1étre. Az

egylittmiikodés alapvetéen a nevelési-oktatasi informaciocserén alapul.

A sziil6 jogosult az iskolai kozéletben val6 részvételre.

A sziiloket az iskola életérol, az iskolai munkatervrol, az aktualis feladatokrol az iskola

igazgatoja és az osztalyfonokok tajékoztatjak.

Egyiittmiikodési formak:

Sziil6i értekezlet: Az éves munkatervben litemezett sziiléi értekezletek feladata, hogy

tajékoztassa a sziiloket gyermekiik eldémenetelérdl, az osztaly aktualis problémairdl, az
osztalyban és az iskoldban jelentkezd feladatokrol. A sziildi értekezleten minden
alkalommal nevelési kérdések is elOkerlilnek, valamint attekintd képet ad az
osztalyfénok osztalya neveltségi szintjének alakuldsarol. Sziiléi értekezletet évente
legalabb két alkalommal tartunk. Ha az osztaly helyzete, problémai, a csoport eldtt allo
feladatok azt indokoljék, az iskola igazgatdja rendkiviili sziil6i értekezletet hivhat 6ssze
a sziil6k tajékoztatasara, a problémak kozos megoldasi lehetdségének megtalalasara. A
koznevelési torvény hatdlyos eldirdsa szerint a sziiloket a megel6z6 tanév végén
tajékoztatjuk azokrol a tankonyvekrdl, tanulmanyi segédletekrdl, taneszkozokrol,
ruhédzati és mas felszerelésekrdl, amelyekre a kdvetkezd tanévben a neveld és oktato
munkahoz szilikség lesz. T4jékoztatjuk Oket tovabba az iskolatol kolcsondzhetd
tankonyvekrol, taneszkdzokrol és mas felszerelésekrol, valamint arrol is, hogy az iskola
milyen segitséget tud nyujtani a sziildi kiadasok csokkentéséhez.

Fogaddora: Célja, hogy a sziilok egyénileg informaciot kapjanak gyermekiik
eldmenetelérdl, magatartasardl, a szaktanar réla alkotott véleményérdl, valamint a
pedagdgus tanacsokat adhasson a tanul6 nevelésével kapcsolatosan. Az iskola biztositja,
hogy a fogad6oran a sziil6 négyszemkozt beszélhessen gyermeke tanaraval személyes
problémairdl. Fogadodrat minden szaktanar heti egy alkalommal tart, melynek
id6pontjardl a sziil6 az iskola honlapjan kap tajékoztatast. Sziil6i kérésre, a fogaddoratol

eltérd egyeztetett idépontban is felkereshetd a pedagdgus.



Irasbeli tjékoztatés: A sziiloket folyamatosan értesitjiik tanitvanyaink elérehaladasarol,

hidnyzéasardl, késéseirdl, valamint a személyét érintd dicsérd ¢és elmarasztald
intézkedésekrdl a digitalis naplon keresztiil. A hozzaférést a sziilok az osztalyfonoktol
év elején vehetik at. A tanuld félévi és év végi eredményeirdl a sziild tajékoztatast kap
a félévi értesitd és az év végi bizonyitvany révén. Az iskola minden jelentds intézkedését
irasban kozli a sziilokkel a digitalis napld segitségével, vagy egyéb szokasos irasos
formaban.

A képzési tanécs: a sziilékkel vald kapcsolattartas egyik fontos foruma. A szakképzo

intézményben a tanuldk jogainak érvényesitése és kotelességik teljesitésének
cldsegitése érdekében a nevelé-oktatd munka tdmogatésa, az oktatoi testiilet, a tanulok,
illetve a képzésben részt vevo személyek €s kiskort tanuld esetében a kiskoru tanuldk
torvényes képviseldi, a fenntartd, tovabba a szakképzd intézmény miikodésében
érdekelt mas szervezetek egyuttmiikodésének elémozditasa, és a helyi kdzdssegek
érdekeinek képviselete céljabdl a Kormany rendeletében meghatarozott tagokbol allo, a
szakképzd intézmény milkdodését, munkajat érinté kérdésekben véleményezd és
javaslattevé testiiletként miikodé képzési tanacs hozhato 1étre. A képzési tanacs
figyelemmel kiséri a tanuldéi jogok érvényesiilését, a neveld és oktatd munka
eredményességét. A képzési tanacs a tanulok csoportjat érintd barmely kérdesben
tajékoztatast kérhet a szakképzd intézmény vezetdjétdl, az e korbe tartozo iigyek
targyalasakor képviseldje tanacskozéasi joggal részt vehet az oktatoi testiilet
értekezletein.

Beiskolazassal kapcsolatos egyiittmitkdés: Az iskola igazgatdja vagy altalanos

igazgatohelyettese az iskolaban megszervezett nyilt nap, illetve az altalanos iskoldk
hivasara megtartott kihelyezett sziil6i értekezlet keretében tajékoztatast nyujt a sziilok
részére az iskola altal kinalt képzési lehetéségekrol, a felvételi szabalyozasrol, egyeb
felmeriil6 kérdésekrol.

Kézos programok szervezése: A sziillok bevondsa az iskolai kirdndulasokba,

rendezvényekbe, tandrai, tanoran kiviili foglalkozasokba, osztalyfonoki orak tartasaba,
kdz06s kulturalis vagy egyéb rendezvények szervezése sziilok és oktatok részvételével;
aktiv részvétel az iskolai rendezvényeken, az iskola tdmogatdsa. Célunk a sziildkkel

valo kapcsolat erdsitése, a k6zos rendezvényeken a sziildi részvételi arany novelése.



e Honlapon torténé tajékoztatds: A sziilok folyamatosan friss informaciokat kapnak

iskolank honlapjan az aktualis eseményekrdl, teendokrél. Informacidt kaphatnak az
iskolai dolgozok elérhetdségérdl, az iskolai szabalyzatokrol.

Az iskolai kozosségek kapcsolattartasanak rendjét az iskolai SZMSZ tartalmazza.

Kapcsolattartas az iskola kiilsé partnereivel

A kiils6é partnerekkel torténd kapcsolattartas szabalyozasa jelentds részben a szervezeti €s
mukodési szabalyzat jogkorébe tartozik. Az egyes munkakori leirasok tartalmazzak az
intézmeényi kapcsolattartok feladatait, a kapcsolattartas formait, modszereit, gyakorisagat es a
beszamolési kotelezettséget.

Iskolank az alabbi partnerekkel all kapcsolatban:

e Gyermek- és ifjusagvedelmi szervezetek

e Miskolci Egyesitett Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény
e Gyamhatdsag

e Szakmai szolgaltato szervezetek

e Szakszolgalatok

e Iskola-egeszségugyi szolgalat (Miskolci Egészségfejlesztési Intézet)
e Terlletileg illetékes iparkamara (BOKIK)

e Gyakorlati képzésben résztvevo gazdalkodo szervezetek

e Az iskola képzési profiljaba tartozé szakmai szervezetek
e Kulturalis- és sportszervezetek (DSE)

o Civil szervezetek

e Miskolc Megyei Jogu Varos

e Miskolci Feln6ttképzo Kozpont Kft.

e Kormanyhivatal

e Oktatési Hivatal Miskolci Pedag6giai Oktatasi K6zpont

e Kollegiumok



A partnerszervezetekkel és a didkokkal, sziilokkel vald egyiittmiikodés fejlesztése érdekében
az egylittmlikodés soran kiemelt figyelmet kell forditani a k6zos munka eredményességének
értékelésére, a partnerszervezetek és a didksag, sziilok jogainak gyakorlasara. Amennyiben akar
egyetlen teriileten a rendellenes miik0dés, a kapcsolatok lazulasanak jelei mutatkoznak,
targyalasokat kell kezdeményezni az ¢érintett partnerszervezettel az egylittmiikodésben

mutatkozé gondok feltardsara, a szabalyozo rendszer modositasara.

2.10. A tanulmanyokhoz kapcsol6doé vizsgak kovetelményei

2.10.1. Tanulmanyokhoz kapcsolodd vizsgéak altalanos eldirasai

Tanulményokhoz kapcsolddo vizsgékat a szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. torvény XIII.
fejezete altal eldirt esetekben szervez az iskola: &gazati alapvizsga, egyéni tanulmanyi rend
szerint tanuldk, elérehozott érettségizék, intézményvezetdi hatarozat, vagy oktatdi testlleti

dontés alapjan kotelezettek eseteben.

Ezen szabalyozésunk célja a tanuldk tanulmanyok alatt tett vizsgai lebonyolitési rendjének
szabalyozésa. A fenti jogszabalyban foglalt szabalyozas szerint a tanulményok alatti vizsga
(Agazati alapvizsga, osztalyozo vizsga, javitovizsga, kilonbdzeti vizsga, potld vizsga)

e kovetelmeényeit

e részeit (irasbeli, szdbeli, gyakorlati)

e ¢s az értékeles rendjét
az oktatoi testllet a szakmai program alapjan hatarozza meg, és a helyben szokasos médon
nyilvanossagra hozza. A tanulmanyok alatti vizsgak lebonyolitasakor figyelemmel kell lenni a
szakképzési torvény végrehajtasa érdekében készilt 12/2020. (11.7.) Kormanyrendelet XXXV.
fejezetének rendelkezéseire.

A tanulményok alatti vizsgak célja azon tanuldk osztalyzatainak megéllapitasa is, akiknek
félevi vagy év végi osztalyzatait évkdzi teljesitményik és érdemjegyeik alapjan a jogszabalyok

és az intézmény szakmai programja szerint nem lehetett meghatarozni.



A vizsgak idépontjardl —a javitovizsga Kivételével- a vizsgara torténd jelentkezést kdvetden
irasban t4jékoztatni kell a tanulot és a sziil6t. Vizsgat a rendeletnek megfelelden fiiggetlen
vizsgabizottsag el6tt vagy abban a nevelési-oktatasi intézményben lehet tenni, amellyel a tanuld
jogviszonyban all. Tanulmanyok alatti vizsgat legalabb haromtagu vizsgabizottsag eldtt kell
tenni. A vizsgabizottsagba legalabb két olyan oktatdt kell jel6lni, aki jogosult az adott tantargy
tanitasara. Az agazati alapvizsgan kivil a vizsgabizottsdg elndke az érintett tanuld
osztalyfénoke, akadalyoztatasa esetén a potosztalyfonoke. A tanulmanyok alatti vizsga

vizsgabizottsaganak elnoke felel a vizsga szakszerl és jogszerli megtartasaért, ennek keretében

a) meggy06zodik arrdl, a vizsgazd jogosult-e a vizsga megkezdésére, és teljesitette-e a vizsga
letételéhez eldirt feltételeket, tovabba sziikség esetén kezdeményezi a szabalytalanul vizsgazni
szandékozok kizarésat,

b) vezeti a szobeli vizsgakat és a vizsgabizottsag értekezleteit,

c) atvizsgalja a vizsgaval kapcsolatos iratokat, a szabalyzatban foglaltak szerint alairja a

vizsga iratait,
d) a vizsgabizottsag értekezletein véleményeltérés esetén szavazast rendel el.

A vizsgabizottsagi elndk feladatainak ellatadsaba a vizsgabizottsag tagjait bevonhatja. A kérdez6
tanér csak az lehet, aki a vizsga targya szerinti tantargyat az érvenyes jogszabalyok alapjan
tanithatja.

A vizsgabizottsag munkajat és magat a vizsgat az iskola igazgatdja késziti eld. Az igazgato6 felel
a vizsga jogszeri elokészitéséert és zavartalan lebonyolitasa feltételeinek megteremtéseért. Az

igazgato e feladata ellatasa soran

a) dont minden olyan, a vizsga elokészitésével és lebonyolitasaval Gsszefliggd tigyben,

amelyet a helyben meghatarozott szabalyok nem utalnak méas jogkorébe,
b) irasban kiadja az el6irt megbizasokat, sziikség esetén gondoskodik a helyettesitésrol,
c) ellendrzi a vizsgaztatas rendjének megtartasat,

d) minden sziikséges intézkedést megtesz annak érdekében, hogy a vizsgat szabalyosan,

pontosan meg lehessen kezdeni és be lehessen fejezni.



A vizsgakotelezettséggel érintett 1ddszakra vonatkozo kovetelmények —elsajatitasat
vizsgabizottsag ellendrzi és értékeli. A bizottsdg az Gsszesitett eredmények €s a kérdezo tanar

véleményezése alapjan dont a mindsitésrol.

A vizsgék lebonyolitasa:

Az irasbeli vizsgan a vizsgateremben az Ulésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztatd oktato
ugy koteles kialakitani, hogy a vizsgazok egymast ne zavarhassak, és ne segithessek. A vizsga
kezdetekor a vizsgabizottsag elnoke a vizsgaztato oktato jelenlétében megallapitja a jelenlévok
személyazonossagat, ismerteti az irasbeli vizsga szabalyait, majd kihirdeti az irasbeli tételeket.

A vizsgazoknak a feladat elkészitéséhez segitseg nem adhato.

Az irasbeli vizsgén kizardlag a vizsgaszervezd intézmény bélyegzojével ellatott lapon,
feladatlapokon, tétellapokon (a tovabbiakban egydtt: feladatlap) lehet dolgozni. A rajzokat
ceruzaval, minden egyéb irasbeli munkat tintdval kell elkésziteni. A feladatlap eldirhatja
szamologép, szamitogép hasznalatat, amely eszkozt a tanuld a maga szamara biztosit. Az
irdeszkozokrdl a vizsgazok, az iskola helyi tanterve alapjan a vizsgdhoz sziikséges
segédeszk6zokrol az iskola gondoskodik, azokat a vizsgazok egymas kozott nem cserélhetik.
Avizsgazo az irasbeli valaszok kidolgozasanak megkezdése el6tt mindegyik atvett feladatlapon
feltinteti a nevet, a vizsganap datumat, a tantargy megnevezését. Vazlatot, jegyzetet csak

ezeken a lapokon lehet késziteni.

A vizsgazd szamara az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre allé6 maximalis id6
tantrgyanként hatvan perc. Ha az irasbeli vizsgat barmilyen rendkivili esemény megzavarja,

az emiatt kiesett idovel a vizsgdz6 szdmara rendelkezésre allo id6t meg kell novelni.

A sajatos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizd6 vizsgazo

szakértdi bizottsag szakvéleményével megalapozott kérésére, az igazgatd engedélye alapjan



a) a sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6
vizsgdz6 szamara az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre allo idot legfeljebb

harminc perccel meg kell névelni,

b) a sajatos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo
vizsgdzd széamara lehetévé kell tenni, hogy az iskolai tanulmanyok soran alkalmazott

segedeszkozt hasznalja,

C) a sajatos nevelési igényil, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo

vizsgazo irdsbeli vizsga helyett szobeli vizsgét tehet,

Az irasbeli vizsga feladatlapjait a vizsgaztato oktato kijavitja, a hibakat, tévedéseket a vizsgazo
altal hasznalt tintatol jol megkiilonboztethetd szini tintdval megjeldli, roviden értékeli a

vizsgakérdésekre adott megoldésokat.

Szobeli vizsgan a vizsgdzonak legalabb tiz perccel korabban meg kell jelennie a vizsga
helyszinén, mint amely idOpontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe

beosztottak.

A szobeli vizsgan a vizsgdzo tantargyanként huz tételt vagy kifejtendd feladatot, és -
amennyiben szlikséges - kivalasztja a tétel Kifejtesehez szikséges segédeszkozt. Az egyes

tantargyak szébeli vizsgaihoz sziikséges segédeszk6zokrol a vizsgaztatod tanar gondoskodik.

Minden vizsgazénak tantdrgyanként legalabb harminc perc felkésziilési 1d6t kell biztositani a
szobeli feleletet megel6zéen. A felkésziilési id6 alatt a vizsgazd jegyzetet készithet, de
gondolatait szabad el6adasban kell elmondania. Egy-egy tantargybol egy vizsgdzé esetében a

feleltetés iddtartama tizendt percnél nem lehet tobb.

A vizsgazok a vizsgateremben egymassal nem beszélgethetnek, egymast nem segithetik. A

tételben szerepld kérdések megoldasanak sorrendjét a vizsgazd hatarozza meg.

A vizsgazo segitség nélkil, 6nalldan felel, de ha 6nallé feleletét dnhibdjabol nem tudja folytatni
vagy a vizsgatétel kifejtése soran sulyos targyi, logikai hibat vét, a vizsgabizottsag tagjaitol

segitséget kaphat.



A vizsgabizottsag tagjai a tétellel kapcsolatosan a vizsgazonak kérdéseket tehetnek fel, ha
meggy6zddtek arrdl, hogy a vizsgazo a tétel kifejtését befejezte, vagy a tétel kifejtése soran
onallo feleletét 6nhibajabdl nem tudta folytatni vagy a vizsgatétel kifejtése soran sulyos targyi,
logikai hibat vétett. A vizsgazo a tétel kifejtése soran akkor szakithato félbe, ha sulyos targyi,

logikai hibat vétett, vagy a rendelkezésre allo 1d6 eltelt.

Ha a vizsgdzé a huzott tétel anyagaban teljes tajékozatlansagot arul el, azaz feleletének
értékelése nem éri el az elégséges szintet, az elndk egy alkalommal pottételt huzat vele. Ez
esetben a szobeli mindsitést a pottételre adott felelet alapjan kell kialakitani ugy, hogy az elért
pontszamot meg kell felezni és egész pontra fel kell kerekiteni, majd az osztalyzatot ennek

alapjan kell kiszamitani.

Ha a vizsgazo6 a feleletet befejezte, a kovetkezd tantargybol torténd tételhuzas eldtt legalabb

tizenot perc pihen6idét kell szamara biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget elhagyhatja.

Amikor a vizsgdzo befejezte a tétel kifejtését, a vizsgabizottsag elndke ravezeti a javasolt

értékelést a vizsgajegyzOkonyvre.

A sajatos nevelési igényti, a beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizdd vizsgazo

szakért6i bizottsagi szakvéleménnyel megalapozott kérésére, az igazgatd engedélye alapjan

a) a sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6

vizsgazo6 szamara harminc perc gondolkodasi id6t legfeljebb tiz perccel meg kell novelni,

b) a sajatos nevelési igényi, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo

Vizsgazo a szbbeli vizsgat irasban teheti le.

Ha a vizsgazonak engedélyezték, hogy az irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tegyen, és a
vizsga irasbeli és szobeli vizsgarészekbdl all, két vizsgatételt kell huznia, és az engedélynek
megfeleld tételeket kell kifejtenie. A felkésziiléshez ¢és a tétel kifejtéséhez rendelkezésre allo
idot tételenként kell szamitani. A vizsgazo kérésére a masodik tétel kihuzasa el6tt legfeljebb tiz

perc pihendidét kell adni, amely alatt a vizsgazé a vizsgahelyiséget elhagyhatja.



Ha a vizsgazo a szObeli vizsgat irasban teszi le, a vizsgatétel kihlizasa utan kilon helyiségben,
vizsgaztato tanar felligyelete mellett késziti el dolgozatat. A dolgozat elkészitésére harminc
percet kell biztositani. A dolgozatot a vizsgaz6 vagy a vizsgazd kérésére a vizsgaztatod tanar

felolvassa.

Az irasbeli vizsgara vonatkozé rendelkezéseket kell alkalmazni a gyakorlati vizsgara,
amennyiben a vizsgafeladat megoldasat valamilyen rdgzitett mddon, a vizsga befejezését
kovetéen a vizsgaztatdo oktatod altal értékelhetden - igy kulondsen gyakorlati vizsgadarab,

miszaki rajz, szamitastechnikai program formajaban - kell elkésziteni.

A gyakorlati vizsgafeladatokat - legkésébb a vizsgat megel6z6 két honappal - az iskola
igazgatoja hagyja jova. A gyakorlati vizsgarészt akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottsag
elndke meggydzddott a vizsgafeladatok elvégzéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek

meglétérol.

A gyakorlati vizsgarész megkezdése eltt a vizsgazokat tajékoztatni kell a gyakorlati vizsgarész
rendjérdl és a vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivalokrol, tovabba a gyakorlati vizsgarész
helyére és a munkavégzésre vonatkozdé munkavédelmi, tlizvédelmi, egészségvédelmi

eldirasokrol.

A gyakorlati vizsgafeladatok végrehajtdsdhoz a vizsgdzénak az adott tantargynal helyben
meghatarozott id6 all a rendelkezésére. Ebbe az iddbe a vizsgafeladatok ismertetésének ideje
nem szamit bele. A gyakorlati vizsgarész végrehajtasahoz rendelkezésre allo id6 feladatok
szerinti megosztasara vonatkozoan a vizsgafeladatok leirdsa tartalmazhat rendelkezéseket. Nem
szamithat6 be a vizsgafeladatok végrehajtasara rendelkezésre allo idébe a vizsgazonak fel nem

réhatd okbol kieso 1do.

A gyakorlati vizsgarészt - a vizsgafeladatok szamatdl fuggetlentl - egy érdemjeggyel kell

értékelni. Az értékelésben fel kell tiintetni a vizsgazd nevét, sziletési helyét és idejét, a tanszak



megnevezését, a vizsgamunka targyat, a végzett munka értekelését és a javasolt osztalyzatot.

Az értékelést a gyakorlati oktatast végzd szaktanar irja ala.

A vizsgazo gyakorlati vizsgarészre kapott éerdemjegyeét a vizsgamunkara, a vizsga helyszinén
készitett 6nallo gyakorlati alkotdsra vagy a vizsga helyszinén bemutatott gyakorlatra kapott
osztalyzatok alapjan kell meghatérozni.

Egy vizsganapon egy Vvizsgazo vonatkozédsdban legfeljebb harom irdsbeli vizsgét lehet
megtartani. A vizsgak kozott a vizsgazo kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc
pihendid6t kell biztositani. A potld vizsga - sziikség esetén ijabb pihendidd beiktatasaval -
harmadik vizsgaként is megszervezhetd. Egy vizsgazonak egy napra legfeljebb harom

tantargybol szervezhetd szdobeli vizsga.

Vizsga alatti szabalytalansag:

Ha a vizsgaztatd oktatd az irdsbeli vizsgan szabalytalansagot észlel, elveszi a vizsgazo
feladatlapjat, rairja, hogy milyen szabalytalansagot észlelt, tovabba az elvétel pontos idejét,
alairja és visszaadja a vizsgazonak, aki folytathatja az irasbeli vizsgat. A vizsgaztato oktatd a
szabalytalansag tényet és a megtett intézkedest irasban jelenti az iskola igazgatdjanak, aki az
irasbeli vizsga befejezését kovetden haladéktalanul kivizsgalja a szabalytalansag elkovetésével
kapcsolatos bejelentést. Az iskola igazgatdja a megallapitasait részletes jegyzokonyvbe
foglalja, amelynek tartalmaznia kell a vizsgazo és a vizsgaztatd oktatd nyilatkozatat, az
esemény leirasat, tovabba minden olyan tényt, adatot, informacidt, amely lehetévé teszi a
szabalytalansag elkovetésének kivizsgalasat. A jegyzOkonyvet a vizsgaztato oktatd, az iskola

1gazgatoja és a vizsgazo irja ala. A vizsgazd kilonvéleményét a jegyzokOnyvre ravezetheti.
y Y y

Ha a vizsgaztatd oktatd a feladatlapok javitdsa soran arra a feltételezésre jut, hogy a vizsgazo
meg nem engedett segedeszkdzt hasznalt, segitséget vett igénybe, megallapitasat ravezeti a

feladatlapra, és értesiti az iskola igazgatojat.

Ha a vizsgaz a vizsga soran szabalytalansagot kovetett el, az iskola igazgatdjabdl es ket masik
- a vizsgabizottsag munkajaban részt nem vevd - oktatokbol allé haromtagu bizottsag a

cselekmeny sulyossagat mérlegeli, és



a) a vizsgakérdésre adott megoldast részben vagy egészben érvénytelennek nyilvanitja, és az

érvénytelen rész figyelmen kivil hagyasaval értékeli a vizsgan nyujtott teljesitményt,
b) az adott tantargybdl - ha az nem javitdvizsga - a vizsgazot javitovizsgara utasitja, vagy

c) amennyiben a vizsga javitovizsgaként Kerllt megszervezésre, a vizsgat vagy
eredménytelennek nyilvanitja, vagy az a) pontban foglaltak szerint értékeli a vizsgazo

teljesitményeét.

Ha a szdbeli vizsgan a vizsgazé szabalytalansagot kovet el, vagy a vizsga rendjét zavarja, a
vizsgabizottsag elndke figyelmezteti a vizsgazot, hogy a szobeli vizsgat befejezheti ugyan, de
ha szabalytalansag elkOvetését, a vizsga rendjének megzavaradsat a vizsgabizottsag
megallapitja, az elért eredményt megsemmisitheti. A figyelmeztetést a vizsga jegyzoékonyvében
fel kell tlintetni. A szobeli vizsgan és a gyakorlati vizsgan elkdvetett szabalytalansag esetében

az igazgatd az irasbeli vizsga erre vonatkozo rendelkezéseit alkalmazza.

A szabalytalansaggal 6sszefliggésben hozott dontést és annak indokait hatarozatba kell foglalni.

Vizsgarol vald tavolmaradas:

A vizsgéz6 potlo vizsgat tehet az igazgato altal meghatéarozott vizsganapon, ha a vizsgarol neki
fel nem rohat6 okbdl elkésik, tavol marad, vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik,
mielOtt a valaszadast befejezné. A vizsgazonak fel nem rohaté ok minden olyan, a vizsgéan valo
részvételt gatldo esemény, koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazo
szandékos vagy gondatlan magatartasara. Az igazgat6 engedélyezheti, hogy a vizsgazo a potlo
vizsgat az adott vizsganapon tegye le, ha ennek a feltételei megteremthetdk. A vizsgdzo

kérésere a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értekelni kell.

Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha az osztalyoz6 vizsgardl, a kilonbozeti vizsgéardl szdméra

felrohat6 okbol elkeésik, tdvol marad, vagy a vizsgarol engedély nélkil eltavozik.

Jelen altalanos szabalyozasok az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgékra, azaz:

e 4gazati alapvizsgara



e 0sztalyozo vizsgékra
e kildnbozeti vizsgakra
e javitdvizsgakra
e pOtlo vizsgakra
vonatkoznak. Kiterjed tovabba az intézmény oktatoi testlletének tagjaira és a vizsgabizottsag

megbizott tagjaira.

2.10.2. Az agazati alapvizsga

Az dgazati alapvizsga célja, az agazati alapvizsga bizottsaga:

Az &gazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanulonak, illetve a képzésben részt vevo
személynek az adott agazatban t6rténd munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és
kompetenciait orszagosan egységes eljaras keretében meri. A tanuld, illetve a képzésben részt
vevl személy az agazati alapoktatas elvégzését kovetden tehet agazati alapvizsgat Alapoktatas:
technikum 9-10. évfolyama, illetve érettségi utan a kizarolag szakmai vizsgara torténé kétéves
felkészitésben az elso félév.

Az agazati alapvizsga az adott &gazatba tartozd valamennyi szakma tekintetében azonos

szakmai tartalmét a képzési és kimeneti kvetelmények hatarozzak meg.

Iskolankban a gépészet és a specializalt gép- és jarmiigyartas agazatokban az agazati
alapoktatds —a muiszaki alapoktatas- teljesen megegyezik mind a technikusi, mind a szakképz6
iskolai osztalyokban, ezért csak egyféle agazati alapvizsga szervezése a feladatunk.

A Szakképz6 intézmény altal szervezett 4gazati alapvizsgat a Szakképz6 intézmény oktatdibol

¢s az elnokbdl allo vizsgabizottsag elétt kell letenni.

A vizsgabizottsag elnokét a Szakképzo intézmény székhelye szerint illetékes teriileti gazdasagi
kamara delegalja. A vizsgabizottsag elnoke a Kormany rendeletében meghatarozott dijazasra

jogosult.

Az agazati alapvizsga vizsgabizottsaga legalabb harom fébél all:

— 1 6 vizsgabizottsagi elnok és

— legalébb 2 {6 vizsgabizottsagi tag.
A vizsgabizottsag elnokét a Szakképzo intézmény székhelye szerint illetékes Borsod-Abalj-
Zemplén Megyei Kereskedelmi és Iparkamara, tagjait a Szakképzd intézmény igazgatoja
delegélja a Szakképz6 intézmény oktatoi kozdl.



A vizsgardl az illetékes terlleti gazdasagi kamarat az igazgatd vagy az altala megbizott
iskolavezetdségi tag értesiti irdsban.
A vizsgabizottsag elnokét és tagjait a Szakképzo intézmény igazgatdja irdsban bizza meg.
A vizsgabizottsag akkor hatarozatképes, ha vizsgabizottsdg minden tagja jelen van.
A vizsgabizottsag a vizsga megkezdése elott értekezletet tart, mely sordn ellendrzi az elkészitett
vizsgafeladatokat.
Az &gazati alapvizsga vizsgabizottsag dontése, intézkedese vagy intézkedésének elmulasztasa
ellen az d&gazati alapvizsga vizsgabizottsdg tagja kilon véleményét a jegyz6konyvben
feltlintetheti.
Az agazati alapvizsga vizsgabizottsaganak elnokét, tagjat és jegyzdjét, az agazati alapvizsga
vizsgabizottsag munkajat segité oktatot (amennyiben sziikséges) a vizsgabizottsadg hatarozatai
tekintetében — azok kihirdetéséig — titoktartasi kotelezettség terheli.
Az 4gazati alapvizsga vizsgabizottsagdnak a Szakképz0 intézmény székhelye szerint teriiletileg
illetékes gazdasagi kamara altal delegalt elnokét megilleté dijazas Osszege a targyév elsd
honapjanak elsé napjan érvényes kotelezd legkisebb havi munkabér

a) negyven szdzaléka, ha a vizsgdzok szama tizenkét o alatt,

b) hatvan szazaléka, ha a vizsgadzok szama tizenkét €s huszonnégy 6 kozott,

¢) nyolcvan szazaléka, ha a vizsgazok szdma huszonot f6 f616tt van.
A vizsgabizottsag elndke a fentiekben meghatarozott dijazason felll tovabbi koltségtéritésre
nem jogosult.

Az 4gazati vizsga szervezésének altaldnos szabalyai

A tanulé magasabb évfolyamra csak sikeres agazati alapvizsga birtokaban Iéphet.

Az érettségi végzettséggel kizardlag szakmai vizsgara torténd felkészitésben, ha a tanuld/
képzésben részt vevo személy az elsd félév végén sikertelen agazati alapvizsgat tett, a
javitovizsgat a tanév masodik féléveben teheti le.

A javitovizsgan is sikertelen dgazati alapvizsgat tett képzésben részt vevd személy a tanév
végén nem mindsithetd, és a tanulmanyait csak az 4gazati alapoktatds megismétlésével
folytathatja.

Nem kell &gazati alapvizsgat tennie, és az &gazati alapvizsga eredmenyét sikeresnek kell
tekinteni annak a tanulonak, illetve képzésben részt vevo személynek, aki korabbi tanulményai,
elézetesen megszerzett tudasa, illetve gyakorlata beszdmitasaval vesz részt a szakmai
oktatasban, ha beszamitott elézetes tudasa magaban foglalja az agazati alapvizsga
kovetelményeit is. Ebben az esetben a szakmai vizsga eredményét — az agazati alapvizsga
eredményének figyelmen Kkivil hagyasaval — a szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek
egymashoz viszonyitott sulyozasanak megfelelden kell megallapitani.

A vizsgamentesség megallapitdsa és hatarozatba foglaldsa a vizsgaszervezd intézmény
igazgatdjanak a feladata és feleldssége.

Az é4gazati alapvizsga az adott szakmara vonatkozoan a Kepzési és Kimeneti
Kovetelményekben (KKK) meghatarozott vizsgarészekbol all.



A KKK-k mint kimeneti szabalyozasi dokumentumok minden egyes agazatra vonatkozoan a
vizsga tartalmi szabalyainak 6sszes elemét kotelez6 modon meghatarozzak, melytdl eltérés nem
lehetséges.

Az 4gazati alapvizsga vizsgatevékenységei aldl — a jogszabalyban vagy a képzési és kimeneti
kovetelményekben meghatarozott kivétellel — felmentés nem adhato.

Az agazati alapvizsga az dgazati alapoktatas befejezését kovetden a tanév barmely id6szakaban
tarthatd. A vizsga reggel nyolc 6ra el6tt nem kezdheto el, és legfeljebb tizenhét Oraig tarthat.

Az agazati alapvizsgara a Szakképzd intézmény jelentkezteti a didkokat és a képzésben
résztvevé személyeket. A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy az dgazati alapvizsgara
irasban jelentkezik. A kiskoru tanulé jelentkezési lapjat gondvisel6je is hitelesiti. A jelentkezési
lapon az igazgato, vagy megbizottja tanusitja, hogy a jelentkezd jogosult az 4gazati alapvizsgat
megkezdeni.

A jelentkezési laphoz csatolni kell az agazati alapvizsgéval kapcsolatos kérelmeket és az ilyen
kérelem alapjaul szolgalé okiratok masolatat.

Az agazati alapvizsga megkezdésekor a megfeleld igazolasokkal ellatott jelentkezési lapnak a
az agazati alapvizsgabizottsag rendelkezéseére kell alini.

Az agazati alapvizsgara bocsatas feltétele az agazati alapozé oktatas eredményes teljesitése.

Az alapvizsga letételéhez a vizsgat szervezd intézmény gondoskodik az eldirt targyi feltételek,
eszk0zok biztositasarol a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozottak szerint.

Az &gazati alapvizsga vizsgaidészakat a tanév munkaterveben ki kell jeldlni, azt az
eléirasoknak megfeleléen nyilvanossagra kell hozni. A vizsga idépontjardl a vizsgazédt a
vizsgara torténd jelentkezéskor irdsban tajékoztatni kell.

A szakképzé intézmény legalabb 30 nappal a vizsga megkezdése elott bejelenti az agazati
alapvizsgat a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kereskedelmi és Iparkamaranak.

A vizsgabejelentés vizsgacsoportonként tartalmazza:

— Az éagazati alapvizsga szervezo nevét

— Az 4gazati alapvizsga szervez6 cimét

— Az 4gazati alapvizsga azonosito szdmat

— Ugyintézdre vonatkozé adatokat (név, telefonszam, e-mail cim)

— Az agazati alapvizsga helyét

— Az agazati alapvizsga id6pontjat

— Az 4gazat megnevezesét

— A szakma megnevezesét

— A szakma szémat

— Avizsga létszaméat — amennyiben potlo — és/vagy javitdvizsgazo is van, akkor az azokra
vonatkozo létszdm adatot is

— A vizsgatevékenységek helyszinét és idopontjat, a vizsga nyelvét

— A munkarend jellegét (nappali, esti, vegyes)



Sajatos nevelési igény (SNI) kérelem esetén alkalmazand6 speciélis szabalyok

A sajatos nevelési igény alapjan kért konnyitésekrél a sajatos nevelési igény megallapitéséra
felhatalmazott szakértdi és rehabilitacios bizottsag véleménye alapjan a vizsgabizottsag dont.
A sajatos nevelési igényl vizsgazd kérelmére lehetévé kell tenni a tanulmanyok soran is
alkalmazott segédeszkdzt, segédszemély alkalmazasat.

Ha azt a sajatos nevelési igény indokolja, a vizsgabizottsag engedélyezheti az irasbeli
vizsgatevékenyseg szdbeli vizsgatevékenységgel torténd felvaltasat, valamint az adott feladat
meghatarozott idétartamanal harminc szazalékkal hosszabb 1d6 alatti teljesitését.

A kérelmet, valamint a szakért6i és rehabilitacios bizottsag szakmai véleményét a jelentkezési

lappal egyutt kell az igazgatéhoz benyujtani.

Az agazati alapvizsga elokészitése

Agazati alapvizsgat az elsé félév lezarasat kovetben a 2 éves kizardlag szakmai vizsgara
felkészitd osztalyoknak, év végén a technikusi és szakképzd iskolai agazati alapoktatast
befejez6 osztalyoknak minden tanévben kell szervezni a tanév munkatervében meghatérozott
idépontokban. A felnéttképzés keretében a tanév rendjétdl eltérd idOpontokban inditott
képzések agazati alapvizsgait, valamint a javito és potlé dgazati alapvizsgakat sziikseg szerint
a munkatervtdl eltéré idopontokban is meg kell szervezni.

Az elokészités soran az alabbi feladatokat kell elvégezni:

— avizsgacsoportok kialakitasa (A vizsgacsoport létszama nem haladhatja meg az Szkt.-
ben el6irt maximalis osztalylétszamot)

— avizsgafeladatok elkészitése

— avizsgaztatashoz szilkseges személyi és targyi feltételek biztositasa

— dokumentacié elokészitése

— tanuldk, illetve képzésben részt vevé személyek jelentkeztetése

— aszakmai vizsga bejelentése a BOKIK-nak

— avizsgabizottsag tagjainak megbizasa

— az 4gazati alapvizsga jegyzojének, az irasbeli vizsga feliigyel6inek, a gyakorlati vizsga
segitdinek megbizasa

— alebonyolitasi rendet elkészitése

— az agazati alapvizsga egyéb iratainak elokészitése

Az dgazati alapvizsgan érintett személyek feladat és felel@sségkore:

lgazgato:
Az agazati alapvizsga lebonyolitasaért a szakképz6 intézmény igazgatoja felel.

Szakmai igazgatOhelyettes es gyakorlati oktatasvezeto:



A szakmai igazgatOhelyettes és a gyakorlati oktatasvezet6 javaslatot tesz az igazgatonak
a vizsgabizottsag tagjaira, illetve a vizsga irasbeli és gyakorlati részén kozremitk6do
személyekre, eldkészitik és ellendrzik a vizsgafeladatokat.

A vizsgabizottsag intézményi tagjai (szakmai oktatok):
Elkészitik az agazati alapvizsga irasbeli és gyakorlati vizsgarészeit. Meghatarozzak
vizsga eszk0z- és anyagszikségletét
Kozremiikodnek a vizsgazd személyazonossaganak, valamint a vizsgaval kapcsolatos
egyéb iratoknak az ellendrzésében
Elvégzik az elndkkel egyiittmiikodve a vizsga értékelését
A gyakorlat vizsgarészen gondoskodnak a munka-, tiiz- és balesetvédelmi oktatasrol,
melyrdl jegyzdkonyv késziil

Az elnok:
Iranyitja a vizsgabizottsag munkajat, vezeti a vizsgat és a vizsgabizottsag értekezleteit.
Ellendrzi a vizsga eldkészitését, a sziikséges szakmai, targyi és személyi feltételek, az
egészséges es biztonsagos vizsgakorilmények meglétét.
Biztositja a vizsga szabalyos megtartasat, zavartalan, targyilagos, a vizsgazot segit6
nyugodt 1égkdr megteremtését.
Ellen6érzi — a tanuléi adatai alapjan — a vizsgazé személyazonossagat, a vizsga
megkezdésére vald jogosultsdgot (valamennyi eldirt képzési évfolyam eredményes
teljesitése), a vizsgaval kapcsolatos egyéb iratokat.
Az 4gazati alapvizsga megkezdése eldtt tajékoztatja a vizsgazokat az oOket érintd
dontésekrol, tudnivalokrol.
Gondoskodik a vizsgabizottsagi tagok bevonédsdval a vizsga értékelésérél, az
eredmények dokumentalasrol.
Alairasaval ervényesiti a vizsgadokumentumokat.

A jegyz0:
Az &gazati alapvizsga jegyz0jét az igazgatd bizza meg, nem tagja a vizsgabizottsagnak
Az agazati alapvizsga el6készitésével és lefolytatasaval kapcsolatos irasbeli feladatokat
latja el. Folyamatosan, a vizsga lenyeges eseményeinek rogzitésével vezeti a
vizsgabizottsagi értekezletek jegyzOkonyvét, elkésziti annak mellékleteit.

Az osztalyfénok:
Az 4gazati alapvizsga teljesitését az év vegen a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

Az dgazati alapvizsga lebonyolitasa




Az &gazati alapvizsga vizsgatevékenysegeinek helyszinérdl és id6pontjarol és a vizsgaval
kapcsolatos tovabbi tudnivalokrél az igazgatd, vagy megbizottja a vizsga el6tt legalabb 10
nappal irasban tajékoztatja a vizsgazokat, az irasbeli vizsga feliigyel6jét, a gyakorlati vizsga
segitdjét, €s az dgazati alapvizsga vizsga lebonyolitdsaban kozremiikodd személyeket.

Az agazati alapvizsgat akkor lehet megkezdeni, illetéleg folytatni, ha az agazati alapvizsga
elndke meggydz6dott a személyi és targyi feltételek meglétérdl

Az agazati alapvizsga feladatainak végrehajtdsdhoz az egyes feladatokndl meghatérozott
id6tartam all a vizsgazo rendelkezésére, amelybe az agazati alapvizsga feladat ismertetésenek
id6tartama nem szamit bele.

Nem szamithato be a feladatok végrehajtasara rendelkezésre 4ll6 idbe a vizsgazonak fel nem
roéhatd okbol (kényszerleallas, anyaghiba stb.) kies 1d6.

Az irasbeli vizsgan kizarolag a szakképz6 intézmény pecsétjével ellatott lapon, feladatlapokon
lehet dolgozni. A rajzokat ceruzaval, minden egyéb irasbeli munkat tintaval kell elkésziteni. Az
irasbeli vizsgan hasznalatos eszkdzoket a vizsgazok egymas kdzott nem cserélhetik ki.

A gyakorlati vizsgatevékenység megkezdése el6tt a vizsgazokat tajékoztatni kell a gyakorlati
vizsgatevékenység rendjérdl és a vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivalokrol, tovabba a
gyakorlati vizsgatevekenység helyére és a munkavégzésre vonatkozd munkavédelmi,
tlizvédelmi, egészségvédelmi eldirasokrol.

Ha az 4gazati alapvizsga megtartasat, befejezését zavard vagy gatlo kortlmény akadalyozza,
illet6leg a vizsgazo szabalytalansagot kovet el, a vizsgabizottsag azonnal értesiti az iskola
igazgatojat, aki a korulményeket megvizsgalva rendelkezik az agazati alapvizsga tovabbi
menetérol.

A vizsgaz6 altal elkdvetett szabalytalansagrol az elndk, az igazgato és a vizsgazo altal alairt
jegyzoékonyvet kell felvenni, amelyben a vizsgazo esetleges killon véleményet is rogziteni kell.

Az jgazati alapvizsga zarasa, értékelése

A vizsgdzOkat az &gazati alapvizsgan nyujtott teljesitménylk alapjan az &gazati alapvizsga
vizsgabizottsag értékeli.

Az é4gazati alapvizsgat vizsgatevekenységenként szazalékosan kell értékelni. A gepészet és a
specializalt gép-és jarmiligyartas agazatban is akkor eredményes a vizsga, ha az irasbeli és a
gyakorlati vizsgatevékenység is legalabb 51%-ra teljesitett.

A szézalékos eredmények 70% gyakorlat / 30% irasbeli stlyozott atlagértékébdl egy
érdemjegyet kap a vizsgazo.

Eredménytelen az agazati alapvizsga, ha a sziikseges ponthatart a vizsgazo nem erte el.

Ezen kivil az olyan vizsgazo sem teljesitette az alapvizsgat, aki:



— az 4gazati alapvizsgéan elfogadhaté ok nélkil nem jelent meg
— avizsgat alapos indok nélkiil megszakitotta
— akit szabalytalansag miatt az agazati alapvizsgabizottsdg a vizsga folytatasatol
eltiltott.
A vizsgat igy nem teljesitd vizsgazo javitovizsgat tehet.
Ha a vizsgazo az agazati alapvizsgat azért nem teljesitette, mert:
— igazolhato okbol nem jelent meg
— vagy megkezdte, de azt igazolhato ok miatt befejezni nem tudta, ezért teljesitménye nem
értékelhetd
potlé vizsgat tehet.
A javitovizsgan is eredménytelen agazati alapvizsgat tett képzésben részt vevo személy a tanév
végén nem mindsithetd €s a tanulmanyait az agazati alapoktatds megismétlésével folytatja.
Az agazati alapvizsgat nem, illetve sikertelenll teljesitk részére a szakképz6 intézmény egy
alkalommal javito-, illetve potlé vizsgat szervez.

Az 4gazati alapvizsga teljesitését az év veégén a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

2.10.3 Osztalyoz6 vizsga:
Osztalyoz6 vizsgat kell tenni a tanuldnak a félévi és év végi osztalyzatok megallapitasahoz, ha:

e engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelmenyének egy tanévben
vagy az eldirtnal rovidebb id6 alatt tegyen eleget
e tanulmanyait egyéni munkarend keretében vegzi
o clérehozott érettségi vizsgat Kivan tenni az adott tantargybol
e hidnyzésa a 12/2020. (11.7.) Kormanyrendelet 164.8 szerint el6irt mértéket meghaladja,
és ezért nem osztalyozhatd, amennyiben az oktatoi testllet engedelyezi, hogy
osztalyozo vizsgat tegyen.
e felndttoktatdsban a 20/2012 (VIII. 31.) EMMI rendelet 1438 (6) bekezdésének
megfelelden az iskola helyi tanterve az aldbbiak szerint rendelkezik:
Ha a tanuld a tanorai foglalkozdsok tébb mint 6tven szazalékardl tdvol maradt, vagy
tudasarol a tantargyi kovetelményeknek megfeleléen nem adott szamot (nincs legalabb
3 érdemjegye az osztalyzat megallapitasahoz) félévkor és év végén osztalyozo vizsgan

koteles szamot adni tudasarol.



A tanév végi vizsgara a tanulonak irdsban kell jelentkeznie, kiskoru tanuld esetében a sziild

irdsban jelentkezteti és felkészitésér6l gondoskodik.

A szakképzésben a gyakorlati oktatasra vonatkozo mulasztasokkal kapcsolatos szabalyokat az

intézmény szakmai programja tartalmazza.

Egy osztalyozé vizsga egy adott tantargy és egy adott évfolyam kdvetelményeinek teljesitésére
vonatkozik. A tanitasi év lezarasat szolgald osztalyozo vizsgat az adott tanitasi évben kell

megszervezni.

2.10.4 Kulénbozeti vizsga:

Kilonbozeti vizsgat kell tennie a tanulénak, ha:

e irasbeli hatarozat alapjan engedélyezték

e tanulmanyait valamely tantargybol az évfolyaman miikodé csoportban kivanja folytatni,
¢és ezt megel6zden a tantargyat nem tanulta

e atvétellel tanuldi jogviszonyt kivan létesiteni, és az el6z6 iskoldjaban eltérd

tanulméanyokat folytatott

A tanuldt a vizsgara a sziil6 késziti fel.

Kilonbozeti vizsgat a tanev soran folyamatosan lehet szervezni.

2.10.5 Javitovizsga:

Ha a tanuld a tanév végen barmely tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott, a oktatoi testilet
hatarozata alapjan javitovizsgat tehet, kivéve, ha haromnal t6bb tantargybdl van elégtelen
osztalyzata. Amennyiben a javitdvizsgan nem teljesiti a meghatarozott kovetelményeket, vagy
nem jelenik meg, évfolyamot ismételni koteles. (ha tankoteles. Ha nem tankdteles, akkor az
¢vfolyamot megismételheti.) A javitovizsga idopontjat a szorgalmi iddszak lezarasakor az

iskola bejaratara kell kifliggeszteni és az iskola honlapjan kell kzzétenni.



Javitovizsgat tehet az a tanuld is, aki az osztalyozé vizsgarol, kulonbozeti vizsgardl szamara

felrohat6 okbol elkeésik, tdvol marad, vagy a vizsgarol engedély nélkil eltavozik.

Szakmai gyakorlatbdl akkor lehet javitovizsgat tenni, ha azt a oktatdi testulet a gyakorlati

képzés szervezdjének egyetértésével engedélyezte.

A tanuldt a vizsgara a sziil6 késziti fel.

A javitovizsgan legalabb elégseges osztalyzatot kapott tanulé magasabb évfolyamba léphet.

2.10.6 PGtl6 vizsga:

P6tlo vizsgat tehet a tanulo, ha

e avizsgarol neki fel nem rohato okbdl elkésik, tavol marad,
e megkezdett vizsgarol engedellyel tavozik.
A potld vizsgat az igazgatdé dontése alapjan az adott vizsganapon, vagy az iskola altal

megszervezhetd legkdzelebbi vizsganapon kell megtartani.

A tanulmanyok alatti vizsgdk kovetelményeit, részeit, az értékelés szabdlyait a szakmai
munkak6zosségek hatarozzak meg. A vizsgak lebonyolitasara az intézmény négy iddszakot
biztosit. A vizsgaidészakok idopontja az iskola munkatervében meghatarozott, és k6zzé tesszik

az iskola honlapjan.

A vizsgédk tantargyankénti, évfolyamonkeénti kovetelményei megegyeznek a kerettanterv
alapjan késziilt, jelen Pedagdgiai Program fliggelékét képezd helyi tanterv adott tantargyra és
évfolyamra vonatkozo kovetelmenyeivel. A vizsgak tantargyankenti, évfolyamonkeénti

kovetelményeit, a vizsgara jelentkezes maodjat és hataridejét részletesen a hazirend szabalyozza.

Az egyes tantargyi vizsgak részei iskoldnkban a kovetkezdek:



Vizsgatargy Irasbeli Szobeli Gyakorlati

Magyar nyelv X X

Irodalom X X

Matematika X

Torténelem X X

Etika X

Idegen nyelv X X

Agazathoz kapcsolodo tantargy: Fizika X

Pénzligyi és vallalkozbi ismeretek X

Komplex természettudomany X

Mivészetek X

Informatika X

Testnevelés X
2016. szeptember 1-jétdl a 9. évfolyamtol felmend rendszerben alkalmazzuk.

Vizsgatargy Irasbeli Szobeli Gyakorlati

Magyar nyelv X X

Irodalom X X

Matematika X

Torténelem, tarsadalmi  és  &llampolgéri X X

ismeretek

Etika X

Idegen nyelv X X

Biologia X




Fizika X

Foldrajz X

Kémia X

Rajz és vizudlis kultara X

Informatika X

Testnevelés és sport X

2013. szeptember 1-jétdl a 9. évfolyamtol felmend rendszerben alkalmazzuk.

A szakmai tantargyak vonatkozasaban a szakmai elméleti tantargyak vizsgarésze irasbeli és

szobeli, a szakmai gyakorlati tantargyak vizsgarésze gyakorlati rész.

Az irasbeli vizsgéak idétartama 45 perc.
(SNI vagy BTMN miatt kedvezményben részesiilé tanul6 plusz iddt kap.)
A szdbeli vizsgak iddtartama 15 perc, amit minimum 30 perces felkésziilés el6z meg.

A gyakorlati vizsgak id6tartama 45 perc.

Kovetelmény, hogy a vizsga értekelése pontozasos rendszerben torténjen. Az
irasbeli/gyakorlati feladatlapon, szobeli vizsga esetén a felkészilési lapon torténjen meg az

egyes feladatokra adhaté maximalis pontszam és az elért pontszam feltlintetése.

Az eérdemjegyek megéllapitasanal az osztalyozo, kilonbdzeti és potld vizsgék esetében az

alabbi szazalékos teljesitmény elérését vesszik figyelembe:

teljesitmény | érdemjegy

0-24% elégtelen (1)

25-39% elégséges (2)




40-59 % kozepes (3)
60 —-79 % j6 (4)
80 -100 % jeles (5)

Az érdemjegyek megallapitasanal a javitovizsgak és ezek pétlo vizsgainak esetében az alabbi

szézalékos teljesitmény elérését vessziik figyelembe:

teljesitmény

érdemjegy
%
0-24 elégtelen
25-59 elégséges
60 - 100 kozepes

Nem egész szazalékos eredmények elérése esetén a kerekités altalanos szabalyait kell

alkalmazni.

2.11. A felvétel és atvétel szabalyai

A Kkoznevelési intézmény tanuldi kozé felvétel vagy atvétel Gtjan lehet bejutni, amely

jelentkezés Gtjan tortenik.

Felvétel

A felvétel az altalanos felvételi eljaras keretében a 8. tanév vegén torténik. Minden olyan diak

eséllyel jelentkezhet iskolankba, akinek hozott ismeretei a képzésre alkalmassa teszik 6t.

A jelentkezés rendjét és a felvételi eljarast a szakképzési torvény végrehajtasarol szolé 12/2020.
(1.7.) Korméany rendelet szabalyozza.



Az altalanos iskola 8. évfolyaman tanulo jelentkezd esetében a felvételi lapok kitoltését az
altalanos iskola szervezi meg. A felvételi lapokat az ltalanos iskola a kitdltésiikhoz szlikséges
adatok begytijtése, ellendrzése és rogzitése utan a kozépfoku intézmények felvételi informacios
rendszere elektronikus adatlapkit6lté rendszerében allitja eld, és a Jelentkezési lapokat
megkiildi a felvételt hirdetd kozépfoku iskolakba, a Tanul6i adatlapot pedig a Felvételi
Kozpontba.

A felvételi kérelmek elbiralasa a szakkozépiskolai képzésre jelentkezd tanuldk esetében az
altalanos iskolai tanulméanyi eredmények, szakgimnaziumi képzésre jelentkezé tanulok
esetében az altalanos iskolai tanulmanyi eredmények, a kozponti irasbeli vizsga (mely két
részbdl all: magyar nyelv és matematika) és a szobeli felvételi vizsga eredménye alapjan

torténik.

A felvétel egészségligyi alkalmassaghoz kotott a szakkozépiskolai tanulok és a szakgimnaziumi

tanulok koziil a gépészet agazatra jelentkezok esetében.

Egészségligyi alkalmassag esetén a rangsorolas kizarélag a pontszamban kifejezett felvételi

teljesitmény alapjan tortenik.
Az azonos pontszamot elért tanulok koziil elényben részesitjiik a sorrend megallapitasakor:

e a hatranyos helyzetli tanulot (igazolas szlikséges)
¢ amiskolci lakhellyel rendelkezdket (igazolas sziikséges)
e akinek szilei, testvérei korabban iskolank tanuloi voltak (ha tudomast szerziink rola)

e akinek az irasbeli eredménye jobb

A felvételi eljaras soran a sajatos nevelési igényt, illetve a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizd6 tanulok szamara biztositjuk az 6ket megilleté kedvezményeket. Az Nkt. 51.
§ (5) szerint a szakért6i véleményben foglaltak érvényesitését kervényezheti. A SNI-s és
BTMN-es tanuld iskolankba torténd kozponti irdsbeli felvételire valo jelentkezése soran a
szakértéi véleményében foglaltakat irdsbeli kérelem formajaban és a szakértdi vélemény
masolataval kérvényezheti, melyet az intézmény vezetdjének cimezve kell benyujtania. Ennek

nyoman az igazgato hatdrozatba foglalt dontést hoz. A szakértdi véleményben leirtak alapjan



figyelembe vessziik milyen segédeszkozoket, plusz id6t vehet igénybe a tanuld, illetve
mentesilhet egyes vizsgarészek értékelése aldl. Amennyiben a vizsgarészek aléli mentesség él,
az irasbeli pontok szamitasanal az aranyossag elvét kovetjiik. A mentesség ala eso részt, illetve
pontszamot a szerzett, és az 6sszpontszamba sem szamitjuk be. A tanulé eredményét az igy
kapott &sszpontszamhoz viszonyitott szazalékértéket figyelembe véve kiszamitjuk. igy a

tanuldt a pontszdmitasnal nem éri hatrany.

Amennyiben a tanul6 valamelyik tantargybol nem rendelkezik osztalyzattal, azaz a szakért6i
vélemény alapjan mentesiilt az értékelés és mindsités alol, akkor az irasbeli értékeléshez
hasonldan a szazalékos aranyossag elvét kovetve szamitjuk a hozott pontokat. gy a tanulét nem

éri hatrany. A szamitasok soran a matematikai kerekités elvét alkalmazzuk.

A felvételi pontszamok alapjan készil az ideiglenes felvételi jegyzék, amit a jogszabalyban
eléirt modon, a honlapon és a hirdetétablan hozunk nyilvanossagra. A kialakitott ideiglenes
felvételi jegyzék alapjan a Felvételi Kozpont allitja el6 a végleges felvételi listat. Ennek alapjan,
amennyiben szukseéges, az iskola potfelvételi eljarast ir ki az indithatd osztalyok létszamanak

feltoltése érdekében.

A szakképzo évfolyamra valé felvétel:

Az iskolai rendszeri szakképzés felvétellel, atvétellel vagy a szakképzési évfolyamra
torténd tovabbhaladassal kezdddik. A felvételrdl az igazgato dont. A szakképzo évfolyamra

valo felvétel, illetve a szakképzd évfolyamon a tovabbhaladés feltétele:

e egészségugyi alkalmassag: annak az orvosi szakvéleményre alapozott
megallapitasa, hogy a szakképzésbe bekapcsolodni szandékozd személy testi
adottsdgai, egeszségi és pszichikai allapota alapjan képes ¢nmaga és masok
veszelyeztetése nélkul a valasztott szakma szerinti tevékenyseg, foglalkozas

gyakorlasara és a szakmai vizsgara val6 felkészulésre



o cloirt gyakorlat: a szakképesités megszerzéséhez sziikséges meghatarozott
Osszefiiggd szakmai gyakorlat, amelynek idOtartamat a szakképesités szakmai és
vizsgakdvetelménye tartalmazza

e iskolai el6képzettség: a szakképzés megkezdéséhez sziikséges iskolai végzettséq:
sikeres érettségi vizsga

e A tanuld az érettségi végzettséghez kotott szakképesitésre torténd felkészitésbe
bekapcsolddhat a kozépiskola befejezd évfolyaméanak elvégzésével, azzal, hogy
legkésObb az els6 szakképzési évfolyam els6 félévének utolsé tanitasi napjaig
megszerzi az érettségi végzettséget. Megszlnik a tanul6 tanuloi jogviszonya, ha a
megadott hataridoig az érettségi végzettséget nem szerzi meg

o Az egyéves szakképzésbe csak az a tanuld vehet6 fel, aki a 9-12. évfolyamon is az
adott agazatban végezte tanulmanyait és megfelel a szakmai programban

szabalyozott kdvetelményeknek

A szakmacsoportos targyak beszamithatdsagarol a térvényi szabalyozas eldirasai alapjan

az iskola igazgatoja dont.

A jogszabalyoknak megfeleléen, ha a tanuld a huszonotodik életévet betolti, kizarolag
feln6ttoktatasban kezdhet 4j tanévet.(NKkt. 60. (2))

A szakképzési torvény 62. § alapjan a szakképz6 iskolaban és a felsdoktatasi intézményben
folytatott tanulmanyokat a szakképesitésre eldirt - megegyez0 tartalmua - kdvetelmények
teljesitésébe a szakképzd iskola pedagodgiai programja részét képezd szakmai programban
meghatarozottak szerint be kell szamitani. Az eldzetes tanulményok és az azokkal
megegyez0 tartalmu kovetelmények teljesitésének egyidejii igazolasaval a beszamitas
iranti kérelmet a szakképzé iskola vezetdjéhez kell benyujtani. A beszamithatd elzetes
tanulmanyokrdl és teljesitett kovetelményekrdl a szakképzd iskola vezetdje hatarozattal
dont. A szakképz6 iskola vezetdjének dontése ellen a kormanyhivatalhoz lehet fellebbezést
benyujtani. A fellebbezesre a kozigazgatasi hatdsagi eljaras altalanos szabalyait kell

alkalmazni.



A szakmai gyakorlati képzés idejébe a szakképzés megkezdése eldtt munkaviszonyban
(vallalkozdéi jogviszonyban, munkavégzesre iranyuld egyéb jogviszonyban) eltoltott
szakiranyu gyakorlati id6 - a szakképzd iskola vezetdjének egyedi dontése alapjan az (1)

bekezdesben meghatarozottak szerint - beszamithato.

Iskolai rendszeri szakképzésbe csak olyan tanuldt lehet felvenni, aki az adott
szakképesitésre a szakmai ¢és vizsgakovetelményben elbirt egészségiigyi alkalmassagi,
tovabba a palyaalkalmassagi kovetelményeknek megfelel, és ez alapjan eldrelathatoan

nincs akadalya a komplex szakmai vizsgara bocsatasnak.

Atvétel

Az iskola lehetdséget biztosit mas iskolaban tanuld didkok atvételére. Az atvételrdl vald dontés
az intézmény vezetdjének jogkore. A tanuld atvételére akkor van lehetdség, ha az altala tanult
tantargyak tobbsége megegyezik az iskolankban tanult tantargyakkal, illetve a kiildnbség,
valamint a tananyagban valo esetleges elmaradas mértéke nem haladja meg azt a szintet, amely
a tanul6 szdmara poétolhatdva teszi a lemaradést. Az atvételkor figyelembe kell venni a tanuld
tanulmanyi eredményét, magatartasat, szorgalmat és a vele szemben alkalmazott fegyelmezd

¢s fegyelmi intézkedéseket. A tanulo atvételére a tanitasi €v sordn barmikor lehetdség van.

Az atvételkor kiilonbozeti vizsga letétele irhatd eld, ha a tanult tananyagban, vagy annak
titemezésében jelentds eltérés allapithato meg. Az igazgatd lehetéséget biztosithat arra, hogy a
kiilonbozeti vizsgat a felvételtdl szamitott maximum harom honapon beliil tegye le az atvett
tanulo, ebben az esetben a felkésziiléshez egyeéni segitségnyujtast kell biztositani az atvett
tanul6 szamara. Lehetség van arra is, hogy — a tanuld, kiskort tanulé esetén a sziild és a tanuld
egyuttes kérésére — évfolyamismétléssel, eggyel alacsonyabb évfolyamu osztalyba keriljon a
diék.

Az iskolaba atvett tanul6 osztalyba csoportba sorolasarodl az igazgat6 dont. A kdzépiskolaban a

tanulo beiratkozasahoz be kell mutatni a tanulé személyi igazolvanyat, vagy sziletési



anyakonyvi kivonatat, lakcimkartydjat eés az elvégzett iskolai évfolyamokat tanusito

bizonyitvanyokat.

2.13. Kdzosségi szolgalat

A szakképzési torvény végrehajtasarol sz616 12/2020. (11.7.) Kormany rendelet 107. § szerint a
kozépiskolaban meg kell szervezni a tanuld kozosségi szolgalatanak teljesitésével,
dokumentalasaval Osszefiiggd feladatok ellatasat. A Nemzeti koznevelési torvény 6.8 (4)
bekezdése alapjan a kozépiskola elvégzését kozvetleniil kdvetd érettségi vizsgaidoszakban az
érettségi vizsgdk megkezdésének feltétele Otven dra kdzosségi szolgalat elvégzésenek

igazolasa, kivéve
a) a felndttoktatasban részt vevo tanuldkat és

b) azon sajatos nevelési igényll tanulokat, akiket a szakértdi bizottsag javaslata alapjan a

kdzosségi szolgalat aldl az igazgatd hatarozatban mentesitett.

Az iskola a koOzoOsségi szolgalat teljesitésérél a tanuldi jogviszony tanév kodzbeni
megsziinésekor igazolast allit ki két példanyban, amelybdl egy példany a tanulonal, egy

pedig az intézménynél marad.

A kozo6ssegi szolgalat teruletei:
a) az egészségugyi,
b) aszocidlis és jotékonysagi,
C) az oktatasi, kulturalis és k6z6sseqgi,
d) akornyezet- és természetvédelemi,
e) a katasztrofavédelmi,

f) az 6vodas kort, sajatos nevelési igényl gyermekekkel, tanulokkal, az id6s emberekkel

kdz0s sport- és szabadidés teriileten folytathato tevékenység,

g) az egyes rendorségi feladatok ellatasara 1étrehozott szerveknél biin- és baleset-megel6zési

tevékenység



A kozossegi szolgalat teljesitésenek érdekében az osztalyfonokok minden tanévben oktober 30-
ig Osszegyljtik a tanuloi jelentkezéseket, majd ezek alapjan az iskola a fogad6 szervezetekkel
megkoti a szlikséges egylittmiikodési megallapodast. A kozosségi szolgalat adminisztraldsa a
jogszabalyoknak megfelelden torténik. A tanuldk a kozosségi szolgélati naplojukban, az
osztalyfénokok az elektronikus naploban folyamatosan vezetik a teljesitett kzosségi szolgalatot.
A bizonyitvdnyban minden tanév végén, a 12. évfolyam befejezésekor a torzslapon és a

bizonyitvanyban a k6z0sségi szolgalat teljesitését az osztalyfonokok zaradékoljak.



3. OKTATASI PROGRAM

3.1. A hasznalt kozismereti kerettanterv megnevezése, jellemzdi (kifuto és

felmenoé rendszer)

Iskolank helyi tanterve a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérél szol6 51/2012.
(XII. 21.) szamu EMMI- rendelet mellékletei alapjan kidolgozott alabbi kerettantervekre
épll:

Kerettanterv a szakkdzépiskolak 9-12. évfolyama szdmara (kifutd osztalyaink)
Kerettanterv a szakiskolak szamaéra (kifut6 osztalyaink)

Kerettanterv a szakiskolat végzettek kozépiskolaja szamara

Kerettanterv a szakgimnaziumok 9-12. evfolyama szdmara (2016-t61 felmend rendszerben)

Kerettanterv a szakkozepiskolak 9-13. évfolyama szdmara (2016-t61 felmend rendszerben)

Illetve a szakképzési kerettantervekrol szolo 14/2013 (IV.05) NGM rendelet és a szakképzési
kerettantervekrol szélé 30/2016. (VIII. 31.) NGM rendelet alapjan az alabbi
kerettantervekre:

A technikumban oktathatd szakképesitések programtervei (2020.09.01-t6l)
A technikumban oktathatd szakképesitések szakképzési kerettantervei (2018. 09. 01-t61)
A technikumban oktathatd szakkéepesitések szakképzési kerettantervei (2016. 09. 01.-t61)



3.2. A Kkotelezo és a nem kotelezo foglalkozasok megtanitando és
elsajatitandd tananyaga, az ehhez sztikséges kotelezé, kotelezoen

valasztandé vagy szabadon véalaszthaté foglalkozasok megnevezése, szama

3.3.  Avalaszthat6 tantargyak, foglalkozasok, és ezeket oktato
pedagogusok kivalasztasanak szabalyai

A valasztott kerettantervekben meghatérozott 6raszdm feletti kotelezo tanorai foglalkozasokon
az elsajatitando tananyag gyakorlasa, képessegfejlesztes, a kdzép- és emelt szintli érettségire
vald felkészités folyik. A tobbletoraszamokat az egyes tematikai egységek kozotti elosztassal,

elmélyités, gyakorlas, és képességfejlesztés céljara forditjuk.

A kerettantervben megadott szabad savot iskolank az alabbi modon hasznalta fel a kdzismereti

tantargyak esetében:

e szakgimnaziumi osztalyainknal (2016. szeptember 1-t61)

Tantargy 11. évf. | 12. évf.
Matematika 1 1
Torténelem 1 1
Osszesen: 2 2

e technikumi (2020. szeptember 1-t61) osztalyainknal

Tantargy 9. évf. | 10.évf. | 11. évf. | 12. évf. | 13. évf.
Magyar nyelv és irodalom 1 2
Matematika 1 1 1 1 2
Torténelem 1 2
Digitalis kultdra 1

Osszesen 3 1 1 2 6

Minden tanév végén felmérjiik a tanuloi igényeket és megfeleld szamu jelentkez6 esetén, 11-

12. évfolyamon, heti 1-1 6rdban a szakmai érettségi targyakbol érettségi felkészitést tartunk.

Az oktato kivalasztasanal elényt élvez az a tanar, aki az adott évfolyamon a tantargyat tanitja.



3.4. A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagdgiai feladatok

helyi megvalositasanak részletes szabalyai

A nemzeti alaptantervben megfogalmazott pedagogiai feladatok fejlesztése szervesen

illeszkedik az iskola nevel6-oktatd munkgja kiilonb6z6 szintereinek feladataihoz. Az egyes

teruletek fejlesztesi feladatai a tantargyi keretben és az iskola tantargykozi és nem tanorai

keretei kozott valosulnak meg.

NAT fejlesztési
tertletek

Pedagdgiai fejlesztési feladatok és megvalositasi keretek

Tantargyi fejlesztési feladatok

Tanoran kivili fejlesztesi
feladatok

Az erkolcsi nevelés

Kozismereti, szakmai-elméleti és
gyakorlati tantargyak tantervi
feladataihoz kapcsolddoéan: a
feleldsségtudat elmélyitése, az
onallésag, az 6nfegyelem, az
érdekl6dés, a kotelességtudat, a
munka megbecsiilése, az egyittérzés,
a segitokészség, a tisztelet és a
tisztesség fogalmai és kapcsolodo

kompetenciai dolgozhatok fel.

Osztalyfonoki orak keretében:
erkolcsi, életvezetési ertékek,
problémak, konfliktusok kezelése,
tlrelem, megertés, elfogadas

terlletei.

Az iskolai szabadidds
programok, rendezvenyek
kapcsan az erkolcsi nevelés
feladatainak érvényesiilése:
osztalykirandulasok,
projektnapok, sportnap, iskolai
unnepélyek, kiallitasok rendezése
és latogatasa, kozosségi
programok soran. Fejlesztési
teriiletek: a felelosségtudat,
felelos é€letvitelre torténo
felkésziilés, kozosségi élet,
segitOkészség, intellektualis

érdeklodés.




NAT fejlesztési
tertletek

Pedagdgiai fejlesztési feladatok és megvalositasi keretek

Tantargyi fejlesztési feladatok

Tanoran kivili fejlesztesi
feladatok

Nemzeti 6ntudat,

hazafias nevelés

Kdzismereti, szakmai-elméleti és
gyakorlati tantargyak tantervi
feladataihoz kapcsol6d6an: nemzeti,
népi kulturank értékei, hagyomanyai,
jeles magyar torténelmi
szemelyiségek, tudosok, feltalaldk,
miivészek, irok, koltok, sportolok

munkassaga.
Kiemelten fontos tantargyi keretben:

torténelem, tarsadalomismeret: a
szul6fold, a haza, a nemzet és népei
megismerése, a nemzet torténelme, a
haza védelmének szlikségessége;
testnevelés: hires magyar sportoldk, a

haza védelme;

magyar irodalom: kzosséghez
tartozas, a hazaszeretet, sokszinii

kultira.

Iskolai Unnepélyek: nemzeti és
allami Gnnepek, kiallitasok
rendezése és latogatasa, mdzeumi
orék. Iskolai és
osztalykirandulasok alkalmaval
nemzeti, népi kultarank
értékeinek, hagyomanyainak
megismerése, a kdzosséghez
tartozas és hazaszeretet érzelmi
megalapozasa. A magyar kultura
megismerése, a magyarsagtudat
kialakitasa, a magyarsag helye az

eurdpai kulturaban.

Kiemelt iskolai (innepélyek, a
nemzeti Ontudat és a hazafias
nevelés szinterei: Aradi vértanuk
napja (okt. 6.), Oktdber 23-a,
Hiiség napja (dec. 14.),
Kommunista diktatarak
aldozatainak emléknapja (febr.
25.), Nemzeti tnnep (marc. 15.),
Holokauszt aldozatainak
emléknapja (apr. 16.),

Osszetartozas Napja (jun. 4.)




NAT fejlesztési
tertletek

Pedagdgiai fejlesztési feladatok és megvalositasi keretek

Tantargyi fejlesztési feladatok

Tanoran kivili fejlesztesi
feladatok

Allampolgarsagra,
demokréaciara

nevelés

Kozismereti, szakmai-elméleti és
gyakorlati tantargyak tantervi
feladataihoz kapcsolododan a korszerti
tanitas-tanulasszervezési eljarasok
alkalmazasaval fejlédik a tanulok
onszervezddése, egylittmuikodése,
részvétele a kozos feladatok
megoldasaban, a vitakultura, a
kreativ, 6nallo kritikai gondolkodas,
az elemzoképesség, a feleldsség, az
onallé cselekvés, a megbizhat6sag, a
kolcsonos elfogadas elsajatitasa.

Kiemelt szerepe van a torténelem, a
trsadalomismeret tantargyaknak, az
osztalyfonoki oranak, a gazdasag és a
tarsadalom mitkodésével foglalkozo
szakmai tantargyaknak az allam és a
kozélet miikodésével kapcsolatos

ismeretek megszerzésében.

Didk-6nkormanyzati miikodés és
rendezvényeik keretében,
osztalykeretben és iskolai
keretben gyakorlati
tapasztalatokat szerezhetnek a
tanulok a demokrécia
miikodésérol. Az évente
megrendezésre keriild
diakkozgytilés lehetdséget ad a
demokratikus jogok gyakorlasara.
Iskolai rendezvények biztositjak
a tanuloi Onszervezodések
kialakulasat, az
onkormanyzatisag gyakorlasat.
Ilyen rendezvények:
didkkozgytlés, kulturalis
csoportok, sportcsapatok,
szakkorok, projektnapok,

osztalyrendezvények.




NAT fejlesztési
tertletek

Pedagdgiai fejlesztési feladatok és megvalositasi keretek

Tantargyi fejlesztési feladatok

Tanoran kivili fejlesztesi
feladatok

Onismeret és a tarsas

kultara fejlesztése

Kdzismereti, szakmai-elméleti és
gyakorlati tantargyak keretében
alkalmazott ellenérzési, értékelési
rendszer jelenti az alapjat a tanuloi
onértékelés fejlesztésének. A
szisztematikus pedagogusi értékelés,
a tanuldk, iskolai csoportok
egymasra vonatkoz6 értékelése
alapozza meg a helyes onértékelés
kialakitasat. A tarsas kapcsolatok
fejlesztésének alapja a korszerii
modszertan alkalmazasa az elméleti
és a gyakorlati oktatasban. A
korszerti tanulasszervezés keretében
a csoportmunka, a kooperativ
csoportmunka, a projektmodszer
alkalmazésa tAmogatja az 6nismeret
és a tarsas kompetenciak fejlesztését.
A gyakorlati oktatas keretében
sajatithatjak el a munkaerdpiac
elvarasai kozott is megjelend
kulcskompetenciakat: az
egylittmikodési képességet, a
hatékony kommunikéciot, a
toleranciat, a vezetoi, a vezetett

szerepeket.

Az osztalyfonoki ordkon tematikusan
is feldolgozzuk az dnismeret és a

tarsas kapcsolatok témakaorét.

Az iskola tandran kivili
lehetdségeinek kinalataval
lehetdséget nyujtunk a tanulok
képességének kibontakoztatasara,
fejlesztésére. A kozdossegi élmény
lehetdséget teremt a tarsas
kapcsolatok gyakorlésra.
Szakkorok, sportcsoportok,
iskolai rendezvények,
kirandulasok segitik a tarsas

kultara fejlesztését.




NAT fejlesztési
tertletek

Pedagdgiai fejlesztési feladatok és megvalositasi keretek

Tantargyi fejlesztési feladatok

Tanoran kivili fejlesztesi
feladatok

A csaladi életre

nevelés

Tanorai keretekben csaknem minden
kdzismereti és szakmai targy
lehetdségét kihasznalva fejlesztjiik.
Irodalmi példakon keresztil lehet
vizsgalni a kiilonb6z6
csaladmodelleket, csaladmintékat és
emberi kapcsolatokat. A miivészeti
abréazolasokkal, a torténelmi
példakkal a csalad 0sszetartd erejét, a
csaladi hattér szerepét mutathatjuk
be. Az osztalyfonoki orakon a csaladi
élet, a szexualitas, a gyermeknevelés
fiziologiai és erzelmi alapjait
ismerhetik meg a tanulok.
Matematika, informatika,
tantargyban a csalad, mint
gazdalkodd egyseg, mint
hierarchikus szervezeti rendszer

jelenik meg.

A pedagdgusok és a csalad
kapcsolati rendszerében:
fogadoorakon, sziildi
értekezleteken, iskolai
rendezvényeken,
osztalykirandulasokon,
iskolabalon, Ginnepélyeken
jelenik meg a csalad, mint az
iskola egytittmikodési

rendszerének fontos partnere.

Az egészségnevelesi heteken
(november, marcius) a csaladi
életre nevelés, a parkapcsolatok,
a szexualis ismeretek, a
gyermekvallalas, a
gyermeknevelés, az idések
szerepe és a helye a csaladban
eléadasok soran és kiscsoportos

munka keretében dolgozzuk fel.




NAT fejlesztési
tertletek

Pedagdgiai fejlesztési feladatok és megvalositasi keretek

Tantargyi fejlesztési feladatok

Tanoran kivili fejlesztesi
feladatok

A testi és lelki

egészségre nevelés

Minden tantargyi munkaban fontos
szerepet tolt be. A helyes taplalkozas,
a mozgas szerepe, a testi higiéné, az
egészséges ¢letmod az osztalyfonoki,
a bioldgia-, kémia-, fizika-,
testnevelés orakon épitendo be a
tanulasi-tanitasi folyamatba. A tarsas
viselkedés szabalyai, a
konfliktuskezelés, a stresszhelyzetek
kezelése, az egeszséges életmod
kdvetelmeényei kompetenciaelemként
és modszertani feldolgozés folyamén
alakithato ki és fejleszthetd.

Az iskolai egészségnevelési
heteken, az iskolai sportnapon, az
osztaly projektnapokon ez a
fejlesztési terlilet kiemelten

jelenik meg.

Az egészségnevelési hetek
rendezvényein a kéaros
szenvedélyek elleni programokra
keriil sor kiils6 eldadok, kortars
eléadok bevonasaval. Filmek,
kiallitasok feldolgozasa is segiti a

testi és lelki egészsegre nevelest.




NAT fejlesztési
tertletek

Pedagdgiai fejlesztési feladatok és megvalositasi keretek

Tantargyi fejlesztési feladatok

Tanoran kivili fejlesztesi
feladatok

Felelosségvallalas
masokert,

Onkéntesség

Az osztalyfonoki 6rdkon tematikusan
feldolgozhatdk ezek a terletek a
tanuldk sajat élményeire alapozva. A
modszertani megvalositas kivald
lehetdséget jelent a fejlesztésre.
Csoportmunkaban, a kooperativ
tanulasszervezési eljarasokkal
szervezett tanulasi tevékenységgel
fejleszthetdk a sziikséges
kompetenciak. A gyakorlati
oktatasban a kdzosen végzett munka
szépsége, az egyiittmiikodés, a
problémamegoldas, a
felelosségvallalas kiemelt

kompetenciateriletek.

Az iskolai kdz6sségi szolgalat
megszervezése es lebonyolitasa
nyujt lehetdséget a tertilet
kompetenciainak fejlesztésére.
Az osztalyprogramok,
kirandulasok, a segitéprogramok
tudatositjak a tanulokban ezt a
fontos terliletet. Az évenként
megrendezésre keriilo iskolai
véradas, az arra valo felkesziiles,
lebonyolitas jo példa az
egymasért valé aldozat, a
felel0sség bemutatasara. A
csoportokban végzett
tevékenységek: iskolai
sportcsapatok, kulturalis
csoportok, a csapatban végzett
munkak mind fontos gyakorlati

tapasztalatot jelentenek.




NAT fejlesztési

Pedagdgiai fejlesztési feladatok és megvalositasi keretek

Tanoran kivili fejlesztesi

teruletek Tantargyi fejlesztési feladatok
feladatok
Fenntarthatdsag, Er6forrasok tudatos, takarékos és Az egészségnevelési hetek, az
kornyezettudatossag | felelésségteljes, megjulasi iskolai projektnapok, az

képességre tekintettel valo
felhasznalasa a szakmai,
kornyezetvédelmi érakon, szakmai

gyakorlaton, fizika, tantervi

elemekhez kdtddden dolgozhatdk fel.

Irodalmi és torténelmi feldolgozasok
jol mutathatjak be a felel6sség,
illetve a feleldtlenség szerepét ezen a

terlleten.

iskoldban megszervezett
szelektiv hulladékgytijtés a
fejlesztés szinterei. A
kdrnyezetink tisztasagaért
szervezett iskolai és
osztalyprogramok a tovabbi
szinterei ennek a fejlesztési

teriletnek.

Palyaorientacio

Minden szakmai-eleméleti és
gyakorlati tantargy feladata a
munkaba allas elokészitése, a munka
vilaganak bemutatasa. A
szakkozépiskolai oktatas elokészitd
éveiben gyakorlati ismereteket kell
nyujtani a megalapozott szakmai

specializécio valasztasahoz.

Az iskola palyaorientacios
munkaja, a szakképzések

bemutatasa a tanuldk

bevonasaval. Szakmai bemutatok

vallalkozasok bevondasaval.

Miikodo gazdalkodoszervezetek

latogatasa tanorai és tandran

kivili keretekben.




NAT fejlesztési
tertletek

Pedagdgiai fejlesztési feladatok és megvalositasi keretek

Tantargyi fejlesztési feladatok

Tanoran kivili fejlesztesi
feladatok

Gazdasagi és

pénzigyi nevelés

A tanorék keretében sok lehetdség
van a gyakorlati ismeretek,
tapasztalatok megszerzésére:
osztalyfonoki orakon a gazdalkodasi
alapok, a csalad, mint gazdalkodo
egység jelenik meg. A matematika és
informatika 6rakon a gazdalkodas, a
pénzigyi fogalmak megismerésére
van lehet6ség. A vallalkozasok és a
csaladok gazdalkodasi szabalyai
gyakorlati példakon keresztl
tanithatok osztalyfénoki és szakmai
orakon. Ezeken az orédkon ismerik
meg a tanuldk a pénziigyi tervezés
legfontosabb fogalmait és
gyakorlatat.

Meghivott el6adok, banki
szakemberek segitségével
projektnapokon is lehetdség van
az ismeretek bovitésére. A diak-
Oonkormanyzati programokon,
palyazati projekteken,
csereprogramokban,
osztalyprogramok szervezésén
keresztil gyakoroljak a pénzugyi

tervezést es lebonyolitast.

Médiatudatossagra

nevelés

Az irodalom, az informatika
tantargyak tantervi elemként
dolgozzak fel a média nyelvi
jelrendszerét; megismerkednek a
média miikodésével és
hatasmechanizmusaival, a média és a
tarsadalom kozotti kdlcsonds
kapcsolatokkal, a val6sagos és a
virtudlis, a nyilvanos és a bizalmas
érintkezés megkilonboztetésének
modjaval, valamint e kiilonbségek és
az emlitett médiajellemzdk jogi és

etikai jelentoségével.

Iskolai szabadidds programokon
vizualis és IT tartalmak
bemutataséval, tudatos, értelmes
¢s értékelvii hasznalataval
formalhatok a tanulok ismeretei.
Az iskolai honlap, az iskolaradio,
az iskolai filmek, az iskolai
miivészeti kiallitasok tovabbi
gyakorlati tapasztalatokat

nyUjtanak a tanulok szamara.




NAT fejlesztési
tertletek

Pedagdgiai fejlesztési feladatok és megvalositasi keretek

Tantargyi fejlesztési feladatok

Tanoran kivili fejlesztesi
feladatok

A tanulas tanitasa

Minden tantargy es oktato teendéje,
hogy felkeltse az érdekldodést az
irant, amit tanit, és GUtbaigazitast
adjon a tananyag elsajatitasaval,
szerkezetével, hozzafeérésével
kapcsolatban. Meg kell tanitania,
hogyan alkalmazhat6 a megfigyelés
és a tervezett kisérlet modszere;
hogyan hasznalhatok a konyvtari és
mas informacioforrasok; hogyan
mozgobsithatok az elézetes ismeretek
és tapasztalatok; melyek az egyénre
szabott tanulasi madszerek; miként
miukodhetnek egyiitt a tanulok
csoportban; hogyan rogzithetdk és
hivhatok elé pontosan, szo6 szerint
példaul szbvegek, meghatarozasok,
képletek.

A felzarkoztato foglalkozasok,
korrepetalasok a sajatos nevelési
igényl tanulok szamara
szervezett fejlesztd foglalkozasok
a tanoran kivili szinterei a

tanulas megtanitasanak.




3.5. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitasanak médja
A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitasanak maédjat szakképzésrél szolo 2019.

évi LXXX. torvény 35. § (5) bekezdesében meghatarozottak szerint szervezzik meg.

A nappali rendszerii iskolai oktatds osztalyaiban - ahol kozismereti oktatas is folyik- a
mindennapos testnevelést heti 6t testnevelés ora keretében szervezziik, amelybdl legfeljebb heti

két ora kivalthato:

e iskolai sportkdrben valé sportolassal;

e versenyszerlien sporttevékenységet folytatd igazolt, egyesiileti tagsadggal rendelkezd
vagy amatOr sportoldi sportszerzodéssel. A sportolod tanuld kérelme alapjan a tanévre
érvényes versenyengedélye és a sportszervezete altal kiallitott - a kdznevelési
torvényben meghatarozott tartalommal beszerzett igazolas benydjtasaval - a
sportszervezet keretei kozott szervezett edzéssel.

A mindennapi testedzés részeként biztositjuk a tanuloknak a lehetdséget, hogy a tanitasi 6rak

utén a rendelkezésre allé eszkdzoket hasznaljék.

Az iskolankban miik6d6 iskolai sportkor foglalkozasait a munkaterv részét képezo, egy tanévre
szold szakmai program szerint kell megtervezni és megszervezni. Az iskolai sportkori
foglalkozasok nem kotelezé tanorai foglalkozasként vagy egyéb foglalkozasként is
megszervezheték. Az intézményvezet6 a tanuldk iskolai sportkori foglalkozasokra vonatkozé
igényenek felmérese, illetve a didkonkormanyzat véleménye alapjan — minden év majus 31-ig

— tesz javaslatot a kovetkezo6 tanévi szakmai program tartalmara.

A tanul6t, ha egészségi allapota indokolja, az iskolaorvosi, szakorvosi szlirévizsgalat alapjan
konnyitett testnevelés- vagy gyogytestnevelés orara osztjuk be. Az orvosi szlirGvizsgalatot -
kivéve, ha a vizsgalat oka késobb kovetkezik be — a torvényben meghatarozott idépontig kell
elvégezni. Az orvos &ltal vizsgalt tanulokrol az iskolank nyilvantartast vezet, amelyben

feltiintetni a felvételi allapotot €s az ellendrzd vizsgalatok eredményét.

A konnyitett testnevelés orat az iskolaorvosi, szakorvosi vélemény, a sziild irasban benyujtott
kérelme és a tagintézmény-vezet6 engedélye alapjan a testnevelés ora keretében gy biztositjuk,

hogy a mindennapos testnevelés ezekben az esetekben is megvaldsuljon.



A gyogytestnevelés-Orakat a pedagogiai szakszolgalat feladatainak ellatasara kijel6lt nevelési-
oktatasi intézmeny szervezi meg legkevesebb heti harom, de legfeljebb heti 6t tandra keretében.
Amennyiben a tanuld szakorvosi javaslat alapjan a testnevelés 6ran is részt vehet, akkor
szamara is biztositjuk a mindennapos testnevelésen vald részvételt. Ebben az esetben a
gyogytestnevelés- és a testnevelés drakon valo részveételnek egyuttesen kell elérnie a heti 6t

orat, ezek aranyéra az iskolaorvos, a szakorvos tesz javaslatot.

Felmentjik azt a tanulot a testneveles oran valo részvétel aldl, akinek mozgasszervi,
belgydgyaszati vagy egyeb, szakorvos altal megallapitott egeszségkarosodasa nem teszi
lehetdvé a gydgytestnevelés oran vald részvételét sem. A felmentés az iskolaorvosi, szakorvosi
vélemény, a sziilo irdsban benyujtott kérelme és az igazgatd altal meghozott hatarozat alapjan

lehetséges.

Amennyiben a tanul6 csak gyogytestnevelés oran vesz részt, értékelését a gydgytestneveld, ha
gyogytestnevelés €s testnevelés Oradn is részt vesz, értékelését a testneveld €s a gyogytestneveld

egyltt vegzi.

3.6. Erettségi vizsgatantargyak, amelyekbél az intézmény tanul6inak
k06zép- vagy emelt szintii érettségi vizsgara valé felkészitését az intézmény
kotelezéen vallalja

Az iskola az érettségire felkészité altalanos miiveltséget megalapozd 9-13. évfolyam végén

érettségi vizsgat szervez. A 9-13. évfolyamokon az altalanos miveltséget megalapozd

kdzismereti, valamint szakmai elméleti és szakmai gyakorlati oktatas folyik.

Az iskola vallalja és biztositja a kétszintli érettségi letételét, az erre vald felkésziilést,
kdzépszinten magyar nyelv és irodalom, torténelem, idegen nyelv, matematika, fizika,
informatika ¢és testnevelés targyakbol, emelt szinten pedig a kotelezd targyakon kiviil

informatikabdl és fizikabhol.

Szakgimnaziumokban 2017-t61 kotelez6 a szakmai agazati érettségi vizsgatargy. Az erre

torténd (emelt és/vagy kozépszintii) felkészitést biztositja az iskola.



A szakgimnazium biztositja, hogy a tanuld
a) képzési dgazatdnak megfeleld agazati,
b) agazaton kiviili szakmai vizsgatargya érettségi vizsgajara fel tudjon készilni.

A szakgimnazium az &gazati és agazaton kivili szakmai vizsgatargyon kivil legalabb egy
vizsgatargybol a helyi tantervében meghatarozottak szerint teszi lehetévé az emelt szinti
¢rettségi vizsgara torténd felkésziilést. E dontéséhez kikéri az iskolai didkonkorményzat
véleményeét. Az emelt szintre torténd felkészités mellett a kotelezo érettségi vizsgatargyakon
kiviil szakgimnaziumban legaldbb kettd vizsgatargybdl lehetové kell tenni a kozépszintii

vizsgara torténd felkésziilést.

Eldrehozott érettségi vizsgakra készitjiik fel tanuldinkat idegen nyelvbdl €s informatikabol.

Az el6rehozott érettségi vizsga megkezdésének (nem a jelentkezésnek) feltétele, hogy a
jelentkezé az adott vizsgatargynak az iskola helyi tantervében szerepld kovetelményeit
teljesitse és ezt a bizonyitvanyba beirt osztalyzatokkal igazolni tudja. Idegen nyelv tantargybdl
az tehet elorehozott érettségi vizsgat a 11. osztaly végén, aki a 11. és a 12. osztaly helyi
tantervében meghatarozott tananyaghbdl sikeres osztalyoz6 vizsgat tett. Az osztalyoz6 vizsga
osztalyzatat a bizonyitvanyban a ,,Megjegyzés” rovatba a vizsga datumaval és a megfeleld

zéaradékkal jegyzik be az osztalyfonokok.

Az eldrehozott érettségi megléte miatt a tanulot az adott tantargybol nem kell osztalyozni,
hiszen teljesitette a tantargy kdvetelményeit, de ez a tény nem mentesiti 6t az 6rak latogatasa

alol.

3.6.1. Kovetelmények a valaszthato vizsgatargyak esetében

Erettségi témakorok kézépszinten

Az érettségi vizsgara a kdzEépszintl tételsorokat az alabbi jogszabalyok szerint allitjuk dssze:
100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol

40/2002. (V. 24.) OM-rendelet az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl



3.6.2. Az érettségi vizsgatargyak kozépszintii érettségi vizsga témakdrei

Az egyes tantargyakra vonatkozé érettségi témakoroket az érettségi rendelet eldirasa szerint

november 15-ig a tanulok rendelkezésére bocsatjuk.

Az egyes tantargyakra vonatkozé érettségi témakorok a pedagdgiai programunk fliggelékben

szerepelnek.

3.7. A tanuld tanulmanyi munkajanak irasban, szoban vagy gyakorlatban
torténo ellenorzési és értékelési modja, diagnosztikus, szummativ, fejleszto
formai

A szamonkérés formai

Szobeli felelet: szamonkérés az el6zé 1-3 ora Uj anyagdbol, a mar elézdleg megszerzett

ismeretek alkalmazasaval.

irasbeli felelet (ropdolgozat): a szdbeli feleletnél leirtak érvényesek, csak a tanuld irasban

valaszol

Témazaro dolgozat: az egy, nagyobb tematikai egységbe tartozo, tobb leckét magaba foglalo
tananyag szamonkérése. A dolgozatot a szaktanar elére bejelentett idépontban iratja meg.
Szintfelmérd dolgozat: a 9. évfolyamon, illetve a csoportbontas megkezdésekor az adott

szakmai munkakdzosség altal 6sszedllitott feladatsor alapjan, amely alkalmas arra, hogy a

tanulok ismereteit felmérje, és igy annak megfelel haladasi csoportba kerlilhessenek.

A tanuldi értékelés fajtai:

Iskolai gyakorlatunkban haromféle értékelési funkciot kilénbdztetlink meg: a lezar6-mindsitd

(szummativ), a helyzetfeltaro (diagnosztikus) és a fejlesztd (formativ) értékelést.

A diagnosztikus és formativ értékelése soran az alapkészségek mélységének a megismerése, a

kovetkezd iddszak fejlesztési feladatainak megtervezése a cél

A szummativ értékelés hasznalata a tanul6k tovabbhaladasanak megallapitasahoz sziikséges.



A tanuldi értékelés kilonboz6 funkcioit a kovetkezok szerint alkalmazzuk:

problémak esetén a
probléma

felmerilésekor

Diagnosztikus Formativ Szummativ
Az értékeles | Csoportba  sorolas | Visszacsatolas alA tanulok
funkciodja esetén az elbzetes | tanuldhoz  és  a | mindsitése,

készségek és tudas | tandrhoz; a hibak | kategorizalasa

felmérese, a tanuldk | azonositasa a

jellemz6i alapjan a | tananyagon  beldl,

tanitasi mod | megoldasi  modok

kivalasztasa; tanulasi | kialakitasa céljabél

probléméak esetén az

okok meghatarozasa
Az értékelés | Csoportba  sorolas | Az oktatas soran A szakasz végén
id6épontja esetén a szakasz

elejen; tanulsi

Az ertékelés targya

Kognitiv, affektiv és
pszichomotoros

tertletek,  fizikalis,
pszicholdgiai és

kornyezeti tényezok

Kognitiv teriletek

Altalaban kognitiv, a
tantargytol fiiggden
esetleg

pszichomotoros vagy

affektiv teriletek

A tanul6 tanulmanyi munkajanak értékelése

Az oktato a tanul6 teljesitményét, eldmenetelét tanitasi év kozben rendszeresen érdemjeggyel

értékeli, félévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal mindsiti. Az érdemjegyekrol a tanulét és a

kiskoru tanuld sziildjét rendszeresen értesiteni kell. A félévi és az év végi osztalyzatot az

érdemjegyek alapjan kell meghatarozni. Az osztalyzatrdl a tanulot €s a kiskora tanulé sziilojét

értesiteni kell.

Tort jegy nem adhatd. Az érdemjegyek sulyozésa az e-napld altal hasznalt szabalyok szerint

torténik.

A tanul6 tantarqyi teljesitményeinek értékelési szempontjai




Rendszeresség

Az oktatd torekedjen a kell6 szamt, id6ben lehetdleg aranyosan megsziilet6 érdemjegy
kialakitasara. A realis értékelést lehetévé tevé minimalis érdemjegyszam heti 0,5-1 0ras
tantargyak esetében félévenként minimum harom, heti 2 6ras tantargyak esetében
félévenként minimum négy, heti 3 vagy tébb draszamu tantargyak esetében félévenként

minimum hat érdemjegy.

Torekedni kell az értékelések idében aranyos kialakitasara. Egy osztaly egy napon
legfeljebb két tantargybol irhat témazaré vagy Un. nagydolgozatot.

Obijektivitas
AZ oktato torekedjen az érdemjegyek objektivitadsara, mind a tartalmi mérlegelés, mind
az alkalmazott értekelési eljarasok eseteben.

Nem lehet az érdemjegyeket fegyelmezési célra alkalmazni.

Az érdemjegyek kialakitasa soran elsdsorban a tantargyi kovetelményekhez kapcsolddo
targyi tudas vehetd figyelembe, de tekintettel kell lenni a képességek és a szorgalom

Osszefliggéseire is.
Mddszertani valtozatossag

Az értékelések az elméleti tantargyak esetén a tantargyi kovetelmenyekhez és
sajatossagokhoz kapcsolodva - szdbeli és irasbeli (rajz) formaban torténjenek meg,
kiilonésen a  felsébb  évfolyamokon az  érettségi illetve a  szakmai

vizsgakdvetelményekre is tekintettel.

A szakmai gyakorlati teljesitmény értékelése komplex legyen; vegye figyelembe a
kdzvetlen gyakorlati teljesitmény mellett a szakmai elméleti és gyakorlati koncentracios
Osszefliggéseket is.

A testnevelés teljesitmények értékelése soran torekedni kell az adott id6szak Gsszes

jellemzd sporttevékenységének figyelembe vételére.

Kiszamithatdsag

Az érdemjegyet minden esetben a tanulé tudoméséara kell hozni a vonatkozo

adatvédelmi eljarasok betartasaval.



Az értekelés kiszamithatosaga érdekeben a szaktanar az adott evfolyam megkezdésekor,
vagy az adott tantargy tanitasanak megkezdésekor az osztalyban ismertesse a vilagosan
megfogalmazott tantargyi kdvetelményeket, modszertani eljarasokat, érdemjegyadési és

osztalyozasi szempontokat.
A szdbeli feleletek értékelése a feleltetés alkalmaval torténjen meg.

Az irasbeli teljesitménymérések (dolgozatok) értékelése legkésObb a megirast kovetod

10. munkanapon meg kell, hogy torténjen.
Nem lehet elére osztalyozni, az érdemjegyeket a targyhonal kell rogziteni.

Tilos érdemjegyet egyik félévrol a masikra atvinni.

Az osztalyzatok kialakitdsdnak eljarésa

Félévi osztalyzat: az adott félév soran adott érdemjegyek a szokasrend szerinti szabalyok szerint

kialakitott atlaga adja a tanul6 félévi osztalyzatét.

Ev végi osztalyzat: az adott tanév soran adott érdemjegyek a szokasrend szerinti szabéalyok

szerint kialakitott atlaga adja a tanul6 év végi osztalyzatat:

e elégtelen 1,00-1,50
e elégséges 1,51-2,50
e kozepes 2,51-3,50
e j0351-4,50

o jeles 4,51-5,00

Az osztdlyzatok kialakitdsa azokndl a tantargyaknal, amelyek tobb tantargybél allnak

Ilyenek a szakmai alapozé kévetelmény modulok éertékelési szempontjai, mivel érdemjegyek
tobb tantargybol tevédnek Ossze. Ebben az esetben a kdvetelménymodul tantargyainak heti
oraszam figyelembevételével szamitott stlyozott atlaga adja, az év végi bizonyitvanyba beirt
osztalyzatot. A sulyozott atlagszamitasnal a résztargyak érdemjegyeit 2 tizedes pontosan

szilkséges megadni, nem kerekitett tantargyi osztalyzatokkal szamolunk.

A sulyozott atlagszdmitds csak abban az esetben alkalmazhat, ha minden résztantargy
osztalyzata legalabb elegséges (1,51-t61).



Amennyiben valamely résztantargy ev végi osztalyzata elégtelen, akkor a tantargy

(kovetelménymodul) végso osztalyzata is elégtelen, a tantargyi kovetelmények nem teljesitése

miatt.

Az év végi elégtelen osztalyzat esetén abbol a résztantargybol kell javitd vizsgat tenni,

amelynek osztéalyzata elégtelen.

Az érdemjegyek és osztalyzatok a kovetkezok a tanulo tudasanak értekelésenél és mindsitésénél.:

a)

b)

jeles (5): ha a tanul6 a helyi tanterv kdvetelményeit megbizhatdan elsajatitotta, tudasat
alkalmazni is képes;

j6 (4): ha a tanuld keves hibaval elsajatitotta a helyi tanterv kovetelmeényeit, kisebb
bizonytalansagokkal tudja alkalmazni tudasat;

kdzepes (3): ha a tanulé a helyi tanterv kovetelményeit pontatlanul, esetenként
felszinesen és tobb hibaval teljesiti, csak oktatdi segitséggel tudja alkalmazni tudasat;
elégséges (2): ha a tanuld a helyi tantervnek csak minimalis, a tovabbhaladashoz
szlikséges ismereteit sajatitotta el, Kkizarolag oktatdi segitséggel keépes 0nallo
feladatvégzésre;

elégtelen (1): ha a tanuld a helyi tanterv kovetelményeinek minimum szintjét sem
sajatitotta el, nem rendelkezik a tovabbhaladashoz szikseéges ismeretekkel, nevel6i

segitéséggel sem képes dnallo feladatvégzésre.

3.7.1 Az agazati alapvizsga értékelése

Az iskolankban lebonyolitasra keriil6 dgazati alapvizsgak tartalma és kovetelményrendszere a
gépészet 4gazatban és a specializalt gép- és jarmtigyartas agazatban a technikusi és a szakképz6
iskolai képzésben is egyezo.

Az agazati alapvizsga irasbeli vizsgarészbdl és gyakorlati vizsgarészbdl all.

Az irasbeli vizsgarész értékelése:

Az irasbeli vizsgafeladatban az egyes feladattipusok aranya:

Miihelyrajz készitése 15%

Villamos kapcsolasi rajz értelmezése 15%
Gyartéstechnoldgia 20%

Szakmai szamitas 20%

Mérés, ellenorzés 20%

Munkavédelem 10%



Az irésbeli vizsgafeladat Osszedllitdsa a fenti aranyok szerint torténik, a megszerezhetd pontok
szama 100 pont. Igy a szazalékos eredmény megallapitasa kevés hibalehetdséget hordoz.

A vizsgarészt szazalékosan kell értékelni, a vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6
a megszerezhetd Osszes pontszam legalabb 51%-at elérte.

A gvyakorlati vizsgarész értékelése:

Az elkészitett szerkezet miikodoképessége 25 %,

Villamos aramkor miikodoképessége 25 %o;

A kézi megmunkalassal keszult alkatreszek méretpontossaga 20 %

A kézi megmunkalassal keszult alkatreszek, forrasztott kotések esztétikaja 10 %;
A mért értékek pontossaga 20 %.

A gyakorlati vizsgafeladathoz készitett értékel6lapon a fenti aranyok megtartasaval szintén
6sszesen maximum 100 pontot kaphat egy vizsgazo.

A vizsgarészt szazalékosan kell értékelni, a vizsgatevekenység akkor eredményes, ha a tanulo
a megszerezhetd Osszes pontszam legalabb 51%-at elérte.

Az dgazati alapvizsga értékelése:

Az agazati alapvizsga akkor eredmeényes, ha mindkét vizsgarész kilén-kulon is eredményes.
A vizsgarészeken elért szazalékos eredményekbdl 30% irasbeli és 70% gyakorlati stilyozassal
egy sulyozott eredményt kell szamitani, ami alapjan a kdvetkez6 ponthatarokkal allapitjuk
meg az agazati alapvizsga érdemjegyét:

Eredménytelen az agazati alapvizsga, ha a vizsgazo vizsgarészenként nem érte el az 51%-ot.

Agazati alapvizsga Agazati alapvizsga
eredmeénye szazalékban osztélyzata
0-50 % elégtelen (1)
51-60 % elégséges (2)
61-74 % kdzepes (3)
75-85% j6 (4)
86-100 % jeles (5)

Ezen kivil az olyan vizsgazo sem teljesitette az alapvizsgat, aki:

az 4gazati alapvizsgan elfogadhat6 ok nélkil nem jelent meg

— avizsgat alapos indok nélkiil megszakitotta
— akit szabalytalansag miatt az agazati alapvizsgabizottsdg a vizsga folytatasatol
eltiltott.

A vizsgat igy nem teljesitd vizsgazo javitovizsgat tehet.



Ha a vizsgazo az agazati alapvizsgat azért nem teljesitette, mert:

— igazolhat6 okbol nem jelent meg

— vagy megkezdte, de azt igazolhato ok miatt befejezni nem tudta, ezért teljesitménye nem

értékelhetd

potlo vizsgat tehet.
A javitovizsgan is eredménytelen agazati alapvizsgat tett képzésben részt vevo személy a tanév
végén nem mindsithetd €s a tanulmanyait az agazati alapoktatds megismétlésével folytatja.
Az agazati alapvizsgat nem, illetve sikerteleniil teljesitok részére a szakképz6 intézmény egy
alkalommal javito-, illetve potlé vizsgat szervez.

Az 4gazati alapvizsga teljesitését az év veégén a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

3.8. Az irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek

szamonkérésének rendje

A tanuld tanulmanyi munkajanak ellenorzése

Az ellendrzés, értékelés formadi.:

o szobeli: beszélgetés, dsszefliggo felelet, kiseldadas.
e irasbeli: feladatlap, teszt, dolgozat, témazaro, hazi dolgozat, rajz.

e gyakorlati: munkadarab, gyiijtémunka, sportteljesitmény.

Mindezekbdl kivalasztva az oktatd maga tervezi meg az ellendrzést, értékelést, - Ugyelve a
szobeli és irasbeli formak helyes aranyara. (Az esetleges specialis ellenérzési formakat a helyi

tantervek tartalmazzak.

Alapelvek:

e cgy tanitasi 6ran a tanul6 csak egy alkalommal kérhetd szamon;

e a mindsitést kozolni kell a tanuldval és az elektronikus napldba a beirasi hataridén beldl
be kell irni;

e aszaktanar csak abbol a tantargybol feleltethet, amit az osztalyban tanit;

e az irasbeli feladatok, témazard dolgozatok kijavitasi hatarideje 10 munkanap;



e a témazérd irdsbeli dolgozatokat, gyakorlati feladatokat legalabb 6t munkanappal az
esedékesseég eldtt be kell jelenteni elektronikus naplé utjan;

e az érdemjegyek sulyozasa csak az elektronikus naplo sulyozasi rendszerén keresztill
torténhet;

e a beszamoltatasok soran csak a tantargyi ismeretek szamonkérese torténhet meg. Tilos
az ezzel 0ssze nem filiggd barmilyen tovabbi koriilmények, feltételek, ismeretek

szamonkérésbe torténd bevonasa.

Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak elvei és

korlatai

Az iskolai eletben kdzponti helyet foglal el a tanodrai tanulas, valamint a masnapi tanorakra valo
felkészilés. A szaktanarok a tananyag elsajatitasa érdekében szébeli és irasbeli — tandran Kiviil
elvégzendo — feladatokat adhatnak a didkoknak. A gyakorlati oktatas soran indokolt esetekben
adhat6 otthoni feladat, ilyen lehet példaul gyiijtdomunka, kutatasi feladat, kisel6adasra valod

felkésziles, rajz feladat stb.

Alapelvek

A kotelezo irasbeli hazi feladatok kiadasa egy tanitasi héten beliil torténhet meg.

A kotelezd irasbeli hazi feladatok terjedelme maximum egy tanitasi Ora anyaga lehet. A
memoriterként feladott otthoni feladatok terjedelme egybefiiggd szoveg esetén egy A4-es oldal,

koltemények estén egy vers lehet, fiiggetleniil annak terjedelmétol.
A szaktanarok altal kijeldlt olvasmanyok kijel6lt hataridére torténd elolvasasa kotelezo.
Otthoni felkészilésre egy tananyagfejezeten, illetve egy honapon belili témat lehet feladni.

Otthoni felkészulésre egy rajz- vagy gyakorlati feladatot lehet kiadni.

3.9. A tanul6 magasabb évfolyamba lepésenek feltételei

Az intézménybe lepéskor a beiratkozas feltételei a 9. osztalyba lépés esetén a sikeres felvételi

vizsga €s a 8. osztaly elvégzeésérdl szolo bizonyitvany.



Az iskola magasabb ¢évfolyamara Iéphet az a tanuld, aki a helyi tantervben eldirt, a
tovabbhaladashoz sziikséges kovetelményeket teljesitette, beleértve a szilkséges készségek
meglétét és az elvart kimeneteli kdvetelményeket valamennyi tantargybdl. A szakképzésben

alkalmazni kell a szakképzési torveny szabalyait is.

Az egyes tanuldk év végi osztalyzatat a oktatoi testiilet osztalyozé értekezleten attekinti és az
oktato, illetve az osztalyfonok altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanuld6 magasabb

¢vfolyamba 1épésérol.

Abban az esetben, ha az év végi osztalyzat a tanulé hatrdnyara lényegesen eltér a tanitasi év
kdzben adott érdemjegyek atlagatol, a oktatoi testulet felkéri az érdekelt oktatdt, hogy adjon
tajékoztatast ennek okarol, és indokolt esetben valtoztassa meg dontését. Ha az oktatd nem
valtoztatja meg a dontését, és a oktatai testiilet ennek indokaival nem ért egyet, az osztalyzatot
az évkozi érdemjegyek alapjan (oktatotestileti szavazas nyoman) a tanulé javara modositja.

A tanuld osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyoz6 vizsgan, a
kilénbdzeti vizsgan, valamint a p6tlo és javitovizsgan nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban a

felsorolt vizsgak egyiitt: tanulmanyokhoz kapcsolodo vizsga) alapjan kell megallapitani.

Az iskolankon beliili magasabb évfolyamra Iépés feltétele: az évfolyamot megel6zé évfolyam

tantervi kovetelmenyeit teljesitse, és ezt bizonyitvannyal igazolja.

A magasabb évfolyamba torténd 1épéshez, a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz a tanulonak

osztalyozovizsgat kell tennie, ha:

e aziskola igazgatdja felmentette a tanorai foglalkozasokon valo részvétel aldl;
e az iskola igazgat6ja engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybd6l a tanulmanyi
kovetelményeket az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt teljesitse;

e hidnyzésa a 12/2020. (11.7.) Kormany rendelet 164.8 szerint el6irt mértéket meghaladja,
és ezért nem osztalyozhatd, amennyiben a oktatotestiilet engedélyezi, hogy osztalyozo
vizsgét tegyen

e cloérehozott érettségi vizsgat kivan tenni az adott tantargybol

e cgyéni munkarenddel rendelkezd tanulo6 volt.



Ha a tanulé nem teljesitette az évfolyamra eldirt tanulmanyi kovetelményeket, vagy akit
fegyelmi buntetésként az adott iskolaban eltiltottak a tanév folytatasatol, a tanulményait az

évfolyam megismétlésével folytathatja.

Ha a tanul6 a kovetkezo tanév kezdetéig azért nem tett eleget a tanulmanyi kovetelményeknek,
mert az elbirt vizsga letételére a oktatOtestiilettdl halasztast kapott, az engedélyezett hataridé

lejartaig tanulmanyait felsébb évfolyamon folytathatja.

A tanul6 dont arr6l, hogy a szakmai érettségi vizsgat kovetden tovabbtanul-e a szakgimnazium
komplex szakmai vizsgara felkészitd szakképzesi évfolyaman. A tanuld, dontése alapjan a
szakgimnaziumi &gazathoz tartozd barmelyik szakkeépzésben is folytathatja tanulmanyait

iskolan belll vagy masik intézményben. Erre az altalanos atvétel szabalyai az érvényesek.

Az érettségi utani szakkeépzésben torténé tovabbtanulas feltétele: érettségi vizsga.

3.10. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésenek elvei

Altalanos alapelv, hogy a tanitasi 6rakon alkalmazott oktatasi modszerek tekintetében a oktatok

éljenek a csoportbontas nyujtotta lehetéségekkel.
Minimalis csoport 1étszam: 12 6

A kdzismereti tantargyak csoportbontasanak szabélyai

e Idegen nyelv és informatika tantargyakbdl szakkozepiskola (kifutd szakiskola),
szakgimnazium évfolyamain van csoportbontas.

e Matematika és magyar nyelv tantargyak tekintetében a szakkdzépiskola 9. évfolyaman,
szakgimnazium (szakkdzépiskolai kifutd) 11. és 12. évfolyamain lehet csoportbontas.

e Szakmai gyakorlati tantargyak esetében szakgimnazium (szakkdzépiskolai kifutd) 9-14.
évfolyam eés a szakkdzépiskola (kifuto szakiskola) 9-11. évfolyamain van csoportbontas.

e Felzarkdztato foglalkozas lehetséges mas kozismereti tantargybol is heti 1-2 6réban, tébb

osztalybol szervezett tanuldécsoportokban.



A csoportbontast a végleges tanuldi és osztalylétszamok kialakulasa utan minden tanév elején
az iskola vezetdsége a munkakozosség-vezetdkkel egyiitt, a fenntartoi allasfoglalas alapjan

hatarozza meg.

Egy csoport sszetételének valtoztatasa, tanuld athelyezése masik csoportba a sziild, nagykort
tanulo esetén a tanulo irasbeli kérelme, a szaktanarok és az osztalyféndk javaslata, véleménye

alapjan igazgatdi engedeéllyel lehetséges.

3.11. A nemzetiséghez nem tartozo6 tanulok részére a telepiilésen é16

nemzetiség kultirajanak megismereését szolgalé tananyag

A nemzetisegek jogairol rendelkezé 2011. évi CLXXIX. torvény értelmében nemzetiség
minden olyan - Magyarorszag teruletén legalabb egy évszazada honos - népcsoport, amely az
allam lakossaga korében szdmszeri kisebbségben van, a lakossag tobbi részétdl sajat nyelve,
kulturdja és hagyoményai kulénboztetik meg, egyben olyan 6sszetartozas-tudatrol tesz
bizonysagot, amely mindezek megdrzésére, torténelmileg kialakult kozosségeik érdekeinek
kifejezésére és vedelmére iranyul. A toérvény 1. melléklete értelmében Magyarorszagon
nemzetiségnek mindsll: a bolgar, a gordg, a horvat, a lengyel, a német, az 6rmény, a roma, a

roman, a ruszin, a szerb, a szlovak, a szlovén és az ukrdn nemzetiség.

Intézményilink a térvény szellemével Osszhangban tiszteletben tartja az orszag kiillonbozo
vallasi hagyomanyait, méas népek szabadsagat és kultarajat, Kijelentjik, hogy az egyéni
szabadsag csak masokkal egyiittmiikodve bontakozhat ki. Valljuk, hogy minden, valamely
nemzetiséghez tartoz6 magyar allampolgarnak joga van 6nazonossaga szabad megvallasahoz
¢s megorzéséhez Hissziik, hogy a kulturalis sokszintiség, a nyelvi kiilonb6z6ség nem a
megosztottsag, hanem a gazdagodas forrasa, a nemzetiségek altal l1étrehozott kulturalis értékek
Magyarorszag kulturdlis oroksegének szerves reszei. Tiszteletben tartjuk, hogy valamely
nemzetiséghez valo tartozas kinyilvanitasa az egyén kizardlagos és elidegenithetetlen joga. A
nemzetiseghez tartozd szemelynek joga van anyanyelvének szabad hasznalatdhoz szdban és
frasban, torténelmének, kultarajanak, hagyomanyainak megismeréséhez, apolasahoz,
gyarapitasdhoz, tovébbadasdhoz. Joga van tovabba az oktatdsi esélyegyenldséghez és a
kulturalis szolgaltatdsokhoz, valamint a toérvényben meghatarozottak szerint nemzetiségi

voltaval kapcsolatos személyes adatok védelméhez.



Foldrajzi helyzetiinkb6l addéddan szoros kapcsolat kialakitasara torekszink a Miskolcon és
kornyékén miikodo bolgar, gordg, lengyel, német, 6rmény, roma, ruszin, szlovak, ukran
nemzetiségi Onkormanyzatokkal. A nemzetiségekrdl szolo oktatas iskoldnkban alapvetden
tanorai keretben valosul meg. Ennek szinterei a kdvetkez6 tantargyak tanitdsi Orai: magyar
nyelv ¢és irodalom, torténelem, etika, miivészetek €és osztalyfonoki. A tantdrgyak tantervének
szerves reszet kepezi a magyarorszagi nemzetiségek kultardjanak, hagyomanyainak, k6zos
torténelmi multjanak megismerése. A szaktanarok dontik el, hogy a tananyag melyik részébe,
milyen mddon illesztik bele a nemzetiségekrdl szold ismereteket. Fontosnak tartjuk, hogy
tanuloink elditéletek nélkiil, diszkriminacié ¢és hatranyos megkiilonboztetés nélkiil
viszonyuljanak nemzetiségeinkhez. A nemzetiséghez tartozd tanuldink integralasat,

beilleszkedését minden rendelkezéstinkre allo eszkzzel segitjuk.

Az ismeretitadas tanodran kiviili formédjaként lehetdséget biztositunk a nemzetiségi
onkorméanyzatoknak, nemzetiségi civil szervezeteknek, hogy bemutassak kultarajukat,
hagyomanyaikat, ugyanakkor részt veszink kulturdlis rendezvényeiken. TanulGinkkal

megjeleniink az érzékenyitd programokon.

3.12. Egészsegnevelési és kdrnyezeti nevelési elvek, programok,
tevékenysegek
Egészségnevelési elvek
e Testi, pszichikai, szellemi szempontbol egészséges fiatalok nevelése.
e Az egészséges életmod a harmonikus, erkdlcsds és konstruktiv életvitel rendjének
kiépitése ugy, hogy ezek szdmukra alapértékke valjanak.
o Az ehhez sziikséges ismeretek, keszségek, attitiidok elsajatitasanak kialakitasa.
e FElsddleges prevencio keretében az egészségvesztés megakadalyozasa; az egészség
megorzése, a specifikus betegségek kialakulasanak megeldzése.
e A tanuldk termeészetismeret, a biologia és a komplex természettudomanyos,
osztalyfonoki, testnevelés tantargyi oOrdkon szerzett ismereteire tamaszkodva,
tudatositani a tanulokban az ember és a kdrnyezet kozotti kapcsolatot, azok hatékony

kdlcsdnhatasat.



Megismertetni a tanulokkal az egészségre kedvezd ¢és karos tényezdket, a
betegségmegel6zési modokat, eljarasokat, tudatositani a tanuldkban az egészséges
életmdd szabdlyait, normait, a pozitiv beallitddasokat.

Elethelyzetek, szituaciok bemutatasaval és elemzésével fejleszteni szemléletiiket,

viselkedési normaéikat, erkolcsisegiket, 6nmaguk és masok iranti feleldsségérzetiiket.

Az egészsegneveléssel kapcesolatban a kovetkezo célokat fogalmazzuk meg:

a dohanyzas visszaszoritasa,

az alkohol- és drogprevencio,

az egeszséges taplalkozasi szokasok elterjesztése,
az élelmiszerbiztonsag fejlesztése,
egészségmegorzes, munkavédelem,

aktiv napi testmozgas kialakitasa,

tomegsport

tara

a kdzegeszség- és jarvanyligyi biztonsag fokozasa,
az egeszséges fizikai kornyezet kialakitasa,
kdrnyezet apolésa és védelme,

kornyezettudatos szemlélet, magatartasformak kialakitasa.

Egészségnevelés teriiletei

Higiénikus, egészséges életvitel

Betegségek elkerllése, egészseg megovasa

Lelki egészseg megovasa, krizis-prevencio

Fliggdséghez vezetd motivumok feltarasa, egészségkarositd szokasok megeldzése

Az egészséges taplalkozés

A csaladi életre, sziil6i szerepre nevelés

Szabadid6 — kultura fejlesztése

Kdérnyezeti nevelési elvek

A személyes feleldsségen alapuld kornyezetkiméld, takarékos magatartas €s életvitel

A termeészeti és épitett kbrnyezet szeretete s védelme, a sokféleség 6rzése

A kdrnyezeti nevelés célja




Céelkittizésként fogalmazhatjuk meg, hogy a kornyezet ismeretén és személyes felelésségen
alapuld kornyezetkiméld magatartas egyéni és kozdsségi szinten egyarant legyen a tanulok
életvitelét meghatarozé alapelv. Ugyanakkor, a kornyezet- és az egészség egymastdl el nem
valaszthatd fogalmak. A természet-kdrnyezet Ovasa, védelme nélkil nem beszélhetiink
egészséges emberi €letrél sem, mivel az ember a természet része. Az altala okozott természeti-
kornyezet szennyezOdéssel karosan hatnak vissza a sajat szervezete miikddésére. Ennek
szellemében kivanjuk nevelni a rank bizott gyermekeket, és programjainkkal a sziilok és a
kornyék lakoinak kdrnyezet- és egészségtudatos magatartasat is fejleszteni kivanjuk.

Kornyezeti nevelés teriiletei

A tanordkon az adott témakhoz a megfeleld kdrnyezetvédelmi vonatkozasok hozzarendelése.
A tanora jellege hatdrozza meg, hogy melyik problémat hogyan dolgozzak fel. Kiemelt helyet
kapnak a hétkdznapi élettel kapcsolatos témak.

Szakmai elmeleti és gyakorlati oktatas kornyezettudatos szemlélete, a kornyezeti feltétel
vizsgélata.

A didkjaink szamara szakmai gyakorlatok alkalméval lehetdség van a kdrnyezeti nevelésre; a
kornyezetkiméld technologiak elsddlegessége.

Rendszeres tizemlatogatasok, tanulmanyi kirandulasok szervezése.

Evente rendezett sportnapon a tlrazas és egyéb sporttevékenységek soran talalkoznak tanuldink
a kornyezetvédelemmel kapcsolatos problémakkal.

A fenntarthatd fejlédés, az okologiai szemlélet, gondolkodasmod a szakmai elméleti és

gyakorlati oktatashan.
Okoldgiai szemlélet, gondolkodasméd a szakmai elméleti és gyakorlati oktatasban.

Tudomanyosan megalapozott, globalis 0sszefliggések megértése, ebbdl addddé mindennapi

lehet6ségek és feladatok bemutatasa minden tantargy adta lehet6ség keretein beldl.

3.13. A tanuldk esélyegyenléségét szolgald intézkedések

Intézményink kiemelt figyelmet fordit azokra a tanuldkra, akik valamilyen okbdl —szociélis
helyzetb6l vagy egészségiigyi problémabol adéddéan — hatranyos helyzetbe kerultek, ezért
iskolai sikerességuk biztositdsdhoz tmogatasra van sziikséguk. A hatrany leklizdése érdekében
folyamatos egyiittmiikddésre toreksziink a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
intézmeényekkel, szervezetekkel. Intézmeényiinkben hetente egyszer a MESZEGY! altal kijel6lt

Ovodai és iskolai szocialis segité munkatars segiti a szocialis hatranykompenzaciot.



Iskolank tanarai részképesség-zavarok felfedezése esetén a sziildvel egylittmikodve a
Pedagogia Szakszolgalat szakembereihez kiildik a tanuldt. A szakértdi vélemény elkésziilte
utdn intézményilinkben gyogypedagogus, fejlesztd pedagogus foglalkozik a tanuloval, a

szakvélemény alapjan készitett igazgatdi hatarozatban foglaltak szerint.

Fontos feladatunknak tartjuk, hogy tanuldink minden segitséget megkapjanak képességeik

kibontakoztatasahoz, tehetségik fejlesztéséhez.

Intézménylink az egyenld banasmodd és az esélyegyenldség elve alapjan a tamogatd 1épések
megvalositasat, a hatranyos helyzeti gyerekek hatrdnyainak kompenzalasat és az
esélyegyenlOség elémozditasat az iskola tevékenysége soran folyamatosan figyelembe veszi és

alkalmazza a kovetkezo esetekben:

e atanulok beiratkozasanal,

e atanulok oktatasaban,

e atanulok egyeni fejlesztésében,

o az értékelés gyakorlataban,

e atanul6 el6menetelében,

e a palyaorientacioban,

e az oktatok szakmai tovabbképzésében, modszertani kultardjuk fejlesztésében,

e aszilokkel, segitokkel vald kapcsolattartasban.
Az esélyegyenldség megteremtése érdekében iskolankban a lemaradast csoportbontassal,
felzarkdztaté foglalkozéssal, tanulészobaval, a szakdrak keretén belll differencialéssal
igyeksziink csokkenteni. A lemarado tanuldk esetében toreksziink arra, hogy erdsitsiik a tanulés
iranti motivaciojukat.
A hatranyos helyzetli tanulok esetében a hatranykompenzacié megvalositdsa a tanuldk ¢€s
csaladi, szocidlis hatteriik bevonasaval torténik. Esetlikben megkilonboztetett figyelmet

forditunk az 6sztondijprogramokra, palyazati lehetoségekre.

A sajatos nevelési igényl tanulokat integraltan neveljiik, szakellatasuk biztositasdban fejlesztd
pedagogus vesz részt. A sajatos nevelési igényt, illetve a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizdd tanulok esetében szakszerli, drarendbe iktatott fejleszté orak keretében

torténik a fejlesztd tevékenység.

A tehetségfejlesztésben fontos szerepet kap a tanuldk dnismeretének, helyes dnértekelésének

clésegitése, a tanuldsi szokasok feltérképezése, tanulas-modszertani segitség biztositasa.



Tehetségik kibontakoztatasa érdekében képességeikhez igazodd tandrai munkat, egyeni

foglalkozéasokat, szakkoroket, versenyfelkészitéseket szervezink.

3.14. A tanuldk jutalmazasaval osszefiiggé szabalyok

A tanuld magatartasat és szorgalmat az osztalyfénok - az osztdlyban tanitd oktatok
véleményeének kikérésével - végzi. Ha az osztalyfonok altal javasolt valamelyik mindsitéssel
nem minden oktatd ért egyet, az osztalyozo értekezleten a végleges mindsitést nyilt szavazassal,
egyszerli szavazattobbséggel kell megallapitani. A szavazasban a tanul6t tanitd oktatok vesznek

részt. Szavazategyenldség esetén az osztalyfonok véleménye dont.

Az érdemjegyek és osztalyzatok a kéovetkezdk:

e atanuld magatartasanak értékelésénél és mindsitésénél:

példas (5) , jo (4) , valtozo (3) , rossz (2)

e atanul6 szorgalmanak értékelésénél és mindsitésénél:

példés (5) , jo (4) , valtozo (3) , hanyag (2)

A félévi érdemjegyeket az ellendrzobe és az elektronikus naploba rogzitjik.

Az év végi erdemjegyeket az elektronikus napléba, a tdrzslapba és a bizonyitvanyba kell

rogziteni.

A magatartas értékelésének és mindsitésének szempontjai

Ezen eljaras soran az osztalyfénok az osztalyaban tanitd tobbi tanar bevonaséval a tanuld iskolai
viselkedesét, a tarsaihoz, a tanaraihoz és az iskola tébbi dolgozéjahoz valo viszonyat, az
intézmény tevékenységébe vald beilleszkedését értékeli ¢és mindsiti a kovetkezd

szempontokbdl:



e atanulo részvétele az iskola tevékenységében
E szempont magaban foglalja a tanulo tandrai részvételének értékelését, beleértve a
hidnyzasok szamat és 0sszetételét; a nem tanorai foglalkozésokon valo részvételét és annak

szinvonalat; az iskolai és/vagy osztalykdzosségért végzett munkajat.

Ezen tényezok értékelése soran egyarant figyelembe kell venni a részvétel mennyiségi €s

mindségi mutatoit.

e atanul6 viselkedése, viszonya tarsaihoz, tanaraihoz, az iskola tébbi dolgoz6jahoz
A szempont tartalmazza a tanuld viselkedési kultdrajanak értékelését, azt, hogy mennyire
sajatitotta el a korosztalyanak megfelelé és elvarhatdo kommunikécidos és
metakommunikacids koévetelményeket és ezeket milyen szinvonalon alkalmazza
(udvariassag, miveltség a nyelvben ¢és a viselkedésben); mennyire tolerans, onzetlen
masokkal szemben (emberi minésége); tanulasa, munkaja soran mennyire jellemz6 ra az

egylittmiikodésre/konfrontaciora torekveés.

A szempont alapjan foly6d teljes értékeléshez sziikséges az egyiittmiikodési/konfrontacios

esetek dokumentumainak (szaktanari, osztalyfonoki, igazgatéi dicséretek, figyelmeztetések) és

a fegyelmi eljarasok fegyelmi es kartéritési blintetések figyelembe vétele.

Amennyiben a tanulé megrovasnal sulyosabb fegyelmi biintetésben részesil, magatartas

osztalyzata rossznal jobb nem lehet.

Az igazolatlan mulasztas mértéke a magatartas érdemjegyében is tiikrozadik:

e 1-6 igazolatlan ora elérése esetén: osztalyfonoki intés €s a magatartés jegy legfeljebb 4
(jO) lehet.

e 7-14 igazolatlan Ora elérése esetén: igazgatdi intés és a magatartas jegy legfeljebb 3
(valtozo) lehet.

e 15-30 igazolatlan 6ra elérése esetén: oktatdtestiileti intés és a magatartas jegy legfeljebb

2 (rossz) lehet.

Nem lehet példas a magatartasa annak a tanulénak, akinek van igazolatlan Ordja vagy

valamilyen fegyelmez6 intézkedésben részesiilt.

A szorgalom értékelésének és minositésének szempontjai



Ezen eljaras soran az osztalyfonok az osztalydban tanitd tobbi tanar bevonasdval a tanuld
tandrai és nem tanodrai keretekben folyd munkajanak szinvonalat és eredményességét meri
elsésorban a tanuld tanulmanyi teljesitményét figyelembe véve, amelyet korrekcios
tényezoként (maximum egy értékelési fokozat mértékben) a képességek/teljesitmény

Osszefliggeés és a teljesitmény-tendencia egészit ki.

e atanulo tandrai (elméleti és gyakorlati) teljesitményének értekelése
Az értékelés soran a tanulo tantargyi és 0sszesitett teljesitmenyét kell figyelembe venni.
(Milyen az egyes tantargyi eredmenyek szintje, milyen az dsszesitett teljesitmény, milyen
az osztalyzatok 0sszetétele, van-e elégtelen vagy jeles osztalyzat, és mennyi)

Egy elégtelen osztalyzat esetén a tanuldé szorgalom osztalyzata nem lehet valtozénal jobb.
Két elégtelen osztalyzat esetén a tanuld szorgalom osztalyzata nem lehet hanyagnal jobb.

e atanulo tandran kivili teljesitményének ertékelése
E szempont magaban foglalja a tanoran kivili foglalkozasokon, a tanulmanyi és

sportversenyeken vald részvétel tényének és eredményeinek értékelését.
A részvétel és az elért eredmények a tanorai teljesitmények pozitiv korrekcids tényezoi.

o aképesseg/teljesitmény dsszefliggés és a teljesitmény-tendencia értékelése
A tanulé szorgalmanak kiegyensulyozott értekelésénél figyelembe kell venni a képességek
szintjét es az elért eredményeket (az adott teljesitményt a tanulé6 mennyi munkéval érte el),
valamint a tanulo teljesitményének tendenciajat (a korabbi meéréshez képest javult vagy

romlott teljesitménye).

E tényezOk egyiittesen egy értékelési fokozat mértékben vehetdk figyelembe pozitiv vagy

negativ korrekcios tényezoként.

A tanulok jutalmazasanak elvei és formai

Az intézmény értékelési hagyomanyai a magatartas, a szorgalom és a tanulé kozosségi
tevékenysege eértékelése tertletére terjednek ki. Az értékelési hagyomanyok egyik konkrét

formajat jelentik a dicséretek (szaktanari, osztalyfoénoki, igazgatoi).

A dicséretek a tanulo, az osztaly és a sziil6k tajékoztatasat is szolgaljak az adott teriiletekre



vonatkozoan. A dicséretet az elektronikus osztalynaploba és a tanul6 ellendrzdjébe kell beirni.

Kiemelked6 tevékenységért iskoldnk tanuldi, kozosségei €s csoportjai jutalmazasokban
részesiilhetnek. A jutalmazasok lehetnek erkolcsi és anyagi jellegliek. A jelent6sebb

teljesitmények dijazasara altalaban tanévenként egyszer, a tanévzard tnnepségen kertil sor.
Ennek szempontjai a tantestiilet dontése szerintiek:

e tanulmanyi munka,
e sportteljesitmények,
e kozbssegi munka,

e kulturdlis és kozéleti tevékenység.

Az jutalmazasok formai:

szaktanari dicséret: odaitélését a szaktanar hatdrozza meg, adhaté az adott tantargyban elért

kiemelked6 eredményekért, kutato-, vagy gylijtémunkéért, szakkori munkaért.

osztélyféndoki dicséret: odaitélésérdl az osztalyfénok dont, adhatd a tanuld kiemelked6 egyéni

tanulmanyi vagy kozossegi teljesitményéért.

igazgatdi dicséret: tanulmanyi, varosi, megyei, orszagos versenyen elért elsé 6t helyezettnek,

valamint minden mas esetben, amikor a tanul6 kiemelked6 teljesitményt ny;t.
A dicséreteket az elektronikus osztalynaploba és a tanulo ellenérzdjébe be kell jegyezni.

Az igazgatoi dicséretet az elektronikus naploban az igazgatd jegyzi be, az ellenérzébe az

osztalyfénok irja be, majd alairatja az igazgatoval.

Az anyagi jutalmak formai:

e konyvjutalom
e targyjutalom

A jutalmak odaitélésére az alabbi érdemek mérlegelése alapjan kertl sor:

e kitlind tanulmanyi eredmény

e kitling érettségi/szakmai vizsgaeredmény



e megyei, orszagos tanulmanyi és sportversenyeken, palyazatokon valé eredményes

részvetel (megyei 1-3. hely, orszagos 1-10. hely).

rrrrrr

munkakdz0sség-vezet javaslata alapjan a tantestiilet dont.

Az intézménytdl filiggetleniil miikddik a Gépipari Technikusképzésért Alapitvany. Az
alapitvany kuratériumanak jogkore, hogy a tanulok jutalmazésarol dontson. Az alapitvanyi

jutalmak atadasa a tanévzard tinnepségen torténik.

Fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Az értékelési hagyoméanyok egyik konkrét formajat jelentik a figyelmeztetések (szaktanari,

osztalyfénoki, igazgatoi).

A figyelmeztetések a tanuld, az osztaly és a sziilok tajékoztatasat is szolgéljak az adott

terliletekre vonatkozoan.
A figyelmeztetéseket az elektronikus osztalynaploba és a tanuld ellenérzéjébe kell bejegyezni.

A szaktanari, osztalyfondki, igazgatoi figyelmeztetés csak a megrovas fegyelmi biintetés eldtt

adhato.

A fegyelmezd intézkedések tekintetében figyelemmel a fegyelemsértés stlyossagara a

fokozatossag és az aranyossag elvét be kell tartani.

Ha a tanul6 a hazirendet megszegi, fegyelmezd intézkedésben vagy fegyelmi biintetésben

részesithetd. A fegyelemsértés mértékétdl fliggd intézkedések az aldbbiak:

e szobeli figyelmeztetés (szaktanar, osztalyfonok)
e iré&sbeli figyelmeztetés:
e osztalyfonoki figyelmeztetés — odaitélésérdl az osztalyfonok dont a fegyelmi vétségek
alapjan.
e igazgatoi figyelmeztetés
e jrasbeli intés:
e osztalyfonoki intd: egy alkalommal adhatd, egyszeri vétségért, figyelembe véve annak
nagysagat és varhaté hatasat, vagy ha a tanuld sorozatosan Kisebb

fegyelemsértésekkel elérte a fokozatot



e igazgatoi intd

Fegyelmi blintetések:

megrovas

e szigorl megrovas

e meghatarozott kedvezmények, juttatdsok csokkentése, megvonésa

o athelyezés masik osztalyba, tanulocsoportba, vagy iskolaba

e eltiltds az adott tanév folytatasatol

e Kizaréas az iskolabdl.
A fegyelmezd intézkedést altaldban a szaktanar vagy az osztalyfonok, fegyelmi biintetést az
igazgato, és/vagy az intézmény Fegyelmi Bizottsaga hoz a fegyelmi eljaras soran. A fegyelmi
eljaras soran az A szakképzésrol szold 2019. évi LXXX. torvény 65 §, valamint a szakképzési
torveny végrehajtasarol szold 12/2020. (11.7.) Kormany rendelet 196. § - 214. § szerint kell

eljarni.

3.15. Az oktatoi testilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

A fogyasztovédelemmel kapcsolatos ismeretek

A fogyasztovédelmi oktatas célja a fogyasztoi kultdra fejlesztése, és tudatos, kritikus fogyasztoi
magatartas kialakitasa és fejlesztése a tanulokban.

A napi gazdasagi tapasztalatok, a gazdasagi élet alakuldsa mind azt bizonyitja, hogy a
fogyasztoi tarsadalmak korat ¢éljiik. Ahhoz, hogy megfeleléen el tudjunk igazodni a
fogyasztovédelem teriiletén, ismerjiik jogainkat, lehetdségeinket, érvényesiteni tudjuk
érdekeinket, sziiksegessé valik, hogy részletesebben foglalkozzunk a kérdéskarrel.

Az iskola alkalmas szinhelye lehet a fenti ismeretek elsajatitasanak, megismerésének. A
fontosnak tartott ismeretek atadasa beépiilhet a tananyagba, az osztalyfénoki orakba, valamint

egyéb rendezvények, események, programok kapcsan is utalhatunk a fogyasztovédelemre.

A fogvasztoveédelemmel kapcsolatos ismeretek f0bb szempontjai.:

o értékek valasztasa, értékrend alakulasa,
e akivansag és a sziikséglet fogalmanak tisztazésa,

e egyeéni és tarsadalmi jogok tiszteletben tartésa,



e természeti értékek védelme,

e dontési helyzet felismerése és a dontésre valo felkésziilés,

o feleldsségvallalas onmagunkért, masokért és fizikai kornyezetiinkért,

e apiac, marketing és reklam szerepe,

e mindség és biztonsag,

e gazdasagossag, takarékossag.
A felsorolas nem jelent feltétlenl sorrendiséget is, alkalmazkodni lehet az egyébként aktualis
eseményekhez, szaktantargyak tananyagahoz is. A témak megfogalmazasa olykor csak
kérdéscsoportokat tartalmaz, amely koré kotetlen beszélgetés alakithato. Elsésorban a
készségek fejlesztésére helyezziik a hangsulyt, nem merev tanodrai ismeret-atadasrdl van szo,
hanem gyakorlati szempontbol kozelitjuk meg a kérdéseket. Célunk, hogy a tanulok
mindennapi életébe a szerzett ismeretek, tapasztalatok beépiljenek. Az 6rak megtartasanal

igénybe vehetdk videofilmek, szakel6adok vagy szaktanarok segitsége is.

A tarsadalmi bilinmegelozéssel, az aldozatta valassal, az er6szakmentes

konfliktuskezeléssel 0sszefiiggo ismeretek

Kriminologiai aspektusok

Alapvetd célunk a tarsadalmi biinmegeldzéssel, az &ldozatta valassal kapcsolatos ismeretek
oktatdsa terén az iskoldban tanulok jogkovetd magatartasanak eldsegitése, esetleges
blinelkovetésiik megakadalyozasa, a felmeriilé problémak, konfliktusok, krizisek kulturalt és
hatékony kezelése.

Napjainkban az iskola szerepét ugy szoktak felvetni, hogy bet6lti-e a sziikséges nevel6 hatasat,
segit-e azokban a problémakban (érzelmi, szocidlis), melyek az iskolaban megnyilvanulnak. A
tlinetek, zavarok, elvaltozasok minden életkorban mas-mas jellegiick, megnyilvanulastak, mas

oki konstellaciot tiikroznek.

Gyakori jelenség, hogy a csalad nem kdéti meg eléggé a gyermeket, az iskola pedig nem
integralja kelloképpen a maga rendszerébe, ezért a szabadid6 terén mas kiscsoport hatasa ala
kerul, melyek altaldban az iskolai és csaladi kultara értékeivel szemben allnak, és mas
viselkedési normakat kozvetitenek. Deviadns értekeket probéalnak megvalositani. Ez tobbé-
kevésbé nyilt konfliktus form4jaban is megjelenik az iskolaban.



A vazolt problémak fokozottan es halmozottan jelentkeznek a csalddi, anyagi, szocialis

gondokkal kiizd6, hatranyos helyzetii illetve veszélyeztetett tanulok esetében.

A biinmegeldzés tartalmi elemei

Az iskolai nevelés-oktatasban sziikséges a lélektani motivumokra, a helyes és kovetendd
értékrend kialakitasdra, informéacionyujtasra, figyelemmel Kisérésre, a beilleszkedési
problémak csokkentésére fektetni a hangsulyt.

A cél elérése érdekében megvaldsitandd feladatok:

A helyes értékrend atadasa és kialakitasa a tanuloknal.

A hatranyos helyzetii és veszélyeztetett tanulOk folyamatos figyelemmel Kkisérése, jelzés az

egylittmikodo segélyezo szervezetek felé.

Informacionyujtds a legalis (cigaretta, alkohol stb.) és illegalis (kabitoszerek) drogok

hasznalatdnak negativ hatasair6l, kovetkezményeirol.

A szabadid6é hasznos ¢és kulturdlt eltoltése alternativainak ismertetése és a lehetdségek

biztositasa.
Hatranykompenzaci6 a kiilonb6zd problémakkal kiizdd tanulok esetében.

Az iskolai beilleszkedési problémak csokkenteése, a pozitiv tarsadalmi normék szerinti

¢letvezetés eldsegitése.
Esetkezelés, folyamatos segitségnyujtas a tanuldknak és csaladjaiknak.
Jogok és kotelezettségek ismertetése, tisztazasa.

A joghatranyok ¢és jogkovetkezmények megismerésének eldsegitése.

A bunmegelozés iskolai modszertananak elemei

Mentalhigiéné, krizis, er0szak, drog és blinelkdvetési, illetve aldozatta valas elleni el6adasok

segitd szakemberek kozremuikodésével.



Szoros ¢s folyamatos egyiittmiikodés gyermekjoléti ¢és csaladsegitd intézményekkel,
szakszolgalatokkal, kiilonbozé civil szervezetekkel, alapitvanyokkal, hatOsagi szervekkel

(rendOrség, ligyészség, birdsag).
Személyiségfejlesztés.

Kozossegfejlesztés.

4. KEPZESI PROGRAM

Az 1912-ben alapitott iskolank tébb mint egy évszdzad tapasztalataira alapozva kivanja
jovOorientalt, piaci igényeket kielégité szakmai programjat megvaldsitani. A Miskolci
Szakkepzési Centrum Andrassy Gyula Gépipari Technikum f6 célja a teljeskorii, a piaci
igényeknek megfeleld gépészeti és informatikai szakemberképzés valamint a felsdfokt
tanulméanyokra valé sikeres felkészités. Célunk tovabba az oktataspiaci igényeket kielégitd
felndttoktatas és felnottképzeés.

A fenti céloknak és adottsagainknak megfelelden az iskola szakmai tevékenysége a gépészeti,
az informatikai szakemberképzés tertleteire terjed Ki.

A nevel6-oktato tevékenység meghatarozd tényez6i minden szakmai tertileten:

- az elmélyult, a hazéért és a lakohelyért val6 cselekvést megalapoz6 magyarsagtudat
kapcsolodva az egységesiild Eurdpa szellemiségéhez;

- abiztos és korszerti szakmai tudas;

- amagas szintl, targyorientalt anyanyelvi és idegen nyelvi kommunikacios készségek és
képességek kifejlesztése;

- az ezekhez a kompetenciakhoz kapcsol6dd metakommunikécids és viselkedés kultura
kialakitasa;

- az informatikai eszk6zok és eljarasok célszeri alkalmazasa;

- az egeszség-megobrzési, az ifjisagvédelmi programok kovetkezetes érvényesitése, a

hatranyos helyzetiiek tdmogatésa, felzarkoztatdsa.

A Miskolci Szakképzési Centrum Andrassy Gyula Gépipari Technikum allando térekveése,

hogy a megfogalmazott célok megvaldsitasa érdekében megfeleld targyi feltételeket alakitson
Ki.

Az intézmény oktatoi testiilete a vallalt céloknak és tevékenységi szempontoknak megfelelé
végzettségli és képzettségli pedagogusokbol all, és folyamatos torekvése az uj feladatok
elvégzéséhez sziikséges képzettségek és vegzettségek megszerzese.

A Miskolci Szakképzési Centrum Andrassy Gyula Gépipari Technikum oktatoi testiilete és
munkatarsai az iskola tigyfeleivel (tanulok, sziilok, fenntartd, tovabbi partnerek) valé minél



eredményesebb egyiittmiikodés érdekében munkajuk soran az intézményi programok és
szabalyozasok eldirasait és eljarasait pontosan alkalmazzak.

Az iskolaban folyd oktatds f6 céljai a nappali tagozatos, a felndttoktatas és a felnOttképzés
terliletén a kovetkezok:

- az adott szakhoz, 4gazathoz kapcsol6do tudasanyag megismertetése, megeértetése, az ide
tartozd készségek és jartassagok elsajétittatdsa, felkészités a szakmai és
vizsgakovetelmenyekre,

- az 4altalanos miuveltség tantervileg eldirt tudasanyaganak megismertetése ¢és
elsajatittatasa kulonos tekintettel az érettségi vizsgakdvetelményekre

- a szakmai gyakorlati képességek, készségek és jartassagok minél magasabb szinten
torténo kifejlesztése €s gyakoroltatasa

- teljes mértékii €s eredményes felkészités az érettségire, és a tovabbtanulasra a csoport-
¢s egyéni diverzifikacids lehetdségek figyelembe vételével a szakképzd éviolyamokon
teljes mértékii és eredményes felkészités a szakmai vizsgakra, illetve a tovabbtanuldsra
a csoport- és egyéni diverzifikacids lehetdségek figyelembe vételével teljes mértékii és

eredményes felkészités az adott évfolyamokra kiirt tanulmanyi és szakmai versenyekre.

Az eredetileg fémipari, gépipari képzéseket folytatd iskoldban 1991-ben inditottuk az elsé
szamitastechnikai osztalyunkat, amely két évtizeden keresztiil rendkiviil népszerti képzési
forma volt iskolankban. Az ezredforduld kérnyékén a Miskolci Egyetemmel egydtt képeztiink
gépipari mérnokasszisztenseket, majd 2005-ben a Bosch vallalattal egyitt inditottuk be
mechatronikai technikus szakot. Kozben bevezetésre keriilt miiszaki iizletszervezd képzésiink,
amelyet a logisztikai tigyintéz6 szak valtott fel 2007-ben. 2002 és 2011 kozott miikodott
iskolankban a magyar-szlovak két tannyelvii osztalyunk informatika szakmacsoportban. 2006-
ban inditottuk els6 gépgyartastechnologiai technikus, 2008-ban pedig CAD-CAM informatikus
képzésinket. Ez a két képzési forma még ma is a legnépszeriibb az érettségizett tanulok
korében.

2011. augusztus 31-én egylittmiikodési megallapodast kotott Miskolc Megyei Joga Varos
Onkormanyzata a Bosch Miskolc! cégcsoporttal. Ennek eredményeképpen egy — a régidban és
orszagosan is egyedilalld — Uj képzési forma inditasat engedélyezte az Andrassyban az akkori
fenntartd, a miskolci Onkormanyzat. A 2012/2013-as tanévtél zajlik iskolankban a gyartosori
gépbedllitd (OKJ 34 521 05) 3 éves szakiskolai oktatas. Ez az osztaly 2012-ben egy pilot projekt
keretében indult. Ez volt az akkori uj OKJ szerinti haroméves dualis képzés elsd osztalya, mely

1 A Bosch Miskolc a két miskolci Bosch céget jelenti: Robert Bosch Power Tool Elektromos Szerszamgyarté Kft.
(3526 Miskolc, Robert Bosch park 1.), valamint Robert Bosch Energy and Body Systems Gépjarmi
Elektromossagi Alkatrészgyartd és Forgalmazo Kft. (3526 Miskolc, Robert Bosch park 3.)



a TAMOP 2.2.5-A projekt, a szakképzési tantervi ajanlas alapjan inditott képzés volt. Borsod-
Abauj-Zemplén megyében csak az Andrassyban inditottak ilyet 2012-ben.

A képzés kerettantervének és a szakmai és vizsgakovetelmények (SZVK-nak) kialakitasa a
BOSCH-sal karoltve iskolank nevéhez flizodik. 2012. évhez kitddik a dudlis képzés bevezetése
iskolankban a gyartésori gépbeallitd osztalyoknal, ahol a 9. 10. és 11. évfolyam gyakorlati
képzése teljes mértékben a BOSCH- nal valésul meg, mint gyakorlati képzéhelynél. Ehhez a
datumhoz kapcsolhato a BOSCH partneriskola megtiszteld titulus elnyerése is. 2015-t6l
megujitott formaban ismét el tudtuk inditani a mechatronikai technikus képzést egy osztalyban.

2015-tAl Gjabb cégek is megjelentek a dudlis képzés kiilsé gyakorlati képzohelyeként. Ezek a
TAKATA ¢és a TOOLSTYLE, ahol mar masodik éve folyik dudlis képzés. Ett6l a datumtol a
dualis képzes mar nemcsak gyartosori gépbeallito, hanem mechatronikai technikus és
gépgyartastechnolodgiai technikus osztalyainknal is bevezetésre kerult.

A 2015/2016-0os tanévt6l kezd6dden felndttoktatas  keretében esti  tagozaton
gépgyartastechnologiai technikus képzést vezettiink be, amely igy masodik szakképesitésként
is ingyenesen megszerezhetd. FelnOttoktatas keretében a gyartésori gépbeallitdé osztalyban
végzett tanuloink ket éves esti tagozatos képzésen érettségi bizonyitvanyt szerezhetnek szintén
ingyenesen. Az érettségi bizonyitvanyt ad6 felndttoktatasba bekapcsolodhatnak barmilyen OKJ
szammal ellatott szakmunkas bizonyitvannyal rendelkezdk is. A 2016/2017-es tanévtdl CNC
gépkezeld szakképesités raépiiléssel bovitettiik felndttoktatasi képzési kinalatunkat esti
tagozaton.

Képzeseink kozil a 2015/2016-o0s tanévtdl a gyartosori gépbeallitd, a 2016/2017-es tanévtol
pedig a gépgyartastechnoldgiai technikus és a mechatronikai technikus képzések hianyszakmak
kozé keriiltek besorolasra, amely tanulmanyi eredményt6l fliggd tanulményi 0sztondijra
jogositja ezen képzésekben résztvevo tanuldinkat.

A képzési kindlatunkban szerepld szakképesitésekkel a térségben, valamint orszagos és
nemzetkdzi viszonylatban is piacképes szakképesitésekhez juttatjuk tanuldinkat, akik
valogathatnak a jo megélhetést biztosito allaslehetdségek koziil.

4.1. Az intézmény képzési szerkezete

Technikusi képzések
Gépészet agazat

2020-as programterv szerint

e 507151005 GEPESZTECHNIKUS Ipar szakmairany



50715 10 05 GEPESZTECHNIKUS Vegyipar szakmairany
50715 10 06 GEPGYARTASTECHNOLOGIAI TECHNIKUS

Specializalt gép- és jarmiigyartas agazat

50714 19 12 MECHATRONIKAI TECHNIKUS

2018-as kerettanterv szerint

Gépészet agazat

OKJ 54 521 03 GEPGYARTASTECHNOLOGIAI TECHNIKUS
Gyartosori gépész mellék szakképesitéssel

OKJ 54 521 03 GEPGYARTASTECHNOLOGIAI TECHNIKUS
mellék- szakkepesités nélkul

OKJ 54 523 04 MECHATRONIKAI TECHNIKUS

Villamos berendezés szerelo és iizemelteto
mellék-szakképesitéssel

OKJ 54 523 04 MECHATRONIKAI TECHNIKUS

mellék szakképesités nélkul

Informatika agazat

OKJ 54 481 01 CAD-CAM INFORMATIKUS
Irodai informatikus mellék szakképesitéssel
OKJ 54 481 01 CAD-CAM INFORMATIKUS
melléek- szakkepesités nélkul

2016-0s kerettanterv szerint

Gépészet agazat

OKJ 54 521 03 GEPGYARTASTECHNOLOGIAI TECHNIKUS
Gyartasori gépész mellék szakképesitéssel

OKJ 54 521 03 GEPGYARTASTECHNOLOGIAI TECHNIKUS
melléek- szakkepesités nélkul

OKJ 54 523 04 MECHATRONIKAI TECHNIKUS

Villamos berendezés szerelo és iizemelteto
mellék-szakképesitéssel

OKJ 54 523 04 MECHATRONIKAI TECHNIKUS

mellék szakképesités nélkul

Informatika agazat

OKJ 54 481 01 CAD-CAM INFORMATIKUS
Irodai informatikus mellék szakképesitéssel
OKJ 54 481 01 CAD-CAM INFORMATIKUS
melléek- szakkepesités nélkul

Technikusi képzések felnéttoktatasban esti munkarenddel

2018-as kerettanterv szerint



e OKJ54521 03 GEPGYARTASTECHNOLOGIAI TECHNIKUS
e OKJ5452304 MECHATRONIKAI TECHNIKUS
e OKJ54 481 01 CAD-CAM INFORMATIKUS

Szakképzé iskolai képzések

Gépészet agazat

e OKJ 34 521 05 GYARTOSORI GEPBEALLITO 2016-0s kerettanterv
szerint

Specializalt gép- és jarmiigyartas agazat
e 407151906 Gyartosori gépbeallitd 2020-as programterv szerint

Képzések esti munkarenddel

e 40715 10 01 CNC-programozé 2020-as Programterv szerint
e SZAKKEPZO ISKOLAT VEGZETTEK ERETTSEGIRE FELKESZITO
EVFOLYAMAI



4.2. A szakképzés tartalma, dratervek

Oraterv

2020/2021 tanév

50715 10 05 GEPESZTECHNIKUS

2020-as programterv szerint Ipar szakmairany 9.A
50715 10 05 GEPESZTECHNIKUS

2020-as programterv szerint Vegyipar szakmairany

50715 10 06 GEPGYARTASTECHNOLOGIAI TECHNIKUS

2020-as programterv szerint 9.B
50714 19 12 MECHATRONIKAI TECHNIKUS Specializalt gép- és jarmiigyartas agazat
2020-as programterv szerint 9.C
407151 906 GYARTOSORI GEPBEALLITO Specializalt gép- és jarmiigyartas agazat
2020-as programterv szerint 1/9. G
OKJ 54 521 03 Gépgyartastechnoldgiai technikus — Gyartosori gépész mellék szakképesitéssel
2018-as kerettanterv szerint

OKJ 54 521 03 GEPGYARTASTECHNOLOGIAI TECHNIKUS — mellék- szakképesités nélkil
2018-as kerettanterv szerint 10. A, 10.B, 11. A, 11. B, 11. C, 2/]14 GT
OKJ 54 523 04 Mechatronikai technikus — Villamos berendezés szerelé és iizemelteté mellék-
szakképesitéssel 2018-as kerettanterv szerint

OKJ 54 523 04 Mechatronikai technikus — mellék szakképesités nélkdil

2018-as kerettanterv szerint 10. C, 2/14.MT
OKJ 54 521 03 Geépgyartastechnoldgiai technikus — Gyartosori gépész mellék szakképesitéssel
2016-0s Kkerettanterv szerint

OKJ 54 521 03 GEPGYARTASTECHNOLOGIAI TECHNIKUS — mellék- szakképesités nélkil
2016-as kerettanterv szerint 12. A, 12. B, 12. C,5/13 GTA, 5/13 GTB
OKJ 54 481 01 CAD-CAM INFORMATIKUS - Irodai informatikus mellék szakképesitéssel
2018-as kerettanterv szerint

OKJ 54 481 01 CAD-CAM INFORMATIKUS — mellék- szakképesités nélkdl

2018-as kerettanterv szerint 10. D, 11. D, 2/14 CCI
OKJ 54 481 01 CAD-CAM INFORMATIKUS - Irodai informatikus mellék szakképesitéssel
2016-0s kerettanterv szerint

OKJ 54 481 01 CAD-CAM INFORMATIKUS — mellék- szakképesités nélkul

2016-as kerettanterv szerint 12. D, 5/13 CCI
OKJ 34 521 05 GYARTOSORI GEPBEALLITO

2016-as kerettanterv szerint 2/10. G, 3/11. G
OKJ 54 521 03 GEPGYARTASTECHNOLOGIAI TECHNIKUS

2018-0s kerettanterv szerint Esti tagozat 2/14 GTE
OKJ 54 523 04 MECHATRONIKAI TECHNIKUS

2018-as kerettanterv szerint, Esti munkarend 2/14 MTE
4 0715 10 01 CNC-programozé

2020-as Programterv szerint, Esti munkarend 4/12 CNCE

SZAKKEPZO ISKOLAT VEGZETTEK ERETTSEGIRE FELKESZITO EVFOLYAMAI
Esti munkarend KKE 12, KKE 13



50715 10 05 GEPESZTECHNIKUS
Ipar szakmairany

2020-as programterv szerint

9. A

Tantargyak

9. évf.

10. évf.

11. évf.

12. évf.

13. évf.

1/13

2/14

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelv

Matematika

Torténelem

Allampolgari ismeretek

Digitalis kultdra

Testnevelés

Osztalyfénoki

RPN OIO|D| D

R | h_lOfOflW|OT| B |O

Pl W O[O |lW|W

P WORPrIN|BI WD

PRl O|lOlO|lOC|O|W|O

Kotelezd komplex természettudomanyos
tantargy

Agazathoz kapcsol6do tantargy: Fizika

Erettségire felkészitd tantargy

Pénziigyi és vallalkozdi ismeretek

oO|oOo|O| w

R O|N| O

oO(N|DN| O

ofN|O| O

Szabadon felhasznalhaté 6rakeret

O | oo |O| O

Kozismereti 6raszam 0sszesen:

25

=
o

Munkavallaléi ismeretek

0,5

0,5

Munkavallal6i idegen nyelv

Villamos alapismeretek - E

Gépészeti alapismeretek - E

Villamos alapismeretek - Gy

Gépészeti alapismeretek - Gy

Ol W|IN|IN

N DD

Gépészeti alapismeretek - Projektmunka

OINN|[FLP NN

2,5

Munkavédelem

Elsésegélynytjtas

0,5

0,5

Kornyezetvédelem

0,5

0,5

Gépi forgacsolas alapjai

2,5

2,5

Mechanika

15

15

Gépszerkezettan

4,5

4,5

Miszaki rajz

15

3,5

Gépelemek

7,5

Anyagismeret és gyartastechnoldgia

Gyartaselokészités

Miszaki mérés

3,5

Automatizalas

Szerelés és karbantartas

4,5

4,5

Vezérléstechnikai alapismeretek

I I T A I OO

PN R




Szabadon felhasznalhaté orakeret

15

15

3,5

Rendelkezésre all6 6rakeret/hét

34

34

34

34

34

34

34

50715 10 05 GEPESZTECHNIKUS
Vegyipar szakmairany

2020-as programterv szerint

Tantargyak

9. évf.

10. évf.

11. évf.

12. évf.

13. évf.

1/13

2/14

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelv

Matematika

Torténelem

Allampolgari ismeretek

Digitalis kultdra

Testnevelés

Osztalyfénoki

R~ [(NMNDOIO|D| D>

R | lOfOlWlOT|B|OT

Pl W OlOINIlW|W

P W (O, INIBlW|>

PR | O|lOlO|lO|lOC|W|O

Kotelezd komplex természettudomanyos
tantargy

Agazathoz kapcsol6do tantargy: Fizika

Erettségire felkészitd tantargy

Pénzigyi és vallalkozdi ismeretek

oO|oOo|Oo| w

RO | N| O

oO(N|DN| O

ofN|O| O

Szabadon felhasznalhaté 6rakeret

o | oo |O| O

Kozismereti 6raszam 0sszesen:

25

=
o

Munkavallaléi ismeretek

0,5

0,5

Munkavallaloi idegen nyelv

Villamos alapismeretek - E

Gépészeti alapismeretek - E

Villamos alapismeretek - Gy

Gépészeti alapismeretek - Gy

Ol W|IN|IN

N DD

Gépészeti alapismeretek - Projektmunka

OIN|[FLP NN

Gépészeti ismeretek

Anyagmegmunkalasi feladatok

Gépek kezelése és karbantartasa

Anyagok taroléasa és szallitasa

Wl w|lo| b~

Ipari hocserélok kezelése

4,5

Ipari kémia

Vegyipari miiveletek és technologiak

Vegyipari készilékkezelési és -szerelési
feladatok

Meérési és folyamatiranyitasi feladatok

Nyomastarto edények biztonsaga

Al O [N

AlO| O | MIDNIOT|DN




Szabadon felhasznalhaté orakeret 0 0 2 2,5 2 15 15

Rendelkezésre all6 6rakeret/hét 34 34 34 34 34 34 34

50715 10 06 GEPGYARTASTECHNOLOGIAI TECHNIKUS

2020-as programterv szerint 9.B
Tantargyak 9.¢évf. | 10.évf. | 11.évf. | 12.évf. | 13.évf. 1/13 2/14

Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 4 0
Idegen nyelv 4 4 3 3 3
Matematika 5 5 4 4 0
Torténelem 4 3 2 2 0
Allampolgari ismeretek 0 0 0 1 0
Digitalis kultara 2 0 0 0 0
Testnevelés 4 4 3 3 0
Osztalyfonoki 1 1 1 1 1 1 1
Eﬁgz@o komplex természettudomanyos 3 0 0 0 0
Agazathoz kapcsol6do tantargy: Fizika 0 2 2 0 0
Erettségire felkészité tantargy 0 0 2 2 0
Pénzigyi és vallalkozdi ismeretek 0 1 0 0 0
Szabadon felhasznalhat6 drakeret 0 0 0 0 6 0 0
Kozismereti draszam 6sszesen: 27 25 20 20 10 1 1
Munkavallal6i ismeretek 0 0,5 0,5
Munkavallaloi idegen nyelv 2 2
Villamos alapismeretek - E 2 2 4
Gépészeti alapismeretek - E 2 2 4
Villamos alapismeretek - Gy 1 3 4
Gépészeti alapismeretek - Gy 2 0 2
Gépészeti alapismeretek - Projektmunka 0 2,5 2,5
Gyarts-elokészités 2 2
Forgacsold megmunkalasok 7 3,5 3,5
Forgacsolé megmunkal. Projektmunka 2 2
Minéség-ellendrzés 2 2
CNC-gépkezelés és -forgacsolas 5 5
A CNC-programozas alapjai 2 2
Miiszaki szamitasok 15 2 2,5 1
Miiszaki rajz 15 2 3,5
Anyagismeret és gyartastechnoldgia 2 2
Gyartastervezés 7 7
Szerelés és karbantartas 2 2




Automatizalas 2 2 2 2
Szabadon felhasznalhaté orakeret 0 0 2 2 4 0 5
Rendelkezésre allé 6rakeret/hét 34 34 34 34 34 35 34

50714 19 12 MECHATRONIKAI TECHNIKUS Specializalt gép- és jarmiigyartas dgazat

2020-as programterv szerint

9.C

Tantargyak

9. évf.

10. évf.

11. évf.

12. évf.

13. évf.

1/13

2/14

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelv

Matematika

Torténelem

Allampolgari ismeretek

Digitalis kultdra

Testnevelés

Osztalyfénoki

RN OI OB D

R | h_lOfOlW|OT| B |O

Pl W O[O |lW|Ww

P WORLrIN|BI WD

Rl O|lOlOlOC|O|W|O

Kotelezd komplex természettudomanyos
tantargy

Agazathoz kapcsol6do tantargy: Fizika

Erettségire felkészité tantargy

Pénziigyi és vallalkozdi ismeretek

Szabadon felhasznalhaté 6rakeret

oO|lo|lo|oOo| w

oO|lrFr,|O|IN| O

oO|lOo | N|IN| O

o|lo | N|O| O

O | oo |O| O

Kozismereti 6raszam 0sszesen:

N
-~

N
ol

N
o

N
o

=
o

Munkavallaléi ismeretek

o

o
o

0,5

Munkavallal6i idegen nyelv

Villamos alapismeretek - E

Gépészeti alapismeretek - E

Villamos alapismeretek - Gy

Gépészeti alapismeretek - Gy

Ol W|IN|IN

N DD

Gépészeti alapismeretek - Projektmunka

OINN|IFLP NN

2,5

Villamos gépek alapjai

Hajtastechnika

Mechatronikai szerelések

Pneumatika, hidraulika

Karbantartas

2,5

Irdnyitastechnika alapok

15

15

Informatika az iparban

Automatizalt gyartas gépei

Folyamatiranyitas

Gépszerkezettan




Géprajzi és gépgyartasi ismeretek 3 2 3
Elektrotechnika 3 3
Elektronika 2 2

Szabadon felhasznalhaté orakeret 0 0 0 2,5 3 0
Rendelkezésre allo 6rakeret/hét 34 34 34 34 34 35

40715 1 906 GYARTOSORI GEPBEALLITO Specializalt gép- és jarmiigyartas agazat
2020-as programterv szerint

Tantargyak Heti 6raszam

1/9 2/10 | 3/11
Kommunikécié-magyar nyelv és irodalom 2 2 2
Idegen nyelv 2 1 1
Matematika 2 2 1
Torténelem és tarsadalomismeret 3 0 0
Természetismeret 3 0
Testnevelés 4 1 1
Osztalyk6z0sség-épité Program 1 1 1
Pénzlgyi és munkavallaloi ism. 1
Kozismereti 6sszesen: 17 7 7
Munkavallal6i ismeretek 0,5
Munkavallaloi idegen nyelv 2
Villamos alapismeretek - E
Gépészeti alapismeretek - E
Mechatronikai alapismeretek 6
A gyartasszervezés alapjai 4,5
Villamos alapismeretek - Gy 4
Gépészeti alapismeretek - Gy
Gépészeti alapismeretek - Projektmunka 2,5
Mechatronika gyakorlat 11
Beéllitasi, szerelési és karbantartési gyakorlat 3 2
Gépsorok szerelése és karbantartasa 3,5
Geépsorok pneumatikus és hidraulikus elemeinek szerelése 3,5
Szerszamkezelés gyakorlata 7
Szabadon felhasznalhato érakeret 0 7 45
Rendelkezésre allo 6rakeret/hét 34 34 34




OKJ 54 521 03 Gépgyartastechnoldgiai technikus — Gyartosori gépész mellék szakképesitéssel

2018-as kerettanterv szerint

Tantargyak

9. évf.

10. évf.

11. évf.

12. évf.

5/13

1/13

2/14

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelv

Matematika

Torténelem

NIW| &~

NlWlh~| >

I N ERES

Etika

Ll S

Informatika

Miuvészetek

Testnevelés

Osztalyfénoki

el O 2 B I N I O )

Kotelez6 komplex
természettudomanyos tantargy

Fizika

Pénziigyi és vallalkozdi ismeretek

Kozismereti 6sszesen:

24

24

23

Foglalkoztatas I.

Foglalkoztatas I1.

0,5

0,5

Munkavédelem

0,5

0,5

Gépészeti alapozo feladatok
(Gépészeti anyagok)

15

2,5

Gépészeti alapozo feladatok?
(Miiszaki abrazolas)

Gépészeti alapozo feladatokl
(Miiszaki mechanika)

2,5

2,5

Gépészeti alapozd feladatok4
Gépészeti technoldgiak

Gépészeti alapoz6 feladatok6
Gépelemek

Mechatronikai alapoz6 feladatok
Vezérléstechnikai alapismeretek

Gépgyartosori gépkezeldi, gépszereldi
feladatok, A gyartasszervezés alapjai

Miiszaki mérés

Forgacsolasi ismeretek

Forgacsolasi ismeretek, CNC
alapismeretek

Gyartastervezés és gyartasiranyitas
Alkatrészgyartas tervezése

Gyartastervezés és gyartasiranyitas
Szerelés technoldgiai tervezése

Gyartastervezés és gyartasiranyitas
Gyartérendszerek

Gyartastervezés és gyartasiranyitas
Gyartasiranyitas

0,5

0,5

Karbantartas és Uzemvitel
Szerszamgépek telepitése,
karbantartasa




Karbantartas és tizemvitel
Irdnyitastechnika

Szerszamgépek karbantartasa
Szerszamgépek telepitése,
karbantartasa

Szerszamgépek karbantartasa,
Irdnyitastechnika

Miiszaki mérés gyakorlat

2,5

Forgacsolas gyakorlat, Forgacsolas
hagyomanyos szerszamgépeken

Forgacsolas gyakorlat, CNC
programozas

Forgacsolas gyakorlat, CNC gyartas

Mechatronikai alapoz6 feladatok
Gépegységek szerelése és
karbantartasa gyakorlat

Mechatronikai alapoz6 feladatok,
Pneumatikus és hidraulikus szerelési
gyakorlat

2,5

Gépgyartosori gépkezeldi, gépszereldi
feladatok, Beallitasi, szerelési és
karbantartasi gyakorlat

Elsdsegélynyujtas gyakorlat

0,5

0,5

Gépészeti alapoz6 feladatok
gyakorlata, Miiszaki abrazolas
gyakorlat

Gépészeti alapozo feladatok
gyakorlata, Kézi forgacsolasi
gyakorlat

Gépészeti alapozé feladatok
gyakorlata, Gépi forgacsolasi
gyakorlat

Gépészeti alapozd feladatok
gyakorlata, Szerelési gyakorlat

Gépészeti alapozd feladatok
gyakorlata, Hegesztési gyakorlat

Gyartastervezés gyakorlat,
Gyartastervezés

Gyartastervezés gyakorlat, CAD-
CAM gyakorlat

Karbantartas gyakorlat

Karbantartas gyakorlat,
Iranyitastechnika gyakorlat

Rendelkezésre allo 6rakeret/hét

35

36

35

35

35

35

35




OKJ 54 521 03 Gépgyartastechnoldgiai technikus — mellék szakképesités néelkil
2018-as kerettanterv szerint Kiils6 gyakorlati képzéhelyen 10. A, 10. B, 11. A, 11. B, 11. C, 2/14 GT

Tantargyak

9. évf.

10. évf.

11. évf.

12. évf.

5/13

1/13

2/14

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelv

Matematika

Torténelem

NIW| &~

NlWlh~| B>

I N ERES

Etika

Ll I S I SN I S S

Informatika

Miuvészetek

Testnevelés

Osztalyféncki

Ll O 2 B I o I O )

Kotelez6 komplex természettudomanyos
tantargy

Fizika

Pénziigyi és vallalkozdi ismeretek

Kozismereti 6sszesen:

24

24

23

Foglalkoztatas .

Foglalkoztatas II.

0,5

0,5

Munkavédelem

0,5

0,5

Gépészeti alapozo feladatok (Gépészeti
anyagok)

15

2,5

Gépészeti alapozo feladatok2 (Miszaki
abrazolas)

Gépészeti alapozo feladatokl (Miszaki
mechanika)

2,5

2,5

Gépészeti alapozd feladatok4 Gépészeti
technoldgiak

Gépészeti alapoz6 feladatok6 Gépelemek

Szakmai kompetenciak fejlesztése

Miiszaki mérés

Forgacsolési ismeretek

Forgacsolési ismeretek, CNC
alapismeretek

Gyartastervezés és gyartasiranyitas
Alkatrészgyartas tervezése

Gyaértastervezés és gyartasiranyitas
Szerelés technoldgiai tervezése

Gyartastervezés és gyartasiranyitas
Gyartorendszerek

Gyaértastervezés és gyartasiranyitas
Gyartasiranyitas

0,5

0,5

Szerszamgépek karbantartasa
Szerszamgépek telepitése,
karbantartasa

Szerszdmgépek karbantartasa
Irdnyitastechnika




Miiszaki mérés gyakorlat

2,5

Forgacsolas gyakorlat, Forgacsolas

hagyomanyos szerszamgépeken

Forgacsolas gyakorlat, CNC
programozas

Forgacsolas gyakorlat, CNC gyartas

Szakmai gyakorlati kompetenciak
fejlesztés

4,5

Els6segélynytjtas gyakorlat

0,5

0,5

Geépészeti alapozo feladatok
gyakorlata, Miszaki abrazolas
gyakorlat

Gépészeti alapozo feladatok
gyakorlata, Kézi forgacsolasi
gyakorlat

Gépészeti alapozo feladatok
gyakorlata, Gépi forgacsolasi
gyakorlat

Gépészeti alapozo feladatok
gyakorlata, Szerelési gyakorlat

Geépészeti alapozo feladatok
gyakorlata, Hegesztési gyakorlat

Gyaértastervezés gyakorlat,
Gyaértéstervezés

Gyartastervezés gyakorlat, CAD-
CAM gyakorlat

Karbantartas gyakorlat

Karbantartas gyakorlat,
Irdnyitastechnika gyakorlat

Rendelkezésre all6 6rakeret/hét

35

36

35

35

35

35

35




54 523 04 Mechatronikai technikus — Villamos berendezés szerelé és iizemelteté mellék-
szakkepesitéssel
2018-as kerettanterv szerint

Tantargyak 9.évf. | 10.évf. | 11.évf. | 12.évf. 5/13 1/13 2/14

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelv

Matematika

N|w| b
NfW|(h~|Dd
N

Torténelem

Ll I SN I SN [ S S
1

Etika - - -

Informatika

Mivészetek

Testnevelés

o~
13
13
3
1

Osztalyfénoki

Kételez6 komplex
természettudomanyos tantargy

N w
]
]
1
]

Fizika

Pénzlgyi és vallalkoz6i ismeretek - 1 - - -

Kozismereti 6sszesen: 27 24 24 23 1 1 1

Munkavédelem 0,5 0,5

Mechatronikai alapozd feladatok

Miiszaki matematika 0.5 0,5 1

Mechatronikai alapoz6 feladatok
Anyagismeret és technologia

Mechatronikai alapozd feladatok
Géprajz

Mechatronikai alapoz6 feladatok
Gépelemek

Mechatronikai alapozd feladatok
Elektrotechnika

Mechatronikai alapoz6 feladatok

Miiszaki mechanika 15 15

Miiszaki mérés 2 2

Villamos gépek alapjai 2,5

Villamos biztonsagtechnika 15

Iranyitastechnika 0,5

Készulékismeret 1

Foglalkoztatas . 2 2

Foglalkoztatas II. 0,5 0,5

Mechatronikai gépészeti feladatok
Miiszaki dokumentéacio

Mechatronikai gépészeti feladatok
Mechatronikai szerkezetek 1 1
épitdelemei

Mechatronikai gépészeti feladatok
Ipari gyartérendszerek




Mechatronikai villamos feladatok
Villamos gépek

0,5

0,5

Mechatronikai villamos feladatok
Elektronika

0,5

0,5

Mechatronikai villamos feladatok
Ipari automatizalas

Mechatronikai villamos feladatok
Ipari elektronika

0,5

0,5

Mechatronikai villamos feladatok
Hajtastechnika

Mechatronikai villamos feladatok
PLC technika

Els6segélynyujtas gyakorlata

0,5

0,5

Mechatronikai alapozd feladatok
gyakorlata Géprajz gyakorlat

1,5

Mechatronikai alapoz6 feladatok
gyakorlata Kézi forgacsolas

Mechatronikai alapozd feladatok
gyakorlat Miiszaki informatika

Mechatronikai alapoz6 feladatok
gyakorlat CAD rajzolas

Mechatronikai alapozd feladatok
gyakorlat Gépelemek szerelése

Mechatronikai alapoz6 feladatok
gyakorlat Elektrotechnika
gyakorlat

Miiszaki mérés gyakorlat

Villamos gépek és hajtasok
gyakorlata

Hibavédelem a gyakorlatban

Iranyitastechnikai gyakorlatok

PLC alkalmazéasa gyakorlat

Kapcsoloszekrények szerelési
gyakorlat

Mechatronikai gépészeti feladatok
gyakorlata Pneumatika, hidraulika
gyakorlat

Mechatronikai gépészeti feladatok
gyakorlat Szerelés

Mechatronikai gépészeti feladatok
gyakorlat Karbantartas

Mechatronikai villamos feladatok
gyakorlat Villamos hajtastechnika
gyakorlat

Mechatronikai villamos feladatok
gyakorlat Ipari automatika
gyakorlat

Mechatronikai villamos feladatok
gyakorlat PLC technika gyakorlat

Rendelkezésre all6 6rakeret/hét

35

36

35

35

35

35

35




54 523 04 Mechatronikai technikus — mellék szakkéepesités nélkil
2018-as kerettanterv szerint 10. C, 2/14.MT

Tantargyak 9.évf. | 10.évf. | 11.évf. | 12.évf. 5/13 1/13 2/14

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelv

Matematika

N|w| b
NfW|(h~|Dd
N

Torténelem

Ll I SN I SN [ S S
1

Etika - - -

Informatika

Mivészetek

Testnevelés

o~
13
13
3
1

Osztalyfénoki

Kételez6 komplex
természettudomanyos tantargy

N w
]
]
1
]

Fizika

Pénzlgyi és vallalkoz6i ismeretek - 1 - - -

Kozismereti 6sszesen: 27 24 24 23 1 1 1

Munkavédelem 0,5 0,5

Mechatronikai alapozd feladatok

Miiszaki matematika 0.5 0,5 1

Mechatronikai alapoz6 feladatok
Anyagismeret és technologia

Mechatronikai alapozd feladatok
Géprajz

Mechatronikai alapoz6 feladatok
Gépelemek

Mechatronikai alapozd feladatok
Elektrotechnika

Mechatronikai alapoz6 feladatok

Miiszaki mechanika 15 15

Miiszaki mérés 2 2

Foglalkoztatas I. 2 2

Foglalkoztatas II. 0,5 0,5

Mechatronikai gépészeti feladatok
Miiszaki dokumentaciod

Mechatronikai gépészeti feladatok
Mechatronikai szerkezetek 1 1
épitéelemei

Mechatronikai gépészeti feladatok
Ipari gyartérendszerek

Mechatronikai villamos feladatok

Villamos gépek 0,5 0,5

Mechatronikai villamos feladatok

Elektronika 0,5 0,5

Mechatronikai villamos feladatok
Ipari automatizalas




Mechatronikai villamos feladatok
Ipari elektronika

0,5

0,5

Mechatronikai villamos feladatok
Hajtastechnika

Mechatronikai villamos feladatok
PLC technika

Els6segélynyujtas gyakorlata

0,5

0,5

Mechatronikai alapoz6 feladatok
gyakorlata Géprajz gyakorlat

15

Mechatronikai alapozd feladatok
gyakorlata Kézi forgacsolas

Mechatronikai alapoz6 feladatok
gyakorlat Miiszaki informatika

Mechatronikai alapozd feladatok
gyakorlat CAD rajzolas

Mechatronikai alapoz6 feladatok
gyakorlat Gépelemek szerelése

2+2

Mechatronikai alapozd feladatok
gyakorlat Elektrotechnika
gyakorlat

1+1

Miiszaki mérés gyakorlat

Mechatronikai gépészeti feladatok
gyakorlata Pneumatika, hidraulika
gyakorlat

Mechatronikai gépészeti feladatok
gyakorlat Szerelés

Mechatronikai gépészeti feladatok
gyakorlat Karbantartas

Mechatronikai villamos feladatok
gyakorlat Villamos hajtastechnika
gyakorlat

Mechatronikai villamos feladatok
gyakorlat Ipari automatika
gyakorlat

Mechatronikai villamos feladatok
gyakorlat PLC technika gyakorlat

Rendelkezésre allé érakeret/hét

35

36

35

35

35

35

35




OKJ 54 521 03 Gépgyartastechnoldgiai technikus — Gyartosori gépész mellék szakképesitéssel
2016-0s kerettanterv szerint

Heti 6raszam

Tantargyak

=
o

11

[EEN
N

5/13

Magyar nyelv és irodalom 4

Idegen nyelv

Matematika

Nw b l©O
NWw D>

Torténelem

Al
Ll B~ N e

Etika

N
N

Informatika

Mivészetek

Testnevelés

SEIE
SR
SNEIE

Osztalyfénoki

Wk |01

Kotelez6 komplex természettudomanyos tantargy

Fizika -

N
N
N

[35Y

Pénzligyi és vallalkozdi ismeretek -

Kozismereti 6sszesen 24 24 25 25 1

Munkavédelem 0,5

Gépészeti alapozé feladatok (Gépészeti anyagok) 2,5

Gépészeti alapozo feladatok2 (Miiszaki abrazolas) 2

Gépészeti alapoz6 feladatokl (Miiszaki mechanika) 2

N
[EEN

Gépészeti alapozé feladatok4 Gépészeti technoldgiak

Mechatronikai alapoz6 feladatok Vezérléstechnikai 2
alapismeretek

Gépészeti alapozé feladatok6 Gépelemek 2

Gépgyartosori gépkezeldi, gépszereldi feladatok 2
A gyartasszervezés alapjai

Mérétermi feladatok Muszaki mérés 3

Foglalkoztatas I. 2

Foglalkoztatas I1. 0,5

Forgacsold technoldgia hagyomanyos és CNC 3,5
szerszamgeépeken Forgacsolasi ismeretek

Forgacsold technoldgia hagyomanyos és CNC 2
szerszamgépeken CNC alapismeretek

Gyartastervezés és gyartasiranyitas Alkatrészgyartas 2
tervezése

Gyartastervezés és gyartasiranyitas Szerelés technoldgiai 1
tervezése

Gyartastervezés és gyartasiranyitas Gyartorendszerek 2

Gyartastervezés és gyartasiranyitas Gyartasiranyitas 1

Karbantartas és izemvitel Szerszamgépek telepitése, 2
karbantartasa

Karbantartas és tizemvitel Iranyitastechnika 1

Szakmai elmélet 6sszesen: 5 6 3 5 17

Elsésegélynyujtas gyakorlat 0,5

Gépészeti alapoz6 feladatok gyakorlata2 2
Miiszaki abrazolas gyakorlat

Gépészeti alapoz6 feladatok gyakorlatad 35
Kézi forgacsolasi gyakorlat

Gépészeti alapozoé feladatok gyakorlata Gépi forgacsolasi 3
gyakorlat

Gépészeti alapozé feladatok gyakorlata Szerelési 1
gyakorlatok

Gépészeti alapozoé feladatok gyakorlata Gépegységek 2 2
szerelése és karbantartasa gyakorlat




Gépészeti alapozé feladatok gyakorlata Hegesztési
gyakorlat

Gépészeti alapoz6 feladatok gyakorlata Pneumatikus és
hidraulikus szerelési gyakorlat

Gépgyartosori gépkezeldi, gépszereldi feladatok
Beallitasi, szerelési és karbantartasi gyakorlat

Mérétermi feladatok Miszaki mérés gyakorlat

Forgacsold technolégia hagyomanyos és CNC
szerszamgépeken Forgacsolas hagyomanyos
szerszamgeépeken gyakorlat

Forgacsold technoldgia hagyomanyos és CNC
szerszamgépeken CNC programozas gyakorlat

Forgacsold technoldgia hagyomanyos és CNC
szerszamgépeken CNC gyartas gyakorlat

Gyartastervezés és gyartasiranyitas Gyartastervezés
gyakorlat

Gyartastervezés és gyartasiranyitas CAD-CAM gyakorlat

Karbantartas és tizemvitel Karbantartas gyakorlat

Karbantartas és tizemvitel Iranyitastechnika gyakorlat

Gyakorlat Gsszesen:

Minddsszesen:

35

35




OKJ 54 521 03 Gépgyartastechnoldgiai technikus — mellék szakképesités nélkil

2016-as kerettanterv szerint

12. A, 12.B,12. C,5/13 GTA, 5/13 GTB

Tantargyak

Heti 6raszam

=

0

11

[EEN
N

5/13

Magyar nyelv és irodalom

4

Idegen nyelv

Matematika

Torténelem

NW hi~lO

NWw D>

Al

Etika

Ll B~ N e

Informatika

N

N

Mivészetek

Testnevelés

Osztalyfénoki

N

A

=01

Kotelez6 komplex természettudomanyos tantargy

Wk |01

Fizika

N

N

N

Pénzligyi és vallalkozdi ismeretek

[35Y

Kozismereti 6sszesen

24

24

25

25

Munkavédelem

0,5

Gépészeti alapozé feladatok (Gépészeti anyagok)

2,5

Gépészeti alapozo feladatok2 (Miiszaki abrazolas)

Gépészeti alapoz6 feladatok1 (Miiszaki mechanika)

Gépészeti alapozé feladatok4 Gépészeti technoldgiak

N

Mechatronikai alapoz6 feladatok Vezérléstechnikai
alapismeretek

Gépészeti alapozé feladatok6 Gépelemek

Szakmai kompetenciak fejlesztése

Mérétermi feladatok Muszaki mérés

Foglalkoztatas I.

Foglalkoztatas I1.

0,5

Forgacsold technoldgia hagyomanyos és CNC
szerszamgépeken Forgacsolasi ismeretek

3,5

Forgacsold technolégia hagyomanyos és CNC
szerszamgépeken CNC alapismeretek

Gyartastervezés és gyartasiranyitas Alkatrészgyartas
tervezése

Gyartastervezés és gyartasiranyitas Szerelés technoldgiai
tervezése

Gyartastervezés és gyartasiranyitas Gyartorendszerek

Gyartastervezés és gyartasiranyitas Gyartasiranyitas

Karbantartas és izemvitel Szerszamgépek telepitése,
karbantartasa

Karbantartas és tizemvitel Iranyitastechnika

Szakmai elmélet 6sszesen:

17

Elsésegélynytjtas gyakorlat

0,5

Gépészeti alapoz6 feladatok gyakorlata2
Miiszaki abrazolas gyakorlat

Gépészeti alapozo feladatok gyakorlatad
Kézi forgacsolasi gyakorlat

3,5

Gépészeti alapozoé feladatok gyakorlata Gépi forgacsolasi
gyakorlat

Gépészeti alapozé feladatok gyakorlata Szerelési
gyakorlatok

Gépészeti alapozoé feladatok gyakorlata Gépegységek
szerelése és karbantartasa gyakorlat




Gépészeti alapozé feladatok gyakorlata Hegesztési

gyakorlat

Gépészeti alapoz6 feladatok gyakorlata Pneumatikus és

hidraulikus szerelési gyakorlat

Gépgyartosori gépkezeldi, gépszerel6i feladatok
Beallitasi, szerelési és karbantartasi gyakorlat

Mérétermi feladatok Miszaki mérés gyakorlat

Forgacsold technolégia hagyomanyos és CNC
szerszamgeépeken Forgacsolas hagyomanyos
szerszamgeépeken gyakorlat

Forgacsold technoldgia hagyomanyos és CNC
szerszamgépeken CNC programozas gyakorlat

Forgacsold technoldgia hagyomanyos és CNC
szerszamgépeken CNC gyartas gyakorlat

Gyartastervezés gyakorlat Gyartastervezés

Gyartastervezés gyakorlat CAD-CAM gyakorlat

Karbantartas gyakorlat

BININ

Gyakorlat dsszesen:

[35Y
~

Minddsszesen:

35




OKJ 54 481 01 CAD-CAM INFORMATIKUS - Irodai informatikus mellék szakképesitéssel
2018-as kerettanterv szerint

Tantargyak 9. évf. 10. évf. |11.évf. |12, évf, 5/13 1/13 2/14

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelv

Matematika

Nfw(h~|D>
NlWw|bd~>
I S

Torténelem

Ll I = I~ (R S
1

Etika - - -

Informatika

Mivészetek

Testnevelés

R O
1
1
1
1

Osztalyfénoki

Kotelez6 komplex
természettudomanyos tantargy

w
1
1
1
1

Fizika 2 2 2 - -

Pénzigyi és vallalkozdi ismeretek - 1 - - -

Kozismereti dsszesen: 27 24 24 23 1 1 1

Foglalkoztatas I. 2 2

Foglalkoztatas II. 0,5 0,5

IT alapok 1

Programozas 1

IT szakmai angol nyelv 2

NP |-

Haldézatok 1.

Linux alapok 1

Irodai szoftverek 1

Szakmai kompetenciak fejlesztése 2

Zérbdolgozat készitése 1 1

Miiszaki dbrazolas 15 15

Technoldgiai ismeretek 3 3

Miiszaki ismeretek 3 3

Szamitdgépes gyartas 3 3

IT alapok gyakorlat 2 1 3

Programozas gyakorlat 2 3 2 2 9

Halbzatok I. gyakorlat 3 2 2 7

Linux alapok gyakorlat 2

Irodai szoftverek gyakorlat 4

Miiszaki abrazolas gyakorlat 3 3

CAD-CAM gyakorlat 5 5

CAD gyakorlat 2 4 3 4




Technoldgiai gyakorlat 4 4
CNC gépek gyakorlat 4 4
Rendelkezésre allé érakeret/hét 35 36 35 35 35 35 35




OKJ 54 481 01 CAD-CAM INFORMATIKUS — mellék szakképesités nélkil
10. D, 11. D, 2/14 CCI

2018-as kerettanterv szerint

Tantargyak

10. évf.

11. évf.

12. évf.

5/13

1/13

2/14

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelv

Matematika

Torténelem

NlWlh~| >

I N RES

Etika

L S

Informatika

Miuvészetek

Testnevelés

Osztalyfénoki

Kotelez6 komplex
természettudomanyos tantargy

Fizika

Pénziigyi és vallalkozdi ismeretek

Kozismereti 6sszesen:

24

24

23

Foglalkoztatas .

Foglalkoztatas II.

0,5

0,5

IT alapok

Programozas

IT szakmai angol nyelv

Haldézatok 1.

R IS BN

Wlw |~ DN

Adatbazis rendszerek

Zarddolgozat készitése

Miiszaki abrazolas

Technoldgiai ismeretek

Muszaki ismeretek

Szamitégépes gyartas

IT alapok gyakorlat

Programozas gyakorlat

Haldzatok I. gyakorlat

Szakmai kompetenciak fejlesztése
gyakorlat

Miiszaki abrazolas gyakorlat

CAD-CAM gyakorlat

CAD gyakorlat

Technoldgiai gyakorlat

CNC gépek gyakorlat

Ao w

APl w

Rendelkezésre all6 6rakeret/hét

35

36

35

35

35




OKJ 54 481 01 CAD-CAM INFORMATIKUS - Irodai informatikus mellék szakképesitéssel

2016-0s kerettanterv szerint

Tantargyak

Heti 6raszam

11

[EEY
N

5/13

Magyar nyelv és irodalom

4

Idegen nyelv

Matematika

Torténelem

NW| b~ |O

BN E

Etika

Lol R~ F SN [ SN

Informatika

N

Miuvészetek

Testnevelés

Osztalyfonoki

UK

=101

Kételezd komplex természettudomanyos tantargy

Wk |01

Fizika

N

N

Pénzlgyi és vallalkoz6i ismeretek

Kdzismereti 6sszesen

N
~

25

25

Informacioétechnoldgiai alapok

Programozas és adatbazis-kezelés

Informatikai szakmai orientacié

Informatikai szakmai angol nyelv

NP

Halozati ismeretek I.

N EE NN R RIS

Nyilt forraskoda rendszerek kezelése Linux alapok

Irodai szoftverek haladd szintii hasznalata

CAD alapok Miiszaki abrazolas

CAM alapok Technolégiai ismeretek

CAM alapok Miiszaki ismeretek

CNC gépkezelés, programozas Szamitdgépes gyartas

Foglalkoztatas I.

Foglalkoztatas I1.

Szakmai elmélet 6sszesen:

Informaciotechnolégiai alapok gyakorlat

Programozas és adatbazis-kezelés gyakorlat

Informatikai szakmai orientacié gyakorlat

NININ O

Haldzati ismeretek I. gyakorlat

NP, PO

Nyilt forraskodu rendszerek kezelése Linux alapok gyak.

Irodai szoftverek halado szintii hasznalata gyakorlat

CAD alapok Miiszaki abrazolas gyakorlat

CAM alapok CAD-CAM gyakorlat

CAM alapok CAD gyakorlat

CNC gépkezelés, programozas Technoldgiai gyakorlat

CNC gépkezelés, programozas CNC gépek gyakorlat

B R

Gyakorlat dsszesen:

Minddsszesen:

wWInN
o1|Oo




OKJ 54 481 01 CAD-CAM INFORMATIKUS — mellék szakképesités nélkil
12. D, 5/13 CCI

2016-as kerettanterv szerint

Tantargyak

9. évf.

10. évf.

11. évf.

12. évf.

5/13

1/13

2/14

Magyar nyelv és irodalom

4

4

4

4

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelv

Matematika

Torténelem

NIWwi i~

Nfw|lbd~|D>

Al

Etika

RS>

Informatika

Mivészetek

Testnevelés

Osztalyfonoki

Kotelez6 komplex
természettudomanyos tantargy

Fizika

Pénzugyi és vallalkozdi ismeretek

Kozismereti 0sszesen

IT alapok

Programozas

IT szakorientacié

IT szakmai angol nyelv

Halozatok I.

Adatbazis rendszerek

Miszaki abrazolas

2,5

Technologiai ismeretek

Miiszaki ismeretek

Sz&mitogépes gyartas

Foglalkoztatés I.

NlW|lw|w

NlW|lw|w

Foglalkoztatas II.

0,5

0,5

Szakmai elmélet 6sszesen:

13

IT alapok gyakorlat

Programozas gyakorlat

IT szakorientécio gyakorlat

NIN[N O

Haldzatok I. gyakorlat

N P, NP O

Szakmai kompetenciak fejlesztése
gyakorlat

Miiszaki dbrdzolas gyakorlat

CAD-CAM gyakorlat

CAD gyakorlat

Technolégiai gyakorlat

I N E LR

I N E LR




CNC gépek gyakorlat 4 4

Gyakorlat 6sszesen: 6 6 7 7 20 21 20

Minddsszesen: 35 36 35 35 35 35 35

OKJ 34 521 05 GYARTOSORI GEPBEALLITO
2016-0s kerettanterv szerint 2/10. G, 3/11. G

Heti 6raszam
1/9 2/10 | 3/11
Kommunikacié — magyar nyelv és irodalom 3 2 2

Tantargyak

Térsadalomismeret 2 1

Német nyelv * 2 2,5 2
Matematika 3,5 2 2

Természetismeret 3

Osztalykodzdsség-épités 1 1 1

Testnevelés és sport 3,5 2,5 2,5

Kozismereti 0sszesen: 18 11 9,5

Munkavédelem 0,5

Mechatronikai alapoz6 feladatokl Anyagismeret 2

Mechatronikai alapozo feladatok2 Géprajz 35

Mechatronikai alapozo feladatok Vezérléstechnikai alapismeretek 3

Mechatronikai alapoz6 feladatok Gépelemek 3

Gépgyartosori gépkezeldi, gépszereldi feladatok A

gyartasszervezés alapjai 45

Foglalkoztatas . 2

Foglalkoztatas I1. 0,5

Szakmai elmélet 6sszesen: 6 6 7

Els6segélynyujtas gyakorlata 0,5

Mechatronikai alapoz6 feladatok gyakorlata Fémek kézi alakitasa 7,5
Mechatronikai alapoz6 feladatok gyakorlata Gépészeti
alapmérések

Mechatronikai alapoz6 feladatok gyakorlata Gépelemek szerelése 4
Mechatronikai alapozo feladatok gyakorlata Gépegységek
szerelése és karbantartasa

Mechatronikai alapozo feladatok gyakorlata Pneumatikus és
hidraulikus szerelési gyakorlat

Gépgyartosori gépkezeldi, gépszereldi feladatok Kenéstechnika 1

Gépgyartosori gépkezeldi, gépszereldi feladatok Beallitasi,
szerelési és karbantartasi gyakorlat

Gépbeallitoi feladatok Gépsorok szerelési és karbantartasi
gyakorlata

Gépbeallitoi feladatok Gépsorok pneumatikus és hidraulikus
elemeinek szerelési gyakorlata

4,5

3,5




Gépbeadllitéi feladatok Szerszamkezelés gyakorlata 6,5

Gyakorlat 6sszesen: 11 18 18,5

MINDOSSZESEN: 35 35 35
OKJ 54 521 03 GEPGYARTASTECHNOLOGIAI TECHNIKUS
2018-o0s kerettanterv szerint Esti munkarend 2/14 GTE
Tantargyak Evfolyam

1/13 | 2/14

Munkavédelem 0,5
Gépészeti alapozo feladatok Gépészeti anyagok 1
Gépészeti alapoz6 feladatok1 Miiszaki mechanika 1
Gépészeti alapoz6 feladatok?2 Miiszaki abrazolas 1
Gépészeti alapoz6 feladatok4 Gépészeti technoldgiak 1,5
Gépészeti alapozo feladatok6 Gépelemek 1
Forgacsolasi ismeretek 2
Gyartastervezés és gyartasiranyitas 2
Szerszamgépek karbantartasa 1
Foglalkoztatas . 0,5
Foglalkoztatas I1. 0,5
Szakmai elmélet dsszesen: 6 6
Els6segélynyujtas gyakorlata 0,5
Gépészeti alapoz6 feladatok gyakorlata2 Miiszaki abrazolas gyakorlat 2
Miiszaki mérés gyakorlat 1,5
Gépészeti alapozo feladatok gyakorlata Kézi forgacsolasi gyakorlat 2
Gépészeti alapozo feladatok gyakorlata Gépi forgacsolasi gyakorlat 3
Gépészeti alapoz6 feladatok gyakorlata Hegesztési gyakorlat 2
Gépészeti alapoz6 feladatok gyakorlata Szerelési gyakorlatok 1
Forgacsolas gyakorlat Forgacsolas hagyomanyos szerszamgépeken gyakorlat 2
Forgacsolas gyakorlat CNC programozas gyakorlat 2
Forgacsolas gyakorlat CNC gyartas gyakorlat 2
Gyartastervezés gyakorlat Gyartastervezés 2
Gyartastervezés gyakorlat CAD-CAM gyakorlat 2
Karbantartas gyakorlat 2
Gyakorlat 6sszesen: 12 12
MINDOSSZESEN: 18 18




OKJ 54 523 04 MECHATRONIKAI TECHNIKUS

2018-o0s kerettanterv szerint, Esti munkarend 2/14 MTE
Tantargyak 1/E1\;f0|é?ﬂ
Munkavédelem 0,5
Mechatronikai alapozo feladatok Anyagismeret és technologia 1,5
Mechatronikai alapoz6 feladatok2 Géprajz 1
Mechatronikai alapoz6 feladatok3 Gépelemek
Mechatronikai alapozo feladatok4 Elektrotechnika 1
Miiszaki mérés 1
Mechatronikai gépészeti feladatok Miiszaki dokumentacid 0,5
Mechatronikai gépészeti feladatok Mechatronikai szerkezetek épitéelemei 0,5
Mechatronikai gépészeti feladatok Ipari gyartorendszerek 1
Mechatronikai villamos feladatok Ipari automatizalas 1
Mechatronikai villamos feladatok Ipari elektronika 1
Mechatronikai villamos feladatok Hajtastechnika 0,5
Mechatronikai villamos feladatok PLC technika 0,5
Foglalkoztatas . 0,5
Foglalkoztatas II. 0,5
Szakmai elmélet dsszesen: 6 6
Els6segélynyujtas gyakorlata 0,5
Mechatronikai alapoz6 feladatok gyakorlat Gépelemek szerelés 1
Mechatronikai alapozo feladatok gyakorlat Gépegységek szerelése és karbantartasa 2
Mechatronikai alapozo feladatok gyakorlat Fémek kézi alakitasa 3
Mechatronikai alapoz6 feladatok gyakorlat Pneumatikus és hidraulikus szerelés 3
Miiszaki mérés gyakorlat 2,5
Mechatronikai gépészeti feladatok gyakorlata Pneumatika, hidraulika gyakorlat 3
Mechatronikai gépészeti feladatok gyakorlat Szerelés 3
Mechatronikai gépészeti feladatok gyakorlat Karbantartas 1
Mechatronikai villamos feladatok gyakorlat Villamos hajtastechnika gyakorlat 1
Mechatronikai villamos feladatok gyakorlat Ipari automatika gyakorlat 2
Mechatronikai villamos feladatok gyakorlat PLC technika gyakorlat 2
Gyakorlat 6sszesen: 12 12
MINDOSSZESEN: 18 18




OKJ 54 481 01 CAD-CAM INFORMATIKUS
2018-0s kerettanterv szerint, Esti munkarend 2/14 CCIE

Evfolyam

Tantargyak 113 714

IT alapok 1

Programozas

2
IT szakmai angol nyelv 1
2

Halbzatok I.

Zarddolgozat készitése

Miiszaki abrazolas

Technoldgiai ismeretek

Muszaki ismeretek

Rl

Szamitbgépes gyartas

Foglalkoztatas . 0,5

Foglalkoztatas II. 0,5

Szakmai elmélet 6sszesen:

IT alapok gyakorlat

Programozas gyakorlat

Haldzatok I. gyakorlat

N[fW|OoO|F | o

CAD gyakorlat

Miiszaki abrazolas gyakorlat

CAD-CAM gyakorlat

CAD gyakorlat

Technoldgiai gyakorlat

WlWwWw|IN|IDNDN

CNC gépek gyakorlat

Gyakorlat 6sszesen: 12 12

MINDOSSZESEN: 18 18




4 0715 10 01CNC-programoz6
2020-as Programterv szerint, Egyéni munkarend

CNCE-A, CNCE-B

Tantargyak Evf(;lyam
CNC-gyartaselokészités 1.
CAD/CAM gyakorlati alapok 2
CNC-programozas és -gyartastervezés 6
CNC-forgacsolas 6
Ipari szerszamgeép és ipari robot felligyelet, programozés 3
MINDOSSZESEN: 18

e SZAKKEPZO ISKOLAT VEGZETTEK ERETTSEGIRE FELKESZITO EVFOLYAMAI
KKE 12, KKE13

Esti munkarend

Tantargyak

Heti 6raszam

12

13

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelvek

Matematika

Torténelem, tarsadalmi és allampolgari ismeretek

Informatika

R[]0

Természetismeret

[EN N N N NG NS

Koézismereti 6sszesen:

18




4.3. A szakmai gyakorlatok szinhelyei

Az intézményben a gyakorlati képzés az intézményi tanmithelyben és a gazdalkodo
szervezeteknél tanuloszerzédéssel vagy egylittmikodési megallapodas keretében folyik.

A gyakorlati képzés tartalmat a szakképzési kerettantervek hatdrozzak meg. A gyakorlati
oktatas tanterve vonatkozik a szorgalmi id6ben szervezett gyakorlati oktatasra és az 6sszefiiggo
szakmai gyakorlatra is.

A tanuldé a szakmai programban meghatarozott (szorgalmi idészak gyakorlati oktatds és
Osszefiiggd szakmai gyakorlat) gyakorlati oktatason kivil nem vehet részt gyakorlati
foglalkozéson.

A szakkozépiskolai tanuldk a 9. évfolyamos szakkozépiskolai gyakorlati képzésen az iskolai
tanmiihelyben vesznek részt. A tanév masodik félévében, februar 1. és aprilis 30. kozotti
id6szakban szintvizsgat tesznek, amelynek eredményes letétele utdn a 9. évfolyam 6sszefliggd
szakmai gyakorlatatol kezdddden tanuldszerzddés keretében vesznek részt a gyakorlati
képzésben. A tanuld a tanuloszerz6dést a gazdalkodo szervezettel koti meg, amelyet a terlleti
kamara vesz nyilvantartasba. Az intézmeny és a terlleti kamara segiti a tanuld
tanuloszerzodésének megkotését. Azok, akik nem teljesitik a szintvizsga kovetelményeit,
tovabbra is az iskolai tanmiihelyben részesiilnek gyakorlati képzésben. Azok szamara, akik nem
talalnak megfeleld képzohelyet a Kamaran keresztiil keriilnek megfeleld képzdéhelyre. Az
¢rettségivel rendelkezd tanulonak a tanuldszerzédés megkotéséhez nem sziikséges a
szintvizsga.

Az agazati szakkozépiskolai/szakgimnéziumi képzésben (9-12. evfolyam) a tanuldk az iskolai
tanmuhelyben részesiilnek gyakorlati képzésben. Az évfolyamonkénti 6sszefliggd szakmai
gyakorlatot egylittmiikodési megéllapodas keretében kiilsé képzdhelyeken is tolthetik.

Tanuloszerz6dés a tanuloval a szakgimnazium tizenegyedik vagy tizenkettedik évfolyamanak
kezdetétol kezdddd hatallyal a szakgimnazium szakképzési évfolyaman megszerezhetd
szakképesitésre iranyuld, a szakképzési kerettantervben meghatarozott - tanévenként atlagosan
legaldbb kétszazotven orat meghalado idejii - gyakorlat teljesiteése céljabdl folyd, kdltségvetési
tamogatasban részesithetd képzésre kitheto.

A tanul6 egyidejlileg csak egy hatalyos tanuloszerzddéssel rendelkezhet. A tanuldszerzddéssel
rendelkezd tanuld gyakorlati képzésen kizarolag tanuloszerzddés keretében vehet részt.

4.4, FElozetes tanulmanyok beszamithatosaga

Eldzetes tudas beszamitasanak szabalyai a szakképzési torvény 62. § alapjan torténik, mely szerint:

A szakképz0 iskolaban é€s a felsdoktatasi intézményben folytatott tanulmanyokat a szakképesitésre eldirt
- megegyez6 tartalmu - kdvetelmények teljesitésébe a szakképzd iskola pedagogiai programja részét
képez6 szakmai programban meghatarozottak szerint be kell szamitani. Az el6zetes tanulmanyok és az
azokkal megegyez0 tartalmi kovetelmények teljesitésének egyidejli igazolasaval a beszamitas iranti



kérelmet a szakképz0 iskola vezetdjéhez kell benyujtani. A beszamithato el6zetes tanulmanyokrol és
teljesitett kovetelményekr6l a szakképzd iskola vezet6je hatarozattal dont. A szakképz6 iskola
vezetdjének dontése ellen a kormanyhivatalhoz lehet fellebbezést benyujtani. A fellebbezésre a
kdzigazgatasi hatdsagi eljaras altalanos szabalyait kell alkalmazni.

Iskolai rendszerii szakképzésbe csak olyan tanulét lehet felvenni, aki az adott szakképesitésre a szakmai
és vizsgakOvetelményben elGirt egészségiigyi alkalmassagi, tovabba a palyaalkalmassagi
kovetelményeknek megfelel, és ez alapjan eldrelathatéan nincs akadalya a komplex szakmai vizsgara
bocsatésnak.

A szakképzést folytato intézményben, illetleg a felsGoktatasi intézményben folytatott tanulmanyokat a
szakképzésben eldirt (megegyez0 tartalmil) kovetelmények teljesitésébe a szakképzésrol szo16 2019. évi
LXXX. torvényben eldirt médon beszamitjuk. Az elézetes tanulmanyok, és az azokkal megegyezd
tartalma kovetelmények teljesitésének egyidejli igazolasaval a beszamitas iranti kérelmet az iskola
vezetdjéhez kell benyujtani. Azoknal a tanuloknal, akik nem modularis -2008 el6tti- képesitéssel
rendelkeznek, kdzponti rendelet hidnyaban az intézmény vezetdjének az eldzetes tudast egyénileg kell
elbiralnia. A beszamitas mértékérdl az iskola vezetdje dont.

Szakképz6 évfolyamon az eldzetes tudas beszadmitasa az eldzetesen végzett szakképzési tanulmanyok
alapjan torténik.

A szakképzést folytatd intézményben, illetdleg a fels6foki oktatasi intézményben folytatott
tanulmanyok soran tett eredményes vizsga alapjan a szakmai vizsga részei, illetleg tantargyai
vizsgakovetelményeinek ismételt teljesitése alol felmentés adhatd. Abbol a vizsgarészbol vagy
tantargybol, amelyb6l a vizsgara jelentkez0 mar eredményesen vizsgazott —a Szakmai €s
vizsgakovetelmény valtozasa kivételével- Gjabb vizsgat nem koteles tenni.

A felmentés iranti kérelmet, valamint a vizsga letételét igazolo bizonyitvanyt az iskola vezetdjéhez a
vizsgara torténo jelentkezéssel egyiitt kell benyujtani.

A felmentésrol —az iskola vezet6jének javaslatara — a szakmai vizsga megkezdése el6tt a vizsgabizottsag
dont.

4.5. Gyakorlati képzésrol valéo mulasztas kezelése

A gyakorlati képzésrol valo mulasztasok kezelése a szakképzési torvény 76.8, illetve a 12/2020
Korm. rendelet 226.-227. § alapjan torténik.

A gyakorlati képzés foglalkozéasain valo részvétel kotelezo.

A tanuld koteles mulasztasat igazolni a tanuldi jogviszonya szerinti szakképzd iskola
hazirendjében meghatarozottak szerint. A tanuld részvételét és mulasztasat a gyakorlati képzést
folytatd szervezet is nyilvantartja, és azt a tanul6é foglalkozasi napldjaba bejegyzi. A tanuld
tanuloi jogviszonya szerinti szakképz0 iskola hazirendjében a mulasztas nyilvantartasara és a
mulasztds igazolasara vonatkozd szabalyokat a gyakorlati képzést folytatd szervezet is
alkalmazza.

Ha a tanulonak a szorgalmi iddszakban teljesitendd gyakorlati képzésrdl vald igazolt és
igazolatlan mulasztasa egy tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkozo 6sszes gyakorlati
képzési 1dO (6raszam) hlisz szazalékat, a tanuld tanulmanyait csak az évfolyam megismétlésével
folytathatja. Ha a gyakorlati képzést tanuldszerzddés keretében gyakorlati képzést folytato



szervezet veégzi, az évfolyam megismétléséhez a gyakorlati kepzést folytatd szervezet
hozzajarulasa is szilkséges. Ha a tanuld6 mulasztdsa a meghatarozott mértéket eléri, de
igazolatlan mulasztasa nincs és szorgalma, elért teljesitménye alapjadn a mulasztasat a kovetkezo
tanév megkezdéséig potolja és az eldirt gyakorlati kovetelményeket teljesiteni tudja,
mentesithetd az évfolyam megismétlésének kotelezettsége alol. Az évfolyam megismétlése
aloli mentesités kérdésében a szakképzo iskola oktatoi testiilete a szakképz6 iskola pedagogiai
programja részét képezd szakmai programban meghatdrozottak szerint dont, gyakorlati képzést
folytatd szervezetnél folyo gyakorlati képzés esetén a gyakorlati képzést folytatd szervezet
javaslatara.

Ha a tanul6 szorgalmi idészakon kiviili 6sszefliggd szakmai gyakorlati képzésrdl vald igazolt
¢s igazolatlan mulasztdsa meghaladja az 6sszefliggd szakmai gyakorlati képzési 1d6 (6raszam)
hisz széazalékat, a tanulo az évfolyam kdvetelményeit nem teljesitette (magasabb évfolyamra
nem léphet). Az igazolatlan mulasztds nem haladhatja meg az 6sszefiiggé szakmai gyakorlati
képzési id6 (0raszam) 6t szazalékat. Az igazolatlan mulasztast a tanulo potolni koteles.

4.6. A helyi koztes vizsgak szabalyai

A koztes vizsga célja, hogy a kiils6 gyakorlaton résztvevd tanulonak visszajelzést adjon elsajatitott
gyakorlati tudasarél. Kovetelményrendszere megegyezik a szakmai gyakorlati tantargyak adott
iddszakra es6 kovetelményeivel.

Iskolank koztes vizsga szervezését nem kéri a kiils6 gyakorlati képzohelytol.

5 A KOZISMERETI ES SZAKMAI OKTATASRA
EGYARANT VONATKOZO ELVEK

5.1. Az oktatasban alkalmazott tankonyvek, a tanulmanyi segédletek a
szemlélteto és a szakképzés céljait szolgalo pedagogiai szakmai eszkozok

kivalasztasanak elvei

Iskolank oktatoi a helyi tanterv alapjan, a szakmai munkakdzossegek véleményének
kikerésével vélasztjdk meg az alkalmazott tankdnyveket, tanulmanyi segédleteket,
taneszkozoket, felszereléseket. Tankonyvek csak a jogszabalynak megfeleld tankonyvlistarol

valaszthatok.

Az iskolai konyvtar allomanyanak allando bovitésével biztositjuk, hogy a szaktanarok a lehetd

legrovidebb idon beliil hozzajussanak a sziikséges segédeszk6zokhoz.



Az iskola az iskolaban alkalmazott és az adott tantargyhoz Kkifejlesztett, tovabba a
tankonyvijegyzéken 1év6é pedagogus-kézikonyvek beszerzésére vonatkozé igényeit minden év
jnius 30-aig pedagdgus-kézikdnyvenként dsszesitve meghatarozza, és a pedagdguskézikdnyv-
ellatassal kapcsolatos rendelését a tankényvrendelés médositadsanak hataridejéig megkuldi az

ellato részére.

A tankodnyv-kivalasztas fébb szempontjai

A tankonyv feleljen meg az iskola helyi tantervének.
Adataiban legyen pontos, kdvetkezetes, logikus.
Torekedjen az érthetségre, tomorségre, igényességre.
Feleljen meg az életkori sajatossagoknak.

Ne csak ismereteket kozvetitsen, hanem fejlessze a tanulok képességeit, készségeit,
gondolkodasra neveljen.

Alkalmas legyen az ismeretek otthoni elmélyitésére.

Tartalmazza azokat az informéacidkat, melyek a tantargy sikeres teljesitéséhez sziikségesek.
Lehetdleg az egymasra épiil6 kotetekbdl allo tankdnyvcesalad tagja legyen.

Feleljen meg az érettségi vizsga kdvetelményeinek.

Legyen esztétikus, izléses, megfelelden illusztralt, tartds és konnyen kezelhetd.

Ara legyen aranyos, a tanuldk és sziileik szamara megfizethetd.

Az iskola a tanuldk ingyenes tankonyvellatadsanak egy részét konyvtari kdlcsonzéssel, illetve a

szaktantermekben, szertarakban letéti allomanyban 1évé konyvekkel, példatarakkal biztositja.

Tanulmanyi segédletek és taneszkzok kivalasztasanak elvei



Az egyes évfolyamokon a kilonféle tantargyak feldolgozasahoz sziikséges kotelez6 tanuldi
taneszkdzoket az oktatok szakmai munkakdzosségei hatarozzak meg az iskola helyi tanterve és
a taneszkoz jegyzék alapjan. Véleményt mondhat a didkdnkormanyzat és a képzesi tanacs.

A kotelezden eldirt taneszk6zokrdl a sziiléket minden tanév el6tt tdjékoztatjuk. A taneszkdzok

beszerzése a tanév kezdetére a sziilok kotelessége.

Tanulmanyi segédletek és taneszk6zok kivalasztasanak szempontjai

A taneszkoz feleljen meg az iskola helyi tantervének, a tanulok életkori sajatossagainak.

Az egyes taneszkozok kivalasztasanal azokat az eszkozoket kell elénybe részesiteni, amelyek

tobb tanéven keresztll hasznalhatdak.

A taneszkdzok hasznalataban az allandosagra toérekszink: Uj taneszkdz hasznalatat csak nagyon

szlikséges, az oktatas mindségét Iényegesen javitd esetben vezetiink be.

A taneszkozok ara feleljen meg annak az dsszegnek, amelyet az iskolai képzési tanacsa is

tdmogat.

Az iskolai tankdnyvtamogatasi és -megrendelési igények felmérésének folyamata és
rendje

Az iskola igazgatdja az iskolai tankonyv felel6s Gtjan minden év aprilis 20-aig koteles felmerni,
hany tanulonak kell vagy lehet biztositani a tankonyvellatast az iskolai konyvtarbol,
konyvtarszobabol torténd tankonyvkolesonzés utjan. A felmérés eredményérél minden év
junius 15-€ig tajékoztatja oktatotestiiletet, a sziili szervezetet, az iskolai diakonkormanyzatot,
az iskola fenntartojat, es kikéri a véleményiket az iskolai tankényvtadmogatas rendjének

meghatarozasahoz.

Az iskola igazgat6ja a véleményezésre jogosultak véleménye alapjan minden év junius 17-ig
meghatarozza az iskolai tankonyvellatas rendjét, és errdl a helyben szokasos modon tdjékoztatja

a sziil6t vagy a nagykoru cselekvoképes tanulot, tovabba a fenntartdt.



Az iskolai tankdnyveket az iskola a fenntartd egyetértésének beszerzését kovetden rendeli meg
azzal, hogy a tanévenkénti tankonyvrendelés hatéarideje aprilis utols6 munkanapja,
tankonyvrendelés moédositasanak és a normativ kedvezményben részesiilok feltlintetésének
hatarideje janius 30., pétrendelés hatarideje szeptember 15., a normativ kedvezmeényben

részesiilok statusmodositdsanak hatarideje oktober 1.

A tankonyvrendelést a tankdnyvrendelés idopontjdban rendelkezésre allo informaciok alapjan
kell teljesiteni legalabb a kivalasztott tankonyvek cimének, darabszamanak, és az érintett

tanulok feltlintetésével.

Az iskolai tankonyvrendelésnél az iskolaba belépd 0j osztalyok tanuldinak varhatd, becsiilt
létszamat is figyelembe kell venni. Az iskolai tankdnyvrendelést oly mddon kell elkésziteni,
hogy a tankdnyvtdmogatas, a tankdnyvkdlcsonzes, a tankdnyv tandran kivli elhelyezése az
iskola minden tanuldja részére biztositsa a tankonyvhoz vald hozzajutds lehetdségét. A
tankonyvrendelés végleges elkészitése eldtt az iskolanak lehetévé kell tennie, hogy azt a

szlilok megismerjék.

Az iskola igazgatdja gondoskodik arrol, hogy az allam Altal téritésmentesen biztositott
tankonyveket a torvény altal eldirt modon kezeljék. Az allam altal téritésmentesen biztositott
tankonyveket oktato, a tanuld koteles az utolsé tanitasi napon visszaszolgaltatni az intézmény

kdnyvtaranak.

Az iskola az iskolai tankdnyvrendelés keretében a Nat szerinti kerettantervi tantargyhoz, a
szakképzési kerettantervi tantargyhoz, a tanitott modulhoz, témakoérhdz Kkizardlag a

tankOnyvjegyzéken szerepld tankonyvek kdzll valaszthat.

Az iskola a tankdnyveket — jogszabalyban meghatarozottak szerint, elektronikus formaban —
a konyvtarellatd feluletén keresztll rendeli meg. A konyvtarellaté szaméara az iskola a

tankdnyvrendeléssel kapcsolatos, alabbi személyes adatokat adja at:
a) a tanulo neve,
b) a tanuld oktatasi azonosito szama,
¢) a tanul6 torvényes képviseldjének neve,
d) a torvényes képviseld vagy a nagykort tanulo lakcime,

e) a tanul6 iskolajanak neve, OM azonositodja,



f) a tanuld évfolyamanak, osztalyanak megjeldlése,

g) a tanulo részére az iskolai tankdnyvellatas keretében megrendelt, megvasarolt

tankonyvek cime.

Az iskola atadja a konyvtarellatonak a tankonyvek tanulora, évfolyamra, tantargyra lebontott

cimlistajat.

5.2. Azirasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek

szamonkérésének rendje

A tanulo tanulmanyi munkdjanak ellendrzése

Az ellendrzés, értékelés formai:
e szobeli: beszélgetés, 0sszefliggd felelet, kiseldadas.
e irasbeli: feladatlap, teszt, dolgozat, témazaro, hazi dolgozat, rajz.

e gyakorlati: munkadarab, gylijtémunka, sportteljesitmény.

Mindezekbdl kivalasztva az oktatd maga tervezi meg az ellendrzést, értékelést, - Ugyelve a
szobeli €s irasbeli formak helyes aranyara. (Az esetleges specialis ellendrzési formékat a helyi
tantervek tartalmazzak.

Alapelvek:

e cgy tanitasi oran a tanul6 csak egy alkalommal kérheté szamon;

e a mindsitést kdzolni kell a tanuldval és az elektronikus naploba a beirasi hataridon
belil be kell irni;

e aszaktanar csak abbol a tantargybol feleltethet, amit az osztalyban tanit;

e az irasbeli feladatok, témazaro dolgozatok kijavitasi hatarideje 10 munkanap;

e atémazard irasbeli dolgozatokat, gyakorlati feladatokat legalabb 6t munkanappal az
esedékesség elott be kell jelenteni elektronikus naplo utjan;

e az érdemjegyek sulyozasa csak az elektronikus napld sulyozasi rendszerén keresztiil
torténhet;

e a beszamoltatasok soran csak a tantargyi ismeretek szamonkérése torténhet meg. Tilos



az ezzel O0ssze nem fliggd barmilyen tovabbi koriilmények, feltételek, ismeretek

szamonkérésbe torténd bevondsa.

5.3. Atanul6 magasabb évfolyamba lépésének feltételei

Az intézménybe lepéskor a beiratkozas feltételei a 9. osztalyba lepés esetén a sikeres felvételi

vizsga €s a 8. osztaly elvégzeésérdl szolo bizonyitvany.

Az iskola magasabb évfolyamara léphet az a tanulo, aki a helyi tantervben eléirt, a tovabb
haladashoz sziikséges kdvetelményeket teljesitette, beleértve a sziikséges készsegek meglétét
és az elvart kimeneteli kbvetelményeket valamennyi tantargybdl. Az egyes tanulok év végi
osztalyzatat az oktatdi testllet osztalyozd értekezleten Aattekinti és az oktato, illetve az
osztalyfonok altal megallapitott osztalyzatok alapjdn dont a tanuld magasabb évfolyamba
1épésérol.

Abban az esetben, ha az év végi osztalyzat a tanulé hatrdnyara lényegesen eltér a tanitasi év
kdzben adott érdemjegyek atlagatol, az oktatdi testllet felkéri az érdekelt oktatot, hogy adjon
tajékoztatast ennek okarol, és indokolt esetben valtoztassa meg dontését. Ha az oktatd nem

valtoztatja meg a dontését, és az oktatdi testtilet ennek indokaival nem ért egyet, az osztalyzatot

az évkozi érdemjegyek alapjan (oktatoi testileti szavazas nyoman) a tanul6 javara maodositja.

A tanuld osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyoz6 vizsgan, a
kilénbdzeti vizsgan, valamint a p6tlo és javitovizsgan nydjtott teljesitménye (a tovabbiakban a

felsorolt vizsgak egylitt: tanulmanyokhoz kapcsolodo vizsga) alapjan kell megallapitani.

Az iskolankon beliili magasabb évfolyamra 1épés feltétele: az évfolyamot megel6z6 évfolyam

tantervi kbvetelmenyeit teljesitse, és ezt bizonyitvannyal igazolja.

A magasabb évfolyamba torténd 1épéshez, a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz a tanulonak

osztalyozovizsgat kell tennie, ha:
. az iskola igazgatdja felmentette a tandrai foglalkozasokon val6 részvétel alol;

. az iskola igazgatdja engedélyezte, hogy egy vagy tébb tantargybol a tanulmanyi

kovetelményeket az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt teljesitse;



. mulasztasa a 12/2020. (11.7.) Kormanyrendelet 164.§ szerint el6irt mértéket meghaladja,
és ezért nem osztalyozhatd, amennyiben az oktat6i testiilet engedélyezi, hogy

0sztalyozo vizsgét tegyen
. elérehozott érettségi vizsgat kivan tenni az adott tantargybol

. egyéni munkarenddel rendelkez6 tanul6 volt.

Ha a tanulé nem teljesitette az évfolyamra elGirt tanulmanyi kovetelményeket, vagy akit
fegyelmi buntetésként az adott iskolaban eltiltottak a tanév folytatasatol, a tanulmanyait az

évfolyam megismétlésével folytathatja.

Ha a tanul6 a kovetkez6 tanév kezdetéig azért nem tett eleget a tanulmanyi kdvetelményeknek,
mert az el6irt vizsga letételére az oktatodi testiilettdl halasztast kapott, az engedélyezett hataridé

lejartaig tanulményait felsobb évfolyamon folytathatja.

A tanul6 dont arr6l, hogy a szakmai érettségi vizsgat kovetden tovabbtanul-e a szakgimnazium
komplex szakmai vizsgara felkészité szakképzési évfolyaman. A tanuld, dontése alapjan a
szakgimnaziumi &gazathoz tartozd barmelyik szakképzésben is folytathatja tanulmanyait

iskolan belll vagy masik intézményben. Erre az altalanos atvétel szabalyai az érvényesek.

Az érettségi utani szakképzésben torténd tovabbtanulas feltétele: érettségi vizsga.

5.4. Az iskolaban alkalmazott sajatos pedagogiai modszerek

Hagyomanyos oktatas
Frontélis osztdlymunka

A mai magyar oktatasban az egyik leggyakrabban el6fordulo modszer. Leginkabb 0j fogalmak
bevezetésénél, Uj anyagkozld orakndl alkalmazhato. Az ilyen tipusu orakon kevés lehetdség
adodik a tanulok bevonasara, és nehéz a figyelmet és az érdekl6dést 40-45 percig ébren tartani.
Legfobb jellemz6je, hogy a tanar az informacié hordozoja, ataddja. A diakok passziv
befogadoként sajatitjak el a tananyagot. Altalaban verbalis kozlés, melynek soran egy szalon

futo ismeretatadas-befogadas torténik. A tanitas-tanulas interakcioja igen csekély.



Onallé munka

Egyénileg, parban és csoportban egyarant végezhetd. Lényege, hogy a tanul6 egyediil dolgozik.
A feladattervezés nem egyénre szabott, minden tanulé egyedil, ugyanazt a feladatot végzi, a
tanulok személyiség eés képességbeli kiulonbségei nem feltétlenil dominédlnak a
feladatvalasztasnal.

A gyerekek altal legink&bb kedvelt munkaforma a csoportmunka, és a hozzé kapcsolodoé sajtos

pedagdgiai modszerek.

5.4.1. A projektmodszer
A projektmodszer a tanulok érdeklédésére, a tandrok és a didkok k6zos tevékenységére épitd

modszer, amely a megismerési folyamatot projektek sorozatakent szervezi meg.

A projektmddszer kozéppontjaban egy probléma all. A feladat nem egyszeriien a probléma
megoldasa vagy megvalasztasa, hanem a lehetd legtobb vonatkozasnak és Osszefliggésnek a
feltarasa, amely a valo vilagban az adott probléméhoz organikusan kapcsolédik. Minden projekt
végtelen és egyedi, hiszen a problémak nem elvontan jelennek meg, hanem gazdag
valdsagukban. Nincs két egyforma projekt, hiszen méas koérnyezetben, mas gyerekek, mas
tandrok dolgoznak rajta. A projektmodszer a tanuloi tevékenységek tudatos tervezését igényili.
A tervezésnek két {0 szinten kell megtorténnie. Az elsd az egész folyamatra vonatkozik, amely
soran meghatarozott ismeretekhez és kepességekhez kivanjuk eljuttatni a tanulokat. A masik
szint az egyes projektek megtervezesét jelenti, amelyhez a tanari motivacio és segitség tudatos
jelenléte is sziikséges. Lényeges vonas, hogy megsziinik a verbalis képességek folényhelyzete,
az eltér6 képességek egyenértékii szerephez jutnak a kozosen valasztott feladat kdzOs

megoldasaban.

A kooperativitas a tanari és tanuloi szerepek kiilonbozdségének érvényesiilése mellett valosul
meg, a tandr iranyitd szerepe az egylittmiikodésben szinte észrevétleniil miikodik, a kozos
tervezésben, cselekvésben ¢€s ellendrzésben érvényesiil. A végrehajtandd feladat soksziniisége
biztositja a kdzOs alkotashoz valé hozzajarulas sokféleségét. Minden kilon maodszertani
eréfeszités nélkill lehetdvé teszi, hogy a résztvevok a korabbi élményeik, tapasztalataik,

tehetségiik és ambicidik szerint valasszanak részfeladatot. A projektmodszer atlép a



hagyomanyos oktatdson, az iskola falain, ¢letkdzeli problémakbdl indit, és minden résztvevo

mindenféle tapasztalataira épit.
A modszer alkalmazasa soran négyfele projekt kidolgozasara kertilhet sor:
» gyakorlati feladat, mint példaul egy hasznos targy megtervezése és kivitelezése,
* egy esztétikai ¢lmény atélése (cikk megirasa, szini eldadas megtartasa),
* egy probléma megoldasa,
« valamilyen tevékenység, tudas elsajatitasa.
A projektmodszer alkalmazasanak 1épései:

» a célok, a téma Kkivélasztasa, megfogalmazasa (egy eredeti és kreativ projekt
kivalasztasa, mikdzben sok Otletet megvitatnak és elvetnek) magaban is kreativ feladat,

« a tervezes (feladatok, feleldsok, helyszinek, munkaformak),

o Kivitelezés (az eredményes megvalositas érdekében a tanuldk 6nallo kutatast is
vegezhetnek, de az oktatot is kérhetik, hogy ismertesse meg Oket a sziikséges

ismeretekkel),

o zéras, ertékelés. (A zaras és értékelés magaban foglalja a projekt bemutatasat egy
szindarab, radiojaték, videofelvétel vagy kiallitdson kdzszemlére bocsatott makett,
modell, diagram stb. forméajaban, valamint a bemutatott produktumok értékelését. Az

értékelés kritériumait elére kozolni kell a tanulokkal.)

5.4.2. A kooperativ oktatasi médszerek
A kooperativ oktatasi modszer a tanulok (4-6 f6s) kis csoportokban végzett tevékenységén
alapul. Az ismeretek ¢és az intellektudlis készségek fejlesztésén tul kiemelt jelentdsége van a

szocialis készségek, egyiittmiikodési képességek kialakitasaban.

A kooperativ pedagogia azoknak a pedagdgiai modszereknek az alkalmazéasat jelenti, amelyek
a tanuldst tarsas tevékenységgé teszik, és a hangsulyt a kortarsi, tanuldi egylittmiikddésre
helyezik. Sok kooperativ tanitasi-tanulasi modszer létezik, ilyen pl. a vitamodszer, a probléma
alapt (kozpontl) tanulds, a dramamodszer. Nincs egyetlen, idvozitd kooperativ mddszer,

mindig az adott pedagdgiai helyzetben lehet kivalasztani a megfelel6t még akkor is, ha az oktatd



nem kotelezi el magat egyik nevesitett modszer mellett sem, illetve hol ezt, hol azt akarja

hasznalni.

A kooperativ oktatasi médszerek iskolankban alkalmazott formai

Problémaalapu tanulas

E tanitasi mod a tantargyi tudas atadasan tal, a problémamegoldod, egyiittmiikodési készségek
fejlesztését célozza meg. A problémaalapl tanulas a didkok 6nalld kutatasaira, informatikai
ismereteire, lényeglatadsara épit, illetve célja ennek fejlesztése. Az oktatd leginkabb
iranyitoként, tanacsadoként jelenik meg. A problémaalapu tanulas arra tanitja meg a diakokat,
hogyan tanuljanak. A didkok kooperativan, csoportokban dolgoznak, a valo vilag problémainak
megoldasait kutatva, mikdzben kifejlesztik azokat a képességeket, amelyekkel a
leghatékonyabban tudjak iranyitani 6nmaguk tanulasat. A problémaalapl tanulas célja, hogy a
készen kapott tudas helyett a tudas eléréséhez hasznaljuk képességeinket. A modszerrel tanuld
osztalyokban a kontextus feltérképezése kozben tanuljak meg a diakok azt, hogyan valik a
tanulés a tudaskeresés folyamatava. A didkok kifejlesztik a kritikus gondolkodas képességét,
amely altal allandban 6ssze tudjak kapcsolni azt, amit olvasnak, azzal, amit az igy szerzett
informéacidval akarnak kezdeni. A diak iskolai és iskolan kivili hatékony tevékenységén malik
a probléma sikeres megoldasa, a tananyag elsajatitdsa. A tanulok csoportokban valo
egyiittmiikddése leroviditi a feladat megvalositasanak iddigényét, illetve a résztvevok szocialis,

szOvegalkotési készségeit fejleszti

Kooperativ vita

A maddszer segitséget nyujt a didkok kommunikacios készségeinek és retorikai képességeinek
fejlesztésében. A kooperativ vita soran minden vitazo félnek lehetésége van a megszolalasra,

bizonyos szabalyok betartasaval.
Dramamadszer

A kreativ drama kisérlet a tudas személyessé tételére. Kulcsfogalmai: szerep és azonosulas,
vagyis a tanulok szerepbe lépnek: elképzelik, hogy mit tennének egy adott szerepben, illetve
helyzetben. Valojaban a feladattol fligg, hogy mennyire adhatjak magukat, csak a helyzet van-
e meghatarozva vagy a karakter bizonyos vonasai is. De az utdbbi esetben is interakcioba lep a
tanuld sajat személyisége és a karakter, amellyel atmenetileg azonosulnia kell, és jo esetben

bekovetkezik a helyzetben rejldé probléma belséleg atélt megértése.



5.5. A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulo, a
sajatos nevelési igényu tanulo, illetve a képzésben résztvevo fogyatékkal €lo
személy esetében a fogyatékossag tipusahoz és fokahoz igazodo fejleszto
program

Iskolank, a tobbi tanulotol nem elkiilonitve nevel és oktat a szakért6i bizottsag szakértdi
véleménye alapjan a megismerd funkciok vagy a viselkedés fejlodésének sulyos

rendellenességével kiizdd sajatos nevelési igényli tanulokat. A veliik kapcsolatos intézményi

feladatainkat Nevelési programunk 2.7. fejezete tartalmazza.

A sajatos nevelési igényl tanulok egylittnevelésében, oktatdsaban, fejlesztésében részt vevo
oktatd megkdzelitése az elfogadés, tolerancia, empatia, és az egylttneveléshez sziikséges
kompetenciak megléte. Az oktato a differenciélés soran figyelembe veszi a tantargyi tartalmak
— egyes sajatos nevelési igényii tanulok csoportjaira jellemz6 — mddosulésait. Sziikség esetén
egyéni fejlesztési tervet készit, ennek alapjan egyéni haladasi litemet biztosit. Egyiittmiikodik
kiilonboz6 szakemberekkel, a gyogypedagogus iranymutatasait, javaslatait beépiti a pedagdgiai
folyamatokba. A sajatos nevelési igényii tanulok szamara sziikséges tobbletszolgaltatasokhoz

tartozik a specidlis tankdnyvekhez és tanulasi segédletekhez val6 hozzaférés.

A sajatos nevelési igényl tanulokra vonatkozo helyi tanterv készitésénél figyelembe vessziik
* @ sajatos nevelési igényl tanuldk iskolai oktatasanak iranyelvét,
* egyéb jogszabalyban foglalt el6irdsokat,
* a sziil6k elvardsait és

» az altalunk nevelt tanulok sajatossagait.

Pszichés fejlodési zavarral kiizdo tanulok iskolai fejlesztése

A pszichés fejlodési zavarral kiizdé tanulok csoportjaba azok a tanuldk tartoznak, akik az
iskolai teljesitmények és a viselkedésszabalyozas terlletén a kognitiv, emociondlis-szocialis
képességek eltérd fejlédése, a kialakult képességzavarok halmozott elé6fordulasa miatt egyéni
sajatossagaik  figyelembevetelével fokozott pedagdgiai, pszichologiai  megsegitést,

gybégypedagogiai segitséget igényelnek.



A specifikus tanulasi zavarok esetében a tanuldk alapproblémaéja, hogy jo értelmi képességeik
ellenére az olvasassal (diszlexia), a helyesirassal (diszortografia), az irasmozgassal (diszgréafia)
¢s a szamolassal (diszkalkulia) kapcsolatban az iskolai oktatas soran feltlind nehézségek
jelentkeznek, altalanos ertelmi képessegeik és tanulasi teljesitményeik kozott alulteljesités
forméajaban lényeges kilonbség all fenn. Ennek az eltérésnek a hatterében a megismerési
képességek kiilonbozd zavarai allnak, amelyek az olvasds, az irds, a helyesirds vagy a szamolas

tertiletén 6nalld, (koralirt) vagy kevert tipusu zavar (egyuttjaras) formajaban jelenhetnek meg.

Minthogy gyakran élnek at kudarchelyzetet, az iskolai teljesitményelvarasok iranti
kozombosség, elutasitds, illetve Onértékelési zavarok, kiillonbozd jellegli beilleszkedési
problémak alakulhatnak ki. Ezek a sajatossagok az életkor elérehaladdsaval a tarsadalmi

beilleszkedés szempontjabol fokozott veszélyeztetettséget idézhetnek eld.

Az idegrendszer csokkent terhelhetdségének jelei a pszichés fejlédési zavarral kiizdd tanulok

esetében abban is megmutatkozik, hogy
* a tanulok altalaban faradékonyabbak, a meteoroldgiai valtozasokra érzékenyebbek,

» az atlagnal nehezebben tlrhetnek zajokat, viselik el a varakozas, kivaras okozta

fesziiltséget, aktivacios szintjiik erésebben ingadozik, nyugtalanabbak,
* gyakrabban van sziikségik pihenésre, sziinetre, esetleg egyedullétre, tamasznyujtasra,

* fokozottabban igénylik a tevékenységet meghatarozo allandd kereteket, érthetd és

kovethetd szabalyokat, valamint
* a pozitiv visszajelzést, a sikeres teljesitmények megerdsitését, a dicséretet.
Kiemelt feladat
* a tantervi eldirdsoknak megfeleld sikeres tovabbhaladas biztositasa,
* a pozitiv énkép és onertékelés kialakitasa,
* a tanulas iranti motivacié és a kudarctiird képesség novelése,
* a kortarsakra és a feln6tt kozosségre iranyuld rendezett tarsas kapcsolatok kialakitasa,

« a tarsadalmi egydttélés szabalyainak kovetése és az 6nalldsagra nevelés.

Diszlexia



Az olvasasi kepesség zavara, a specifikus tanulasi zavarok leggyakoribb formaja, amely

onmagaban és mas jelenségekkel kombinalodva fordulhat eld.
Jellemz6i:
* a hang-beti kapcsolat kialakulasanak nehézsége,

« hianyos fonologiai tudatossag: nehezitett a beszedhangok megkulénboztetése, hangok,

szOtagok sorrendjének, rimek felismerésének nehézsége,

« ertelmes és értelmetlen szavak helyes, hibas olvasasanak kiilonbozosége,

* gyenge rovid tava emlékezet, a hallott sz6veg pontatlan és részleges feldolgozasa,
« rendhagyo szavak szabalyositasa olvasasnal,

* frott szavak felbontasa a szavakat alkot6 hangelemekre,

« vizudlis felismerési zavarok, vizualisan hasonlo betlialakok esetén.

A fejlesztés célja: A fejlesztdbmunka specifikus olvasidszavar esetén alakitsa ki a tanuld
mindenkori osztalyfokanak megfeleld értdé olvasas készségét, segitse az olvasas eszkdzzé

valasat az ismeretek megszerzésében.
A fejlesztés feladatai:
* a betlibiztonsag és az dsszeolvasasi készség, a fonologiai tudatossag,
* ardvid tava emlékezet,
* az auditiv, vizualis és mozgaskoordinacio fejlesztése,
* az olvasasi készség folyamatos gondozasa a tanuld egész iskolai palyafutasa alatt,
» a kompenzalo technikék alkalmazasa valamennyi tantargy tanuldsa soran,
* idegen nyelv oktatasa auditiv megkozelitéssel,

e az olvasasi kedv felébresztése, a motivacio erositése.

Diszortografia

A helyesirasi képesseg zavara, nagy gyakorisaggal tarsul diszgréfiaval, de az egyuttjarastol

fuggetlenil egyik 6nallé megjelenési formaja a specifikus tanulasi zavaroknak.



Jellemz6i:
* A centralis auditiv feldolgozés, a fonémafeldolgozés zavara,

* beszédhangok nehezitett megkulonboztetése a fonetikai, fonologiai jellemzdk pl.

(id6tartam, zOongésség mentén),
* helyesirasi hibak halmozodasa,
* a tollbamondas utani iras hibai.

A fejlesztés célja: A fejlesztémunka specifikus helyesiraszavar esetén alakitsa ki a tanuld
osztalyfokdnak megfeleld helyesirasi készségét, segitse elé az anyanyelvi kompetencia

kialakulasat, az irott nyelv hasznélatanak korosztalyi szintli alkalmazasat.
A fejlesztes feladata:

« a fonologiai tudatossag és beszedészlelési képesseq,

* a rovidtavu emlékezet fejlesztése,

* a spontan és tollbamondas utani iras szinvonalanak javitasa,

« a figyelem és az dnértékelési képesség fejlesztése.

Diszgréfia
Az iras grafomotoros jellemzdinek zavara.
Jellemz6i:
* Cslinya, torz, nehezen olvashatd iraskép,
* szaggatott betiialakitas és betiikotések,
* rossz csuklé-, kéz-, ujjtartas, az irdeszkdz helytelen fogasa, gorcsosség,
* egyenetlen ritmusd, strukturalatlan iraskép, formai és aranybeli hibak,
» kialakulatlan kézdominancia,
* lasst tempoju iras, kdzpontozas, hidnya, nagybetiik haszndlata és betoldésa a kisbetiik
kozé,

* tovabba: fonoldgiai-nyelvi jellemzok zavara (nyelvtan, mondatszerkezet, helyesiras).



A fejlesztés célja: A specifikus irdszavar javitasanak feladata, hogy a tanul6 a mindenkori
osztalyfokanak megfeleld iraskészséggel rendelkezzen, képes legyen azt a kommunikécio
egyik formajaként hasznalni ismeretszerzés, tudasgyarapitas és tarsas kapcsolatok létesitésének
celjara.
A fejlesztés feladatai:

» a mozgaskoordinacio fejlesztése kilonods tekintettel a manipulacios mozgasokra,

* a testséma biztonsaganak kialakitasa,

* a vizuomotoros koordinacié fejlesztése,

* az irasmozgas alapformainak gyakorlasa, kiilonb6z6 technikak alkalmazésa (rairés,

masolas, 6nallo iraskivitelezés),
* a ritmus, a nyomas, és a sebesség optimalis egyensulyanak megteremtése,

« sikertudat kialakitasa.



Diszkalkulia

A specifikus szdmolasi zavar a kiilonb6z6 szamtani miiveletek, matematikai jelek, kifejezések,
szabalyok megértésének, a szamjegy, szamkép felismerésének, egyeztetésének, grafikus
abrazolasanak, a szamok sorrendiségének, szamneveket szimbolizal6 vizualis alakzatok

azonositasanak nehézsége.

Jellemz6i:
* A szimbdlumok felismerésének és tartalmi azonositdsanak nehézségei,
» a mennyiségfogalmak kialakulasanak hianyosséagai,

* a mennyiségfogalmakkal végzett gondolkodasi miiveletek, a szamsor- €s

szabalyalkotas zavara,
* a téri és sikbeli viszonyok érzékelésének hianyossagai,

* helyiérték megértésének, miveleti jelek értelmezésének, halmazok, mennyiségek

0sszehasonlitdsdnak nehézségei,
« szerialitasi zavar, szamlalasi és becslési képesség hianya,
« szamértékek szimbolikus funkcidjanak ertelmezési nehézségei,

* mennyiség és arab szam megfeleltetés és a szamértekek 0Osszehasonlitasanak

nehézsége,
« szamjegyekre vonatkozo lexikai hibak,
» komplex aritmetikai miiveletek értelmezésének problémai,

» gyenge verbalis emlékezet, a szammemoria és az altalanos memoriateljesitmeny

kilonbsége,
« figyelemzavar.

A fejlesztés célja: A tanuld a mindenkori osztalyfokdnak megfeleld matematikai készséggel
rendelkezzen, képes legyen a matematikai kompetencia megszerzésére, a szamolasi-
matematikai miiveletek hasznalatara, az ismeretszerzés, a tuddsgyarapitas és a hétkdznapi
gyakorlat szinterein. A szdmolés elkiiloniilten szervez6do képességrendszer, amelynek szamos
kapcsolata van a beszéd, az olvasas és az iras rendszereivel, ezért a szdmolasi zavarok a

specifikus tanuldsi zavarok ¢€s nyelvi zavarok kiilonb6z6 megjelenési formaival egyiitt



jarhatnak. A diszkalkulids tanuloknal altaldban hidnyzik a matematikai érdeklddés,
elmaradasaik vannak a matematikai nyelv hasznalatdban, a matematikai relaciok verbalis

kifejezéseben.
A fejlesztés feladatai:
* a szamossag €s a szamok iranti érdeklddés felkeltése, megerdsitése,
* matematikai torvények és szabalyok készség szintli ismerete és alkalmazasa,
« a figyelem, az emlékezet, a gondolkodas és a nyelvhasznalat 6sszehangolt fejlesztese,
* a vizudlis-téri képességrendszer fejlesztése,
» a matematikai relaciok nyelvi megalapozasa, a matematika-nyelv tudatositasa,
* a sorozatalkotasi képesség, a szerialis észlelés fejlesztése,
* segitd, kompenzald eszkdzok hasznédlatanak megengedése,

« a fogalmak, igy a szam- és miiveletfogalom kialakitasakor a manipulacio elétérbe
helyezése, a megfigyelés és a megértés érdekében a matematikai eszk6zok hasznalata,

a képi, vizualis megerdsités,

* a fokozott mennyiségli gyakorlas soran az egyéni sajatossagokhoz igazitott,

megjegyzést segitd technikak, eljarasok alkalmazasa,
« a diszkalkulia reedukécio specialis terapias programjainak felhasznalasa,

* az Onértekelés fejlesztése, sikerélmény biztositasa.

Hiperaktivitas és figyelemzavarok

A pszichés fejlodés zavarainak egyik alcsoportjat alkotjak azok a sajatos nevelési igényu
tanuldk, akik nagyfoku impulzivitasukkal, a célirdnyos, tartds figyelem zavaraval kiizdenek. A
hiperaktivitds vagy a figyelemzavar megallapitdsa tobblépcsds diagnosztikus folyamat
eredménye, sziiléi ¢és tanari kérddivek kitoltését, kozvetlen megfigyelést, specialis

differencialdiagnosztikai vizsgalatok elvégzését kovetden.
Jellemzoi:

* sz0r6do, terelhetd figyelem, hosszabb ideig nem képes dsszpontositani,



* komplex feladatokra nem képesek szervezett valaszt adni, az eltereld ingereket gatolni,

 az impulzivitas kovetkeztében kialakul6 meggondolatlan viselkedés, eseteként diih,

haragreakciok,
* motoros nyugtalansag (babralas, széken hintazas, iildhely elhagyésa, stb.),
» megkezdett tevékenység befejezetlensége,
* ingersorozatok hibas kivitelezése,
* tantargyi alulteljesités (foként nyelvi, szamolési feladatokkal kapcsolatban),
* énbizonytalansag, masodlagos pszichés tiinetek.
A fejlesztés célja: A figyelemszabalyozas és a viselkedés egyensulyanak megteremtése.
A fejlesztés feladatai:
 teammunka keretében gyogypedagodgiai, pszichologiai, szakorvosi egyiittmitkddés,
« specidlis figyelemtréning,
« a figyelem tartossagat biztosito kornyezeti feltételek megteremtése,
« fokozott egyéni banasmad,
* az Onszervezesi képesség, az onkontroll fejlesztése,
» feladatok 1ddi strukturdjanak megtervezése és kivitelezése,
» motivalas, sikerélmény biztositasa.
Sajatos viselkedési szabalyok:

* Ha nagyon zavaré a tanulok viselkedése és ezzel tanulétarsaikat korlatozzak a
tanulashoz vald jogaikban, a vezetdség és a titkarsag munkatarsainak bevonasaval

felugyeletet biztositunk szamukra.

» Amennyiben az oktatd figyelmezteti, rendre utasitja a tanuldt, egyben hatérozottan

meg is fogalmazza a helyzetre vonatkozo elvérasait, az elvart tevékenyseget.

* A problémas helyzetek nyoman jovatétel aktiv jovatétel kérhetd a tanul6tol.

Viselkedésszervezési problémak



A pszichés fejlodés zavarai korébe tartoznak tovabba a szocioadaptiv folyamatok zavarainak
kovetkeztében kialakulo viselkedésszervezési problémak, amelyek az érzelmi kontroll, &n,-
vagy masok felé iranyulé agresszid, a szorongas, az énszabalyozas gyengeségében az
alkalmazkodoképesség, a céliranyos viselkedés, az 6nszervezés, valamint a metakognicio eltérd
fejlédésében mutatkozik meg. Minthogy a magatartasjellemzdékben hasonlosag figyelhetd meg,
szlikséges hangsulyozni, hogy ezeknek hatterében elsédlegesen idegrendszer miikodési zavar,

az un. végrehajtd funkciok zavara és nem kornyezeti artalom hizédik meg.

A fejlesztés célja: A kdzosségi szabalyokhoz alkalmazkodd, szervezett viselkedés kialakitasa,
a széls6séges megnyilvanulasok leépitése, az onkontroll, az érzelmi egyensuly megteremtése.

A fejlesztés feladata a fejlesztési cél ala rendelt szempontok figyelembevételével torténik.
Eszkdzei lehetnek:

* kognitiv viselkedésterapias eljarasok alkalmazasa,

* pszichoterapia,

« a figyelem és egyéb kognitiv képességek fejlesztése,

* a mindennapi tevékenységek végzéséhez, iskolai elvarasok teljesitéséhez igazitott idoi

keretek rendszeres alkalmazésa,

* Onértékelési képesség fejlesztése,

* sikerélmény biztositasa, pozitiv megerdsités, jutalmazasi technikék bevonasa,
* egyiittmiikodés a csaldddal és mas szakemberekkel,

* a fejlodés segitése gyakori pozitiv visszajelzésekkel, a sikerélmény biztositasa.

Tantargyi fejlesztési feladatok

A sajatos nevelési igényii tanulok fejlesztése soran kiemelten kezeljiik az dnismeret, a reélis
onértékelés kialakitasat, a kommunikacio fejlesztését. E feladatok minden miiveltségteriileten

meg jelennek.
Célzott fejlesztési feladatok az egyes miiveltségi teriileteken:

» Magyar nyelv és irodalom: a beszédészlelés és beszédmegértés, a verbalis figyelem és

emlékezet intenziv fejlesztése, az olvasasértés fejlesztése.



* Idegen nyelvek: tanitasuknal a nyelvoktatas auditiv modszereinek eldtérbe helyezése

javasolt.

* Matematika: a kompenzacios lehet6ségek, specialis modszerek alkalmazasa segiti az

eredményes fejlesztést.

Az oktatok és az osztdlyfonok iranti elvardsok
Az oktato
* ismerje a részképesség-zavar tiinetegylttesét,
* tudjon differencialtan oktatni,
» semmiféle hatranyos megkiilonboztetés, degradacié nem érheti részérdl a tanulot,
« értekelésnél vegye figyelembe a tanulo eltérd képességeit; a szakértdi véleményt,
* erdsitse a tanuld kiemelkedési lehetdségeit ott, ahol nem érvényesiil a hatrany,
* a teljesitmény mérésénél onmagahoz képest is nézze a fejlddést,
* nevelje az osztalyk6zosséget a kiilonb6zé képességzavarok toleralasara.

Az osztalyfonok

crer

fogalmazzon,
* a tanulo problémait értesse meg a szaktanarokkal,
* sziikség esetén forduljon szakemberhez a tanul6 igyében,

o kisérje figyelemmel a tanulé szakellatasanak, felllvizsgalatanak folyamatat,

eredmeényességét,
* sziikség esetén a tanuld magatartasarol, teljesitményérol adjon irasban véleményt,
* tajékoztassa az iskolavezetést a vizsgalatokrol, kérjen intézkedést, ha sziikséges,

* munkdjat szakmai hozzaértéssel, empatikusan, segit6kész modon, tapintatosan

veégezze.



6. EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

6.1. Jogszabalyi hatter

A szakképzési torveny vegrehajtasarol szolo 12/2020. (11.7.) Kormany rendelet XVI1I. fejezete
rendelkezik a tanulok egészségének, biztonsdganak védelmével kapcsolatos feladatokrol, és
meghatarozza azokat a szabalyokat, amelyek a feladatokban kozremiikodékre vonatkoznak a
nevelési-oktatasi intézmeényekben.

A 102. § (4) alapjan a szakképz6 intézmény teljes korti egészségfejlesztéssel kapcsolatos
feladatait koordinalt, nyomon kdvethetd és mérhetd, értékelheté modon kell megtervezni a
szakképzd intézmény szakmai programjanak részét képezd egészségfejlesztési program
keretében. Az egészségfejlesztési programot az oktatoi testiilet az iskola-egészsegligyi szolgalat
kozremitkddeésével késziti el.

A fent nevezett Kormany rendelet 102. § (1) szerint a teljes korti egészségfejlesztés olyan
folyamat, amelynek eredményeképpen az oktatok a szakképz6é intézményben veégzett
tevékenységet és a tanuld, kiskoru tanuld torvényes képviseldje részvételét a szakképzo
intézmény életében tigy befolyasoljak, hogy az a tanuld egészségi allapotanak kedvezo iranyt
valtozésat idézze elo.

Kiemelt felelosséggel tartozik az iskola, mint olyan intézmeny, amely a tanulok ismereteinek
és viselkedesenek fejlesztésére hivatott. Az egészseges életmddra nevelést mar
kisgyermekkorban el kell kezdeni, és az ¢€letfordulokon fokozottan megerdsiteni. A nevelési
folyamatban nélkil6zhetetlen a testi-lelki egészség kozvetitése. Az iskolan kiviil ebben jelentds

szerepet kap a sziil6, a csalad, sport- és egyéb egyesuletek.

Az egeészsegfejlesztési folyamat soran oktatdink az iskolankban végzett tevékenységet, a tanulo
¢s a sziil6 részvételét a nevelési-oktatasi intézmény életében ugy befolyasoljak, hogy az a tanuld
egészségi allapotanak kedvezd iranyu valtozasat idézze eld. Mar kora gyermekkortol kezdve
szamos befolyas éri a gyermeknek az egészségrdl alkotott fogalmat, de szdmos hatds éri
viselkedeésiiket, magatartasukat is. Ezért fontos része az egészségnevelési programnak az is,
hogy segitsen a tanulokban kialakitani olyan készségeket, amelyek lehetévé teszik sajat
magatartasuk kedvezé iranyu befolyasolasat. Az iskolanak a gyerekekre gyakorolt hatasa
tobbrétegli, komplex kommunikacio. Egyrészt 1étezik egy nyiltan megfogalmazott oktatasi-
nevelési terv, masrészt ezzel dsszefliggésben vagy ettdl fliggetleniil hato ,,rejtett tanterv”’, mely
az iskolai mindennapok hozadeka, amelyben az iskola targyi kérnyezete, az emberi viszonyok

mindsége egyarant tikkrozodik. Mindezeket figyelembe véve, az iskola a csaladi élet mellett a



szocializacionak azt a szinterét jelenti, amelyben mdd nyilik az egészségesebb életvitel

készségeinek, magatartdsmintainak kialakitasara, begyakorlasara.

Kiemelt figyelmet forditunk a tanulok egészseghez, biztonsaghoz vald jogai alapjan a teljes

kort egészségfejlesztésére.

6.1.1. Egészséefejlesztéssel Osszefliggd alapfeladatok:

g) az egészséges taplalkozas,

h) a mindennapos testnevelés, testmozgas, természetjaras,

1) atesti és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fligghségek, a szenvedélybetegségekhez
vezetd szerek fogyasztasdnak megeldzése,

J) abantalmazas és iskolai er6szak megel6zése,

k) a baleset-megel6zés és elsésegélynyijtas,

[) aszemélyi higiéné.

6.1.2. Tovabbi egészségnevelési feladatok:

h) higiénés magatartasra neveles,

1) egészséges mozgasfejlédés biztositasa,

J) betegségek elkeriilésére, egészség megovasara nevelés,
K) Krizis prevencio,

I) harmonikus kapcsolatok kialakitasara nevelés,

m) csaladi életre, tarssa-, sziilévé valasra nevelés.

Az intézményiinkben folyo teljes korli egészségfejlesztés soran figyelembe vessziik a tanulok
bioldgiai, tarsadalmi, életkori sajatossagait, és beillesztjiik a nevelési-oktatasi intézményiinkben
megvaldsulo atfogd prevencios programokba.

A rendelet értelmében - 102. § (5) - a szakképz6 intézmény az oktaton és az iskola-egészsegugyi
szolgalatot ellatd szakemberen kivil csak olyan szakembert vagy szervezet programjat
megvaldsitd személyt vonhat be kotelezéd foglalkozas, egyéb foglalkozas vagy egyéb
egészségfejlesztési és prevencios tevékenység megszervezésébe, aki vagy amely rendelkezik

az egészségligyért felelos miniszter altal kijelolt intézmény szakmai ajanlaséaval.



A jogszabalyok értelmében az igazgatd az egeszségfejlesztési és prevencids programok
kivalasztasanal beszerzi az iskolapszicholdgus, az iskola-egészségugyi szolgalat, tovabba ha
miikodik, a helyi vagy megyei Kabitoszertigyi Egyeztetd Forum véleményeét.

Az elbirasoknak megfeleléen iskolank kozremiikodik a tanulok veszélyeztetettsegének
megelozésében ¢€s megszintetésében. Tevékenyen egylittmikodink a gyermekjoléti
szolgalattal, valamint a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolédd feladatot ellatd maés
személyekkel, intézményekkel és hatosagokkal.

Ve

¢letmindségében, a romld tendencidk megfékezésében, a javulas feltételeinek
megteremtésében. Célunk az, hogy megtanitsuk a didkjainkat arra, hogy térédjenek magukkal,
fejlesszék magukban a teljes ember igényét. Apoljak érzelmeiket, ne valjon érom nélkiili
kotelességiikké mindennapi munkajuk. Tudjanak orilni egymasnak, csaladjuknak, barataiknak.
Tdbb megértéssel és elfogadassal éljenek egyiitt masokkal, igy biztosan egészségesebb életet
élhetnek.

6.2. Az egészség fogalma
Az egészség nem csupan a betegség hianya, hanem testi, lelki és szocialis jolét allapota (WHO,
1975)
Az egészségi allapot azoknak a kiilsd és bels6 viszonyoknak az dsszessége, amelyben az egyén
létezik, és amelyek hosszabb-rdvidebb ideig jellemzik. Az egészségi allapotot meghatarozo
tényezok:
Kiils6 kornyezeti tényezok:
*Természeti kornyezet (pl. sugarzas, h6-, zajhatas, 1égnyomas)
*Kémiai kdrnyezet (pl. élelmiszerek, levegdszennyezés, miianyag)
*Biologiai kdrnyezet (pl. ndéveny és allatvilag, viz, talaj)
*Tarsadalmi kdérnyezet: politikai-, gazdasagi-, szocialiskdrnyezet (pl. csalad, lakas);
munkahely, kozlekedes, kereseti viszonyok, tarsadalmi
rétegz0dés;

intézmények, kilonos tekintettel az egészségugyi ellatasra.

*Belso tényezok:
*az egyén bioldgiai adottsaga, genetikailag 6roklott tulajdonsagok,
«életkor,



*nem (férfi, no).
Az egészségi allapotot alapvetden az alabbi négy tényezd hatarozza meg:
*15%-ban az egészségligyi ellatd rendszer miikodése
*20%-ban genetikai tulajdonsagok
*30%-ban kornyezeti tényezok
*35%-ban eletmod

6.2.1. Egészségnevelés

Az egészségnevelés célja: az egyén alkalmas legyen arra, hogy az egészségével kapcsolatos
sziikségleteit 6nmaga kielégitse. Az egészsegnevelés feladata, hogy kialakitsa az emberekben

a tudatos és felelésségteljes magatartast.

6.2.2. Egészségneveles az iskolaban

Az egészségnevelésben kiemelkedden fontos az iskolék szerepe, az iskola ugyanis kitiintetett
szintere a fiatal nemzedékek tarsadalmi beilleszkedésének, a szocializacionak.

Az egészségnevelés céljainak mind teljesebb elérése erdekében lenyegesnek tartjuk, hogy a
tanulokban kialakuljon az egészségtudatos magatartas. Ebben jelent6s szerepe van a oktatok
példamutato életvitelének, a didkokkal val6 kapcsolatnak. A hatékony egészsegneveléshez
elengedhetetlen a oktatok kozotti szoros egylittmiikodés szaktol, képesitéstol fliggetlendil.
Ugyanigy lényeges, hogy a diakok megtapasztaljak, miként tudjak az emberek megvaldsitani
az egeszségtudatos magatartast. Erre szolgalhatnak példaként a kbzos elményeket megalapozo
s tovabb épitd kirdndulasok, egylittmiikodési mintat nyujtd szakkorok, csoportépitésre alkalmas

sporttevekenységek.

6.2.3. Egészségfejlesztés

Az egészségfejlesztés olyan egészségjavitd moddszereket jelent, amelyek kivil esnek a
kifejezetten gydgyito tevékenységeken. Ilyenek példaul az egészségnevelés, az elsddleges
megelézeés, a mentdlhigiénia, az Onsegités, a felelds részvétel a kornyezet egészségesebbé
tételében stb. Az egészségfejlesztés nyoman az emberek sajat egészségliket és a rajuk hatd

kornyezeti tényezoket képesek feliigyelni és javitani.



6.2.4. Egészségfejlesztés az iskoldban

Az iskola az élet, a tanulés, és a munka egészséges szintere, s ennek érdekében fejleszti a

kornyezetet. Az egészségfejlesztd iskola WHO szerinti ismérvei:

» Minden rendelkezésre all6 modszerrel elésegiti a tanulok és a tantestiilet egészségének
vedelmét, az egészseg fejlesztését és az eredményes tanulast;

* Egylittmikodést alakit ki a pedagodgiai, az egészségiigyi, a gyermekvédelmi
szakemberek, a sziil6k és a diakok kozott annak érdekében, hogy az iskola egészséges
kdrnyezet legyen.

» [Egészseges kornyezetet, iskolai egészségnevelést és iskolai egészseglgyi
szolgaltatdsokat biztosit, egylittmiikodik ilyen céla mas programokkal, az iskola
személyzetét celzo egészségfejlesztési programokkal.

* Kiemelt jelentdséget tulajdonit az egészséges étkezésnek, a testedzésnek, és a
szabadidd hasznos eltoltésének, teret ad a tarsas tdmogatast, a lelki egészségfejlesztést
és a tanacsadast biztosito programoknak.

* Olyan oktatasi-nevelési gyakorlatot folytat, amely tekintetbe veszi az oktatok és a
tanulok jollétét és méltosagat, tobbféle lehetdséget teremt a siker eléréséhez, elismeri az
er6feszitést, a szandékot, tdimogatja az egyéni eldrejutast.

* Torekszik arra, hogy eldsegitse diakjainak, az iskola személyzetének, a csaladoknak,
valamint a helyi kozosség tagjainak egészségiik megoérzését, a helyi kozosség
vezetdinek segit megérteni, miképpen jarulhat hozza, hogyan segitheti a kdzosség az

egészseg fejlesztését, a tanulast.

6.3. A testi és lelki egészségre neveléshez kapcsolodo fo céljaink, feladataink

Megismertetjiilk tanuldinkkal az emberi szervezet miikddésének, és a természeti,
tarsadalmi, pszichés kornyezet kdlcsonhatasanak torvényeit.

Ismertetjik az egeszséges taplalkozasra, életmddra, valamint az egészseges kornyezet
megteremtésére vonatkozo tudnivalokat, 6sztondzzik tanuldinkat ezek megtartasara.
Tudatositjuk tanuléinkban a szemeélyes, testi és lelki higiénia kbvetelményeit.
Szorgalmazzuk a testmozgas, az aktiv életmdd, a sportolas rendszeressé tételét.
Modszereket ismertetiink a stresszhelyzetek megelézésére €s feloldasara, a konfliktusok

kezelésére.



e Kiemelten odafigyelink az intézményben megjelend bantalmazas ¢és agresszid
megeldzésére.

e Ismertetjuk tanuldinkkal a szexualis kultdraval és a csaladtervezéssel, a nemi aton
terjedd betegségek megeldzésével kapcsolatos tudnivalokat.

e Tudatositjuk a szenvedelybetegségek karos hatasait és a raszokas elkertlésének
fontossagat.

e Megismertetjlk tanuldinkkal az egészségligyi szolgaltatasok igénybevételének feltételeit
¢s lehetdségeit.

e (QGyakorlati tandcsot adunk az egészséget és a testi épséget veszélyeztetd tényezok,
balesetveszélyek elkeriilésének modjara, megtanitjuk az elsdsegélynyujtas elemi
tennivaldit.

e Kialakitjuk tanuldinkban a beteg, sériilt, fogyatékos embertarsaink iranti elfogad6 és
segitOkész magatartast.

6.3.1. Az iskolai teljeskorii egészségfejlesztés szinterei:
o életviteli feladatok
e tandrai feladatok

e tandran kivili feladatok

6.3.1.1. Eletviteli feladatok:

» Az iskolai élet a nevelés-oktatas szintere. A nevelés dimenzidi kozt az egyik meghatarozé
tényez0 az egészség iranti igényre nevelés. Ebben segitséget jelent az iskolai egészségiligyi
szolgélat (iskolaorvos, védond, iskolapszichologus).

* Miskolc Megyei Jogi Varos Onkormanyzatanak Kozgyiilése 2016. méjus 1-jén azzal a
céllal hozta létre Miskolci Egeszségfejlesztési Intézetet, hogy egy egységes alapelveken nyugvo
szlirési modellprogram keriiljon megvalositasra Miskolcon. A Kdzpont a kdtelezd sziiréseken
kiviil egy atfogd egészségmegérzé és felvilagositd programot biztosit tanuldinknak. az
iskolaorvos és a védond kozremiikodésével. A sziirdvizsgalat soran a tanuldk részesiilnek a
kotelez6 iskolaegészségiigyi-vizsgalatokban (latés-, hallas-, iskolaorvosi fizikalis vizsgélat,
vérnyomas-, teststly- és magassag mérés), amit az Onkormanyzat altal finanszirozott program
egészit ki, melynek tartalma egy kardiologiai mérés, Transztelefonikus EKG vizsgalattal
kiegészitve. A tanulok szamara a korosztalyuknak megfeleld felvildgositd prevencios

eléadasokat — a védéndk altal — az iskolaegészsegugyi-ellatasrol szol6 26/1997. (1X.3.) NM



rendeletben meghatarozottak szerint végezi az Intézet, az egészségtan oktatds keretében az
alabbi témakban:

e az egeszséggel kapcsolatos alapismeretek (személyi higiéné, egészséges életmad,

betegapolas, elsdsegélynytjtas),

e csaladtervezés, fogamzasgatlas,

e sziil6i szerep, csecsemdgondozas,

e Onvizsgalattal kapcsolatos ismeretek,

e szenvedé¢lybetegségek megeldzése.
Ezen til a Kabitoszer Egyeztetd Forum megbizott el6adodi a drogprevencid témajaban tartanak

eldadasokat.

» Az iskola-egészségiigyi szolgalat f6 feladata a primer és szekunder prevencid. Az

iskola egészségiigyi vizsgalatokkal kisziiri az esetleges elvaltozasokat, idében felismeri a
betegségeket megel6zé allapotokat. Gyanu esetén szakorvoshoz iranyitja a tanuldkat
kivizsgalas céljabol. Feladata a mar diagnosztizalt betegséggel rendelkez6 tanulok gondozasa,
allapotuk folyamatos nyomon kdvetése. Rendszeres konzulticio osztalyfondkkel, sziildvel,
testnevelével. Kapcsolattartas haziorvos és iskolaorvos kozott. Az iskola-egeszséglgyi
szolgalat meghivottként részt vesz az egészségnevelést érintd oktatdtestileti értekezleteken,
illetve osztalyfonoki orakon.
Az iskola-egészségiigyi szolgalatnak (iskolavédénd ¢és iskolaorvos) évenként elfogadott
munkaterve van, ennek keretében évfolyamonként egészségfejlesztd és —védd orakat tart.
Egyéni és osztaly szintii felvilagositas és beszélgetés keretében végzett prevencids tevékenység
folyik.

Az iskolapszichologus feladatait a tanulok személyiségfejlesztése, lelki
egészségvédelme, tovabba a neveld-oktatd munka hatékonysaganak segitése érdekében végzi,
kozvetlen segitseget nyujt az oktatoknak a nevelé-oktatdé munkahoz. A gyermekekkel, a
tanulokkal kozvetleniil, egyéni vagy csoportos foglalkozasok keretében kozremiikodik a
gyermekek beilleszkedését, tarsas kapcsolatait javito és iskolai teljesitményét noveld
intézkedésekben, kezeli a tanuldknak a nevelési-oktatasi intézménnyel 6sszefliggd személykozi
kapcsolati kommunikacios és esetlegesen fellép6 teljesitményszorongasos tiineteit.

* A program megvalositasanak egyik fontos szintere az Sziil6i Szervezet, hisz a sziilok

aktiv részvétele, tevileges segitése, egyiittgondolkodasa a siker zaloga.



* A tanév elején és a tanév kozben rendszeres konzultacio a didkok képviseli (DOK)
és a testneveld tanarok kozott a tanévi tomegsportok, hazi bajnoksagok és egyeéni

testmozgasvégzési lehetdségek koordinalasa.

6.3.1.2. Tanorai feladatok:

Eltéré mértékben, de szinte minden tantargy lehetdséget biztosit arra, hogy keretei kdzott szo6
essék a kornyezeti vagy az egészséges életre nevelés valamilyen aspektusar6l. A tanév elsd
tanorai és szakmai gyakorlatai elott kotelezo az egészség védelmében szervezett balesetvédelmi
oktatas. Kifejezetten egészségneveld tantargy a testnevelés. A mindennapos testnevelés
bevezetésének célja, kialakitani az egészséges életmod és a mindennapi testmozgas iranti
igényt. Keretein belll a tanarok rendszeres felmérést végeznek a tanulok fizikai allapotéara,

teljesitoképességére vonatkozoan.

Kornyezetvédelmi és egészségfejleszté témakorok szerepelnek a komplex természettudomany,
a foldrajz, a kémia és a biologia tantargyak tanmenetében. Az osztalyfondki éraknak minden
¢vfolyamon témaja az egészségre nevelés. A miiszaki szaktargyi 6rdkon kornyezettudatos és

egészsegugyi szemléletformalas is folyik.

6.3.1.3. Tanodran kivili foglalkozasok:

o Sportnap a Csanyikban. Egészségfejlesztd és kornyezeti nevelést egyarant szolgal.
Résztvevok: teljes tanulolétszam. Szervezodi: a testneveldk, a didkmozgalmat segitd
oktatd, a diakonkormanyzat, illetve a teljes tanari testlet.

. Természetjaras a Bukkben.

o Erzékenyitd nap. Tanuldink megismerkednek fogyatékkal é16 embertarsaink mindennapi
nehézségeivel.

o Szelektiv hulladékgytijtés: elhasznalt elemek begytijtése és megfeleld telepre szallittatasa

. Tanulmanyi kirdndulasok.

o Véradok szervezése a Magyar Vordskereszt vérado napjaira. Felelose: voroskeresztes
kapcsolattarto.

. Iskolai bufé kinalatanak figyelemmel kisérése, egészséges ételek, italok arusitasanak
osztonzése. Feleldse: a DOK, nevelési igazgatohelyettes

. A tanarok szakmai tovabbképzésen valé részvétele.

o Didkok részvétele kortars segitoket képz6 tanfolyamokon.



o Kiils6 eléadok meghivasa.

. Egészségfejlesztéssel kapcsolatos versenyeken, palyazatokon valo részvétel.

Mindennapi testmozgas megvaldsitasa:

e testneveles orakon

e rendszeres sportfoglalkozasok keretében

o didksport egyesiilet mikddtetésével (Andrassy DSE)

e sportversenyek lebonyolitasaval

e kiilonb6z6 sportversenyekbe torténd bekapcsolodassal (kiillondsen az MVDSZ kiirasai)
e az Andrassy kupa megszervezésével

e természetjarassal

6.3.2. A program megvalositasanak feltételei
6.3.2.1. Az egészségnevelés megvalositasaban résztvevok:

e igazgatd

e tanligyigazgatasi igazgatohelyettes

e iskolaorvos

e védond

e iskolapszichologus

o fejlesztopedagogus

e testneveldk

e szaktanarok

e osztalyfonokok

e didkmozgalmat segit6 oktato

e kiils6 szakemberek

e szervezetek

e kortars segitok

6.3.2.2. Iskolan kivili feltételek, kapcsolatok:
* VVarosi 6nkormanyzat,
» Jarasi Hivatal

* Miskolci Szakképzési Centrum



» Gyermekjoléti szolgalatok (nevelési tanacsadok, csaladsegitok),

« ANTSZ megyei intézményeinek egészségfejlesztési szakemberei,
* Rendvedelmi szervek,

» Kabitdszeriigyi egyeztetd forumok (drogambulancia)

* VVarosi Didkdnkormanyzat,

» Civil szervezetek, egyesiletek (pl.: Célpont).

6.3.2.3. A program megvalositasanak targyi feltételei:

* JOI felszerelt tornaterem, konditerem és sportpélya,

* Iskolai étkezde,

* Iskolaorvosi rendelo,

« JOI felszerelt, vilagos osztalytermek, szaktantermek, laboratoriumok,
* Iskolai studio,

* Audiovizualis eszkdzok,

o Konyvtar,

* Biifé.

6.4. Prevencio

Iskolankban az egészségfejlesztés es kornyezeti nevelés terliletén kiemelt szerep jut a
prevencios munkanak, felmérések készitésének, eléadasok, rendezvények szervezésének.

A prevencid fobb teriiletei:

6.4.1. Egészséges taplalkozas

Célunk, hogy intézményiink diakjai egészséges étkezési szokasokat alakitsanak ki.

Az egészseges taplalkozas lényegében minden étel, élelmiszer fogyasztasat megengedi, a
hangsulyt a mértékre helyezi! Ez azt jelenti, hogy bizonyos ételeket, élelmiszereket elényben
kell részesiteni, masokat hattérbe kell szoritani. A folyadékveszteség potlasara csapvizet vagy
asvanyvizet, hozzéaadott cukrot nem tartalmazo rostos gytimélcslevet fogyasszunk. Keriljik a
cukrozott, er6sen szénsavas uditditalokat.

Toreksziink az egészséges ételvalaszték kialakitasara a bifében. Egészséges étkezési;



reformétkezésrol szolo eldadasok szervezésével segitjiik tanuloink ismereteinek bovitését.

6.4.2. Mindennapos testnevelés, testmozgas, természetjaras

Célunk, hogy novekedjen tanuldink a fizikai alloképessége. A fizikai alloképesseg mérésére jo
alapot szolgaltat az évenként torténd Netfit felmérés. A konnyitett- és gyogytestnevelés orakat
kilén csoportban szakos ellatassal szervezziik, hogy minden diakunk a képességeinek és
problémdjanak legjobban megfeleld fejlesztésben részesiilhessen. Intézményiink kiilonb6z6
sportdgakban (labdarugas, kosarlabda, roplabda, kézilabda, atlétika) biztosit délutani edzési
lehetéséget. Minden tanuld igénybe veheti jol felszerelt konditermiinket. Evente egyszer
(szeptemberben) megrendezzik az iskolai sportnapot. Havi rendszerességgel szerveziink

turékat, hogy megszerettessuik a természetjarast diakjainkkal.

6.43. Testi ¢és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggoségek, a

szenvedélybetegségekhez vezeté szerek fogyasztasanak megelozése

6.4.3.1. Szexualitas és az AIDS:

A fitk a here daganatos betegségérdl, a tiinetek korai felismerésérdl, onvizsgalatrol hallanak
védondi tajékoztatot. Az Andrassy napok keretében, vagy az egészseghét keretében egy napon
tobb szakorvos (pl. négyogyasz, urologus, tiidégyogyasz, mentalhigiénés szakember,
pszichologus) meghivasara keriil sor. A HIV fert6zés, és az AIDS betegségrdl szolo,
kampanyrendezvények a december 1-i vilagnaphoz kapcsoldédva jelennek meg az
intézményben. Ebben az id6szakban csatlakozunk a varosi, vagy civil szervezetek

programjaihoz, a védéné felvilagosito orékat tart a didkoknak (9-10. évfolyam).

6.4.3.2. Dohanyzas:

Iskolank egész teriiletén tilos a dohanyzéas. DOK, a kortarssegitk, védénd kdzremiikodésével
idészakonként minden évfolyamon felmérjik a dohanyzok szamat. El6adasok szervezése
meghivott eléadokkal (Andrassy napok, illetve dohanyzasmentes vilagnapon). Audiovizualis
eszkozok felhasznalasaval felvilagosito filmek vetitése osztalyfonoki orakon.

Tanéri példamutatas. Komplex természettudomanyi tantargy oérakon, ahol a légzés élet- és



egészségtana a tandra szerves része az egeszségneveles.

6.4.3.3. Drog-prevencio:

El6adasok szervezésével, kortars segitOk bevonasaval, rendorségi, ifjasagvédelmi szakemberek
segitségével folyamatosan jelen vagyunk az osztalyok életében. Figyelembe véve az elmult
évek tendenciajat, a fogyasztoi szokasok valtozasat, egyre inkabb feladatunk, hogy felhivjuk a

figyelmet a kabitoszer fogyasztas veszélyeire.

6.4.3.4. Egyeéb fiiggdséget okozo fogyasztasi Cikkek: alkohol, energia ital

Sajnos nemcsak iskolank fiataljaira jellemzd, hogy a tanitasi hét soran felmeriilé nehézségek
miatt potszerekhez nyulnak! Az iskolan beliil (biifé kinalat) nem juthatnak ezekhez az ¢lénkitd
szerekhez. A tanérakon, elsdsorban a bioldgia és kémia szakos kollégak feladata felhivni a
figyelmet az izgatoszerek hasznalatanak ,,mellékhatésaira”. Mivel az iskola teruletén, az iskolai
programokon az alkohol fogyasztasa és birtoklasa is biintetendd, ezért a tanulok barati kérben,
szabadidejlikben élnek vele. Itt feltétleniil sziikség van a kortarsak segité meger6sitésére: hogy
alkohol nélkiill is van buli. A tandérai munka soran kiseldadasok Osszeallitasaval, és

prezentacidjaval inkabb magukénak érzik a témat a diakok.

6.4.4. Bantalmazas és iskolai erészak megelézése
Célunk, hogy megovjuk tanuldinkat a fizikai, a verbalis, a kapcsolati és az internetes erdszaktol.
Csokkentsiik az aldozatta és elkdvetove valas lehetdségét. Az iskolai er6szak megeldzésének
madszerei:

* rendszeres osztalymegbeszélések,

» iskolai er6szak elleni osztalyszabalyok bevezetése,

* kortarssegités,

* kortars mediacio.
Az alkalmazott modszerek akkor eredményesek, ha az aldozat és az elkovetd kapcsolata
helyreall, az elkdveté megbanast mutat, az aldozat megerdsddik. A prevencioban kiemelt szerep

jut az iskolapszichologusnak, a felvilagositast végzo rendvédelmi é€s civil szervezeteknek.



6.4.5. Baleset-megelozés és elsosegélynyujtas

Diakjainktol elvarjuk, hogy lehetdségeikhez mérten legyenek tisztdban a balesetmegel6zés,
balesetvédelem és a kolcsonos segitségnyujtas f6 elveivel, fontossagaval.

Minden tanév eclején tiiz- és balesetvedelmi oktatast tartunk a didkoknak, az iskola
alkalmazottainak. Célunk, hogy a minimalizaljuk a lehetséges balesetek szamat, tudatositsuk a
balesetvédelmi szabalyokat, ismertessiik a védekezési lehetdségeket.

Az iskolaorvos, a védénd és a munkavédelmi felelds segitségével felkészitjiik tanulodinkat az
elsésegélynyujtas sordn sziikséges egészségiigyi beavatkozasokra. Megerdsitjiik a segiteni
akarast, az empatiat és a kotelességtudatot, hogy batran és gyakorlottan nytjtsanak elsdsegélyt
didkjaink a krizishelyzetekben.

6.4.6. Személyi higiéné

Tanuloink a tanév sordn rendszeres tajékoztatast kapnak az egyénre vonatkoztatott, életkori
sajatossagoknak megfeleld személyi higiénérol. A személyi higiéné teriiletei: kiillonb6zo
testrészek tisztantartasa (bor, haj, szdj, végtagok, nemi szervek), 6ltozkodés, helyes testtartas,

egészséges taplalkozas, kozvetlen kérnyezetiink tisztasaga, kozmetikai beavatkozasok.

6.5. Mérés — étékelés

A program megvaldsulasa a tanévek soran, az iskola munkatervében megtervezetten torténik.
A napi iskolai élet soran folyamatosan vegzett és iranyitott tevékenysegek beéepilnek a tanulo
magatartdsformai sordba. Az oktatok a tanuldk kdzott munkalkodva érzékelik a folyamatos

fejlodést, megerdsitik a helyes viselkedésmintét.

A tananyaghoz kapcsoloddan a tanmenetekben rogzitett elsajatitandd ismeretek mérhetdek,
részei a tanulasi folyamatnak. A tananyag szdmonkérésének folyamataban ellendrizhetd, hogy
az életvitelszeriien rogzitendd elemek valoban beépiiltek-e a tanulo viselkedési kultirajaba.
Az altalanos fizikai teherbird képesség mérése soran feltérképezhetdk az egyes képességek
teruletén mutatkozé hianyossagok. A hianyossagok feltarasa, a tanulok életmodjanak ismerete
kiindulédsi alapul szolgdl az egyéni és a kozosségi fejlesztd, felzarkodztatd programok
tervezéseben.

A programok és az egész tanév soran elért eredmények realis feltérképezése és értékelese adja

a kovetkezo6 tervezési idészak szakmai alapjat.



7. A SZAKMAI PROGRAM MELLEKLETEINEK ES

FUGGELEKEINEK RENDJE

7.1 Technikumi szakmai programok

7.2 Szakképzo iskolai szakmai programok

8. LEGITIMACIOS ZARADEK

A szakmai program hatélyba lépése, feliilvizsgalata

Iskolank oktatoi testiilete a dokumentumot a vonatkozé jogszabalyi eléirasok alapjan

clkészitette. A szakmai program bevezetése 2020. év szeptember hénap 1. napjatol térténik.

A szakmai program nyilvénossagra hozatala

A dokumentumot a fenntarté székhelyén, az iskola konyvtirdban, az intézményvezetdi

iroddban lehet elolvasni, valamint megtekintheté az iskola honlapjan és a Szakképzés

Informacios Rendszerének elektronikus feliiletén.

Az intézményben miik6dd egyeztetd forumok nyilatkozatai

diakdnkormanyzat képviseldje

16 +24.:. napjén



A szakmai program elfogadasardl és jovahagyasardl szolé zaradék

A szakmai programot az intézmény oktatdi testiilete 2020. év augusztus h6 31. napjan tartott

értekezletén elfogadta.

Kelt: Miskolc, 2020. év augusztus hénap 31. nap
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